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Paatokset vaativat rohkeutta

TAMA KEVAT on ollut tiynna politiikkaa, puheita ja paatoksii. Tata kirjoittaes-
sani Saatytalolla ovat kdynnissa hallitusneuvottelut, joista on veikattu vaikeita.
Hankalimmat paitokset uusi hallitus taitaa kuitenkin saada péydélleen vasta
my6hemmin.

My6s me kansalaiset olemme tehneet poliittisia paatoksiia: Olemme paatta-
neet, 4dnestimmeko vaaleissa ja jos, niin ketd tai mitd puoluetta. Lopputulok-
sena on valittu kaksisataa padtoksentekijad edustamaan meita.

PAATOKSET ovat ldsni elamassa myds muutoin: Teemme jatkuvasti isoja ja pie-
nid paatoksii toissi ja vapaa-ajalla. Se, millaista elamia elamme juuri nyt, on
osin aiemmin tekemiemme pdiatosten seurausta. Taméa hetki on joskus ollut
avoin tulevaisuus, johon olemme valinnoillamme vaikuttaneet.

Kun aiempia paatoksia peilaa nykyhetkesta kasin, huomaa vaikeuden arvot-
taa valintojaan. Aiemmin huonolta tuntunut paatés onkin voinut saada my6hem-
min hyvid seurauksia tai pdinvastoin. Pdatoksenteon

vaikeutta helpottaakin ajatus siitd, ettd tulevaisuus 99 /e oo °
on epavarma. Voimme yrittia vaikuttaa siihen, mutta Tama hetkl
on ollut avoin
- bl
tuskaa vaikeissa valintatilanteissa ja tehda harkittuja tUIevalsuuSo

se ei ole taysin hallittavissa.
Miten sitten voisimme helpottaa paatoksenteon

ja mahdollisimman hyvid paatoksia? Pdatosten pel-

kdamisen ytimessi asuu pelko virheistd. Meidan kannattaa luopua mustavalkoi-
sista oikean ja vairan vireist4, ja nahda valintamme eri sdvyjen jatkumona, jota
voimme muokata ajan mittaan. Joskus my6s paatos olla padttdmatta mitddn on

perusteltu, joka antaa tilaa uusien ja parempien vaihtoehtojen ilmaantumiselle.

Piaatoksentekoa ei kuitenkaan pitdisi pelata tai valtella ristiriitojen, vaivan tai
vastuun vuoksi.

Hyvia paatoksii ajatellaan usein jarkeen perustuvina. Todellisuudessa kaikki
paatéksemme ovat myos tunnepaitoksid, koska emme pysty erottamaan tuntei-
ta paatoksenteosta. Voimme kuitenkin pohtia eri vaihtoehtojen seurauksia ja
mahdollisuuksia, lyhyella ja pitkilla aikajanteella.

HARKINTA on aina hyvidksi ja aika myos — parhaat paatokset syntyvat harvoin
kiireessi. Usein mahdollisuus antaa asian levita jonkin aikaa tuo ratkaisun tul-
lessaan.

Harkittuja paitoksii ja valoisaa kesaa! /
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Keskielake: 1 800 euron raja rikki

Suomessa maksettiin elakkeita
yhteensa 35 miljardia euroa
vuonna 2022. Jo joka kolmas
16 vuotta tayttanyt saajotain
elaketta.

Suomalaisten keskimédiridinen kuu-
kausieldke oli 1845 euroa vuonna 2022.
Nousua edellisvuoteen oli noin 60 euroa.
Mediaanieldke oli viime vuonna 1 614 eu-
roa kuukaudessa.

Lahes 70 prosentilla kokonaiseldke oli
alle 2 000 euroa kuukaudessa. Heisti sel-
ked enemmisto oli naisia. Yli 3 000 euron
elaketti sai noin 10 prosenttia eldkkeen-
saajista. Heista valtaosa oli miehia.

Vuonna 2022 miesten keskieldke oli
2 070 euroa kuukaudessa, ja naisten 1 658
euroa eli viildenneksen vihemman.

Eldke-ero heijastaa tehtya tyouraa, sen
pituutta ja palkkatasoa.

— Sukupuolten vélinen ero eldkkeen ta-
sossa muuttuu hitaasti. Ero on kymmenes-
sé vuodessa kaventunut kaksi prosenttiyk-
sikko4a, tilastopaallikko Tiina Palotie-Hei-
no toteaa.

Suurimmat eldke-erot

Uudellamaalla

Keskiméairin suurimmat eldkkeet makset-
tiin edellisvuosien tapaan Uudellamaalla,
jossa keskieléke oli vajaat 2 200 euroa. Pie-
nimmaét eldkkeet maksettiin Etela-Pohjan-

KOKONAISELAKEMENOT 35 mrd. (2022)

Tyoeldkemenot: 31,4 mrd.
Kelan eldkkeet 2,5 mrd.
Muut 1 mrd.

Lahde: Elaketurvakeskus

Elikkeistid 31,4 miljardia euroa
maksettiin tyéelikkeind, Kela-elikkeinéd
vajaat 2,5 miljardia euroa.

maalla, jossa keskielédke oli noin 1600 euroa.

Kuntatasolla Kauniainen erottui edel-
leen muista noin 3300 euron keskieldk-
keelld. Espoossa vastaava luku oli noin
2 500 euroa ja Helsingissa 2 300 euroa.

Miesten ja naisten elidke-erot olivat suu-
rimmat Uudenmaan kunnissa. Kauniaisis-
sa naisten keskimaarainen kuukausieldke
oli yli kaksi tuhatta euroa pienempi kuin
miehilld. Espoossa sukupuolten ero oli va-
jaa tuhat euroa.

Jo 1,6 miljoonaa eldakkeensaajaa
Eldkkeensaajien osuus koko maan viestos-
ta oli kolmannes, kun tilastointiperusteena
kéytetdan yli 16-vuotiaita.

Suhteellisesti eniten eldkkeensaajia asui
Eteld-Savossa, jossa eldkkeensaajien osuus
oli 45 prosenttia vaestosta. Toiseksi eniten
eldkkeensaajia asui Kainuussa (44 prosent-
tia) ja kolmanneksi eniten Kymenlaaksossa
(42 prosenttia).

Tyoeldkkeitd maksettiin 31 miljardia
Suomessa maksettiin vuonna 2022 elédk-
Kkeita ja niihin rinnastettavia etuuksia 34,9
miljardia euroa. Eldkkeista 31,4 miljardia
euroa maksettiin tyoeldkkeini. Kela mak-
soi kansaneldkkeitd ja takuueldkkeitd yh-
teensi vajaat 2,5 miljardia euroa.

Valtaosa elakkeistd maksettiin vanhuus-
elakkeini eli siind vaiheessa kun henkilo
saavuttaa eldkeidn. Vanhuuseldkkeiden
summa oli 29,3 miljardia euroa.

Tiedot ilmenevat Eldketurvakeskuksen
(ETK) ja Kelan tuoreesta tilastosta. /

”Naisten eliake
oli viidenneksen
miehia pienempi.”

Elaketurvakeskus jarjestaa koulutusta

Tyéeldkeasioiden
PYSY KARTALLA perusteet
JAKEHITA 17.8.,24.8.ja 31.8.
OSAAMISTASI

Haluatko omaksua tydelékeasioi-
den ydinasiat tehokkaastiilman
koukeroita ja korulauseita? Jos
vastaat kylla, tdma koulutus on

alan asiantuntijoille seké eldkeasioista sinulle!

kiinnostuneille.

Ohessa poimintoja koulutustarjonnasta.

Kurssilla saat yleiskuvan tyéelake-
jarjestelmasta ja valmiudet tyos-
kennella elékkeiden parissa.

Lue lisaa ja ilmoittaudu: etk.fi/koulutus
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Asiantuntijana tyoeldke-
alalla -valmennus jalleen
29.8.-30.11.

Haluatko kasvaa ja kehittya ty6-
eldkealan asiantuntijana?
Valmennuksessa kuullaan alan
huippuasiantuntijoita ja verkos-
toidutaan muiden alan toimijoiden
kanssa. Valmennus tarjoaa laajan
kasityksen tyoelakealan nykytilas-
ta ja alaa koskevista muutospai-
neista.

TALOUDEN SYNKKYYS
NAKYI ELAKESIJOITUKSISSA

Eri maiden elékesijoittajien keskimaarainen reaali-
tuotto painui viime vuonna selvasti pakkasen puo-
lelle. Reaalituottoa osoittava viisari asettui vuoden
lopussa lukemaan -14,7 prosenttia.

Luvut kdyvat ilmi Elaketurvakeskuksen (ETK)
kansainvalisesta sijoitustuottovertailusta.

—Venajan hyokkdyssota Ukrainassa, korkea
inflaatio ja keskuspankkien nopeasti kiristynyt
rahapolitiikka synkistivat talousnakymia ja mouka-
roivat eldkesijoittajia osake- ja korkomarkkinoilla,
tiivistaa yhteyspaallikké Mika Vidlund Eléketurva-
keskuksesta.

Suomalaiset eldkesijoittajat parjasivat kansain-
vélisessa vertailussa talla kertaa keskimaaraista
paremmin. Suomalaisten keskimaarainen reaali-
tuotto oli viime vuonna -11,5 prosenttia.

Viiden parhaan joukossa oli peréati kolme suoma-
laista: Merimieselakekassa seka tyoeldkeyhtidista
Elo ja Veritas. Tosin yksikdan niista ei yltanyt posi-
tiiviseen reaalituottoon. Lehtemme keskiaukea-
malla on I1dhemmin tarkasteltu ja analysoitu suo-
malaisia tyéeldkevaroja hallinnoivien elékelaitosten
avainlukuja.

ETK:n kansainvaélisessa sijoitustuottovertailussa
on 24 eldkesijoittajaa yhdeksasta maasta. Mukana
on suuria toimijoita Pohjois-Euroopasta ja -Ameri-
kasta seka Aasiasta. Suomesta vertailussa on mu-
kana kahdeksan elakesijoittajaa.

Vertailun paras sijoittaja oli ruotsalainen pus-
kurirahasto AP6, mutta sekin negatiivisella -6 pro-
sentin reaalituotolla. Pahimmat alaskirjaukset kar-
sivat Tanskan ATP ja Alankomaiden ABP ja PFZW.

Pitkia korkopapereita salkkuunsa sulloneen
ATP:n reaalituotto oli viime vuonna ldhes -38 pro-
senttia.

— Erityisesti ATP:n romahdus pistaa silmaan,
sillé yhti6 oli ennen pandemiaa tunnettu hyvista si-
joitustuotoistaan. ATP:n tuskaa alleviivaa se, etta
yhtid oli tuottovertailun heikoin myds vuosi sitten,
Vidlund toteaa. /

1845€

Lahes 70 prosentilla suomalaisista
kokonaiseldke jaa alle kahden tonnin.

Keskimaarainen kuukausieldke
on 1 845 euroa kuukaudessa.

Vuonna 2022 miehillé keskieldke
oli 2 070 euroa ja naisilla 1 658 euroa.

Nyt 3. kausi eetterissa

Pro gradu -palkinto Ozan Yanarille

Eldketurvakeskuksen pro gradu -palkin-
to on myoénnetty téna vuonna kauppa-
tieteiden maisteri Ozan Yanarille.
Opinnaytetydssaan han on tutkinut
vuoden 2011 takuueldkeuudistusta.
Aalto-yliopistoon tehdyssa tutkielmas-
sa antoisaa on erityisesti takuuelak-
keen tarkastelu osana tulonsaajien
tulonmuodostuksen kokonaisuutta.
Tutkielmassa todetaan, etta takuu-
eléke kohdistuu sille joukolle, jolle sen

oli tarkoitus kohdistua eli kdyhimmille
elakelaisille. Heille takuueldke on tarjon-
nut aiempaa korkeamman tulotason.
Pro gradu -palkintoehdokkaat arvioi-
neen OTT Timo Viherkentdan mukaan
Yanarin tutkielma tuo merkittévan lisén
niukahkoon takuueldketutkimukseen.
Palkinnon arvo on 2 000 euroa. Tun-
nustus mydnnetaan tutkielmalle, jonka
aihe on eléketurvan kannalta kiinnostava
jajonka toteutus on korkeatasoinen. /
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Lyhyille kokous- ja litkematkoille
haettava Al-todistus vain tarvittaessa

Mika on Al-todistus? EU- tai sosiaaliturvasopimusmaihin tilapdisesti tyéskenteleméaan
lahetetty voi osoittaa kuuluvansa Suomen sosiaaliturvaan Al-todistuksella.

Kun tyontekija 1dhtee téihin ulkomaille, tydnantajan pitda hoi-
taa sosiaalivakuutusmaksut tyontekomaahan. EU- tai sosiaali-
turvasopimusmaihin tilapdisesti tyoskenteleméain lahetetty voi
kuitenkin kuulua Suomen sosiaaliturvaan, jos hianelle on my6n-
netty Al-todistus.

Tyonantaja hakee Al-todistusta Eldketurvakeskuksen sih-
koisesta asiointipalvelusta. Yrittdjd ja apurahansaaja hakevat
todistusta itse. Todistus on maksuton. Eurooppalainen sairaan-
hoitokortti tai matkavakuutus ei korvaa Al-todistusta.

Al-todistuksen hakemista méarittelee EU:n sosiaaliturva-
asetus. Asetuksessa ei ole méadritelty aikarajaa sille, minkéa pi-
tuiselle ulkomaantyélle todistusta pitda hakea.

A1l

Lyhyille kokous- ja liikematkoille Eldketurvakeskus ohjeis-
taa, ettd Al-todistusta ei ole kuitenkaan tarpeen hakea, ellei ole
tiedossa, ettd vastaanottajamaa sita edellyttaa.

Jos mybhemmin ilmenee, ettd Al-todistukselle on tarvetta,
esimerkiksi ulkomainen taho sita vaatii tai tydmatkalla sattuu
ty6tapaturma, voi todistusta hakea jalkikateen.

Ty6nantajan on kuitenkin huomioitava, etta jos tyota tehddan
ulkomailla esimerkiksi rakennustyomaalla tai tehtaalla, Al-
todistuksen esittiminen voi olla edellytyksena tydmaalle paa-
syyn, vaikka kyseessi olisikin yksittdinen paivin mittainen vie-
railu.

Jos tyonantaja on epavarma Al-todistuksen tarpeellisuu-
desta, todistusta voi aina hakea tydmatkan kestosta riippumatta.

Jos tyontekijalla on useita ulkomaan tydjaksoja, Al-todistus
tulee hakea. Todistuksen voi hakea jopa kahdeksi vuodeksi
kerrallaan, ja todistus kattaa kaikki ulkomaantydjaksot sind
aikana. /

NIMITYKSET

Kaisa Ala-Laurila, FM, on
nimitetty 8.5. alkaen lima-
risen viestinta- ja yhteis-

Jussi Korhonen on nimi-
tetty tammikuusta alkaen
limarisen johtavaksi kehit-

Mika Paananen, tradenomi
YAMK, eMBA, on nimitetty
1.9. alkaen Melan korvaus-

kuntasuhdejohtajaksi seka
johtoryhman jéseneksi.

Timopekka Hakola, KTM,
on nimitetty 22.5. alkaen
Eldketurvakeskukseen
ekonomistiksi.

Michael Isaksson, trade-
nomi, on nimitetty 11.4.
alkaen Veritaksen myynti-
johtajaksi.

Mira Kauppi, FM, SHV, on
nimitetty 1.6. alkaen lima-
risen talous- ja riskien-

tajaksi, lead developer,
teknologia ja kehittdminen
-linjan digiarkkitehtuuri ja
kyberturva -osastolle.

Jussi Malila, terveystalous-
tieteen TtM, on nimitetty
tammikuusta alkaen limari-
sen asiakaspaallikoksi
asiakkuudet ja kanavat
-linjalle.

Inka-Maaria Nakkaldjarvi,
FM, on nimitetty 1.6. alkaen
Eldketurvakeskukseen
kehityspaallikoksi.

palveluista ja tietohallinnosta
vastaavaksi johtajaksi ja
Melan johtoryhman jaseneksi.

Sami Salmi, tradenomi, on
nimitetty 2.5. alkaen Eldke-
turvakeskukseen tieto-
hallinto-osaston osasto-
paallikdksi.

Tiina Satti, farmaseuttija
OTK, on nimitetty 17.4.
alkaen Ty6elakevakuuttajat
Telan lakiasiainpaallikoksi.

Teea Toiviainen, liiketalou-
den tradenomi (AMK), on

hallintajohtajaksi seka
johtoryhman jéaseneksi.

Seuraava lehtiilmestyy 2. lokakuuta.
Nimitysuutiset pyydetaan lahettamaan
11.9. mennessa sahkopostitse osoittee-
seen tyoelakelehti@etk.fi

nimitetty tammikuusta
alkaen limarisen asiakas-
paallikdksi asiakkuudet ja
kanavat -linjalle.
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Kolumni

TIMO VIHERKENTTA

Se on vahan miten sen ottaa

Suomen ty6eldkejarjestelmén sijoitustappiot vuonna 2022 olivat noin 15 mil-
jardia euroa. Kuuden suurimman eldkesijoittajan prosentuaaliset tuotot olivat
miinuksella vaihteluvalilla 3,7-7,0 prosenttia. Kun inflaatio samaan aikaan ryn-
nisti, reaaliset tappiot olivat viela melkoisesti suurempia.

Tappioihin, joiden mé&éra vastaa osapuilleen valtion kaikkia tuloverotuottoja
ihmisilta ja yhteis6iltd, on syytd suhtautua vakavasti. Miinukset ovat silti enin-
tadn osatotuus ja ehka pahastikin harhaanjohtava sellainen.

Ensinnékin jo katsottaessa vuosia 2021 ja 2022 yhdessi ollaan reilusti plus-
salla. Toiseksi vuosi 2022 oli aivan poikkeuksellinen, kun osake- ja korkosijoi-
tusten arvot tulivat isosti alas kisi kddessa eikd perinteisestd hajautuksesta
néiden kesken ollut juuri iloa. Pakopaikkoja tarjosivat oikeastaan vain sijoituk-
set erilaisiin kohteisiin, joita ei arvosteta paivittiin
markkinoilla.

Lisédksi nuo vuoden 2022 tuotot olivat kansainvali-
sessd vertailussa suorastaan hyvid! Viime vuosina

,, [ ) L[] L[]
olemme usein jadneet monien ulkomaisten elidkera- YkSI Vuosi1 €1
hastojen luvuista. Korkotasojen alenemisesta pitkaan kerro pysyvﬁst a

hyétyneet hollantilaiset ja tanskalaiset rahastot kokivat

bl
nyt paljon isompia tappioita ja myts Ruotsissa kolhut mlllltOkSCSta.

olivat suurempia kuin meilla. Yksi vuosi ei kerro pysy-
vastd muutoksesta, mutta vuosien mittaan kertyneita
eroja kurottiin kylla kiinni.

Verrokkien lukuja paremmat numerot tuskin tar-
koittavat, ettd meista on yhtdkkia tullut etevimpid sijoittajia. Pikemminkin ne
kertovat suomalaisen sddntelyn ominaisuuksista, jotka rajaavat tappioiden suu-
ruutta huonoina aikoina. Se on tavallaan hyvi, mutta on my6s niin, etta ylos-
pdin menevit sijoitusmarkkinat ovat tappiovuosia tavallisempia. Systeemi, joka
toimii nousumarkkinoilla vihdn huonosti, johtaa herkasti siihen, etta yli ajan
jaaddaan siitd, mika olisi mahdollista. Vaikka sddnnoksistimme on karsittu tata
elementtid, kehittimisen varaa on yha.

Sijoitussalkku, joka ei koskaan tuottaisi tappioita, olisi liian varovainen.
Kelpo tuottoja ei voi saada ottamatta riskia ja silloin tulee ajoittain my6s mii-
nusta. Sille, joka lupaisi jatkuvasti sijoittaa korkealla tuotolla ja pienella ris-
kill4, en antaisi eldkevaroja hoidettavaksi. Tekodlyllidkin lienee sellaiseen viela
matkaa. /

Timo Viherkentta

Kirjoittaja, OTT Timo Viherkentt4 tyéskentelee Senior Fellow -tehtévéssé Aalto-yliopistossa.
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/ Tutkittua

TEKSTI: SAMULI TUOMINEN, ERITYISASIANTUNTIJA, ELAKETURVAKESKUS

Vahimmaise

lakkeiden muutokset

HEIJASTUVAT TYOELAKKEISIIN

Karttunut tyoeldke vahentda saatavaa kansaneldketta. Viime kdadessa matalimman
elaketason maaraa takuuelédke. Viimeisten kymmenen vuoden aikana takuueléke on
kasvanut tasokorotusten ja indeksikorotusten myo6ta enemman kuin ty6eldkeindeksi.

youran aikaisesta tyonteosta kart-

tuu tyoeldketti. Jos tydeldke jaa

pieneksi, maksetaan myos kan-

sanelikettd, joka yhteensovite-
taan ansaitun tydeldkkeen kanssa. Tata yh-
teensovitettua eldkettd maksetaan vuonna
2023 noin 1512 euron kokonaiseldakkee-
seen asti.

Valtio maksaa myo6s takuueldkettd, jos
elaketulo jia alle takuueldkkeen maksimi-
madaran, 922,42 euroa kuukaudessa. Ta-
kuuelédke takaa ndin vahintdan timan suu-
ruisen eldkkeen jokaiselle elikkeensaa-
jalle.

Pienituloisuuden rajaksi on yleisesti
madritelty 60 prosentin osuus kaytettavis-
si olevista rahatuloista verrattuna medi-
aanituloihin (vuonna 2021 noin 1350 eu-
roa). Oheinen kuvio 1 osoittaa, ettid suuri
osa eldkkeensaajista kuuluu potentiaali-
sesti tdhdn joukkoon. Eldketurvakeskuk-
sen (ETK) tutkimuksen mukaan vuonna
2020 pienituloisia eldkeldisia oli 190000
henkiloa.

ELAKEJARJESTELMAN historiassa tyo-
elakkeen ja kansaneldkkeen suhde on
muuttunut monta kertaa. Vuodesta 1957
lahtien, ennen ty6eldkelain voimaantuloa,
kansaneldke koostui kaikille samansuurui-
sesta pohjaosasta seki viahivaraisille mak-
settavasta tukiosasta. Tukiosan mairdan
vaikuttivat eldkkeensaajan tulot ja omai-
suus.

Tyontekijdin eldakelaki, TEL, tuli voi-
maan vuonna 1962 eivitka tybeldkkeet en-
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sin alentaneet kansanelidketti. Vuonna
1966 otettiin kayttéon tukilisit pelkin kan-
saneldkkeen varassa elaville.

Vuoden 1975 tyoeldkkeiden tasokoro-
tusten myotd kansaneldkkeen tukiosaa
alettiin vihentéda tyoeldkkeen perusteella.
Sitten 1980-luvulla tehdyissd uudistuksis-
sa tukiosa ja tukilisi yhdistettiin lisdosak-
si, jonka méairai korotettiin. Myos yhteen-
sovitusta lievennettiin, eivitkd tyotulot
enda vaikuttaneet lisdosan suuruuteen,
vaan siihen vaikuttivat vain tyoeldkkeet.

Kuvio 1.

KOKONAISELAKEJAKAUMA

Vuoden 1996 alussa my6s kansanelék-
keen pohjaosa muuttui eldkeviahenteisek-
si. Jo seuraavan vuoden alussa kansaneldk-
keen pohjaosa ja lisdosa yhdistettiin nykyi-
seksi kansaneldkkeeksi, jota muut elak-
keet pienentavit. Viimeisempana muutok-
sena vuonna 2011 otettiin kayttdon ta-
kuueldke, joka loi uuden minimitason eldk-
keisiin.

TAKUUELAKKEEN merkitys ja maira on
kasvanut huomattavasti viimeisen kymme-

Omaelékkeensaajien (ei osa-aikaeldke ja osittainen vanhuuselake) kokonaiselake 2021 seka

elakkeensaajan vero- ja maksuprosentti 2023

Elakkeensaajien lukumaara
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nen vuoden aikana. Euroina takuueldke on
noussut vuoteen 2023 tullessa kolmannek-
sella, 687,74 eurosta 922,42 euroon.

Takuueldke on myos noussut tiyteen
kansaneldkkeeseen verrattuna. Kun vuon-
na 2011 taysi kansaneldke oli 85 prosent-
tia takuueldkkeesti, on vastaava luku tana
vuonna endd 79 prosenttia. TAméa johtuu
siitd, ettd takuueldkkeeseen on tehty tina
aikana enemman tasokorotuksia.

Vaikka takuueldkkeen euromdird on
noussut, ei takuueldkettd saavien henkil6i-
den lukumaééira ole merkittavasti muuttu-
nut. TAma johtuu todennékdisesti siité, etté
tyoeldkekertymaa on usein ollut my6hem-
milld vuosiluokilla enemmén. Lisdksi sekd
tyoeldkettd ettd kansaneldketti saavien
maara on laskenut.

Takuueldkkeen kasvulla on ollut merki-
tysta tybeldkekarttuman vaikutukseen lo-
pullisessa maksettavassa elikkeessi. Esi-
merkiksi henkilén, jonka ansiot olivat
1500 euroa vuonna 2011 tarvitsi tyosken-
nella tyoeldketta kartuttaen 4 vuotta ja 6
kuukautta ennen kuin tyoeldkkeen ja kan-
saneldkkeen yhteismaaré ylitti takuuelak-
keen méaran. Vuonna 2023 sama luku on
palkkakehitys huomioiden (tulot noin 1 865
€/kk) 6 vuotta ja 7 kuukautta.

Yrittdjilld tilanne on muuttunut vield
enemman ja etenkin heill4, jotka vakuutta-
vat yrittdjatoimintansa YEL-ty6tulon alara-
jalla. Nailla yrittajilla vuonna 2011 koko-
naiseldke ylitti takuueldkkeen maaran 11
vuoden ja 6 kuukauden YEL-vakuuttami-
sen jilkeen, kun vuonna 2023 sama luku
on 16 vuotta ja 11 kuukautta.

Pienituloisilla yritt4jilld kannusteet YEL-
vakuuttamiseen voivat ndin olla matalat.

KATEEN JAAVAAN elikkeeseen vaikuttaa
my0s verotus. Eldkkeistd ruvetaan maksa-
maan veroa noin 1070 euron eldketuloilla.

Kun takuuelidkkeen tasolla eldkkeensaa-
ja ei maksa veroja ollenkaan, maksaa 1 500
euron kokonaiseldkettd saava veroa noin
165 euroa. Télléin 1500 euron tydelike-
karttumasta jaa vain noin 400 euroa enem-
man nettotuloja kuin ilman tyOansioita
eldkkeelle siirtyvalla. Viela vuonna 2011
tdma ero on ollut noin 530 euroa.

Kansanelidkejarjestelmésta elaketta saa-
villa takuueldkkeen noustessa ja verotuk-
sen leikatessa kiteen jaivaa eldkettd, oman
tyoskentelyn vaikutus lopullisen eliakkeen
madrdan voi jaada pieneksi.

Kuvio 2.

KOKONAISELAKE VUONNA 2023
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Toisaalta takuueldkkeen ylittyessa kaik-
ki tyoskentely kasvattaa lopullista tyoela-
kettd. On tarkeaa, ettd kohtuullinen toi-
meentulo turvataan my6s henkiloille, jotka
eivit ole pystyneet osallistumaan tyoela-
maain syysta tai toisesta. /
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Léhde:

Kokonaiseldke 2023

Katsaus tyéeldkkeen, kansanelikkeen ja
verotuksen mdardytymiseen.

Tekijat: Suvi Ritola ja Samuli Tuominen
Eliketurvakeskuksen raportteja 01/2023

Takuueldke lyo kiilaa tyoelakkeeseen

enemman tasokorotusten ansiosta.

Tyoeléke, kansanelake ja takuuelake. Ne kaikki turvaavat osal-
taan pienituloisen eldkkeensaajan toimeentuloa.

Kuitenkaan tyoelakkeen ansainta ei kansanelakejarjestel-
man etuuksien ja verotuksen vaikutuksen johdosta valtta-
matta paranna merkittavasti elékeajan toimeentuloa.

Tyoelakkeen ja kansanelakejarjestelman elakkeiden
! yhteensovitus on vaihdellut historian aikana. Takuuelékkeen
% maéra on noussut sen olemassaolon aikana kansanelaketts

Kannustaako yhteensovituksen tekniikka riittévasti tybeldkkeen ansaintaan
kuin korkeampituloisia? Tatakin olisi hyva pohtia.

Heikoimmassa taloudellisessa asemassa olevien eldkeladisten toimeentuloa on
pyritty takuueldkkeen avulla helpottamaan. Takuuelékkeen toistuvilla tasokoro-
tuksilla on kuitenkin negatiivisia kannustinvaikutuksia pienituloisille ty6elakkeen

sagjille. Mika yhtalolle ratkaisuksi?

SAMULI TUOMINEN
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TEKSTI: ELINA PAIVINEN KUVAT: KAROLIINA PAATOS

matemaatikkoa.

nsi parvi, neljis rivi, paatypaikka.

Tama on Eldketurvakeskuksen (ETK)

johtajan Allan Paldaniuksen kausi-

korttipenkki Kansallisoopperassa.

Taalta nakee koko nayttimon, suu-
rimman osan orkesteria ja tekstityksen tarvit-
taessa — ja jaloille jaa hyvin tilaa.

Paldanius sai kulttuurikipinin jo nuoruudes-
saan Pohjois-Pohjanmaalla. Hin kévi vanhem-
piensa kanssa Oulun kaupunginteatterissa. En-
simmaéinen musikaali, Annie mestariampuja, on
jaanyt mieleen.

Lukiossa Limingassa puolestaan musiikin-
opettajan sijainen sai oppilaat innostumaan
klassisesta musiikista.

— Minulla oli jo lukioidssa hyvin laaja musiik-
kimaku. Kuuntelin klassista yhtd paljon kuin
rockiakin. Lempiyhtyeeni on Rush, hdn paljastaa.

KUTEN OOPPERAAN my0s ty6eldkealaan Palda-
niuksella on lavea ndkéala. 90-luvun alussa héan
tuli valituksi matemaatikoksi [lmariseen.

— Tajusin nopeasti, ettd timahin on yhteis-
kunnallisesti merkittava juttu. Eldkkeen saa jo-
kainen, joka selvida hengissa aikuisian loppuun
asti. Meilld on hyvin hoidettu systeemi.

Suurimman osan urastaan hin on tehnyt Ke-
vassa, missa tyoskenteli eri tehtiavissa 90-luvun
puolivilistd aina vuoteen 2021, jolloin hén siir-
tyi Eldketurvakeskuksen suunnittelulinjan joh-
toon.

A

Allan Paldaniuksesta tuli
Eliketurvakeskukseen
suunnittelulinjan johtaja
puolitoista vuotta sitten.
— Keskeisinta roolissa on
kuunnella asiakkaiden
tarpeita ja luoda ymmar-
rysti osapuolten vilille,
hén sanoo.

Allan Paldanius tuntee ty6eldkejarjestelman kohta 35 vuoden ajalta. Han
vertaa jarjestelmaa tehokkaasti toimivaan koneeseen. Vaestokehitys
kuitenkin mietityttaa elikkeiden rahoitusmekanismit tuntevaa

ETK:n tehtava on moninainen: tuottaa "kone-
pellin alla” yhteisiid palveluita alan toimijoille,
mutta myos varmistaa, ettd paattajilla on kaytos-
saan oikea kuva elikejirjestelmastéa ja sen tule-
vaisuudesta.

Tarkeinté tyossd on Paldaniuksen mielesta
ymmartia palvelujen kayttajia ja muita sidosryh-
mii. Keskeiseksi omassa roolissaan han kokee
luottamuksen rakentamisen.

— Kuuntelemme asiakkaitamme. Mita he te-
kevat ja toivovat meiltd? Miten voimme parhai-
ten olla apuna asioiden edistimisessa?

TYOELAKEJARJESTELMAN toimintakulut oli-
vat viime vuonna noin 500 miljoonaa euroa. Ela-
keturvan hoitaminen maksaa noin 100 euroa
vuodessa per nuppi.

— Elaketurvan hoitamiseen kuluu alle 10 eu-
roa kuukaudessa vakuutettua ja eldkkeensaajaa
kohden, han laskee.

—Summa ei ole kovin iso, jos sita vertaa vaik-
kapa Netflixin tai pankkipalvelujen kuukausi-
maksuihin. Kyse on kuitenkin loppuelaman tur-
vasta, joka aikanaan hoidetaan vakuutetun kan-
nalta hyvinkin vaivattomasti.

Paldaniuksen mukaan tyoeldkejirjestelmin
toimintakulut ovat olleet laskussa, vaikka kus-
tannuspaineet ovat kasvaneet muun muassa in-
flaation kiihtymisen vuoksi.

It-kulut lohkaisevat ison osan toimintame-
noista, noin 220 miljoonaa euroa. Eldkealan

"Elaketurvan
hoitamiseen
kuluu alle
10 euroa
kuukaudessa
vakuutettua ja

elikkeensaajaa
kohden.”
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/ Tapasimme

itjarjestelméat ovat monimutkaisia ja vaati-
via, ja jatkuvaa kehittdmisti tarvitaan. Mit-
takaavaa antaa se, etta jarjestelmissa saily-
tetdan jokaisen suomalaisen ansiohistori-
aa noin 40-50 vuoden ajalta.

Enta miksi eldketurvan hoitamiseen tar-
vitaan iso hajautettu tyoeldkejarjestelma?
Paldaniuksen mukaan yhteni tarkoitukse-
na on varmistaa juuri koneen tehokkuutta.

— Systeemistd puuttuu seisova vesi. Jo-
kainen toimija sparraa toistaan tarjoamaan
yha parempia palveluja ja lisidmain kus-
tannustehokkuutta.

ELAKKEIDEN RAHOITUSNAKYMAT olivat
ETK:n viime syksyni julkaisemien pitkidn
aikavilin laskelmien mukaan parantuneet
selvéasti verrattuna aiempiin laskelmiin.

Silti yksityisen sektorin eldkemaksussa
on nousupainetta tulevina vuosikymmeni-
na, varsinkin jos syntyvyys jatkaa mateluaan
historiallisen alhaisissa lukemissa.

— Taloudellinen huoltosuhde on muuttu-
massa jyrkasti. Tall4 hetkelld meill4 on kak-
si eldkkeensaajaa kolmea tyOssdkiyvai
kohti, mutta muutaman kymmenen vuoden
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kuluttua jo nelja elikkeensaajaa viitta tyos-
sdkayvaa kohden.

Nykyinen eldkkeiden rahoitusmalli, jos-
sa suuri osa eldkkeisti maksetaan kuluvan
vuoden ty6eldkemaksuista, kiy raskaaksi
yha pieneneville ikiluokille. Paldaniuksen
mukaan edessi ovat paatokset siitd, miten
rahoitus saadaan tasapainoon jatkossa
unohtamatta sosiaalista kestavyytta.

— Elédkejérjestelma ei voi olla alijadmai-
nen pitkéalla aikavalilla.

Vaihtoehtoina ovat eldkemaksun korot-
taminen, palkkasumman kasvu, eldkevaro-
jen sijoitustuottojen parantaminen tai ela-
kemenojen vihentdminen.

— Palkkasumman kasvu edellyttaisi kdy-
tdnnossd voimakasta maahanmuuttoa tai
tyon tuottavuuden selvadd loikkaa, Palda-
nius huomauttaa.

TYOELAKKEIDEN ROOLI osana julkista ta-
loutta ja ehdotukset eldkkeisiin kohdistu-
vista sdastoistd ovat nostattaneet keskus-
telua hallitusneuvottelujen aikana.
Valtiovarainministerié arvioi kevéttal-
vella julkisen talouden sopeutustarpeeksi

— Taloudellinen huolto-
suhde on muuttumassa
Jyrkésti tulevina vuosi-

kymmenina.

ALLAN PALDANIUS

lka: 59-vuotias

Tyo: suunnittelulinjan johtaja
Elaketurvakeskuksessa

Koulutus: filosofian maisteri,
matemaatikko

Onnellisuuden lahteet: tyttaret,
mokilla puuhastelu, kulttuuri eri
muodoissaan, ystavat

Tydeldméan motto: “Hahmota
kokonaisuus”.

"Eldkejarjestelma ei
voi olla alijaamainen
pitkalla aikavalilla.”

9 miljardia euroa kahden vaalikauden aika-
na. Yhtena sdastotoimena ministerio esitti
tyoeldkkeiden indeksikorotusten maaraai-
kaista leikkausta tai pysyvda muuttamista.

— Siadospohjaiset etukiteen mietityt
ratkaisut ovat parempi vaihtoehto kuin no-
peasti tehdyt paatokset, joiden toimeenpa-
non ajoitus saattaa epdonnistua syysta tai
toisesta. My0s eldkejarjestelméan uskotta-
vuuden kannalta olisi parempi, ettd vakuu-
tetut tietdisivat ennalta, miten jarjestelma
joustaa tietyissa tilanteissa, Paldanius ku-
vaa.

Eldkkeiden rahoituksen tasapainotta-
miseksi pitkalld aikavalilla on keskusteltu
muun muassa uusien automaattisten va-
kauttajien tarpeesta. Kansainvélisid esi-
merkkejd vakauttajista on, mutta Palda-
niuksen mukaan toisen maan ratkaisua ei
voida suoraan kopioida Suomeen, jokai-
sessa jarjestelmissa kun on omat kiemu-
ransa.

— Eri vaihtoehtoja kannattaisi selvittda.
Kolmikanta paatta, mita niista lahdetdan
viemaan eteenpdin.

Ennen kuin oma eldkeaika haamottaa,
Paldanius toivoo, ettd saisi olla mukana
16ytaméassa pitkan aikavélin rahoitusratkai-
sua, joka olisi kestdva seka talouden ettd
tyontekijoiden ja eldkeldisten kannalta.

Tyoeldkejarjestelma on hanen mukaan-
sa hyvéssa ohjauksessa eikd vakuutettujen
tarvitse olla huolissaan tulevista eldkkeis-
ta. Tyomarkkinaosapuolet ovat pitdneet
huolta siit4, etta jarjestelma pysyy kurssis-
sa. Uudistuksia on tehty noin 10 vuoden va-
lein. Vuoden 2017 uudistuksen ensimmai-
nen arviointi tehdadn vuonna 2026.

— Ohjaus toimii, vaikka jarjestelméaa ei
jatkuvasti olla saidtamaissa, Paldanius va-
kuuttaa. /

Allan Paldanius kdy Kansallisoopperassa noin kymmenen
kertaa kaudessa. Yksi lempisaveltdjista on Richard Wagner.

[

Maksupaineet alas

sijoitustuotoilla?

ELAKKEIDEN RAHOITUS on entisté
enemman sijoitustuottojen varassa,
arvioi Elaketurvakeskus pitkan aikavalin
laskelmissaan syksylla 2022.

Koko tyoelékejarjestelman tulevasta
elakemenosta 17 prosenttia rahoitetaan
sijoituksista ja 83 prosenttia tydeldke-
maksuista. Yhtena keinona paikata tule-
vien eldkkeiden rahoitusta on esitetty,
etta elédkevarojen sijoittamisen saantelya
hollennetaan, jotta voitaisiin tavoitella
entista parempia tuottoja.

Jos osakepainoa tyéeldkevarojen
sijoittamisessa lisattaisiin esimerkiksi
10 prosenttiyksikkoa, olisi Paldaniuksen
mukaan mahdollista saada keskimaarin
0,3 prosenttiyksikon vaikutus tuottoihin.
Tama puolestaan voisi madaltaa ty6-
elakevakuutusmaksua keskimaarin 0,8
prosenttiyksikkoa.

- Tottakai tuotto-odotusten nostami-
sella olisi merkityst&, mutta se ei ole oiko-
tie onneen. My®6s riskit — tuottojen ja ela-
kemaksun vaihtelu — pitaa sietda. Naihin

tulisi pohtia ennalta mahdolliset sopeutu-
miskeinot.

Julkisen sektorin tyéeldkkeiden rahoi-
tusnakymissa ei ole maksutason korotus-
painetta kuten yksityisella sektorilla, mut-
ta maksutaso on korkeampi. Julkisen
sektorin tyéeldkesijoituksia ei sido vaka-
varaisuussaantely kuten yksityisen sekto-
rin tydelakevakuuttajilla.

- Julkisen sektorin sijoitusten jakauma
eri sijoituskohteiden valilla ei ole kovin eri-
lainen verrattuna yksityisiin tyoelakeva-
kuuttajiin. Mutta julkisen alan sijoituksis-
sa esimerkiksi ajoitusta markkinoilla on
todennakoisesti pystytty hyddyntdmaan
joustavammin.

Kunta-alan tyoelakevarojen rahas-
tointi on Paldaniuksen mukaan onnistu-
nut hyvin ja rahastointiaste on yksityis-
ta sektoria korkeampi. Silti kunta-alan
kestava maksutaso on yksityista sekto-
ria korkeampi, mikd johtuu muun muassa
vakuutettujen elinajanodotteesta ja ika-
rakenteesta./
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TEKSTI: ANTTIKARKIAINEN KUVA: KAROLIINA PAATOS PIIRROKSET: KATRI SAARTEINEN

Yhdenvertaisuus
lain selkarankana

Selkeys ja ymmarrettivyys eldkelainsdddann6ssa parantaa ihmisten oikeusturvaa ja
varmistaa lakien yhdenmukaisen soveltamisen, linjaa johtaja Jaana Rissanen sosiaali-

ja terveysministeriosta.

LAINSAADANNON selkeys tuo yhteis-
kunnalle viélillisesti selvdi sdastoa. Jaana
Rissasen mukaan lainsdddantotyon tar-
kein tavoite on selkeys ja ymmarrettivyys.
Lakien yksiselitteisyys on erityisen tirkeaa
hajautetussa jarjestelméassa, jossa toimi-
joita on paljon.

— Se parantaa ihmisen oikeusturvaa,
yhdenvertaisuutta lain edessa. Kun laki on
yksiselitteinen, siihen ei tarvitse hakea niin
usein muutosta muutoksenhakuasteista.
Lisédksi se sdidstida toimeenpanon resurs-
seja, kertoo Rissanen.

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIO vas-
taa lakikokonaisuuden valmistelusta. Hal-
lituksen esityksen varsinainen valmistelu
tapahtuu tyéryhmaéssa, jossa ovat mukana
jarjestelmén paattijat eli tydbmarkkinakes-
kusjarjestot.

Virkamiehet sorvaavat pykalista alusta-
via luonnoksia, joita hiotaan tyémarkkina-
keskusjarjestdjen ja usein myés ETK:n
lakiasiantuntijoiden kanssa.

Ty6 on haastavaa: muotoiluihin liittyy
paljon erilaisia intresseja. Samalla on huo-
mioitava tydeldkelainsddddnnén kokonai-
suus, historia ja yksityiskohdat.

Erityisesti tissd ETK:n teknisesta syva-
osaamisesta on apua. Jotta laista saadaan
toimiva, vaikutukset on arvioitava kansa-
laisen, toimeenpanijoiden, tydllisyyden ja
muun sosiaaliturvan ndkékulmasta.

— Mit4 vaikeampi kokonaisuus, sita tar-
keampad on ETK:n asiantuntija-apu. Vai-
kutusten arvioinnin vaatimukset ovat viime
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vuosina kasvaneet. Arvion on oltava nako-
kulmiltaan yha kattavampi ja monipuoli-
sempi.

Viime hallituskauden keskeisistid saa-
doksistd Rissanen nostaa esiin YEL- ja
perhe-elakeuudistukset. Ensin mainittu oli
kova punnerrus, joka kuumensi tunteita
kentalla. Jalkimmaisessa oli kyse 30 vuotta
vanhan lain paivittimisestd nykypaivaan.

Talla hetkella poydalla on esimerkiksi
tyoeldakeyhtididen johdon patevyyttd kos-
keva lain tarkennus.

TYOELAKEYHTIOLAIN vaatimukset ovat
muita vakuutusyhti6itd koskevaan lainsia-
dantoon verrattuna l6ysempia.

— Tama on ollut pitkdan listoilla. Tavoite
on vied kirjauksia lihemmaés vakuutusyh-
tioiden vaatimuksia. Mielenkiintoista on
myo6s ndhda, mitd uutta hallitusneuvotte-
luista nousee.

Esimerkkini yhteistyon vaikutuksista
suomalaisten elamiin, Rissanen nostaa
esille vuoden 2017 eldkeuudistuksen.

Eldkeidn nosto on pidentinyt tyéuria ja
nostanut ikdantyneiden tyOllisyysastetta
merkittavasti. Lisatyoskentely on tuonut
verotuloina hyvinvointia yhteiskuntaan ja
parantanut eldketurvan kestavyytta.

— Eldkkeellesiirtymisikd on noussut
enemman kuin lakia sididettiessa arvioi-
tiin. TAim4 on hieno onnistuminen. /

Asiantuntijana
lainvalmistelussa

Eldketurvakeskuksen tavoitteena

on toimiva ja kaikille yhdenvertainen
lainsaadanto. Hallitsemme eldkelain-
saadannon kokonaisuuden ja yksi-
tyiskohdat. Osallistumme asiantun-
tijoina lakien valmisteluun ja tuemme
lakien yndenmukaista soveltamista.

Kumppanuus
jayhteistyo

Elaketurvakeskus tydskentelee toi-
mivan ty6elaketurvan puolesta.
Kumppanuus ja yhteistyo tydelake-
vakuuttajien, tydmarkkinajarjestojen
javiranomaisten kanssa on keskeis-
ta toiminnassamme. Visiomme on:
Meilta kysytaan, meihin luotetaan.

Toimivan lainsaadannon puolesta

Eldketurvakeskus (ETK) osallistuu asiantuntijana lainvalmistelun tyéryhmiin
ja tekee selvityksia lainvalmistelun tueksi.

Lain vaikutukset on selvitettavd huolella,-
sanoo ETK:n lakiasioiden johtaja, Karoliina
Kiuru.

ELAKETURVAKESKUKSEN lakiasioista
vastaavan johtajan, Karoliina Kiurun mu-
kaan vaikutusten arviointi on lainsdadanto-
tyOssa koko ajan tarkeampaa.

Erilaiset toimeenpanoon, eldke-etuuk-
siin ja vakuutettuihin liittyvat vaikutukset on
selvitettava huolella. Tallaisia ovat esimer-
kiksi vaikutukset ihmisten toimeentuloon ja
vaikkapa lakiuudistuksen kustannusvaiku-
tukset alan yhteisiin tietojarjestelmiin.

Kun laki saadaan lopulta voimaan, eléke-
vakuuttajia, juristeja ja ratkaisijoita on kou-
lutettava ja ohjeistettava sen soveltami-
sessa.

Kaikki lakeihin liittyva tieto, suositukset,
saannokset ja oikeuskdytannot on keratty
Eldketurvakeskuksen yllapitamaan Tyoela-
kelakipalveluun. Pian julkaistava uudistunut

"Uudistuvan

Tyoelakelakipalvelun
kaytto on nykyista

sujuvampaa.”

Elaketurvan
kehittaminen

Tyomarkkinakeskusjarjestojen ela-
keneuvotteluryhméssa (ENR) seura-
taan elakejarjestelman kehitysta ja
arvioidaan kehittamistarpeita. Ryh-
ma voi ehdottaa lainvalmistelun
kaynnistamista. Ryhman puheenjoh-
taja on ETK:n tj. Mikko Kautto.

palvelu on entistd nopeampi ja helppokayt-
téisempi.

- Tybeldkelakipalvelu on kattava verkko-
palvelu ty6elakealan asiantuntijoiden tyon
tueksi. Jatkossa sen kaytto on nykyista
sujuvampaa, kertoo Kiuru.

Kansainvalisessa lakien valmistelu- ja ke-
hittamistydssa ETK:n tehtavana on selvittaa
suunnitteilla olevien hankkeiden vaikutuk-
set Suomen lainsdadantoon ja elakejarjes-
telmaan.

Ajankohtaisista kansainvalisista hank-
keista Kiuru nostaa esiin EU:n sosiaalitur-
va-asetuksen uudistuksen, jota Ruotsi on
EU-puheenjohtajakaudellaan pyrkinyt edis-
tédmaan. Edessa haamottaa myos vanho-
jen sosiaaliturvasopimusten uudistaminen
USA:n, Kanadan ja Chilen kanssa. /

ELAKETURVAKESKUS (ETK) on laki-
saateinen tydelaketurvan kehittgja,
asiantuntija ja yhteisten palvelujen
tuottaja.

Haastattelemme juttusarjassa
ETK:n palvelujen kayttéjia. Seuraa-
vaksi perehdymme ulkomaan tyén
sosiaaliturvaan ja hajautetun jarjes-
telméan toimeenpanoon.
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https://www.etk.fi/tietoa-etksta/tehtava/strategia/

Elakevarat

Tyoelakerahavirrat 2022

Tyollisyysrahaston

osuus 22,0 mrd.
0,6 mrd.

Maksetut
elakkeet
-31,4 mrd. Sijoitus-
tuotot
-14,8 mrd.
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/ Elidkevarat

TEKSTI: KIMMO KOIVURINNE TAULUKKO: HENNA IIRE

Kovien vaihteluiden sijoitusvuosi

TUOTOT LASKIVAT

Sijoitustuotot laskivat viime vuonna 14,8 miljardia euroa. Eldkevakuuttajien vakavaraisuus
turvaa eldkkeiden rahoitusta sijoitusmarkkinoiden vaihdellessa voimakkaasti. Viime vuoden
lopussa ty6elakevakuuttajien sijoitusvarat olivat noin 239 miljardia euroa.

ni harva osasi odottaa viime vuo-
den tarjoamia tapahtumia sijoi-
tusmarkkinoilla. Lahes kaksi
vuotta kestineen koronapande-
mian hiipuessa talouden odotettiin pikku-
hiljaa normalisoituvan avokétisen tukipo-
litiikan, patoutuneen kulutuskysynnin ja
reippaasti kohonneen inflaation jaljilta.
Kun Venija jo ennen hyokkdadmistdan
Ukrainaan tarkoituksellisesti vihensi kaa-
sutoimituksia, nousi kaasun hinta jyrkésti,
mikéa puolestaan nosti myos sdhkon hinto-
ja Euroopassa. Ndin Venaja hyokkasi valil-
lisesti my6s Eurooppaan kayttden kaasua
aseenaan. Hintaheilunta ndkyi sijoitus-
markkinoilla laskevina porssikursseina.

KORONAN JALJILTA rajusti kohonnut in-
flaatio pakotti keskuspankit reagoimaan
odotetusti kiristystoimilla. Euroopan kes-
kuspankki nosti ohjauskorkoa viime vuoden
aikana nelja kertaa ja Yhdysvaltojen keskus-
pankki Fed kaikkiaan seitsemén kertaa.

Korkojen vauhdikas nousu kohmetti
osakemarkkinat. Kdytdnnossa osakesijoi-
tuksen tdmén péaivan arvo koostuu sen tu-
levien vapaiden kassavirtojen nykyarvojen
summasta. Nykyarvoihin taas vaikuttaa
olennaisesti vallitseva korkotaso — esimer-
kiksi korkotason kohotessa tulevaisuudes-
sa kassavirran nykyarvo laskee.

“Korkojen vauhdikas
nousu kohmetti
osakemarkkinat.”

Osakesijoitusten kokonaisméaara eldke-
salkuissa supistui vuoden aikana noin 15
miljardilla eurolla markkina-arvojen las-
kusta johtuen.

KORKOTASON voimakas kohoaminen vii-
me vuoden aikana tarkoitti kylmaa kyytia
my0s eldkesalkkuja tyypillisesti hajautta-
ville korkosijoituksille. Yritysten ja julkis-
ten liikkkeeseen laskijoiden joukkovelkakir-
jojen kokonaismaara supistui vuoden aika-
na noin kuudella miljardilla. Niista viisi mil-

jardia johtui markkina-arvojen laskusta ja
loput nettomyynneista.

Yltyneessa hintavaihtelussa nimellisesti
plussalle jaivit vaihtoehtoiset sijoitukset
sekd muut listaamattomat sijoitukset, ku-
ten kiinteisto- ja pddomasijoitukset. Pors-
sin ulkopuolisten sijoitusinstrumenttien ar-
vonmadritystd tehddan porssilistattuja si-
joituksia harvemmin, ja niinpa kiinteisto-ja
padomasijoitusten markkina-arvot pitivat
vield pintansa laskevassa markkinassa.

Kaikkiaan eldkkeiden rahoittamiseen
Kéytettavien sijoitusvarojen maara asettui
vuoden lopussa noin 239 miljardiin euroon.

SIJOITUSVAROISTA eli suomalaisen tyo-
eldkejarjestelmén rahastoiduista eldkeva-
roista oli viime vuoden lopussa hieman yli
puolet, 53 prosenttia, sijoitettuna osake-
sijoituksiin eli pérssiosakkeisiin, listaamat-

TYOELAKESIJOITUSTEN VUOSITUOTTO 1997-2022

Nousevien korkojen ja Ukrainan sodan % 0 w |

my6td kohonneiden hyddykehintojen naky-
ma oli myrkky4 osakesijoituksille. Vuoden
2022 ensimmaisen puoliskon jaljiltd kes-
keiset osakeindeksit olivat laskeneet pari-
kymmenta prosenttia. Syksylla osakekurs-
sien lasku jatkui entisestddn. Vasta loppu-
vuodesta Kiinan pitkdan jatkuneiden koro-
narajoitteiden hellittiessd markkinoilla
koettiin hienoista nousua.
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Tydelakelaitosten avainlukuja Yhtict Saitiot Kassat MEK MELA | Keva valtio/ |, KEVA. 9 .
vuodelta 2022 (TYEL,YEL) | (TyEL) | (TyEL,YEL) | (MEL) | (MYEL) | VER (JuL) lase(jﬂ'g:f)““‘ Muut i
Vakuutetut (lkm) 1862 649 12703 15866 7086 54210 132525 573 945 23632 | 2682616
Elikkeensaajat (Lkm) " 1101 493 10991 14189 7910 95 288 220 517 419120 27548 | 1897 056
Palkkasumma/tyétulo (milj. €) 71905,5 781,3 648,1 261,5 1208,3 64017 | 203453 885,7 | 102 437,4
Tulot (milj. €)
Vakuutusmaksutulo 2 ¥ 17 721,4 23,5 146,4 49,7 173,3 1588,6 5677,0 301,6 | 256815
Sijoitustoiminnan nettotuotto kayvin arvoin -8 154,4 -96,9 -73,0 -23,2 -37,0 -1,6 -4 643,4 -221,2 | -13 250,7
Sijoitustoiminnan nettotuotto kayvin arvoin (%) -5,3 -4,5 -3,5 -1,7 -11,1 -6,8 -7,0 -5,3 -5,9
Sijoitustoiminnan nettotuotto tuloslaskelmassa -238,9 69,5 14,5 39,7 -3,4 4974 -4 620,3 -92,6 | -4334,1
Kulut (milj. €)
Maksetut elakkeet * ¥ 17 626,8 218,9 179,7 169,0 8731 4982,0 6192,2 384,2 | 30625,8
Kokonaisliikekulut 344,8 5,2 5,5 39 20,6 15,0 55,3 btk 454,7
Varat
Elakevarat " 147 949,7 24475 20729 13736 163,9 21 604,1 62 646,9 4144,3 | 242 402,7
Sijoitukset kayvin arvoin, milj. € ® 144 831,7 2446,3 2050,3 13589 324,3 | 21604,1 62 234,9 4144,3 | 238 994,8
Sijoitusjakauma (perusjakauma kayvin arvoin, %)
Korkosijoitukset 28,4 25,8 21,6 8,7 397 395 28,9 34,3 29,4
Osakesijoitukset 47,3 4738 48,7 52,7 42,5 51,7 56,3 53,3 50,2
Kiinteistdsijoitukset 11,9 18,0 28,5 21,7 12,8 4,3 77 8,6 10,3
Muut sijoitukset 12,5 8,4 1,2 16,9 5,1 b4 7.2 38 10,1
Vakavaraisuus
Vakavaraisuuspaaoma yhteensa 310494 666,3 654,4 650,1 - - - - | 33020,2
Vakavaraisuusraja € 18 458,6 325,1 295,4 191,8 - - - - 19 270,9
Vakavaraisuuspadoma / vakavaraisuusraja 1,7 2,0 2,2 34 - - - - 1,7
Vakavaraisuusaste (%) 126,6 137,4 146,1 190,1 - - - - 127,3

1) Elakkeensaaja voi saada elaketta useammasta elakelaitoksesta.
2) Maksutuloon ei sislly valtion budjetista kustannettavaa osuutta. YEL:n osalta

398,3 milj. €, MEL:n 58,7 milj. €, MYEL:n 735,1 mil;. € ja JuEL valtion 2 980 mil]. €.
3) Saatioiden maksutulo sisaltaa kannansiirroista johtuvia palautuksia tydnantajille.

4) Sisaltaa TR-osuuden muiden kuin Kevan (jasenyhteisot, valtio ja KER) osalta,

joilla maksutulossa.
5) Sisaltaa YEL:n valtion osuuden.

6) Eisisalla sijoitustoiminnan kuluja.

7) YEL-varoissa mukana vakuutusmaksuvastuu, MYEL-varat tarkoittavat vastuuvelkaa,
Keva-jasenyhteison varat elakevastuurahastoa, Keva valtio, Kela ja KER-varat ovat

sijoitusomaisuutta.

8) MYEL-sarakkeessa sijoitusvarat sisaltavat myGs tapaturmavakuutuksen omaisuutta.

9) Muut sisaltavat Kirkon eldkerahaston, Kelan toimihenkildiden eldkejarjestelman ja
Suomen Pankin elékerahaston.

tomiin osakkeisiin ja padomasijoituksiin,
korko- ja rahamarkkinasijoituksiin 28 pro-
senttia, kiinteistosijoituksiin 10 prosent-
tia ja muihin sijoituksiin (eli muun muassa
hedge-rahastoihin) 9 prosenttia.

Sijoitusjakauman viime vuoden muu-
tokset olivat pienii: osakesijoitusten osuus
laski yhdelld prosenttiyksikolld ja korkosi-
joitusten osuus laski puolentoista prosentti-
yksikoén verran.

Lisdksi kiinteistosijoitusten osuus kas-
voi reilun prosenttiyksikon ja vaihtoehtois-
ten sijoitusten osuus vajaan yhden prosentti-
yksikon. Osakkeiden ja korkosijoitusten
suhteellisia osuuksia laski niiden negatiivi-
nen kehitys.

KOTIMAAHAN kohdistui viime vuoden lo-
pussa sijoitusvaroista vajaa neljannes, 23
prosenttia. Vajaa viidennes, 17 prosenttia,
oli sijoitettuna euroalueelle. Padosa eldke-
jarjestelmin sijoituksista, 60 prosenttia,
kohdistuu globaalille markkinalle eli Poh-
jois-Amerikkaan, Aasiaan seki pienemmis-
si osin my6s kehittyviin maihin kuten esi-
merkiksi Brasiliaan, Intiaan ja Kiinaan.

Sijoitusvarojen kasvaessa viimeisten
parinkymmenen vuoden aikana on muun
maailman osuus sijoituksista kasvanut ja
samalla kotimaan sijoitusten suhteellinen
osuus on vastaavasti laskenut.

Kotimaisen talouden mahdollinen taan-
tuminen vaikuttaa valittémasti palkkasum-
maan ja sitd kautta eldkejarjestelman mak-
sutuloon. Mita suurempi kotimaan sijoitus-
ten osuus on, sitd enemmaén voidaan ajatel-
la eldkejérjestelman riskien olevan yhdessa
korissa.

SIJOITUSTUOTTO vuodelta 2022 oli nimel-
lisesti-5,9 prosenttia ja vuotuisen inflaation
suhteen Kkorjattu reaalituotto perati -13,8
prosenttia. On tarpeen palauttaa mieliin yh-
den vuoden tuoton rajallinen merkitys ela-
kejarjestelman kestavyydelle, kuten ohei-
sesta kuviosta selvida.

Vuodesta 1997 1ahtien nimellistuotto on
ollut keskimaérin 5,6 prosenttia vuodessa
ja inflaatiokorjattu reaalituotto keskimé&a-
rin 3,7 prosenttia vuodessa. Lyhyemmilla
tarkasteluvéleilla vastaavat tuotot ovat vii-
meisen viiden vuoden jaksolla olleet nimel-

lisesti 4,6 ja reaalisesti 1,6 prosenttia, sekd
kymmenen vuoden jaksolla nimellisesti 5,7
jareaalisesti 3,8 prosenttia.

ELAKEJARJESTELMAN KESTAVYYDEN
kannalta merkityksellistd on rahastoitujen
sijoitusvarojen pitkdn tdhtdimen reaalituot-
to. Lain mukaan elidkevaroja sijoittaessa on
huomioitava seka tuotto etta turva.

Eldkejirjestelméai koskevassa keskuste-
lussa tulisi pohtia perusteellisesti, olisiko
nykyistd parempaa tuottoa saatavissa sijoi-
tusten riskitasoa saatamalla. Ndin saataisiin
varmistettua sijoitusten turvaavuus myos
pitkalla aikavalilld, kun ikddntyva vaestom-
me rahoittaa elidkkeita entistd kapeammilla
harteilla.

Riskitason nostaminen puolestaan lisda
sijoitusvarojen lyhyen aikavalin markkina-
peraisti vaihtelua, jolloin tulisi my6s kes-
kustella avoimesti suuremman osakeriskin
vaikutuksista erilaisissa markkinatilanteis-
sa. TyGelédkkeille pienikin lisdys pitkédn ai-
kavalin tuottoihin tarkoittaisi tukevampaa
rahoituspohjaa. /
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/ Elidkevarat

Ty6eldkevakuutusyhtiéiden

Varma limarinen Elo Veritas Yhteensa
tilinpaatoslukuja vuodelta 2022
2022 | MEES | 202 | MU0 | g022 | MGES | 202 | MRS | gpzp | MEHES:

VAKUUTETUT (lkm)
TyEL 547 700 31%| 611380 34%| 419283 09% 67728 5,3% | 1646091 27%
YEL (-vakuutuksia) 42500 6,3% 75 240 -20% 84 427 0,0% 14 391 38%| 216558 0,7 %
Yhteensa 590 200 33%| 686620 28%| 503710 0,7% 82 119 50% | 1862649 2,5%
ELAKKEENSAAJAT (lkm)

\ Yhteensa 352 200 19%| 458512 0,6%| 251996 2,L% 38785 2,2% | 1101493 15%
TULOT (milj. €)
Vakuutusmaksutulo
TyEL-maksutulo 59214 8,7 % 6 174,4 M4%| 39241 8,3% 622,3 146% | 166422 9,8 %
YEL-maksutulo 199,2 69% 394,2 1,6% 424,2 27% 74,2 5,4 % 1091,9 3.2%
Siirtymamaksut ja jélleenvakuutus -20| -538% -10,6 0,.2% 0,0 0,0 % 0,0 0,0 % -12,6 -5,7%
Vakuutusmaksutulo yhteensa 6118,6 86%| 65580 107% | 43483 7.7 % 696,5 134%| 177214 9,3%
Sijoitustoiminnan nettotuotto tuloslaskelmassa -75,7| -101,6% -633,7| -1215% 4014 -721% 691 -63,0% -2389 | -1025%
Yhteensa 60429 | -423%| 59243 -332% L7697 -132% 765,6 -b,4%| 174826 -318%
LUOTTOTAPPIOT (milj. €) 10,2 7.4% 19,1 69% 17,8 0,2% L1 -264% 51,2 1,0%
MAKSETUT ELAKKEET (milj. €)
TyEL 6176,4 L1 % 6 607,1 33% 33279 L1 % 508,9 48%| 166203 38%
YEL 315,4 3.4% 532,8 4,4 % 492,4 7.4% 89,6 41% | 1430,2 5.2%
Yhteensa 64919 41 % 71399 34%| 38203 4,5% 598,4 4,7%| 18050,6 39 %
Kustannusten jako -254,2 0,5% -534,0 10,4 % 3276 -12,6% 36,8 215% -423,8 5,1%
Yhteensa 62377 43%| 66060 4,7% 41479 29% 635,2 55%| 176268 4,2%
KOKONAISLIIKEKULUT (milj. €)
Vakuutusten hankintamenot 13,8 -14,3% 18,9 -711% 16,8 -9.0% 38 6,8% 53,3 -8,8%
Vakuutusten hoitokulut 26,0 8,3% 333 -262% 29,6 -8,1% 11,0 815% 99,9 -69 %
Lakisaateiset maksut 10,6 -3,6% 11,3 -29% 73 -4,5% 12| -347% 30,3 -5,3%
Muut hallintokulut 18,4 15,0 % 134 -184% 15,0 -5,4% 33 1,2% 50,1 -2,2%
Liikekulut yhteensa 68,9 27% 76,8 -17,8 % 68,7 -73% 19,3 34,0% 233,7 -6,2%
Korvaustoiminnon hoitokulut 30,0 16,3 % 336 -248% 20,2 -11,5 % 8,6 55,4 % 92,4 -6,5%
Tyékyvyn yllapitotoiminnon hoitokulut 75| -185% 7,2 4,2% 3,3 -4,3% 0,6 5,9% 18,5 -1,6 %
Sijoitustoiminnan hoitokulut 299 8,3% 33,2 8,5% 32,9 125% 10,4 131% 106,5 10,1 %
Muut kulut 0,0 0,0% 0,0 0,0% 0,0 0,0 % 0,0 0,0 % 0,0 0,0%
Kokonaisliikekulut yhteensa 136,4 52% 1508| -14,1% 125,1 -35% 39,0 310% 451,3 -29%
Kokonaisliikekulut % vakuutusmaksutulosta 2,2 -0,1 2,3 -0,7 29 -0,3 5,6 0,8 2,5 -0,3
Liikekulut % hoitokustannustulosta " 70,0 8,0 63,1 -12,0 71,1 -1,3 138,3 48,0 70,8 -0,3
KOKONAISLIIKEKULUJEN JAKAUMA (%)
Vakuutusten hankintamenot 10,1 -2,3 12,5 0,9 13,4 -0,8 9.9 -2,2 11,8 -0,8
Vakuutusten hoitokulut 19,1 0,5 22,0 -3,6 23,7 -1,2 28,2 79 22,1 -1,0
Lakisaateiset maksut 7.8 -0,7 75 09 58 -0,1 3,0 -3,0 6,7 -0,2
Muut hallintokulut 13,5 1,1 8,9 -0,5 12,0 -0,2 8,5 -1,5 1,1 0,1
Liikekulut yhteensa 50,5 -1,3 50,9 -2,3 54,9 -2,3 49,6 1,1 51,8 -1,8
Korvaustoiminnon hoitokulut 22,0 2,1 22,3 -3,2 16,1 -1,4 22,1 35 20,5 -0,8
Tyokyvyn yllapitotoiminnon hoitokulut 55 -1,6 4,8 0,8 2,6 0,0 15 -0,4 4,1 -0,2
Sijoitustoiminnan hoitokulut 21,9 0,6 22,0 4,6 26,3 37 26,7 -4,2 23,6 2,8
Muut kulut 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kokonaisliikekulut yhteensa 100 100 100 100 100
VASTUUVELKA (milj. €) | 45372,7 03%| 451978 -1,8% | 242528 21% | 3605,3 29% | 118428,7 0,0% |

Lukujen desimaalien pydristyksista johtuen kaikki

luvut eivat valttamatta summaudu tasan.
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1) Ilman sijoitustoiminnan ja tydkyvyn yllapitotoiminnan
liikekuluja seka lakisaateisia maksuja.

2) Veritaksen asiakashyvityssiirtoon sisaltyy muista
poiketen myds siirtoa vakuutusliikkeestd (VA2).

Varma limarinen Elo Veritas Yhteensa
022 | MEES | 202 | M0 | gopp | MEUES | o022 | MEMPS | gppp | MHOS:
SIJOITUSJAKAUMA (perusjakauma kdyvin arvoin, milj. €)
Korkosijoitukset 14 565,8 -45% | 167482 -84%| 83956 -6,5% 13611 0,0%| 410707 -6,4 %
Osakesijoitukset 27 459,3 -58% | 262319 -139%| 13221,0 -9.4% 15996 -180%| 68511,8| -10,0%
Kiinteistdsijoitukset 5740,8 55%| 68340 53% 39416 7,8 % 670,1 -20%| 171865 5,6 %
Muut sijoitukset 8 438,5 -81%| 6450, 170%| 26242 19,3 % 550,0 447%| 18062,8 4,5%
Yhteensa 56 204,4 -4,8% | 562642 -74%| 281823 -4,2%| 41808 -4,5% | 1448317 -57%
SIJOITUSJAKAUMA (perusjakauma kayvin arvoin, %)
Korkosijoitukset 25,9 0,1 29,8 -0,3 29,8 -0,7 32,6 1,4 28,4 -0,2
Osakesijoitukset 489 -0,5 46,6 -3,5 46,9 -2,7 38,3 -6,3 47,3 -2,3
Kiinteistdsijoitukset 10,2 1,0 12,1 1,5 14,0 1,6 16,0 0,4 1,9 1,3
Muut sijoitukset 15,0 -0,6 11,5 2,4 9.3 1,8 13,2 4,5 12,5 1,2
Yhteensa 100 100 100 100 100
SIJOITUSTOIMINNAN NETTOTUOTTO KAYVIN ARVOIN (%)
Tuotto sitoutuneelle padomalle -4,8 -23,3 -6,6 -219 -3,7 -17,7 -4,5 -17,1 -5,3 -21,5
TILIKAUDEN TULOS (milj. €)
Vakuutusliikkeen tulos 49| 1379% 1325 1998% 68,8| 2844% 11,0 26,4% 3272 1747%
Sijoitustaiminnan tulos kayvin arvoin -36359| -166,3%| -48009| -2170%| -14932| -1955% -2639| -2370%| -101939| -1898%
Hoitokustannustulos 382 -254% 58,1 38,7 % 33,2 -2,4% -T4| -470,0% 122,1 -5,4%
Muu tulos 16,5 1933,3% 182 2655% 10,2| 436,8% 09| 3250% 458 | 540,4%
Kokonaistulos -3466,3| -1620%| -4592,2| -2099%| -1381,1| -1854% -2595| -2279%| -96991| -1837%
% TyEL-vakuutusmaksutulosta -58,5 -161,1 -Th,h4 -149,8 -35,2 -79.8 =417 -79,0 -58,3 -134,7
% vastuuvelasta -7,6 -20,0 -10,2 -19,2 -57 -12,5 -7,2 -13,0 -8,2 -18,0
Sijoitustoiminnan nettotuotto kayvin arvoin -28677| -1310%| -40094| -1496%| -10786| -1298% -198,7 | -1405%| -8154,4| -138,0%
Vastuuvelan tuottovaatimus -768,2 79.6 % -791,6 80,1 % -414,6 799 % -65,3 781%| -2039,7 79.8 %
Yhteens eli sijoitustoiminnan tulos
kiyvin arvoin -36359| -166,3%| -48010| -2170%| -1493,2| -1955% -264,0| -2370%| -10194,1| -189,8%
TyEL-PALKKASUMMA (milj. €) 24103,2 70% | 249242 90% | 156857 55% 24882 10,9% | 67201,3 7,5 %
YEL-TYGTULOSUMMA (milj. €) 867,3 64%| 17055 1,7% 1811,8 2,3% 319,6 57%| 47042 30%
SIIRTO ASIAKASHYVITYKSIIN 2
Siirto asiakashyvityksiin (milj. €) 1738 -219% 1752 -16,3% 850 -154% 83| -357% 442,3|  -189%
% TyEL-palkkasummasta 0,7 -0,3 0,7 -0,2 0,5 -0,1 0,3 -0,2 0,7 -0,2
% TyEL-vakuutusmaksutulosta 29 -1,1 2,8 -0,9 2,2 -0,6 1,3 -1,0 2,7 -0,9
VAKAVARAISUUSPAAOMA (mil;. €)
e padoma (ehdotetun vollonjaon vahentamisen | 50| g1%6) 2131 61%| 1014 00% 165  01%| 4760  45%
Tilinpaatossiirtojen kertyma 0,0 0,0 52| 172,8% 04| -30,6% 0,0 -100,0% 5,6 45,6 %
Omaisuuden kéypien arvojen ja taseen R ~ i ~ R
kirjanpitoarvojen valinen arvostusero 11 628,5 193% | 121336 21,7% | 46997 23,9 % 692,2 279% | 29 154,1 21,3%
Osittamaton lisdvakuutusvastuu 15725, -32,8% -558,7| -165,1% 315,0 21% 110,0 07%| 14388 -60,2%
Taseen ulkopuoliset sitoumukset -1.5] -36,4% 0,0 0,0% 0,0 0,0% 0,0 0,0% 15 -364%
Muut 0,0 0,0% -16,0 23,6 % -7,5 18,3 % 0,0 100,0% -23,5 353 %
Vakavaraisuuspadoma yhteensa 133444 -210%| 117773| -288%| 51090 -223% 8188 | -243%| 310494 -244%
Vakavaraisuusraja € 74823 -1MN7%| 69900 -199%| 35022| -163% 484,1 -179% | 18458,6| -16,0%
Vakavaraisuuspaaoma / vakavaraisuusraja 18| -10,0% 17 -101% 1,5 -6,3% 17 -5,6% 17) -10,0%
Vakavaraisuusaste % 130,5 -8,9 125,8 -10,9 121,4 -6,7 123,5 -8,4 126,6 -9,2
Elakevarat 57 119,7 -4,4% | 57505, -6,7%| 290150 -32%| 43099 -3,6 % | 147 9497 -51%
‘ HENKILOSTO (keskimairin) 531 0,8% 601 -0,3% 473 -35% 146 -7,0 % 1751 -1,5%
3) Muutos % -sarakkeessa muutos on ilmoitettu prosentteina, mikali 2022-sarakkeessa
luku on ilmaistu euroina. Mikali 2022-sarakkeessa on esitetty prosenttilukuja, on
muutos % -sarakkeessa esitetty muutos prosenttiyksikkdna.
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/ Elidkevarat

TEKSTI: JARISOKKA KUVA: KAROLIINA PAATOS

Olen itse maksanut
elakkeeni - vai olenko?

Olen maksanut eldkkeeni itse! Elakeasioista kdydyn kansalaiskeskustelun yhteydessa
térmaa toisinaan tahan lausahdukseen.

akemystdain puolustava keskus-

telija kertoo itse maksaneensa

elakkeensi eik siihen siis ole oi-

keutta viranomais- tai muin toi-
min koskea. Tillainen mielipide on taysin
ymmarrettivé, jos henkil6lla on takanaan
monen vuosikymmenen tyérupeama ja toi-
meentulo eldkeaikana on juuri ja juuri riit-
tava.

Lakisditeisen tyoeldkejarjestelmén ra-
hoituksen kannalta kysymys eldkkeiden
maksajista on kuitenkin melko moniulot-
teinen. Esimerkiksi yrittdjien eldkejarjes-
telméssa ei ole lainkaan rahastointia ja
osan kustannuksista kattaa valtio.

Keskityn tyontekijan eldkelain mukai-
seen tarkasteluun, jossa osa keratysta mak-
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”Palkansaaja
ei rahoita omaa
eliakettaan, vaan aina
jonkun muun.”

susta rahastoidaan ja ty6eldkemaksua
maksavat seki tydnantajat ettd palkansaa-
jat. Vield 1990-luvun alkuvuosiin saakka
ty6eldkemaksusta vastasi yksin tybnantaja.
Eivoida kuitenkaan sanoa, etti tyoelakkeet
olisivat tuolloinkaan olleet tybnantajan lah-

ja henkilostolleen, koska yhtédalta jarjestel-
masté oli sdddetty lailla ja toisaalta, jos sita
ei olisi lainkaan ollut, palkat olisivat luulta-
vasti olleet korkeampia.

TYONTEKIJAN ELAKEMAKSUN kaytto6n-
otto vuonna 1993 muutti tyoeldkkeiden
maksaja-asetelmaa joka tapauksessa mer-
kittavasti. Taustalla olivat 1990-luvun alun
lamavuosien karut opetukset ja herdami-
nen talouden lainalaisuuksiin. Seurasi
muodikasta nykytermid kiyttden sopeut-
tamisen aika, joka jatkuu yhéa edelleen.
Tyontekijoiden oman maksuosuuden
myo6ta elikkeiden kustannukset ja niiden
kasvu tulivat aikaisempaa ndkyvammiksi
my0s palkansaajille ja heidan etujarjestoil-

Kukapa ei haluaisi
tuottoa sijoituksil-
leen? Telan analyysi-
toimintojen johtaja
Jari Sokan mukaan
myd6s palkansaajien
edun mukaista on,
ettd eldkevaroille
tavoitellaan parasta
saatavilla olevaa
tuottoa.

leen. Timéan seurauksena maassamme on
pystytty kehittdméain eldkejarjestelméaa
suhteellisen kivuttomasti vastaamaan yh-
teiskunnallisia ja taloudellisia vaatimuk-
sia. Perinteinen samassa veneessa olemi-
sen eetos lienee ollut tdssd merkittavin
tekija.

Ty6elakejérjestelmén rahoitus perustuu
sekajarjestelméaan, jossa maksussa olevat
elakkeet katetaan padosin kunkin vuoden
maksutuloilla ja tulevaisuuteen varaudu-
taan osittaisella rahastoinnilla. Voikin sa-
noa, etta palkansaaja ei rahoita omaa ela-
kettddn, vaan aina jonkun muun. Vastineek-
si jotkut muut taas rahoittavat tyonsi pe-
rusteella suoritetulla eldkemaksulla hanen
eldkkeensa.

Maksamisen kisitteella voidaan tarkoit-
taa seki kunkin hetken kulujen kattamista
ettd laajempaa rahoittamisvastuuta. Ra-
hastoon kertyvastad osuudesta voi olla pe-
rustellusti myos sita mielta, etti palkansaa-
ja rahoittaa sen kautta myos omaa tulevaa
eliakettdan.

RAHASTOJEN KASVAESSA yhi tiarkedm-
pda on tarkastella myos niille saatavissa
olevaa sijoitustuottoa. Rahoituksen suun-
nittelun pohjana on, etté sijoituksille saa-
daan reaalituottoa karkeasti 3,5 prosentin
verran pitkilla aikavalilla. TAama merkitsee,
ettd sijoitustoiminta ei end olekaan "jar-
jestelman sivujuonne”, kuten legendaari-
nen vakuutusmatemaatikko, tytelakejar-
jestelmén isdksikin kutsuttu Teivo Penti-
kéinen totesi aikoinaan.

Oikeastaan meidan palkansaajien pitai-
si —halusimmepa tai emme — kuunnella en-
tistd herkemmalla korvalla tyGelédkesijoitta-
jien ndkemyksia. Tai ainakin toivoa, etti si-
joituksia hoitavat henkil6t suorittavat teh-
tavansi hyvin ja sisdistavat sen huipputér-
kean roolin, joka heilld on elikkeidemme
maksamisessa.

Kaiken edella kirjoitetun jalkeen on syy-
ta palata alkuperiiseen kysymykseen siité4,
onko palkansaaja maksanut eldkkeensa vai
ei. Tyoeldkejarjestelméin osittaiseen rahas-
tointiin perustuva rahoitusmalli ja sen pai-
nottuminen entistd enemman tulevien si-
joitustuottojen varaan merkitsevat melko
yksiselitteisesti, ettd palkansaaja ei ole
maksanut eikd tulevaisuudessakaan mak-
sa omaa eldkettdan kuin korkeintaan osit-
tain.

Sen sijaan voi hyvin todeta, ettd palkan-
saaja on itsestddn selvisti ansainnut elak-
keensa. Ja sehdn on tietysti hyva juttu se-
kin. /

Elakevaratvaisijoitusvarat?

TEKSTI: JAAKKO AHO

Tyoeldkejarjestelman varoista puhuttaessa viitataan vaihtelevasti
eldkevaroihin ja sijoitusvaroihin. Niiden vililla on muutaman
miljardin ero.

ELAKEVAROUJEN ja sijoitusomaisuuden  jen méiri on siind 210,6 miljardia euroa
erojohtuu padosin vakuutusmaksusaami-  ja sijoitusomaisuus 207,1 miljardia eu-
sista. Vakuutusmaksusaamisia on kolme  roa.
miljardia euroa, koska vakuutusmaksut Tama tarkastelu koskee tybeldkeyh-
erddntyvit kuukausittain palkanmaksus-  tiéiden ja Kevan jasenyhteis6jen varoja.
ta seuraavan kuun lopussa. Muissa elakejarjestelyissa tyoeldkevaro-
Eldkevarojen méaari oli vuoden 2022  jen ja sijoitusomaisuuden vililla ei ole
lopussa 242,4 miljardia euroa ja sijoitus-  juurikaan eroa.
omaisuuden eli sijoitusvarojen 239 mil-
jardia euroa. Ero naiden valillid on 3,4 mil-
jardia euroa.
Summat on koottu tydeldkelaitosten

Tasetietoja tyoeldkeyhtioiltd ja Kevasta:

tilinpaatoksista, joissa tase kuvaa elike- Vastaavaa mrd. €
laitoksen omaisuuden (sijoitukset) ja vel- Sijoitukset 207,1
kojen (eldkevelvoitteet) arvoa vuoden lo- Vakuutusmaksusaamiset 3,0

pussa. Muu omaisuus 10,4

Tyoeldkevaroiksi lasketaan se maard Vastaavaa yhteensi 220,5
omaisuutta, mikd on elidkevelvoitteiden
katteena (vastattavaa). Sen sijaan sijoi- Vastattavaa mrd. €
tusomaisuus on merkitty taseen vastaa- Elakevelvoitteet 210,6
vaa puolelle. Muut velat 9,9
Kun tyéeldkeyhtividen ja Kevan taset- Vastattavaa yhteensa 220,5

ta tarkastelee kdyvin arvoin, eldkevaro-

TEKIJAT JA ASIANTUNTIJAT

./

Jaakko Aho

Kimmo Koivurinne Henna lire Maija Schrall
Aktuaaripaallikko Analyytikko Matemaatikko Tilastosuunnittelija
ETK Tela ETK Tela

Toimitus: Anne livonen, Eldketurvakeskus
Ulkoasu: Markku Laitinen, Aste Helsinki Oy
Julkaisijat: Eldketurvakeskus ja Ty6eldkevakuuttajat TELA ry

Tyoelédkelaitosten tilinpaatostiedot julkaistaan 5.6.2023 painetussa

Tybelike-lehdessi seka Tydelikelehti.fi-verkkolehdessa, eze Eldketurvakeskus

Etk.fi-, Tela.fi- ja Julkari.fi-palveluissa. PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
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/ Ulkomailta

TEKSTI: ANTTI MIELONEN, MIKA VIDLUND, NIKO VAANANEN
KIRJOITTAJAT TYOSKENTELEVAT ASIANTUNTIJOINA ELAKETURVAKESKUKSESSA

Slovakia palkitsee aidit ja isat,
Turkissa elake kateen 20 vuoden tyouralla

Ulkomaanpalstalla kerromme ajankohtaisia elakeuutisia muista maista.
Talla kertaa paneudumme tarkemmin Espanjan eldkejarjestelmaan.

SVEITSI

Parlamentti hyvaksyi
kiistellyn uudistuksen

Parlamentti hyvaksyi maaliskuussa kansanvakuutusta tdydentavan
pakollisen BVG-tyémarkkinaeldkkeen uudistuksen. Uudistus pyrkii
vahvistamaan tyelaketurvan rahoitusta, turvaamaan etuuksien riitta-
vyyden ja parantamaan osa-aikatyontekijoiden ja samalla naisten
tyoeldketurvaa.

Uudistus alentaa muun muassa tydmarkkinaeldkejarjestelman
vakuuttamisvelvollisuuden vuosituloalarajaa nykyisesté noin 22 000
eurosta 20 000 euroon. Elinajanodotteen pitenemiseen vastataan pie-
nentdmalla kerrointa, joka muuntaa tyduran aikana kertyneen eléke-
paaoman vanhuuselékkeeksi nykyisesta 6,8:sta kuuteen prosenttiin.

Uudistuksen lapimeno ei ole lopullisesti selvaa, silld edessa voiolla
kansandanestys, johon kerataan nimia heinakuun alkuun asti.

Bundesamt fiir Sozialversicherungen BSV 17.3.2023
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TURKKI
Eldke kateen
20 vuoden tyouralla

Turkin parlamentti hyvaksyi maaliskuun alussa lain elékkeen
mydntdmisesta ilman ikarajoitusta. Uuden lain mukaan eldke on
mahdollista myéntaa jatkossa kaikille ennen vuotta 1999 elake-
vakuutuksen piirissa olleille, jos heilld on vakuutusaikaa vahin-
téén 20-25 vuotta.

Presidentti Recep Tayyip Erdoganin mukaan lain myota
elake-edellytykset tayttavia henkiloita tulee yhdella kertaa noin
2,25 miljoonaa lisaa. Turkissa on ldhes 14 miljoonaa eldkkeen-
saajaa.

Uudistusta ovat ajaneet valtaa pitédva AK-puolue seka
ammattiliitot, jotka ovat halunneet lievennyksia vuonna 1999
paatettyihin elékeian nostoihin.

SSA International Update, April 2023, Reuters 29.12.2022

TSEKKI
Prahan kevaassa
kansalaiset kaduille

Maksussa olevien eldkkeiden indeksitarkistusta rajoitetaan télle vuodelle 2,3
prosenttiin, vaikka elédkeindeksi osoittikin yli 11 prosentin korotusta. Tasta ja
hallituksen kaavailemista eldkeuudistusaikeista dityneet pari tuhatta mielen-
osoittajaa ja oppositiopuolueiden edustajaa protestoivat maaliskuun lopulla
Prahan kaduilla.

Ammattilittojen jarjestdméassa mielenosoituksessa kritisoitiin hallituksen
suunnitelmia nostaa elédkeikda aiemmin sovitusta 65 vuodesta edelleen 68
vuoteen. Elakeika nousisi ikdluokittain ja porrastetusti vuoden 2030 jalkeen
kaksi kuukautta nykyisilla alle 34-vuotiailla ja sitd nuoremmilla.

Brno daily 13.2.2023, ABC News 29.3.2023

SLOVAKIA
Lapsi tuo leipalisan
elakelaisvanhemmiille

Slovakiassa vanhuuseldkeldiset, joilla on yksi tai useampi aikuinen lapsi tyo-
elamassa, saavat eldkelisan. Eldkelisdn maara on 1,5 prosenttia kunkin lapsen
kuukausittaisista tyotuloista.

Uuden eldkelisén enimmaismaara on 21,80 euroa kuukaudessa lasta kohti.
Tyotulot lasketaan kahden kalenterivuoden takaisista tuloista.

Lapsen molemmat vanhemmat saavat elékelisan, mutta lapsi voi halutes-
saan jattaa jommankumman tai molemmat vanhemmat ilman elékelisaa.
Eldkelisan maksaminen ei vaikuta lapsen sosiaalivakuutusmaksuihin tai hdnen
tuleviin elékeoikeuksiinsa.

SSA International Update, February 2023

RUOTSI
Elakevirasto tiukkaa hallitusta
perusteelliseen elakeuudistukseen

Naapurimaassamme elékevirasto vaatii nykyhallitukselta ja parlamentaariselta
elakeryhmalta selkeita tavoitteita ja periaatteita siitd, miten eldkkeen tulisi
maaraytya. Eldkevirasto julkaisi huhtikuussa raportin, jossa se kysyy, tarvi-
taanko maahan uusi eldkejarjestelma?

Eldkevirasto esittaa kaksi vaihtoehtoa: kéyhyytta torjuvan tasaeldkkeen tai
ansiosidonnaisuutta selkeasti painottavan tydeldkkeen. Kysymysta kasiteltiin
my®&s seminaarissa, johon osallistui muun muassa brittildinen taloustieteen
professori Nicolas Barr.

Ruotsissa viime vuosien elékepoliittiset ratkaisut ovat johtaneet ansio-
sidonnaisuusperiaatteen heikentymiseen. Takuueldkkeen ja asumistuen koro-
tukset ovat nostaneet vahimmaisturvan samalle tasolle kuin matalapalkka-
aloilla koko tydurasta kertyvan tyoeldkkeen.

Yhdessa pitkén tyéuran tehneille pienituloisille tyéelakkeensaajille maksetta-
van ty6elakelisan kanssa verorahoitteisten etuuksien saajien maara on nous-
sut 30:st& 70 prosenttiin.

Pensionsmyndigheten 29.3.2022

Aiheesta laajemmin etk.fi > Elékejérjestelmét > Muiden maiden eldkejérjestelméat

NAIN ESPANJASSA

Vakiluku: 47 miljoonaa
Vastasyntyneen elinajanodote: 83,8

Eldkeika: 66 vuotta 4 kuukautta

Keskimaarainen vanhuuseldke: 1 370 €/kk

ELAKKEET TASAAVAT
TULOEROJA

Espanjassa on kaynnissa suuri elakeuudis-
tus. Osasta uudistuksista on jo sovittu. En-
sinnakin yrittdjien elakkeiden maaraytymi-
nen muutettiin perustumaan verotietoihin.
Aiemmin yrittajat saivat itse maarittaa va-
kuutettavan ty6tulon, jonka seurauksena
yrittdjien elakkeet olivat matalat. Toinen
sovittu muutos koskee rahastoituja lisa-
elakkeita, joiden suosiota pyrittiin lisaa-
maan lakimuutoksilla.

Suurten ikadluokkien eldkoditymiseen va-
raudutaan perustamalla sukupolvirahasto.
Rahasto kasvatetaan perimalla ylimaarai-
nen 0,6 prosentin maksu ty6tuloista vuo-
teen 2032 asti. Tydnantajan osuus on puoli
prosenttia ja tyontekijan prosentin kym-
menys.

Espanjan elakejarjestelma on jakojarjes-
telma: tyossakayvat jakavat heilta kerattyi-
na elakemaksuina osan palkastaan eldke-
laisille. Elake-etuudet maaraytyvat etuus-
perusteisesti. Lopulliset elakkeet heijaste-
levat tyouran aikaista palkkatasoa kuiten-
kin vain osittain, koska maassa on suhteel-
lisen korkea véahimmaiselake ja elakekatto.

Maksussa olevat elakkeet indeksoidaan
kuluttajahintojen kehityksen mukaisesti.
Eldkkeet maksetaan 14 kertaa vuodessa.

Espanjassa elakeikaa nostetaan asteit-
tain vuoteen 2027 asti, jolloin se on 67.
Vanhuuselakkeelle voi jaada jo 65-vuotiaa-
na, jos tyduraa on takana 38 vuotta.

Espanjassa on pitkaan ollut matala syn-
tyvyys, vain noin 1,3 lasta naista kohden.
Tama vaikeuttaa elakkeiden rahoitusta.
Tilannetta helpottaa kuitenkin maahan-
muutto. Espanjaan tulee paljon maahan-
muuttajia Etela-Amerikasta ja Pohjois-Afri-
kasta.
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https://www.bsv.admin.ch/bsv/de/home/sozialversicherungen/bv/reformen-und-revisionen.html
https://www.ssa.gov/policy/docs/progdesc/intl_update/2023-04/index.html
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https://www.etk.fi/tyo-ja-elakkeet-ulkomailla/muiden-maiden-elakejarjestelmat/eurooppa/espanjan-elakejarjestelma/
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TEKSTI: KATRIISOTALO KUVA:VERITAS

YEL-tyotulot syynissa

Tarkistukset
alkavat kesalla

Ainakin joka viides yrittdja saa tdna vuonna tyéelakevakuutusyhtioéltaan tai tyoelake-
kassaltaan ehdotuksen uudesta tyotulosta. Aikaa reagointiin on kaksi viikkoa.

TYOELAKELAITOKSISSA puhelimet alkoi-
vat tammikuussa soida, kun yrittijien tyo-
tulotarkistukset siséltdva Yrittdjan elake-
lain (YEL) muutos astui voimaan.

Uudistuksen keskeinen tavoite on saada
yrittdjan ty6tulo oikealle tasolle ja vastaa-
maan nykyistd paremmin yritystoiminnan
muutoksia. Eldkevakuuttajille sdadettiin
velvollisuus tarkistaa yrittjien ty6tulot kol-
men vuoden valein.

Tyoeldkeyhtiot ovat jo ldhestyneet yritta-
jaasiakkaitaan lakiuudistuksen keskeisim-
masti sisillostad. Seuraavaksi on vuorossa
varsinainen ty6tulon tarkistusehdotuksen
siséltava yhteydenotto niille, joiden ty6tu-
lossa arvioidaan lain mukaan olevan tarkis-
tettavaa.

YEL-VAKUUTUKSEN tarkistusehdotuksen
saavat tdnd vuonna ne vahintian kolme
vuotta YEL-vakuutettuna olleet yrittdjat, joi-
den ty6tulo on alle 15 000 euroa vuodessa
ja jotka eivit ole tehneet ty6tuloonsa mer-
kittdvia muutoksia viimeiseen kolmeen
vuoteen.

Kolme suurinta yrittdjien eldkevakuutta-
jaa, Elo, [lmarien ja Varma, ovat ilmoittaneet
aloittavansa tarkistukset touko-kesdkuussa.

Veritas kertoo aloittavansa yhteydenotot
loppukesésta.

— Katsoimme, ettd seka yrittdjien etta
oman henkilostomme nidkékulmasta on pa-
rempi aloittaa tarkistukset vasta kesdlomien
jalkeen. Yrittdjanhén tulee vastata saamaan-
sa ehdotukseen kahden viikon kuluessa, mi-
kéli han ei ole siihen tyytyvainen, kertoo Ve-
ritaksen asiakkuusjohtaja Staffan Aberg.

Pienella aikalisilla halutaan myo6s var-
mistaa, etta tarkistuksiin on toimiva proses-
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si, ja ettd viestintd on varmasti ymmarret-
tavaa ja selkedd.

— Yrittdjat tekevat tyypillisesti muutok-
sia ty6tuloonsa parin, kolmen ensimmai-
sen vuoden aikana. Jos muutosta ei ole teh-
nyt tuolloin, on melko todenndkdista, ettd
tyotulo kaipaa tarkistusta yléspain, Aberg
kertoo.

Vakuutusturvan perustana oleva YEL-
tyotulo voi toki olla perustellusti alhainen
esimerkiksi tyon osa-aikaisuuden vuoksi.

Aberg arvelee, ettd tarkistus koskee
tdna vuonna noin neljinnesti Veritaksen
YEL-vakuutetuista. Samaan osuuteen on
paadytty Varmassa. [lmarinen ja Elo arvioi-
vat, ettd heidan YEL-vakuutetuistaan tar-
kistuspyynnon saa tdnd vuonna noin joka
viides.

TYOTULON maédrittelyssa tydelikeyhtio
katsoo toimialan mediaanipalkkaa ja
muun muassa yrittdjin tyOpanosta ja yrit-
tajatoiminnan laajuutta viimeisen kolmen
vuoden aikana viimeisinta vuotta painotta-
en. Elidkeyhtio tekee ty6tulosta yrittdjélle
ehdotuksen, jonka yrittija voi hyviaksya sel-
laisenaan tai esittda perusteluja, miksi eh-
dotusta tulisi hdnen mielestdan muuttaa.

YRITTAJAT ovat tilanteesta enemman tai
vihemmain himmentyneita.

— Yrittajissi on herattanyt hAammennys-
ta tyoeldkevakuuttajilta tulleet viestit tule-
vista tarkistuksista, kertoo Suomen Yritta-
jien tydmarkkina-asioiden paallikko Harri
Hellstén.

Han korostaa, ettd kaikille ei ole selvaa,
ettd kyseessa on yhtididen lakisdateinen tie-
dotusvelvollisuus. Lisédksi osa yrittdjista on

Veritaksessa tarkistuksiin ryhdytdian
kesdlomakauden jélkeen. Asiakkuusjohtaja
Staffan Aberg arvioi, ettd ndin he varmista-
vat prosessin viestinnéllisesti sujuvaksi.

yleisesti "herkistynyt eldkeyhtididen yhtey-
denotoille”.

Sen sijaan lain méaaritteleméa korkein-
taan 85 euron korotus kuukaudessa on rau-
hoittanut monia. Suomen Yrittijien mu-
kaan yrittdjien piirissa liikkui pitkddn hu-
huja jopa satojen eurojen kuukausikorotuk-
sista. Oikean tiedon jakaminen kaikilla
mahdollisilla foorumeilla onkin tista syys-
ta edelleen tarkeaa.

YEL-ty6tulon vakuutustason maéritte-
lyssa tyoeldkeyhtion tulee neuvoa yrittdjia
oikean tasoisesta tyotulosta ja vahvistaa

Tyoelidkevakuuttajat neuvovat yrittdjia elidke-
turvan jirjestamisessd. Tyotulo on YEL-va-
kuutuksen ydin. Sen mukaan elidketurva maa-
rdytyy ja turvan saa my6s tyokyvyttémyyden
Jja tyottémyydenkin varalta. Kuvissa eldkeyhti-
oiden, Veritas, Varma, Elo ja Ilmarinen, toimi-
talot.

yrittdjan kanssa sovittu vakuutustaso. Peri-
aate on, ettd vuosity6tulo vastaa sellaista
palkkaa tai korvausta, joka yrittdjan olisi
kohtuudella maksettava, jos han palkkaisi
omaa tyotddn suorittamaan vastaavan am-
mattitaidon omaavan henkil6n.

Yllattadvan monen yrittdjan vahvistettu tyo-
tulo on kuitenkin jaanyt hyvin pieneksi. /
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Ensi alkuun
alle 15 000 euron
tyotuloilla aloitetaan

Tyoeldkeyhtiot aloittavat tarkistukset

niista YEL-vakuutetuista, joilla on ollut
YEL-vakuutus voimassa ennen lain voi-
maantuloa ja joiden vahvistettu tyétulo
onalle 15 000 euroa.

Tarkistettavaksi tulevat yrittdjat, jotka
eivat ole tehneet tyotuloonsa merkitta-
vid muutoksia viimeisen kolmen vuoden
aikana. Merkittavaksi katsotaan vahin-
tdan 15 prosentin muutos. Tyétulo jaa alle
15 000 euron yli puolella yrittajista.

Kaikkien
YEL-ty6tulo
tarkistetaan

Kaikkien yrittdjien tyotulo tarkistetaan
jatkossa kolmen vuoden valein. Ensi
vuonna yhteydenoton saavat ne, joiden
ty6tulo on 15 000-25 000 euroa vuodes-
sajajotka eivat ole tehneet ty6tuloonsa
merkittévia muutoksia kolmen edellisen
vuoden aikana.

Vuonna 2025 tarkistetaan kaikki loput
tyotulot elimyds yli 25 000 euron ty6-
tulot.

”Tavoitteena on saada yrittdjan
tyotulo oikealle tasolle.”

Paljonko
tyotuloa
voidaan korottaa?

Tybeldkeyhtion tekeméa ehdotus YEL-ty6-
tulosta voi olla korkeintaan 4 000 euroa
suurempi kuin yrittdjan aiempi vahvistet-
tu vuosityétulo. Kuukausimaksu nousee
4000 euron korotuksella 85 euroa kuu-
kaudessa.

YEL-maksu on verotuksessa vahen-
nyskelpoinen, joten todellisuudessa mak-
settavaa jad vahemman. Vastaava ko-
rotus voidaan tehdéa seuraavan kerran
kolmen vuoden kuluttua.

Yrittdjan toiveesta ty6tuloa voidaan
nostaa tarkistuksissa enemmankin. Yrit-
tdja voi esittaa perusteluja, miksi tyotuloa
ei tulisi nostaa. Ty6tuloa voidaan myos
laskea. Osalla ty6tulotarkistus ei muuta
nykyista tyotuloa.

Ehdotuksen
pohjatiedot
rekistereista

Tydelakevakuuttaijilla on kéytéssaan yh-
teinen tyo6tulolaskuri, joka perustuu Tilas-
tokeskuksen tietoihin eri toimialojen me-
diaanipalkasta. Yrityksen liikevaihtotiedot
ty6eldkevakuuttaja saa verottajalta.
Mahdollisista muista toista saatuja
palkkatietoja kaytetaan yrittajatoiminnan
osa-aikaisuuden arviointiin. Laskureiden
antamassa ty6tulossa on 30 prosentin
liikkumavara molempiin suuntiin.
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/ Tyoelamépolku

TEKSTI: MATTIREMES KUVAT: OLLI-PEKKA ORPO

Uusi koulutus tyoelakepaattajille

Hallinnon

jasenien

osaaminen vahvistuu

Uudenmuotoinen koulutus antaa tyéeldkevakuuttajien hallinnon jasenille kattavan kuvan
tyoelakejarjestelmasta. Tana kevaana koulutettavien maara on ollut ennatysmaisen suuri.

yoeldkevakuuttajat TELA ry jarjestda touko—ke-

sidkuussa yhteisty6ssa Tampereen yliopiston ja

Eldketurvakeskuksen kanssa koulutuksen, jossa

tyoeldkevakuuttajien hallinnon jasenid on pereh-
dytetty suomalaiseen tybeldkejarjestelméin ja sen toimin-
taan.

Yksi osallistujista on ollut Palvelualojen ammattiliiton
PAMin puheenjohtaja Annika R6nni-Sallinen, joka on toi-
minut kolme vuotta Elon hallituksessa ja sitd ennen kaksi
vuotta Veritaksen hallituksessa.

— Kaévin vuosia sitten Telan kurssin ty6eldkevakuutta-
jien hallinnon jisenille. Hain uuteen koulutukseen, koska
halusin kerrata ja syventda osaamistani tyoeldkemaail-
masta.

Koulutuksen vaatimustaso nousee
Tela on jarjestanyt tyoeldkeyhtididen hallinnossa toimiville
koulutusta vuodesta 2007 ldhtien.

Elaketurvakeskus on puolestaan jarjestdnyt aiemmin
koulutusta eldkesaitididen ja tyoeldkekassojen hallinto-
elinten jasenille.

Telan koulutuspéaéllikko Kirsi Siltanen sanoo, etti uu-
denmuotoisella koulutuksella tyoeldkejarjestelméin paatta-
jille annetaan entisti kattavampi ja syvallisempi kuva tyo-
jarjestelmasta ja sen erityispiirteista.

— Halusimme mukaan Tampereen yliopiston, joka on
Suomessa ainoa vakuutusalan korkeakoulutusta antava
oppilaitos. Samalla vuosittain jarjestettdvan koulutuksen
vaatimustaso nousee ja se muuttuu tutkintomuotoiseksi.

Enndtyksellinen méaara osallistujia
Verkko-opetuksena jarjestettaviassi koulutuksessa on mu-
kana noin sata osallistujaa. Siltasen mukaan maéra on en-
natyksellisen suuri.

— Maara kertoo siitd, ettd hallinnossa toimivat haluavat
tybeldkejarjestelmésta hyvat pohjatiedot paatoksentekoa
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varten. Tata edellyttiavit myos lainsdadéanto ja Finanssival-
vonnan ohjeistukset, Siltanen huomauttaa.

Koulutukseen osallistuu yritysten ja tydbmarkkinajarjes-
téjen edustajia, jotka toimivat eri tydeldkeyhtididen, Kevan,
elakesiatididen ja tydeldkekassojen hallituksissa, hallinto-
neuvostoissa ja valtuuskunnissa.

Ronni-Séllisen mielesté luottamushenkiléiden osaami-
sen jatkuva kehittdminen on tiarkeaa, silla tyoeldkevakuut-
tajien hallintoelimissi tehdd4n koko yhteiskunnan kannalta
tarkeitd paatoksia.

— My6s oman ammattiliittoni jasenistolle on oleellista,
kuinka eldkkeita ja eldkevarallisuutta hoidetaan ja turva-
taan tulevienkin sukupolvien eldkkeet.

Ronni-Sallisen mielestd on hyva, ettd koulutuksessa ka-
sitelldén tyoeldkeasioita monesta eri ndkokulmasta.

— Ty6eldkkeiden sosiaalivakuutusluonne ja sijoitustoi-
minta ovat esimerkkeji asioista, jotka tekevét alasta kiin-
nostavan. Itsedni kiinnostaa saada vahvistusta myos koko-
naiskuvaan vakavaraisuusvaatimuksista, joita olen tihan
saakka katsonut kdytdnnossi yksittaisen tyoeldkevakuut-
tajan nakokulmasta. /

"Ammattiliittoni
jasenistolle on
oleellista, kuinka
elakkeita ja
elidkevarallisuutta
hoidetaan.”

Koulutus patevoittaa
tyoelakevakuuttajien hallintoon

TYOELAKEPAATTAJILLE jarjestettévan koulutuksen si-
saltoé noudattaa lainsdadantoa ja Finanssivalvonnan maa-
réys- ja hallintokokoelmaa, jossa on maaritelty tydeldkeva-
kuuttajien hallintojen patevyysvaatimukset.

—Koulutus etenee tyoelakejarjestelman laajemmasta
yleiskuvasta erityiskysymyksiin.

Niité ovat jarjestelmén rahoitus, sijoitustoiminta ja ta-
loudellinen kestavyys. Myos riskienhallintaan ja vakava-
raisuuteen perehdytdan, Tampereen yliopiston yliopisto-
opettaja Jarna Pasanen kertoo.

Tana vuonna kokonaisuus on koostunut kymmenesta

leista. Valitenttien ohella lopuksi jarjestetdan lopputentti,
jonka lapaisseet saavat koulutuksesta todistuksen.

— Koulutuksen laajuus vastaa kolmea opintopistetta.
Pasasen mukaan koulutuksessa on pyritty huomioi-
maan, ettd osallistujien Iahtotiedot tydeldkejarjestelmas-

ta vaihtelevat.
—Mukana on asiantuntijoita, jotka ovat toimineet hallin-
nossa jo pitkaan. Osa koulutettavista on puolestaan valit-

ennest&an valttamatta kovin tuttuja. /7

asiantuntijaluennosta, ennakkotehtéavista ja lisamateriaa- MATTIREMES

tu hiljattain luottamustehtavaan, eivatka aihepiirit ole heille

Annika Ronni-Séllisen
(oik.) mielesta luotta-
mushenkil6iden osaa-
misen jatkuva kehitta-
minen on tiarkeéa, silld
tyéeldkevakuuttajien
hallintoelimissé teh-
diédn koko yhteiskun-
nan kannalta tirkeitd
pdétoksid. Kirsi Silta-
nen Telasta kertoo
koulutuksen kiinnosta-
van hyvin monia.
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/ Konkari kertoo

Yhdessa olemme vahvempia

Tyoeldkelaitoksista pienimmat, eldkekassat ja -saatiot eivat
kilpaile keskenaan. Apteekkien Eldkekassan Sirpa Moilanen on
auliisti jakanut osaamistaan ja edistdnyt yhteisty6ta.

Apteekkien Eldkekassassa pitkdn tyouran
tehnyt eldkepaéllikké Sirpa Moilanen on
nihnyt seki apteekkialan etta elakejarjes-
telmén pitkan kehityskaaren.

— Sosiaalivakuutuskehikko on muuttu-
nut ja muuttuu ajassa — ja tietysti tdlla on
ollut my6s vaikutusta elidkekassamme toi-
mintaan, hdn sanoo.

Kassan jasenilleen tarjoamat eldketur-
vaedut olivat vanhastaan paremmat kuin
muilla aloilla. Rekisteriotteita tarkastele-
malla hian oppi tuntemaan jisenille tarjo-
tun lisdetujarjestelméan lapikotaisin.

— Kaésin laskemalla siina piti ymmartia
vakuutuksen idea perin juurin, hdn sanoo.

"Emme Kkilpaile
keskenamme.”

Kun Moilanen aloitti tyburansa 80-luvul-
la, silloinen kassanjohtaja K. Erik Lind-
strom teki nohevasta sosionomista lisdela-
keturvan osaajan. Han korosti, etti "on tér-
keintd tehda oikein, vaikka se vie vahan
enemmadn aikaa”. Sanat painuivat mieleen.

— Oppi patee edelleen. Ihmiset luottavat
meihin eli eldkejarjestelméain, joka tuottaa
heille tyoeldkkeet oikein laskettuina ja an-
sioiden mukaisesti.

Sirpa Moilasen
ty6uran
virstanpylvaat
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Ty6ura alkaa Apteekkien
Elikekassan elikekasittelijana.
Lakisidéteisen eldketurvan
lisdksi 2010-luvulle tehtivia
myés lisdeliketurvan parissa.

Kassasta maksetaan noin 5000 eldk-
keensaajan eldkkeet. Apteekkialan tyonte-
kijoita on vakuutettuina selvisti enemman,
noin 7 200 henkilod. Kun YEL-vakuutetut
apteekkarit otetaan mukaan, luku nousee
7900:44n.

— Suhde on hyva. Pitkdan toimineena
kassana meilld on vakavarainen tilanne,
vaikka yha useampi jasenistossdimme elaa
satavuotiaaksi.

Kassan vakuutuskanta pysynee my0s 13-
hivuosikymmenina keskimaaraista edulli-
sempana, silla keski-ikd on korkea seki
tyontekijoissa ettd yrittdjissa.

— Aloittelevilla apteekkariyrittajilla YEL-
ty6tulo on tasoltaan keskiméirin 65000 eu-
roa vuodessa. Olemme pitidneet siitd huo-
len, etta he ottavat suosituksemme mukai-
sen vakuutuksen.

Elakekassojen viki kokoontuu sddnnol-
lisesti ja paallikdiden kesken jaetaan tietoa
kollegiaalisesti.

— Emme kilpaile keskendmme. Me pien-
ten toimijoiden porukassa voimme reilusti
jakaa ideat ja hyodyntda sitd, minka joku
toinen on hyviksi kokenut.

Sujuvan yhteistydon Moilanen nikee
olennaisena hajautetun eldkejarjestelmén
piirteend, jota ei saisi sOssia.

— Tyoeldkejarjestelména toteutamme
yhdessa meille annettua palvelutehtavaa.

Moilanen valmistuu vakuutussosiono-
miksi Tampereen yliopistossa. Lopputyo
elikekassan kehityksestid. Samana vuon-
na nousi ryhmdén esimieheksi. Neuvonta-
ty6 kdynnistyi ja jatkui vuosikymmenia.

TEKSTI: ANNE IIVONEN KUVA: MILKA ALANEN

Hymy herkéssé. Elokuun lopussa Sirpa
Moilanen saavuttaa elikeidn, 64 vuotta ja
kolme kuukautta. Elimaéssa vierdhti lihes
40 vuotta saman tyonantajan palveluksessa
Kalevankatu 13:ssa Helsingissa.

Turvaamme ihmisten sosiaaliturvaa.

Kesén korvalla Sirpa Moilanen vastaan-
ottaa lahtidislahjakseen tyonantajaltaan
veistoksen, jossa joutsenet ovat 14hdossa
kiven paalta lentoon.

Koska yhdessd olemme vahvempia on
teoksen nimi.

— Tama symboliikka vetoaa minuun. Me
tarvitsemme toinen toisiamme.

Eldkepdivat 1ahestyvat ja into kasvaa Tuu-
sulan kodin puutarhaa rapsuttamaan. Nyt
kalenterista 16ytyy aikaa harrastamiselle. /

Vuonna 2010 lisdeldketurva maksuperusteiseksi
ja siirtyi Mandatum Lifen hoidettavaksi. Rekiste-
roity jarjestely pdattyi jo vuoden 2000 lopussa ja
sen tilalla oli tuon viliajan elikekassassa hoidettu
rekister6imatén lisdeldkejirjestely.

Sirpa Moilanen siirtyy
vanhuuselikkeelle lihes
40 tyévuoden jilkeen.



English Summary

LENA KOSKI
Translator
Finnish Centre for Pensions

More news in English

Visit our website: etk.fi/en

Follow us on Twitter: @ETKinfo

Subscribe to our newsletter:
etk.fi/en/newsletter/

Investments
dropped €14.8 billion

The assets of the Finnish earnings-related pension sys-
tem shrunk by in 2022 and were €242.2 billion at year-end.
Investment losses accounted for €14.8 billion.

53% of all Finnish pension asset investments were in equities,
28% in fixed-income securities and money market investments,
10% inreal estate investments, and 9% in other investments
(e.g. hedge funds).

The allocation of the investment portfolio changed only lit-
tle in 2022. Nearly one fourth (23%) of the investments were in
domestic instruments, less than one fifth (17%) in the euro-area
and the main part (60%) in the global market.

The nominal investment returnin 2022 was -5.9% and the
real return -13.8%. Since 1997, the nominal return has been
5.6% per year and the inflation-adjusted average real return
3.7%.

Discussions on improving investment returns by adjusting
therisk level are called for. That could ensure long-term security
of investments as pension funding continues to rest heavily on
the shoulders of the ageing population in Finland. /

Pros and cons of
guarantee pension

The earnings-related, national and guarantee pension all aim to
secure the income of poor pension recipients. The Finnish State
pays a guarantee pension if a person’s total pension income is
less than the maximum amount of the guarantee pension.

The role of the guarantee pension has grown considerably in
the last decade, from €687.74 to €922.42/month in 2023. It has
risen also relative to the full national pension. In 2011, the full
national pension was 85% of the guarantee pension;in 2023,
itis only 79%.

Taxation also affects the amount of pension in hand each
month. Tax is withheld from monthly pensions that exceed
€1,070.

However, for those receiving a national pension, the rising
guarantee pension and the following taxation means that the
impact of work on the final pension amount may be rather small.
Although the guarantee pension was designed to improve the
income of the poor, the repeated general increases to it result
in negative incentives to work for people with a low earnings-
related pension. /

Investment returns
totherescue

Pension financing in Finland increasingly depends on investment
returns. “The financial dependency ratio is changing rapidly. Now
we have two pensioners per three working people, but in a few
decades, the ratio will be four to five”, says Director Allan Palda-
nius (Finnish Centre for Pensions).

Improving investment returns is one option to strengthen
pension financing. It would require that private sector pension
investment regulations be relaxed. For example, "if the equity
weight in pension investing was raised by 10 percentage points,
pension assets could be improved by 0.3 percentage points.
This could lower the earnings-related pension contribution by
0.8 percentage points on average”, Paldanius explains.

Other options include raising pension contributions, increas-
ing the wage sum or cutting pension expenditure. Automatic
stabilizers have also been discussed.

The tough decisions must be made by the parties to the
tripartite negotiations because, as Paldanius points out,

“The pension system cannot show a deficit in the long run.” /

When to apply for
the A1 certificate?

The A1 certificate is needed when a worker goes
abroad from Finland to work in an EU or a social
security agreement country.

The employer applies for the A1 certificate from
the Finnish Centre for Pensions. If the worker
has several employers, the worker can apply

for the A1 certificate themselves. The self-
employed and grant recipients apply for the
certificate themselves.

The A1 certificate is not needed for short
conference or business trips abroad unless
the receiving country requires the certificate.

At constructions sites or in factories the
certificate may be needed for the worker to
get onto the site.

The certificate is free of charge and can also
be applied for in retrospect.
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Tyodelakkeiden kustannustenjako Osittainen varhennettu vanhuuselidke ja
vuonna 2022 tyouraeldke: Uudet eldkelajit 2022
Tyoeldkevaroja siirtyi Eldke- Vuodesta 2017 alkaen osittainen varhennettu van-
turvakeskuksen kautta % huuseldke on tarjonnut mahdollisuuden ottaa karttu-

vuonna 2022 yhteensé 1,4 neesta eldkkeesta puolet maksuun 61 vuoden ian

miljardia euroa toimijalta tayttamisen jalkeen. Tyduraelake otettiin kdyttoon

toiselle. Raportissa on ku- vuotta myéhemmin ja on tarkoitettu pitkan ja rasitta-

vattu, miten kustannusten- van tyéuran tehneille 63-vuotiaille ennen varsinaista

jako on kdytanndssa jarjes- vanhuuseldketta. Julkaisussa tarkastellaan ndiden

tetty ja mité erityistd vuon- e elakkeiden kehitysta vuoden 2022 loppuun mennessa. e
na 2022 tehdyissa selvitte- Tilasto kattaa keskeisimmaét tilastotiedot alkaneista

lyissa tapahtui. Tarkastelu- elakkeista ja elakkeensaajista. Lisaksi se sisaltaa tieto-
vuonna tyon alla oli kolme ja osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen valinnei-

eri vaiheessa olevaa kustannustenjakovuotta. den tydnteosta ja ansiotasosta.

Henna lire, Anne Laitinen, Sari Toro Jari Kannisto

Elsketurvakeskuksen raportteja 04/2023 Eléketurvakeskuksen tilastoja 03/2023

Lue faktaa ja tilaa uutiskirjeemme!
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