iiiide




Pditoimittaja

Toimituspdallikko

Padkirjoitustoimittaja

Toimittajat

Toimitusneuvosto

Layout

Osoitteenmuutokset

Osoite

Kannen kuva

EER L

Pirkko Jadskeldinen
Marja-Liisa Takala
Seppo Pietildinen

Jouni Jokisalo
Kimmo Kontio
Jouko Moilanen

Pirkko Jadskeldinen
puheenjohtaja
Riitta Heinonen
Hannele Kantanen
Lasse Koskinen
Eila Parkkonen
Juha Rantala
Jaana-Mari Aberg
Marja-Liisa Takala
sihteeri

Aabel Oy

Fax 010 751 2157
Puhelin 010 7511
Postitus

00065 Eldketurvakeskus
Puhelin 010 7511
Telefax 010 750 2176

Internet-kotisivun osoite:

www.etk.fi
Sahkoposti
marja-liisa.takala@etk.fi

37. vuosikerta

Tyoeldke ilmestyy viitend
numerona vuodessa

Vuosikerran hinta
17 euroa

Helsinki 2002
Martinpaino Oy

ISSN 0564-5808

Uzi Varon

Kannustin
kdytto paljastai
ihmisluonnon

Marraskuun tydmarkkinasopimus toteutuessaan antaisi 63 vuotta tiyttineil-
le mahdollisuuden valita vapaus tyosti tai jaidd tydhon tienaten reilusti lisdd
cliketei. Toisin sanoen tydsti voisi lihted jo 63-vuotiaana kartcuneen elikkeen
kera ilman varhennusvihennyksii tai lidkirinlausuntoja. Tydti jatkava puoles-
taan kartuctaisi eliketcdin reippaalla 4,5 prosentin vauhdilla vuodessa.

Tilanne on nithtivissi myos ainutlaatuisena thmiskokeena. Se vastaisi ky-
symykseen, kumpaa suomalaiset lopultakin arvostavat enemmin, vapautta
tydsti vaiko tydn jatkamista erityiseduin? Voittaako vapaudenhalu vai ratkai-
seeko raha?

Jos raha ratkaisee, niin suomalaiset suurin joukoin jatkavar tyGssd aina 65
vuoden ikiin, jopa yli. Silloin on todistettu, etti oikeat taloudelliset kannus-
timet saavat ihmiset kiiyttidytymiin halutulla tavalla. Ekonomistit ovat olleet
oikeassa. Thmisluonnon syvin olemus on homo economicus.

Jos vapaus voittaa, niin ansiotyd jii 63-vuotispiivini. Silloin nyskytelliin
toisin ajattelevien suuntaan. Oma reviiri, oma lupa, oma tupa ovat ihmiselle
tirkeinti.

Toisin ajatteleviin lukeutuu professori Juha Siltala. Elikepdivit ovat ainoa,
miti teollisuusyhteiskunnan suuresta lupauksesta on eni jiljelld, hin kirjoitti
[Imarisen lehdessi.

Siltalan analyysi nyky-yhreiskunnasta on muutenkin karu: Linsimainen te-
hoyhteiskunta rikkoo ihmisen. Se mititéi ihmisen oman reviirin, alueen, jos-
sa hiin tuntee olevansa vahvoilla ja omillaan. Se vie ajan ja voimat.

Kiire, kilpailu tydyhteison sisilli ja ulkopuolella, jatkuvat muutokset ja va-
ruillaan olemisen tarve sekii elinikiiisen oppimisen pakko lisidvit stressid ja tydn
hallinnan menettimisen uhkaa.

Stressi johtaa psyykkisiin ja fyysisiin reaktioihin, jotka elikejirjestelmi tul-
kitsee paoksi ennenaikaiselle elikkeelle. Siltalan mukaan kyse on pyrkimyksestd
palauttaa oma reviiri, raja itsensi ja toisen vililld.

Tarjoutuva ihmislabotorio koeasetelmineen tulisi kiireen vilkkaa hysdyn-
tad myds tutkimuksellisesti. Tallsin vuonna 1942 syntyneet tyossiolevat pii-
sisivit erityisen huomion koh-
teeksi. He olisivat ensimmaisid,
jotka dinestivir jaloillaan,
voittaako vapaus vai ratkaisce-

ko raha.

Pirkko Jddskeldinen

Kuva: Uzi Varon



Ajassa

Puro etsii joustoa, yksi suunta ei riitd
Ilmarisen toimitusjohtaja Kari Puro on leimautunut suomalaisen
eldkepolitiikan suunnannayttajaksi.
Elakeasioissa napakasti rastille vievd kompassisuunta ei hanelle
riitd toisin kuin kevatkesdisilld iltarasteilla. Puro pohtii vaihtoeh-
toja, koska me vanhenemme yksil5llisesti, vaikka tekisimme pai-
vittdin aivan samaa tyota.

Sijoituspolitiikka mietityttad tyomarkkinajérjestoja
Tydeldke-lehden kyselyn perusteella tyomarkkinajarjestot pitavét
eldkevarojen sijoituspolitiikkaa tulevaisuuden kannalta hyvin tar-
kednd. Jarjestot toivovat myos lakien selkiyttamista ja ajanmu-
kaistamista. Lisaksi huolta kannetaan tydeldkejdrjestelman saily-
misestd kansallisissa kdsissa.

Eldkeremontin alkupalat eduskunnan kisiteltdvana
Yksityisten alojen ty6eldkelakeihin ja kansanelédkejarjestelmaan
esitetyt muutokset ovat edenneet Arkadian maelle. Eduskunnan
kdsittelyssd olevat uudistukset koskevat muun muassa osa-aika-
eldkettd, yksildllistd varhaiseldkettd ja ikdantyneiden tydkyvytto-
myyseldketta.

: Tybeldkeyhtididen heikko tulostahti jatkui
Vuonna 2000 alkuun pdéssyt tuloskehityksen heikentyminen ei
jddnyt ohimenevaksi oikuksi. Viime vuonna osakesijoitusten tap-
piokierre jatkui, vaikka yha suurempi osa sijoituksista hajautettiin
ulkomaisiin kohteisiin.

Tydeldkevakuutusyhtididen tilinpdatéslukuja

Tybeldkelaitosten avainlukuja vuodelta 2001

Puheenvuoro

© Varttuneet vahvoilla Valloissa
Terttu Levonen kirjoittaa, ettd ikarasismia ei Valloissa laajemmin
harrasteta, silld amerikkalaiset arvostavat tydeldmassa nayttoa ja
kokemusta nuoruutta enemmaén. Syrjinta idn yhta hyvin kuin ro-
dun, uskonnon tai sukupuolen takia olisi myds loukkaus ihmisar-
voa kohtaan. Jos tatd ei itse &dlyd, muistutuksen voi saada Ameri-
kan eldkeldisyhdistykseltd (AARP).

Faktaa

... Tydkyvyttomyyseldke on eldnyt ajan aalloilla
Tydkyvyttomyyseldkettd 40 vuotta sitten rustattaessa mallia otet-
tiin tietysti Ruotsista. Pelkkdan lainapukuun meill3 ei kuitenkaan
tyydytty. Hyva niin, silld suhdanteiden viimassa uusia keinoja tai-
tavaa, omaa rddtdlid on tarvittu monta kertaa. Elastisuudelle on
ollut kysyntad milloin mistdkin syystd, ei vahiten eldkkeelle siirty-
vien mdardn heittelehtimisen takia.

Sosiaalimenot ovat hallittavissa

Vaikka vaki vanhenee, sosiaalimenot pystytd4n rahoittamaan
my0s seuraavien vuosikymmenien aikana. Edes vuosina, jolloin
ikddntyneen vdeston kuorma on suurin, sosiaalimenot eivit nou-
se 1990-luvun laman enndtystasolle. Tdtd mieltd on yhteiskunnan
rahojen riittavyytta ja sosiaaliturvan kuluja selvittanyt Somera-
toimikunta.

OECD: Eldkepolitiikka on menestystarina
Yhdeksdssd, maailman vauraimpiin kuuluvassa
maassa eldkeldisten kaytettdvissa olevat tulot
ovat 70 - 80 prosenttia tydssd olevien tulotasos-
ta. Eldkkeelle siirtyminen merkitsee yleensa enin-
tddn vahdistd toimeentulon heikentymista. Hyvin
matala tulotaso on niinikddn harvinainen eldke-
ldisten keskuudessa. Maat ovat Suomi, Ruotsi,
Saksa, Italia, Alankomaat, Iso-Britannia, Kanada,
Yhdysvallat ja Japani.

Itse asiassa kuultuna

2 il oo

Veera Yrjonen 4o vuotta eldkkeelld
Veera Yrjonen tietad omasta kokemuksesta, mil-
laista oli elad tyokyvyttomyyseldkkeelld jarjestel-
man alkuaikoina. Tand vuonna 85 vuotta taytta-
neesta Yrjosestd tuli eldkeldinen 4o vuotta sitten.

~* ' Voimakas valtio hyvinvointijdrjestelmien
tukena ja takuuna

Professori Pauli Kettusen mukaan sosiaalivakuu-
tusjdrjestelmdn rakentamisessa ja uudistamises-
sa on nakynyt suomalaisen valtion ja yhteiskun-
nan erityisluonne.
- Sosiaalisen turvallisuuden tuottamisessa val-
tion vahva osuus on ollut Suomessa seké periaat-
teessa hyvaksyttyd ettd kdytannossd mahdollista,
Kettunen sanoo.

Osastot

. Tyonsa ddressa:
Tybeldketiedottaja Matti Vainio

' Tiedoksi
Luin kirjan
Lukijan kyndsta

Nimityksid

- English Summary

Merkki paalla

3 e 2002  Tjjelike ﬂ




~ Ilmarisen toimitusjohtaja
Kari Puro on leimautunut
uomalaisen eldkepolitii-

kan suunnannayttajaksi.

Eldkeasioissa napakasti

rastille vievd kompassi-

teilla.

"Pﬁro pohtii vaihtoehtoja,
koska me vanhenemme

 yksilsllisesti, vaikka teki-

'simme pdivittdin aivan

samaa tyota.

uunta ei hinelle riitd toisin

kuin kevatkesdisilld iltaras-

hteisin varoin kustannettua lakisddreistd tydelikejirjestel-
mid uudistetaan IImarisen toimitusjohtaja Kari Puron joh-
dolla vastaamaan ajan henkei. Sithen rakennctaan joustoa
molempiin suuntiin.

Tavoitteena on, etti jos visyt, voit siirtyd syrjdin 62-vuotiaana, mutta
jos tydintoa riittid, voit jatkaa 68-vuotiaaksi vailla irtisanomisen uhkaa
idn perusteella..

Tyselikevakuuttajat TELAn tutkimuksiin nojaten Puro arvioi, ettd
eliketurvan periaate nauttii laajaa kannatusta. Thmiset pitivit oikeuden-
mukaisena clikkeen ja elikemaksujen miiriytymisti suhteessa ansait-
tuun palkkaan.

— Talouden dynamiikan kannalta varmaan olisi positiivista, jos tyo-
paikan vaihto ei vaikuttaisi clikkeeseen. Pysyminen saman tydnantajan
palveluksessa paremman elikkeen takia ei ole pelkistiin positiivinen asia.
Ilman muuta se on jirjestelmin suuri epikohta, jota nyt yritetddn kor-
jata.

Toisena uudistustyon keskeiseni asiana on tarkastella palkattomien
jaksojen elikekertyma.

Elinikd pidentynyt

Lakisateinen tyoelikejirjestelmi on kehitetty tydmarkkinoiden keskus-
jarjestojen sopimuksin 1960-luvulla.

Aluksi tyénantaja rahoitti elikkeet kokonaan. Nyt palkansaajat mak-
savat myos omalta osaltaan elikkeitiin.

Puron mielesti on mainitsemisen arvoista, ettd silloinen keskustavi-
hemmistohallitus ei suostunut antamaan titd koskevaa hallicuksen esitys-
ti. Tyoelikejirjestelmin synty ratkaistiin eduskunta-aloitteella, jonka suuri
enemmisto hyviksyi vuoden 1961 kevilli.

Tuosta lihtien tydelikejirjestelmin peruslihtskohta on ollut Puron
mukaan kristallin kirkas. Palkansaajalle halutaan turvata toimeentulo
silloin, kun hiin vanhuuden tai sairauden vuoksi ei sitd pysty tyolld hank-
kimaan.

— Jirjestelmiin perusidea on siilynyt koko ajan samana. Muutokset
ovat olleet lihinni hienosiitod, Puro arviol.

Thmisten elinikii on pidentynyt jackuvasti. Vuodesta 1938 lihtien,
jolloin 65 vuoden elikeiki siddettiin kansanclikejirjestelmiin, ithmisille
on karttunut lisii elinvuosia keskimiirin noin 15.

Timin hetkisten arvioiden mukaan joka kymmenes vuosi tulee aina
yksi vuosi lisii. Pidentynyt eliniki on kiytinndssi siircynyt elikeikiin.



Tosiasiallinen tyéssioloaika on pikemmin-

kin Iyhentynyt kuin pidentynyt.

Eldkekustannukset
nousevat

Toisen maailmansodan jilkeen ty6ikiin
tulleet ikiluokat ovat olleet paisiintoises-
ti 10-15 000 henkei vuodessa suurempia
kuin elikkeelle siireyvit. Nyt elimme taite-
kohtaa, jossa elikkeelle siirtyy vuodessa 10-
15 000 ihmistd enemmin kuin rulee tys-
elimiin. Suurten ikiluokkien elikkeelle
siirtyminen nostaa tilapiisesti, eli 30 vuo-
deksi, elikkeelle siirtyvien marin suhtees-
sa tyossikiyvien midriin.

Tyossikiyvien miiri siis pienenee ja
elikkeelld olevien miiri kasvaa. Koska eli-
kevakuutusmaksu lasketaan prosentteina
palkasta, seuraa viiiscimitti, ettd elikeme-
non rahoittamiseksi tarvittava prosentti
nousee.

Puro muistuttaa, ettd vasta nyt alkavat
paistd elikkeelle ihmiset, jotka ovat olleet
tissd 40 vuotta, ja jotka ovat voineet peri-
aatteessa ansaita tiyden elikkeen.

Elikkeelle siirtyvit ovat vuosi vuodelta

voineet ansaita paremman elikkeen ja eli-
kemeno kasvaa timin asteittaisen siirty-
miin takia 15-20 vuortta.

Timi kaikki yhdessi johtaa sithen, etti
jos mitdin ei tehdi, nykyinen noin 21 pro-
sentin keskimiiriinen tyoelikemaksu nou-
sisi yli 30 prosentin seuraavan 30 vuoden
aikana.

— Nousu on hidasta, mutra kehitys on
ruvennut huolestuttamaan tyomarkkina-
jarjestoja. On sovittu, ettd kustannukset
noususta jaetaan tasan tyénantajicn ja pal-
kansaajien kesken.

Ei tarvetta purkaa
rahastoja

Puron niképiirissi ei mydskiiin ole perus-
teita tyoelikerahastojen purkamiseen.

— Pikemmin on ollut jossain miirin
keskustelua siitd, ettd pitiisiko rahastointi-
astetta nostaa. Toisaalta sillekiin ei kovin
helposti 16ydy kannatusta, koska se tarkoit-
taisi vieli korkeampia maksuja kuin tilli
hetkellid maksetaan.

Puro toteaa, etti timinhetkiset clike-
menolaskelmat rakentuvat voimassa olevil-

le rahastointisiidoksille. Tami johtaa sii-
hen, ettii rahastoissa on nykysiidoksen
mukainen noin 30 prosenttia elikevastuus-
ta, kun tasapainotila joskus vuonna 2040
saavutetaan ja maksutaso tasoittuu.

Muutaman vuoden vilein laadittava
elikemenoennuste osoitti taannoin, etti
eliniiin kasvu pysihtyisi vuoden 2010 tie-
noilla. Jos timi ennuste toteutuu, elikeme-
noon muodostuisi eridnlainen kytryri.
Vuosina 2020-2040 menot olisivat nous-
seet suurten ikiluokkien takia korkealle ja
pudonneet taas niiden kuoltua alas.

Ennuste innoitti laskelmiin, joilla kyt-
tyrd olisi tasoitettu purkamalla tydelikera-
hastoja nopecammin kuin miti voimassa
olevat siiidokset edellyreivir. Padtosed til-
laisesta menettelysti ei kuitenkaan tchry.

Puro kertoo, ettii tuorein elikemenolas-
kelma hivittdd kyteyrin. Nousu onkin ta-
saista, koska EU:n, Kelan ja Tilastokeskuk-
sen laskelmart kaikki viittaavar sithen, etci
eliniki pitenec yhden vuoden aina kymme-
nessi vuodessa. Rahastojen purkaminen ei
tasoittaisi yhtiin mitiin.

— Tosiasiallinen muutos tapahtuu, kun
suuret ikiluokat ovar elikkeelli ja heidin
rahastoidut elikkeensi purkautuvat. Ra-
hastosta virtaa rahaa ulos enemmiin kuin
sinne virtaa sisille. Kun ikidluokat pienene-
vit, ulosvirtaus pienence. Akriivisia toi-
menpiteiti rahastoinnin suhteen ei ole tilli
hetkelli vireill.

Eldkeldisten tuloerot pienet

Suomalaiseen elikejirjestelmiiin sisilryy
miclenkiintoinen paradoksi. Suomi on li-
hes ainoa maa maailmassa, jossa pakollises-
sa clikevakuutuksessa ei ole kattoa, mutta
elikeliisten viliset tuloerot ovat kuitenkin
maailman pienimmiit.

Elikekatro ei nimirtiin toimikaan maa-
ilmalla niin kuin hyviuskoinen luulisi. Pa-
remmin palkatut jirjestiviit joka tapaukses-
sa elikkeen itselleen kaikkien tulojen mu-
kaan.

— Usein vapaachroiset jirjestelyt ovat
paljon ruhtinaallisimpia kuin pakolliset jir-

jestelyt. Ne voivat myos olla pailleklkiiisii
Jos vaihdat firmaa, saat useita elikkeiti.
Tavalliselle tyontekijille voi taas kiydi niin,
etti elike jid vanhaan organisaatioon, Puro
kertoo.

Vapaaehtoisille eldkkeille jdi tilaa

Toimitusjohtaja Kari Puro arvioi, etti elik-
keellelihto ddytyy vapaassa maassa olla sel-
lainen hyddyke, joka on ostettavissa.
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— Thmiset vanhenevat hyvin eri taval-
la ja tyokyvyn siilyminen on kovin yksi-
I6llisti. Uudistuksella tihdirtdin siithen,
cttid pakollisessakin elikevakuutuksessa
vaihtelu olisi mahdollista ja nikyisi vield
elikkeessikin.

Puro sanoo, etti toiset haluavat kiyteidd
rahansa autoihin tai asuntoihin. Toiset os-
taakscen vapaa-aikaa clikkeen muodossa.
Vakuutusyhtiét ovat vakuurttuneita, ettd
tillainen tuote tiytyy olla olemassa. Valtio-
valtakin tukee vapaachtoisten clikkeiden
hankintaa verovihennykselli.

Kilpailu
tullutta,
aikeata

Ilmarisen toimitusjohtaja torjuu epiilyn,
ettd tyomarkkinajirjestéjen neuvottelupy-
dissi olisi elikeasioista tehty sellaisia ratkai-
suja, jotka olisivat vain isojen tydelikeva-
kuuttajien kannalta perusteltuja.

Puron mielesti tyoelikelaitosten keski-
niistd kilpailua myés lakisidteisessd tyo-
elikevakuutuksessa pitdd lisitd, murtta
kiytinngssi se on helpommin sanottu
kuin tehty.

Puro kiittelee kilpailuselvitystydryhmin
pyrkimysti lisitd elikelaitosten vilistd kil-
pailua.

Ehdotukset ovat hinesti oikeansuun-
taisia alalle padsyyn nihden, mutta olemas-
sa olevien keskiniiseen kilpailuun ne eivit
juuri vaikuta.

Tuote on fiksattu

Puro muistuttaa, ettd kuka tahansa euroop-
palainen toimija voi tulla Suomeen ja pe-
rustaa tyoelikeyhtion. Ryntiysti ei ole,
koska jirjestelmin luonne hankaa vastaan.

— On tehtivi suuria investointeja, mut-
ta voittoja ei voi keriti. Ei ole siind mielessi
houkurtreleva bisnes tulijoille. Tietysti vaka-
varaisuuspuskurien kerddminen 1990-lu-
vulla vahvisti alalla olijoiden asemaa suh-
teessa mahdollisiin uusiin tulijoihin, Puro
arvioi.

Viranomainen joutuu myds arvioi-
maan, etteivit tulijat ole ensimetreilld kaa-
tumassa konkurssiin, silld yhteisvastuuperi-
aatteen mukaan viime kidessd tydntekijit
ja tyonantajat joutuisivat maksumichiksi.

— Ei tulemisen vaikeus johdu olemassa
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— Kyse on tillsin yksityisen ihmisen
omilla, ei yhteiskunnan varoilla tehdysti
valinnasta.

Kun yritykset tarjoavat otsikoita nostat-
tavia elike-etuja johdolleen, Puro tihden-
tid, ettd kyse on firman rahoista, ei meidin
yhteisistd rahoistamme.
joissakin tilanteissa vanhaa johtoa ole varaa
pitdd. Yritykselle on edullisempaa pidstid
toimitusjohtaja pelaamaan golfia ja ottaa
uusi dlalle.

Omar rahat ja yhteiskunnan varat saat-

tavat vain joskus sotkeentua elikekeskuste-
luissa.

— Yksityiselli jirjestelmilld on roolinsa,
koska pakollinen on aina kaavamainen.
Kokonaisuudesta ja laskentasiéinnaisti joh-
tuen kovin harva meistd saa 60 prosentin
elikkeen. Tosiasiallinen elike jid 50-60
prosentin viliin. Pakollinen elike jiredd
ikidn kuin aika paljon varaa satsata omaroi-
misesti omaan clikkeeseen, Puro sanoo.

Teksti: Margit Hara
Kuvat: Uzi Varon

olevien yhtididen vastahakoisuudesta, vaan
tyoelikevakuutuksen sosiaalivakuutusluon-
teesta.

Puro myéntii, ettd vakuutusala on
kohtuullisen keskittynyttd. Ilmarisen ja
Varma-Sammon osuus on yhteensi noin
70 prosenttia.

— Ei varmaankaan taloustieteen oppi-
kirjan optimaalisin kilpailutilanne, kun on
vain kuusi yhtiot ja 50 sddtiotd, mutta
kuitenkin se on ihan aito ja toimiva kilpai-
lutilanne.

Klassisen talousteorian mukaista vapaa-
ta kilvoittelua Puron mukaan ei nihdi-
kiin, koska yritysten tuote eli elike miiri-
tellizin laissa. Sitd muutetaan vain lainsi-
didntéd muurtamalla ja muut parametric
sopeutuvat tihin tosiasiaan.

— Tuote on fiksattu, silli ei voi kilpailla

eiki saa kilpailla. Hinnalla voi vihin kil-
pailla. Than takuusti jokainen tydelikeyhtio
pyrkii saamaan niin hyvin tuoton sijoituk-
silleen kuin mahdollista, koska sijoitustuo-
tot vaikuttavat hyvityksiin, vakuutuksen
hintaan.

Tybelikevakuuttajia edustavan Telan
tilastojen mukaan tydelikerahastojen osa-
kesijoitusten suhteellinen osuus 69 miljar-
din euron tydelikevaroista oli viime vuon-
na 29 prosenttia eli pysyi edellisvuoteen
nihden ennallaan.

Uudesta sijoitettavasta varallisuudesta
ohjattiin entistd enemmiin osakesijoituk-
siin. Kaikkien tydelikerahastojen kokonais-
tuotto jii ensimmiisen kerran 0,3 prosent-
tia miinukselle, mutta pitkijinteisessi eli-
kerahastojen sijoitustoiminnassa sille ei
anneta kovin suurta merkitystd. (MH)



— Uuden tydpaikan sain
helposti, vakuutti kuusikymp-
pinen tuttavani Washingtonis-

sa. Hin jitt stressaavan sih-
teerin toimen ja myy nyt merkkivaatteita
elegantissa tavaratalossa. Tydpaikkahaastat-
telussa hinen ikiinsi ei edes kysytty.

Avomielisessi Amerikassa iin tarkista-
minen olisi sopimatontakin, sillid sen voisi
tulkita syrjintiaikomukseksi, josta helpos-
ti seuraa lakimiehen vierailu. Muutenkaan
ikiirasismia ei Valloissa laajemmin harraste-
ta, silli amerikkalaiset arvostavat tyoeli-
missi niyttod ja kokemusta nuoruutta
enemmin. Ja tulokset puhuvat puolestaan.
Syrjintd isn yhtd hyvin kuin rodun, uskon-
non tai sukupuolen takia olisi my6s louk-
kaus ihmisarvoa kohtaan. Jos titi ei itse
dlyi, muistutuksen voi saada Amerikan eli-
keldisyhdistykselti (AARP).

Joka toinen yli viisikymppinen amerik-
kalainen on tuon poliittisista ja taloudelli-
sista kytkenndistd vapaan jirjeston jisen.
AARP:n korttelin kokoinen p4imaja sijait-
see Washingtonissa, vallan ytimessi. Kong-
ressichdokkaat kutsuvatkin linnaketta kun-
nioittavasti Harmaaksi jittildiseksi, silli he
tietdvit jirjeston 36 miljoonan seniorijise-
nen kuuluvan poliittisesti aktiiviseen suku-
polveen, joka tiyttdd tunnollisesti kansa-
laisvelvollisuutensa vaaliuurnilla.

”Jdetildisen” varat riitedvie pitkille ja
lonkerot ulottuvat laajalle. Se tutkii senio-
rikysymyksii ja valvoo tiukasti heidin etu-
jaan. Tarvittaessa AARP organisoi jisenil-
leen tietokoneita ja puhelinlinjoja, jotta
ndmi voivat vilittdd voimakkaan viestin
poliitikoille. Jarjestsltd saa maksuttomasti
muun muassa neuvontaa laki- ja terveys-
asioissa, tictopaketteja verotuksesta ja iso-
vanhemmuudesta sijoituksiin ja kulutta-
jansuojaan.

Capitol-kukkulalla hiirii AARP:n asi-
oissa satahenkinen lobbarikaarti. Jirjestos-
lehti Bulletin - Jevikki 22 miljoonaa - seu-
raa senioriasioiden valmistelua ja poliitik-
kojen kannanottoja niihin. Kongressissa
sitd luetaankin pelonsekaisella uteliaisuu-
della.

Toinen jisenjulkaisu, levikiledin 15
miljoonainen aikakauslehti Modern Matu-
rity tarjoaa taas senioreille tietoa ja virikkei-
ti eliminlaadun parantamiseksi, unohta-
matta mainita AARP:n tarjoamia palvelu-
ja ja muita ilmaisia lisitiedon lihteitd.

— Kun tiytin 50 vuotta, postilaatikkoo-
ni tipahti AARP:n jisentarjouskirje. Kau-
heaa! Olinhan tiydessi tyén touhussa ja
elikeajatukset kaukana mielestd, Washing-
tonissa asuva Leila muistelee jo kaukaista

Terttu Levonen,
toimittaja, YTM

tapahtumaa. Hin kuitenkin vastasi tarjo-
ukseen todettuaan, etti puolet “aarpilaisis-
ta” olivat hiinen laillaan tydssikiyvii.

Valloissa nelji viidesti ikdintyvien
suurten ikiluokkien kasvatista aikoo jat-
kaa tyontekoa yli kuusikymppisini. Se
kiy, silld pakollinen elikeiki koskee vain
tiettyji ammatteja, kuten lentijii ja palo-
michii. Odotettavissa on siis melkoinen
muutos tybvoiman ikirakenteessa, silld
suuriin ikidluokkiin kuuluu noin 80 mil-
joonaa vuosina 1946-64 syntynytti ame-
rikkalaista.

Amerikassa seniorit eivit siis pyri va-
paalle, "tuottamattomaksi” taakaksi yhteis-
kunnalle. Sielld ymmairretiin myos, etci
kaikki tyd on tuottavaa - ilmainenkin.
Omissa kodeissaan asuvista ikiintyneisti
98 prosenttia kasvattaa osaltaan yhteisti
vaurautta auttamalla sukulaisiaan ja tutta-
viaan tai tekemilld ty6td palkkaa vastaan tai
vapaaehtoisesti.

— Kylld Suomessakin varttuneille pitii-
si antaa mahdollisuus tehdi toiti. Jos tun-
tee itsensi tarpeettomaksi, masentuu. Niin
moni suomalainen istuu synkkini koto-
naan ja tuhlaa eliminsi toimettomuuteen,
Leila kauhistelee lomakokemuksiaan enti-
sessid kotimaassaan.

AARP tarkkailee valppaana ikirasismin
mahdollisia oireita. Oli kyse mauttomasta
pilapiirroksesta tai tydpaikkasyrjinnisti,
asiaan puututaan, usein tuloksellisesti. Jir-
jeston lakimiehet kerdivit uhreille - ja itsel-
leen - makeita korvauksia oikeussalissa.

Kun Bill Clinton liputti presidenttieh-
dokkaana yleisen sairausvakuutuksen puo-
lesta, aarpilaiset ratkaisivat vaalit hinen
hyvikseen. Demokraatti Clinton sai taak-
seen tiettdvisti kymmenen miljoonan sydi-
meltiin republikaanin dinet, koska asia oli
senioreille tirkei.

— Eivitkd he osaa laskea, Clinton pilk-
kasi jilkeenpiin vastustajansa George
Bushin vaalikampanjaa.

Osaavatko suomalaispoliitikot laskea?
Tuntevatko seniorit arvonsa? Meillikin
50-69 -vuotiaat seuraavat asioita ja dines-
tivit nuorempiaan ahkerammin. Uurnil-
le heidit kylld saa vaaleissa kuin vaaleissa
ilman 4inestyskampanjoita ja lupauksia-
kin. Enti jos nuo 1,7 miljoonaa dinesti-
tiivisuudelleen katetta? Vaikka pitkin eli-
minkokemuksensa arvostamista ja dinen-
sd saamista kuuluviin, ainakin itseddn kos-
kevissa pidtoksissi.
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Tybeldke-lehden kyselyn perusteella tydmarkkinajdrjestot
pitdvit eldkevarojen sijoituspolitiikkaa tulevaisuuden
kannalta hyvin tdrkednd. Jarjestot toivovat myds lakien
selkiyttdmistd ja ajanmukaistamista. Huolta kannetaan
lisdksi tyoeldkejarjestelmdn sdilymisestd kansallisissa

kadsissa.

yomarkkinajirjestot ovat olleet keskeisesti kehittimas-
si tyGelikejirjestelmii koko sen 40-vuotisen historian

ajan. Tyoelike-lehti pyysi kahta tydnantaja- ja kahta

tyontekijijirjeston edustajaa vastaamaan kolmeen ky-

symykseen:
Missi asioissa tyoelikejirjestelmi on onnistunut hyvin?
Missi asioissa olisi pitinyt menetelli toisin?

Miten tistd eteenpiin eli mihin suuntaan toivoisi

jirjestelmin tulevaisuudessa kehittyvin?

Kuvat: Eija Hiltunen
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Kaija
Kallinen

Suomen Ammattijarjestdjen
Keskusliiton,
SAK, sosiaalipoliittinen sihteeri

Ansiokasta ja muihin maihin
verrattuna myds harvinaista on,
ettd kaikki palkansaajana ja lihes
kaikki yrittdjini tehty ty6 on saa-
tu lakisiiteisen tydelikevakuutta-
misen piiriin. Tuttu iskulause
“tyostisi kasvaa tydelike” on nyt
entistid todempi! Kattavuus lienee
yksi selitys sille, ettil tydeliketur-
valla on nykyisin laaja kannatus
kaikissa yhteiskuntapiireissi. Sekin
on hyvi saavutus.

Viisautta on ollut yksityiselld

sekrorilla alusta pitien toteutettu
osittainen rahastoint. Tdmikin
asia on lakisiiteisten elikkeiden
rahoituksessa lihes tuntemaron
elementti muissa maissa.

Tyoelikelakien kehittiminen neuvotte-
lemalla ja sopimalla on osoittautunut koh-
tuullisen hyviksi kiytinnoksi. Se on autta-
nut myds lamavuosien kipeissi sopeutuk-
sissa. Tyomarkkinaosapuolten aktiivinen
rooli selittyy silli, ettd tydelikemaksut ovat
keskeinen osa tydvoimakustannuksista.
Siksi on luontevaa, etti tydmarkkinapéy-
dissi puidaan seki tyoeliketurvan sisiltod
ettd sen hintaa.

Tyoelikelakien kehittimisessi keskei-
nen asema on Eliketurvakeskuksen, tydeli-
kelaitosten ja sosiaali- ja terveysministerion
osaavilla asiantuntijoilla. Laajan asiantun-
tijajoukon kasvattamisessa on tihin asti

onnistuttu hyvin.

Matka 60-luvulta nykypiiviin on pitki.
Yhteiskunta ja tydelimi ovat nyt hyvinkin
toisenlaiset kuin tydelikelakeja siidetties-
si. Tyoelikelakien modernisointi ja selkey-
tys olisi epiilemitti ollut jirkevii aloittaa
jo aiemmin. Ehkipi niin olisi tehtykin, el-
lei 1990-luvun lama olisi pakottanut toi-
tailuun.

Tyéelikelakien muutosten ketjuun si-
siltyy luonnollisesti my®s sekii ylivarovai-
suutta etti virhearviointeja. Esimerkiksi
1980-luvun puolivilissi valmisteltiin yksi-
tyisen scktorin osa-aikaelikesidnnokser
niukkastyyliin. Sen jilkeen ihmeteltiin
monta vuotta, miksi titd elikered kiyttivit
vain aniharvat duunarit ! Jilkiviisasteluna



voi todeta, ettd varhaiselikkeiden kiytto ja
myds ikidntyvien asema tydelimissi olisi
saattanut kehittyd toisin, jos osa-aikaelike
olisi alun perin toteutettu liberaalisti ja jo
ennen yksilollisen varhaiselikkeen voi-
maantuloa.

Tyoelikelakien valmistelua on viime
vuosina vetinyt yksityissektori. Julkisen
puolen neuvonpidot ovat alkaneet, kun
yksityisen sektorin ratkaisu on jo ollut tie-
dossa. Kokonaisuudelle ja etenemiselle olisi
ollut jirkevid pyrkid aktiivisesti rakenta-
maan samatahtiset neuvottelut.

Tyéeliketurvaa on syyti vaalia lakisii-

téiseni ja kattavana. Se on tirkedid ennen
muuta pieni- ja keskituloisille palkansaajil-
le, joilla ei ole mahdollisuuksia parantaa
cliketurvaa vapaachroisilla ostoelikkeilli.
Elikepolitiikka on my®és pidettivi kansal-
lisessa pidtoksenteossa siitd huolimatta, etti
haasteet ovat pitkilti samat kuin muissa
Euroopan unionin jisenmaissa.

Lihiajan urakka on saattaa loppuun
valmistelussa oleva tydelikelakien selkeyt-
timinen ja ajanmukaistaminen. Tydelike-
turvan legitimiteetti siilyy, mikili tyoelike-
turva on ymmirrettivi ja se tuottaa oikeu-
denmukaisen elikkeen riippumatta tys- tai
yrittdjasuhteiden pituudesta tai lukumii-
risti sekd ansioiden kehityksesti tyhisto-
rian aikana. Elantonsa palkkatydsti tai yrit-
tdjdni tienaavien on voitava uskoa, etti tyd
kasvattaa turvan myds vanhuuden ja tysky-
vyttdmyyden varalle.

Kaija Kallisen mielesti

Toisaalta on vilttimitontd nopeasti
vahvistaa tydelikkeiden pitkin aikavilin
rahoitusta. Nyt, kun me suurten ikiluok-
kien naiset ja michet olemme vield laajasti
tydelimiissd, olisi viisasta maltillisesti lisiti
tydelikkeiden rahastointia. Se olisi rodellis-
ta sukupolvien vilistd solidaarisuutta, kun
emme sysiisi jilkeemme syntyneiden pie-
nempien ikdluokkien maksettaviksi koko
sitd maksurasitusta, joka aiheutuu ikira-
kenteen muutoksesta ja eliniin pitenemi-
sestd.

Markku Koponen haluaisf;
vapaaehtoinen elikevakuutus

Markku
Koponen

Palvelutydnantajien, PT, johtaja

Nykyinen tydelikejirjestelmi on pickiin
aikavilin rakennustyén tulos. Se antaa
tyontekijoille ja yricddjille toimeentulon
turvan tySkyvyttomyyden, vanhuuden ja
perheen huoltajan kuoleman varalle. Jirjes-
telmii on kattava, sen korvaustaso kohruul-
linen ja se koskee yhdilidisin edellytyksin
kaikkia tyotd tekevii.

Tyéeliketurvan hoidosta vastaavar yksi-
tyisct vakuutusyhtior, elikesdddior ja elike-
kassat. Hajautettu toimintamalli, jossa
tyénantajalla on oikeus elikelaitoksen va-
lintaan ja cliketurvan jirjestimistapaan, on
osoittautunut hyvin toimivaksi. Se on
myds hajauttanut elikejirjestelmiin riskeji,
kun rahastoitujen elikevarojen hoidosta
ovat vastuussa uscat eri elikelaitokset.

Kun elikejirjestelmid on rakennettu,
etuuksia ja vakuuttamista koskeva lainsii-
dints on ollut jatkuvassa muutostilassa.
Muutoksen hallinta on ollut haastavaa. Sii-
ti tydelikejirjestelmd on kokonaisuudes-
saan selvinnyt hyvin.

Tyomarkkinaosapuolten sitoutuminen
yhteisesti neuvorteltuihin muutoksiin ja asi-
oiden kolmikantainen valmistelu ovat luo-
neet vakautta jirjestelmin kehittimiseen
myos epivakaina aikoina. Suuria virheiti
jdrjestelmiin kehittimisessi onkin tehty sil-
loin, kun tyémarkkinaosapuolet eivit ole
olleet yksimielisesti muutosten takana.
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Tyoelikejirjestelmd on rakennettu vuo-
sikymmenten kuluessa tilkkutikkini pala
palalta. Tistd on ollut seurauksena moni-
mutkainen sekd vaikeasti hallittavissa ja
ymmirrettivissi oleva kokonaisuus. Siihen
on vaikuttanut paljolti my®s se, ettd monet
uudistukset on pyritty toteuttamaan milli-
metrin tarkasti oikeudenmukaisina, miki
on merkinnyt runsaasti yksityiskohraisia
siddoksid ja soveltamisohjeita.

Eliketurvan miiriytyminen ja yksilota-
soinen sisiltd ovat eniid harvojen asiantun-
tjoiden hallussa. Myos tydnantajat ovat
todellisessa viidakossa valitessaan oikeaa
clikelaitosta sen mukaan, onko kysymys
pitkistd vai pitkisti tydsuhteesta, milld
alalla ty6 tehdiiin ja kuinka paljon siiti on
maksettu palkkaa.

Myos elike-ctuuksien kehittimisessi on
tapahtunut selvid ylilyontejd. 1980-luvun
varhaiselikeratkaisut, erityisesti tyotto-
myyselikkeessi ja yksilollisessi varhaiselik-

keessi, johtivat varhaisen clikkeelle siirty-
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misen thannointiin, misti oli seurauksena
elikkeelle siirtcymisiin merkittivi alenemi-
nen. Sen seurauksen myds maksurasitus on
nousemassa sietimattomin korkealle tasol-
le. Virheiden korjaaminen on myshemmin
osoittautunut tydliiksi.

-, Tybelikejirjestelmin viime aikaisissa
audistuksissa tirkein tavoite on ollut kan-
nustaa tydssi jatkamista nykyisti pitem-
piin ja siten helpottaa kustannusrasitus-
ta tulevaisuudessa. Rahoitusta taas on py-
ritty uudistamaan niin, ettid se myos pit-
killd aikavililld olisi nykyisti kestivim-
miilld perustalla, ja eted maksurasitus sii-
lyisi kansantalouden kantokyvyn rajoissa.
Jirjestelmin kehittiminen niiden periaat-
teiden pohjalta on edelleen tulevaisuuden
ydinkysymyksii.

Kiireellisinti olisi nyt saada syksylld ty6-
markkinaosapuolten sopima kauaskantoi-

nen paketti valmiiksi my®s avoinna olevista
kysymyksisti. Se yksinkertaistaisi jirjestel-
miid, saattaisi elike-etuudet nykyisti kesti-
vimmille pohjalle ja vakauttaisi tyoelikkei-
den rahoitusta.

Tyoelikejirjestelmilld on aina ollut
traumaattinen suhtautuminen yksilslli-
seen, vapaachtoiseen elikevakuutukseen.
Olisi hyvi, jos tulevaisuudessa vapaachtoi-
nen elikevakuutus nihdiisiin entistd enem-
miin lakisiiteisen tiydentijini. Tilaa pitiisi
olla niille molemmille.

Kansalliset elikejirjestelmit ovat nyt
myds Euroopan unionissa syynissi, kun
sielld on piitetty avoimen koordinaation
soveltamisesta elikejirjestelmien arvioin-
tiin. EU-tason yhteistyshon on suhtaudut-
tava avoimesti, mutta kriittisesti. Kansain-
vilisissd muutospaineissa tirkeiti on siilyt-
tid tyoelikejirjestelmi myos tulevaisuudes-
sa kansallisissa kisissi.

Lasse Laatunen

Teollisuuden ja Tydonantajien Keskusliiton, TT, johtaja

Edunsaajien
palvelussa.

!

tuspolitiikassa ei ole varaa epdonnistua.

Jirjestelmid myétiili aikanaan poliitikkoja ronsyilevien
. etuuksien luomisessa. Niiden vastustamisessa, karsimisessa ja
| sijoituspolitiikan uudelleensuuntaamisessa olisi pitinyt toimia
% paljon aikaisemmin.

-. Maksukehityksen hillinti on tirkein tehtivi. Maksu on
| pidettivi kohtuuden rajoissa. Elikéitymisiki on saatava nou-
semaan. Etuuksien sopeutusta on tarvittaessa jatkettava. Sijoi-



Veikko
Simpanen

Toimihenkilokeskusjdrjeston,
STTK, sosiaalisihteeri

. Tyoelikejirjestelmi eliketurvan antaja-
na on kasvanut tiyteen mittaansa hitaasti,
mutta varmasti 40 vuoden ajan. Ehkipi
olennaisempia oivalluksia jirjestelmin to-
teutuksessa on ollut juuri timi hidas tiysi-
mittaisuuteen kasvaminen ja vihin erin
kansanelikkeen korvaaminen. Se on anta-
nut mahdollisuuden pitii kiinni annetuista
olennaisista elikelupauksista. Saman aikai-
sesti on voitu toteuttaa rahastointia ja kas-
vattaa clikelaitosten vakavaraisuurta.

Rahastointiasteen ja vakavaraisuuden
kasvattamisella on puolestaan voitu luoda
edellytykset suhdannevaihtelujen vaikurus-
ten tasoittamiselle seki alentaa rulevien
vuosikymmenien maksupaineita.

Suomen ainutlaatuinen tapa jirjestii
kokonaiselike kahden lakisiiteisen elike-
vakuutusjirjestelmin, kansanelikkeen ja
tydelikkeiden yhdistimiselli, on osoittau-
tunut erinomaiscksi kiytinnon jirjestelyksi
turvan antajana. Tdmin takia Suomessa on
clikkeensaajien kesken poikkeuksellisen
pienet tuloerot. Kokonaiseliketurva elike-
ldisviestollimme on toki vieli keskimirii-
sesti vaatimaton, mutta se on vuosi vuodel-
ta kohentunut.

Kansalaisten uskoa tyoelikejirjestelmii
kohtaan koeteltiin liikaa viime vuosikym-
menen kuluessa. Kehittimisten alle kitke-
tyt toistuvat turvan leikkaukset aiheuttivat
epiluottamusta tydelikejirjestelmii koh-
taan. LUOt[amUS turvan jatkuvuuteen kﬁr—

Veikko Simpanen uskoo, etti tydelikejirjestelmin kehitti-
misen alle kdtketyt turvan leikkaukset ovat heikentineet

jarjestelmén luottamusta. Ndin ei saa enii jatkua.

si. Uusliberalistiset tahot tartruivar tihin
tilaisuuteen vilictomisti kiynnistamalld
avoimen ja aktiivisen toiminnan etuuspe-
rusteisen tydelikejirjestelmin romuttami-
seksi ja sen korvaamiseksi maksu- ja sijoi-
tustuottoperusteisilla elikevakuutuksilla.

Kaikesta koctusta on otettava opiksi.
Enii ei ole varaa piistii yleisti kansalais-
ten uskoa tydeliketurvaan heikkenemiin.
Uusliberalisteille on vastattava vilittomis-
ti julkisuudessa asiaperustein ja heidin ro-
delliset tarkoitusperinsi on rohkeasti ker-
rottava kansalaisille.

Elikkeelle siircyvit Suomen kansalaiset
ovat keskimiirin yli 20 vuorta elikkeelld.
Eliketurva on pitkdaikainen eliminturvan
antaja. Kansalaisten uskoa tydeliketurvan
jatkuvuuteen ei saa enii heikentid myos-
kidn toistuvilla lakisiiteisen elikejirjestel-

% Missd asioissa tybelikejirjestelmi on onnistunut hyvin?

Missi asioissa olisi pitinyt menetelli toisin?

Miten tisti eteenpiin eli mihin suuntaan toivoisi

jirjestelmin tulevaisuudessa kehittyvin?

min muutoksilla. Vakaus antaa turvalli-
suutta.

= Tulevaisuudessakin on siilyteccivi jir-
jestelmin etuusperusteisuus. Siirtyminen
vain maksetuilla euroilla kartcuvaan elike-
turvaan merkitsisi ahneuden oikeutta ja
yhteiskunnallisen solidaarisuuden katoa-
mista tirkeimmisti sosiaaliturvajirjestel-
mastamme.

Toinen tulevaisuuden kannalta tirkei
kysymys on clikevarojen sijoitusriskien
hallitseminen. Uusliberalistien vaatimuk-
sista huolimatta osakesijoittamista on har-
joitettava erittdin harkitusti seki hajaute-
tusti. Elikelaitosten vakavaraisuusvaati-
muksia on kasvavien sijoitusriskien takia
lisdteivi.

Rahastointiasteen nostaminen hallitusti
seuraavan kymmenen vuoden aikana olisi
my0s varmasti viisas toimenpide.

Elikejirjestelmiin tulisi rutkimuksella
seurata tiviisti eliketurvaan tehtyjen muu-
tosten vaikutuksia elikeldisvieston roi-
meentuloon. Kéyhyyden poistaminen ja
torjuminen myds elikeldisviestsled on hy-
vinvointiyhteiskunnan keskeinen tehtiva.
Sivistys- ja hyvinvointivaltiossa on tarkoin
seurattava toteutuvaa tulonjakokehitysti ja
estettdvi sosiaaliturvan varassa pitkiaikai-
sesti eldvin ihmisen suhteellisen aseman
heikkeneminen.
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Eldkeremontin

Yksityisten alojen tyoeldkelakeihin ja

kansaneldkejarjestelmdan esitetyt

Kuva: Eija Hiltunen

alkupalat muutokset ovat edenneet Arkadian méelle.

Eduskunnan késittelyssa olevat uudistuk-

set koskevat muun muassa osa-aikaeldket-

Tyoelike

eduskunnan
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purtavana

allitus on antanut eduskunnan kisitel-
tiviksi ensimmiisen osan keskeisten
tydomarkkinajirjestéjen viime marras-
kuun periaatesopimuksesta. Esityksen
mukaan osa-aikaelikkeen ikiraja muuttuu takaisin 58
vuoteen ja yksilsllinen varhaiselike poistuu vuoden
1943 jilkeen syntyneiltd. Samalla 60 vuotta tiytednei-
den tyskyvyttomyyselikeoikeuden arvioinnissa pai-
notetaan tyokyvyttdmyyden ammatillista luonnetta.
Lisiksi helpotetaan laman seurauksena pitkittyneen
tydttomyyden vuoksi viliinputoajiksi joutuneiden
ikizintyneiden tydteomien tydredmyyselikkeelle pai-
syi. Muutosehdotus koskee ainoastaan yksityisten
alojen tydelikelakeja ja kansanclikejirjestelmaa.
Vaikka osa-aikaelikkeen alaikiraja muutetaankin
takaisin 58 vuoteen, siilyy vuonna 19406 ja sitd ennen
syntyneilli mahdollisuus jiddd osa-aikaclikkeelle 56
vuoden iin tiytettydin. Heihin sovelletaan nykyisen
lain osa-aikaelikesiinnoksid uudistuksen jilkeenkin.

td, yksilollista varhaiseldkettd ja ikdanty-

neiden tyokyvyttomyyseldketta.

Periaatesopimuksessa sovittiin my®ds, ettd amma-
tllisesta kuntoutuksesta siidetdin lakisiiteinen oike-
us tydelikejirjestelmissi. Tdmin muutoksen valmis-

telu on kiynnistynyt sosiaali- ja terveysministeriossi.

Osa-aikaelikkeeseen uudet ehdot

Vuoden 1946 jilkeen syntyneiti koskevat uudet osa-
aikaclikkeen chdot. Ikiraja korottuu 58 vuoteen ja li-
siiksi heikennetiin hiukan osa-aikaclikkeen jilkeistd
vanhuuseliketti. Osa-aikaelikkeensaajalle kertyy eli-
ketti paitsi tyostd myds osa-aikaelikkeelld olon ajal-
ta.

Kertymi elikeajalta lasketaan kokoaikaisen tydn
ja osa-aikaisen tyon palkkojen erotuksesta eli ansion
alenemasta. Tidi vanhuuselikekertymid pienenne-
tiin nykyisesti 1,5 prosentista puolella eli 0,75 pro-
senttiin. Sen sijaan jos osa-aikaelikeliiselle myonne-
tidn tyokyvytomyyselike, se lasketaan jatkossakin



1,5 prosentin kertymilld myds ansion ale-
nemasta.

Jatkossakin osa-aikatydsti kertyy van-
huuseliketti normaalien kartccumisprosent-
tien mukaan eli 1,5 prosenttia 60-vuotiaak-
si asti ja siitd eteenpdin 2,5 prosenttia. Pe-
riaatesopimuksen mukaan elikkeen kerty-
mistd parannetaan uudella kannustinkart-
tumalla vuoden 2005 alusta lukien. Uusi
4,5 prosentin kannustinkarttuma alkaisi 63
vuoden iin tiyttimisestd ja se koskisi myos
osa-aikatyoti. Siihen saakka eliketti kertyi-
si 1,5 prosenttia vuodessa.

Kannustinkarttumaa koskevaa muuros-
ta ei ole toteutettu vield tissd lainmuuros-
esityksessi. Kun se toreutetaan, uusille osa-
aikaclikkeensaajille myénnettivi vanhuus-
elidke ei juurikaan jiid nykyisti pienemmik-
si, jos siti parantaa osa-aikatydti jackamal-
la.

Ammatillisuus painottuu

Vuonna 1943 ja sitd ennen syntyneelli
tyontekijilld on oikeus yksilolliseen var-
haiselikkeeseen 58 vuotta tiytettyiin, jos
hin diytedd muut yksilollisen varhaiselik-
keen chdot. Timin ikiiset voivat jatkossa-
kin jiidi yksilolliselle varhaiselikkeelle
nykyisin ehdoin. Lainmuutos ei siis koske
heita.

Sen sijaan vuoden 1943 jilkeen synty-
neiltd tydntekijoiltd yksiléllinen varhaiseli-
ke erilliseni elikemuotona lakkaa. Samal-
vuotta tiyttineiden tydntekijiden tyoky-
vyttdmyyselikeoikeuden arvioinnista. Hei-
diin tyskyvyttdmyyselikeoikeutraan arvioi-
taessa painotetaan tyokyvyttdomyyden am-
matillista luonneta silloin, kun ansiotys-
ura on pitki ja tydn aiheuttama rasitcunei-
suus ja kuluneisuus ikiddntymiseen liittyviin
tekijoihin yhdistettyni tekee tyon jatkami-
sen kohtuuttomaksi. TiAmi siinnos korvaa
yksilsllisen varhaiselikkeen lakkaamista.

Yksilollinen varhaiselike on helpotra-
nut tyéelimin rakennemuutoksessa pitkin
tyéuran tehneiden ja kuluttavissa ammatis-
sa toimineiden ikdintyvien tydntekijoiden
tyokyvyttdomyyselikkeelle siircymisti. Se on
tdyttdnyt hyvin tarkoituksensa.

Nyt on kuitenkin vieston ikirakenteen
muutoksen takia aika jatkaa toimia, joilla
tuetaan ikidntyvien henkildiden mahdolli-
simman tdysipainoista tydelimiin osallis-
tumista. Vaikka erityisesti 55-59 -vuotiai-
den tydllisyysaste onkin viime vuosina pa-
rantunut, tyossi jatkaminen vanhuuselike-
ikddn asti on yhi harvinaista. Yksilollisen
varhaiselikkeen lakkaaminen ja kuntoutus-

ta koskevat muutokser rihtidvit osaltaan
sithen, etdd ikdintyneet tyontekijit voisivat
jatkaa pitempiin tydelimissi.

Kuntoutuksesta oikeus

Periaatesopimuksessa sovittiin myds tydeli-
kejirjestelmin ammatillista kuntourusta
koskevista muutoksista. Tyontekijilli olisi
oikeus ammatilliseen kuntoutukseen jo sil-
loin, kun on objektiivisesti todettavissa ole-
va uhka, ettd hin tulee lihivuosina sairau-
den, vian tai vamman takia tyskyvytes-
miiksi. My6s tyokyvytcomyyselikkeen saa-
jalla voisi olla oikeus ammatilliseen kun-
toutukseen.

Edellytykseni tyoelikelakien mukaiselle
kuntoutukselle olisi, ettd kuntoutusta hae-
taan tySsuhteen jatkuessa tai lyhyen ajan
kuluttua tydsuhteen piircymisesti. Laissa
timi on sidottu sithen, ettd niin sanottu
tulevan ajan oikeus olisi vield voimassa.

Lisiksi edellytetdin, ettd tyskyvytts-
myyden uhka voidaan torjua tarkoituksen-
mukaisella ammatillisella kuntoutuksella.
Ammatillinen kuntoutus on tarkoiruksen-
mukaista silloin, kun elikelaitos voi arvioi-
da sen mahdollistavan tydelimiiin palaami-
sen taikka siirtivin tai estivin tyskyvyteo-
myyden. Titd arvioitaessa otetaan huomi-
oon tydntekijin sairaus, vika tai vamma,
iki, aikaisempi toiminta ja koulutus ja nii-
hin verrattavat sosiaalis-taloudelliset seikat.
Tyéelikelakien mukaisen ammatillisen
kuntoutuksen edellytyksend on myos, erti
silld on todennikaisesti elikemenoa sidsti-
vi vaikutus.

Niisti kuntoutuksen edellytyksisti ha-
kija saa muutoksenhakukelpoisen piirok-
sen.

Eldkelaitokselle harkintavalta

Ammatillisen kuntoutuksen toimenpiteet
sdilyisivit nykyiselldin. Niitd ovat esimer-
kiksi tyshén tai ammattiin johtava koulu-
tus tai tyohon valmennus. Kuntoutuksen
sisilto ja yksityiskohtainen roteuttaminen
riippuisivat viimekidessi elikelaitoksen
harkinnasta, joskin kuntoutujalla itsellizin
olisi myds niissd asioissa pitkille menevi
vaikuttamisen mahdollisuus kuten ny-
kyisinkin.

Tyontekijilld olisi siis oikeus valittaa sii-
td, kohdistuuko hineen uhka tulla sairau-
den, vian tai vamman takia tyokyvyteo-
miksi lihivuosina seki siitd, onko timi
uhka torjuttavissa tarkoituksenmukaisella
ammatillisella kuntoutuksella. Sen sijaan
siitd el voisi valittaa, ettd elikelaitos olisi

pddtynyt torjumaan tydkyvytdmyyden
uhkaa tyshon valmennuksella eikit hakijan
toivomalla ammatillisella koulutuksella.

Osakuntoutusraha uutta

Nykyisin ammatillisen kuntoutuksen edel-
lytykseni on, ettid kuntoutus estii tyonte-
kijad tekemiistd tydtd kokonaan. Jatkossa
riietdd, eced hiin on estynyt tekemiiin tyoei
osittain. Jos kuntoutuja ansaitsee ammatil-
lisen kuntoutuksen aikana tybansioira yli
puolet elikepalkasta, kuntoutusraha olisi
puolet tiydesti kuntoutusrahasta.

Jatkossa 33 prosentin kuntoutuskoro-
tus maksettaisiin kaikille kuntoutujille ai-
noastaan kuntoutustoimenpiteiden ajalta.
Siti el eniiid maksettaisi odotus- ja viliajoil-
ta. Harkinnanvarainen kuntoutus siilyisi
ennallaan.

Kuntoutusmuutoksia koskevan halli-
tuksen esityksen valmistelu on kiynnisty-
nyt sosiaali- ja terveysministeridssii. Esitys
annettaneen eduskunnalle vield timin ke-
viidn aikana. Tarkoitus on kouluttaa vuo-
den 2003 aikana erilaisia kuntoutuksen
toimintatahoja uusista siinnoksisti sekid
kehitcii tyoerveyshuollon ja kuntouttajien
toimintatapoja ja yhteistydtd. Jotta kentilli
olisi mahdollisimman oikea tieto uudistuk-
sen sisillostd, ndmi toimenpiteet on tarkoi-
tuksenmukaista toteuttaa ennen niiden
lainmuurosten voimaantuloa. T4lld tavalla
voidaan vaikutraa sithen, etti tydelikekun-
toutukseen hakeutuisivat ne, joilla on mah-
dollisuus siti saada.

e

Riitta Korpiluoma
Elaketurvakeskuksen kehityspaallikko
Lainopillinen johtaja 1.10.2002 lukien
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Tyokyvyttomyys-
eldkettd 4o vuotta
sitten rustattaessa
mallia otettiin
Ruotsista, mistdpd
muualtakaan.
Pelkkdan laina-
pukuun meilld ei
kuitenkaan tyydytty.
Hyva niin, silld
suhdanteiden
viimassa uusia
keinoja taitavaa,
omaa raatalid on
tarvittu monta kertaa.
Elastisuudelle on
ollut kysyntda milloin
mistdkin syystd, ei
vdhiten eldkkeelle
siirtyvien maaran
heittelehtimisen

takia.
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uten tiedetdin, tydntekijdin elikelain

ensimmiinen versio oli lyhyt ja yti-

mekis. Niukka oli sen tyokyvytto-

myyden miiritelmikin: “Oikeus saa-

da tyskyvyctomyyselikettd on joka
tapauksessa tyontekijilld, joka saa sairauden, vian tai
vamman perusteella kansanelikettd”.

Pykilin ideana oli, ettid kun tydntekijille myonne-
tiin kansanelike, hiin saa tydelikkeensi automaatti-
sesti tyoelikelaitoksesta. Tydnantajalla oli kuitenkin
mahdollisuus elikejirjestelyn yhteydessi lisimaksua
vastaan valita lievempikin tykyvyttdmyyden miiri-
telmi. Yleisissi vakuutusehdoissa oli yhteni vaihtoeh-
tona osatydkyvyttomyyselike.

Jirjestelmi toimi kuitenkin huonosti. Kansanela-
keasiain kisitrely viipyi usein pitkiin ja seula elikkeel-
le oli tihed. Hakijan piti niet olla kykenemiton huo-
lehtimaan itsestiin voimiaan ja kykyiin vastaavalla
tyolli. Elikelautakunta alkoikin irrottautua kansan-
elikkeen sidonnaisuudesta ja harkitsi tyokyvytts-
myytta itsendisesti.

Jirjestelmin omanarvontuntokin, jota noissa
oloissa piti vahvistaa, vaati omintakeista mairitelmaa.
Muutos tuli voimaan jo 22.11.1963, ja niin siirryttiin
yleisestd tyokyvyctomyydestd ammatilliseen. Tyoky-
kyi arvioitaessa oli otettava huomioon tyontekijian
entinen tyd tai muu sithen verrattava tyd. Vilittoma-
ni esikuvana oli juuri siddetyn sairausvakuutuslain
ammatillisesti miiritelty tydkyvyttomyys. Kansaneli-
kelaissa uudenlaiseen arviointiin siirryttiin seuraava-
na vuonna.

Ratkaisukiytintod
luotaessa keskeinen henki-
16 oli .hlak.etflrvak.eskul.(— % ikdryhmastd
sen lainopillinen johtaja
Heimer Sundberg, joka 45
Kelan lisityssi hallicukses-

40
sa oli saanut johdatusta le-
gendaariselta ylildakiri 35
Eero Pontevalta. Kiytin-
64 muokkasivat myds elid- 30
kelaitosten ylildikirir, 25
joilla oli enimmikseen
henkivakuutustausta. 20
Pykilin ammatillisesta 15
painotuksesta huolimatta
ratkaisutoiminta rakenrtui 10
tuolloin paljolti Pontevan
kehittimiin lidketieteel- S o
lisen haitan arviointiin. 0

Nyrkkisiints oli, ertd
vanhan KEL-miiritelmin

1981

-39 40-49 50-59 60-64

mukaisen elikkeen sai, jos haitta oli 70 prosenttia, uu-
dessa systeemissi lihtokohta oli 50 prosenttia.

Ajan henki heijastui

Mairittely muuteui jilleen vuoden 1973 alussa, kun
osatySkyvyttomyyselike otettiin uudeksi elikemuodok-
si. Pykild on edelleenkin silloin kirjoitetussa asussaan.
Siinnosto perustuu ylijohtaja Jussi Linnamon johdol-
la toimineen elikejirjestelmikomitean 1X osamietin-
toon.

Valmisteilla ollutta osatyskyvyttomyyselikettd opis-
keltiin jo vuoden 1971 tydelikepiivilli. Ruotsalainen
asiantuntija Sten Erik Strandberg kertoi, etti heilld
kiyttoon otetru uudenlainen arviointi rakentuu talou-
delliseen nikskulmaan (inkomstbortfall), joskin my®s
sosiaalisia tekijoitd ja ikdintymisti painotettiin. Suoma-
laisessa sovellutuksessa viheni liiketieteen osuus ja sit-
temmin alettiin puhua ajan hengen mukaisesti sosiaa-
lis-taloudellisesta arvioinnista.

Odortuksista huolimarra osaclike ei ottanut tulta
tyontekijipuolella. Yrittijien olosuhteisiin se sopi pa-
remmin, ja alkuun sitd kiytti erityisesti Mela pehmen-
timiin muutoin tiukahkoa tydkykyarviointiaan. Vas-
ta seuraavina vuosikymmenini osatydkyvyttémyyseli-
ke sai jalansijaa LEL:n ja sitten my6s TEL:n piirissi
erityisesti silloin, kun se voitiin liittii soviteltuun tyot-
tdmyyspiivirahaan.

Varsinainen tyckyvyttdmyyden miirittely sai 1980-

Kuva 1. Tydkyvyttomyyseldkkeelld olevien viestoosuus
Ruotsissa ja Suomessa vuosina 1981 ja 2000

2000

[ Ruotsi

Lihteet: Nososko 1995, Social forsikringsboken 2001, ETK:n ja Kelan yhteistilastot



anyt ajan aalloilla

luvun puolivilisti seurakseen yksilsllisen
varhaiselikkeen arvioinnin. Uusi miiric-
telytapa heijastui luonnollisesti koko rat-
kaisutoimintaan, my&s varsinaisen tycky-
vyttémyyden arviointiin. Kolmantena
vaihtoehtoisena reittini oli 1970-luvun al-
kupuolelta lihtien ollut tysttomyyselike.

Marraskuun 2001 tydmarkkinasopi-
mus poistaa vihitellen nimi rinnakkaiset
elikemuodot. On mielenkiintoista nihdi,
millaisena klassinen tyskyvyttomyyselike
jatkaa elimiinsd. Kuten sovittu on, jiceid
yksiléllinen varhaiselike joka tapauksessa
sithen pysyvin jilkensi ainakin arvioitaes-
sa yli 60-vuotiaiden elikeoikeutta.

Naapurimaiden erot
tasoittuneet

Yksilollisen varhaiselikkeen mazritelmiiz
lukuun ottamatta kaikilla tyskyvytes-
myyspykililld on ollut esikuvansa Ruotsin
lainsdddidnnéssi. Vaikka kysymys onkin
ollut lainatavarasta, ovat siinnot saaneet
Suomessa omat sovellutuksensa, jotka ai-
kojen kuluessa ovat myétiilleer yhreiskun-
tamme rajujakin muutoksia.

Esimerkiksi 1990-luvulta alkaen vai-
kuttanut kuntoutuksen ensisijaisuus on
muuttanut ja tehostanut tapaa arvioida
tyGkyvyttomyyted ilman, ettd tyokyvyteo-
myyden miiritelmiid on muutettu. Suun-
naton merkitys on ollut my®s liiketieteel-
listen mittausmenetelmien kehittymiselli.
Samalla on medisiinisen arvion merkitys
uudelleen korostunut.

Ruotsista lainattu tyskyvyttomyyspy-
kild tuorti Suomen oloissa suhteellisesti
paljon enemmiin tyskyvyttomyyselikelii-
sid kuin Ruotsissa. 1980-luvun alussa tys-
kyvyttomyyselikeldisten viestsosuus oli
kaiken ikiisilld suomalaisilla suurempi
kuin ruotsalaisilla.

Nyt kaksi vuosikymmenti myshem-
min tilanne on jonkin verran tasoittunut.
Vanhimmissa ikiryhmissi suomalaiset
ovat edelleen tydkyvyttémimpii kuin
ruotsalaiset, mutta nuorempien tilanne on
kidncynyt painvastaiseksi: alle S0-vuotiai-
den tyskyvyttomyyselikkeelld olevien
vdestdosuus on Ruotsissa hiukan suurem-
pi kuin Suomessa.

Kirjoittajat, Seppo Pieti-
ldinen ja Raija Gould, ke-
sdisissd tunnelmissa.

Nopea kasvu ja raju supistuminen

Tyokyvyttdmyyselikkeiden nelikymmen-
vuotinen historia kertoo paitsi lakipykili-
en muutoksista myds suurista vaihteluis-
ta elikkeelle siircyvien miidrissi. Nima
vaihtelut eivit selity pelkistiin vieston
terveyden ja toimintakyvyn muutoksilla,
my6s monet yhteiskunnalliset kehitysku-
lut ovat vaikuttaneet tyskyvyteomyyselik-
keiden kasvuun ja supistumiseen.
Ensimmiinen vuosikymmen oli jatku-

van kasvun aikaa. Uusien tyskyvytts-
myyselikkeiden lukumiiri kasvoi ripeisti
aina 1970-luvun alkupuolelle asti. Taus-
talla oli tydelikejirjestelmin vihittiinen
voimaantulo ja toisaalta maaralouselinkei-
non raju supistuminen; tydkyvyttomyys-
elikemahdollisuus vauhditti rakennemuu-
tosta entisestidn.

Toinen vuosikymmen, 1970-luvun al-
kuvuosista 1980-luvun puolelle oli puo-
lestaan nopean supistumisen kausi. Uu-
sien tyokyvyttomyyselikkeiden vihenemi-
nen johtui muun muassa verenkiertoelin-
ten sairauksien suotuisasta kehityksesti,
tyéteomyydestd, sairauspiivirahan kor-
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vaustason kutistumisesta ja joidenkin
arvelujen mukaan myds tiukentuneesta
arviointikdytinnosta.

1970-luvun uudella tydskyvyttomyys-
clikemuodolla, osaelikkeelld, oli merki-
tysti lihinni maatalousyrictijien elike-
kiytinnossi. Vuosikymmenen puolivilissi
runsas neljinnes maatalousyrittdjien uu-
sista tyokyvytecomyyselikkeistd oli osa-
elikkeitd, kun taas palkansaajilla vastaava

osuus oli vain kolmisen prosenttia.

Yksilollisen varhaiselakkeen
kultakausi...

1980-luvun jilkipuoliskolla tydkyvytto-
myyselikkeiden hakemisalttius ja alka-
vuus saavuttivat uuden huipun. Timi oli
ennen kaikkea yksilollisen varhaiselikkeen
kiyttoon oton ansiota (kuva 2). Yksilolli-
sen varhaiselikkeen suosio oli alkuvuosi-
na huomattavasti ennakoitua suurempi.
Hallituksen esityksessd vuonna 1985 ar-
vioitiin, etti vuoden 1988 lopussa yksilol-
lisellii varhaiselikkeelld olisi 7 200 henki-

164, mutta toteutunut lukumiiri oli lihes
kolminkertainen eli 20 700.

Kun tydkyvyttomyyselikkeiden en-
simmiinen kasvukausi kytkeytyi maata-
louden supistumiseen niin 1980-luvun
laajentumisvaihe liittyi puolestaan jalos-
tuselinkeinojen tydvoiman vihenemiseen
ja palvelujen ja informaatiosekrorin kas-
vuun. Varhaiselikepolitiikka - ikiddntynei-
den ja vihemmiin koulutettujen siirtimi-
nen tyovoiman ulkopuolelle - oli osa suo-
malaista kilpailukykyi painottavaa talous-
ja sosiaalipoliittista toimintatapaa (Hyrtti,
Varhainen elikkeelle siirtyminen - Suo-
men malli 1998).

...ja hiipuminen laman varjossa

Yksilsllisen varhaiselikkeen kiytto alkoi
1990-luvulla hiipua sen jilkeen kun alku-
vaiheen patoutunut kilyttdtarve viheni.
Myos varsinaisen tydkyvyttdmyyselikkeen
alkavuus pieneni. Tille kehitykselle I6ytyy
monenlaisia syiti. Tydikdisen vieston
koettu terveys ja tyokyky paranivat, ja
kuntoutuksen ja TYKY-toiminnan merki-
tyksen korostuminen lisisi tydssi jatkami-
sen mahdollisuuksia. Elikehakemusten
hylkiysosuuden kasvu rajoitti elikkeelie
siirtyvien miirii, ja yksilollisen varhais-
elikkeen ikirajojen muutokset vihensivir
timin elikemuodon kiyttoi.

Kaikkein merkittivin tekijd oli kuiten-
kin tysllisyystilanteen kehitys. Vaikka
tydteomyys tai sen uhka saattoivat joissa-

Kuva 2. Tyokyvyttomyyselidkkeiden alkavuus ikiryhmittidin yksityiselld sektorilla

vuosina 1980-2000.
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kin viestoryhmissd lisiti tyokyvyttomyys-
elikkeelle hakeutumista, 1990-luvun
suurtyottomyyden vaikutus oli kuitenkin
pédasiassa toisensuuntainen. Varsinkaan
tydreomyysputkessa tai tydrtomyyselik-
keelli olevat ikiddntyneet pitkiaikaisty6t-

tomit eivit hakeutuneet tydkyvyttomyys-
elikkeelle.

Jalleen kasvussa?

Viime vuosikymmenen lopulla tyskyvyt-
womyyselikkeiden alkavuuden aaltoliike
niyteid jilleen kidntyneen lieviidn kas-
vuun, ja suurten ikiluokkien tulo “tydky-
vyteomyysikdin” lisdd elikkeelle siirtyvien
miiriid. Alkavuuden viheneminen pysih-
tyi vuonna 1998, jolloin my&s vanhim-
pien tyoikiisten tyllisyys lihti laman jil-
jiltd selkedsti kohenemaan. Tyokyvyn ja
tyssi jaksamisen ongelmat tulivat sel-
vemmin esille tilanteessa, jossa tydsuhteet
eivit endi yhti herkisti padttyneet tydt-
tomyyteen.

Viime vuosien alkavuuden kasvu saat-
taa myos heijastaa tyon psyykkisten vaati-
musten lisiintymisti: tydelimid on laman
jilkeisen nousukauden aikana ollut kuor-
mittavampaa kuin ennen lamaa. Miclen-
terveyden hiiriot ovatkin suurista sairaus-
ryhmisti ainoa, jossa tyokyvyteomyyselik-
keiden alkavuus ei 1990-luvulla ole pie-
nentynyt vaan piinvastoin kasvanut.

Tyokyvyttomyyspykildt ovat jousta-
neet yhteiskunnan murroksissa, tydkyvyt-
tomyyselikkeilli on hoidettu niin yksit-
diisten tyontekijoiden kuin kokonaisten
toimialojenkin toimintakyvyn ongelmia.
Erityisesti tyottomyyden kasvuun liittynyt
elikehakemusten hylkiysten lisddntymi-
nen kertoo kuitenkin pyrkimyksesti sii-
lyttii tyokyvytomyyspykilit tiukasti lid-
ketieteellisini.

Seppo Pietildinen
Eliketurvakeskuksen
varatoimitusjohtaja

Raija Gould
Eldketurvakeskuksen tutkija

Kuva: Niko Nurmi

Aiheesta lisii Eliketurvakeskuksen monis-
teessa 38: Raija Gould ja Heidi Nyman,
Tyokyvyttomyyselikkeer 1990-2001.



Veera Yrjonen
4o vuotta elakkeella

ss s

Veera Yrjonen tietdd omasta kokemuksesta, millaista oli eldd

tyokyvyttomyyseldkkeelld jarjestelman alkuaikoina. Tdnd vuonna

85 vuotta tayttaneestd Yrjosestd

ihin se herkkua ollut,
mutta ei nilkiikiin tar-
vinnut nihdi, kun jirjes-

ti asiansa, hin muistelee
nyt tyynesti vuosikym-
menien takaista aikaa.

Asioiden jirjestiminen tarkoittaa, etti
jo ennestiin sddstiviisyyteen oppinut Yr-
jonen huomasi jakaa niukkuuden. Kun
asui edullisessa vuokra-asunnossa yhdes-
sd ystivinsi kanssa, myds monet muut
kulut puolittuivat liki itsestiin.

— Ja sithen aikaan maitoakin sai ostaa
vaikka vain puoli kahvikupillista, jos ei
ollut varaa enempiin, hin lisdd tyytyvii-
send.

Yrjénen jii tydkyvyttomyyselikkeelle
elokuun alusta vuonna 1962 eli kohta la-
kien tultua voimaan. Jo 12-vuotiaana tyt-
toseni Kemissi Pelastusarmeijan toimin-
taan mukaan mennyt Yrjdnen tunsi aja-
tusmaailman niin omakseen, ettd hakeu-
tui Pelastusarmeijan kadettikouluun Hel-
sinkiin. Tuolloin hinelli oli ikii 21 vuot-
ta. Vuoden koulutuksen jilkeen hin tyos-
kenteli sosiaalisessa auttamistydssi eri
puolilla Suomea.

Sota-aikana hin sairastui ruusukuu-
meeseen, joka aiheutti sydintulehduksen.

Merkkipdiva 1.7.2002

tuli eldkeldinen 4o vuotta sitten.

Pitkiisin kestinyt tauti vaurioitti sydinti py-
syvisti, mutta hin pystyi kuitenkin palaa-
maan tyShon lasten piivikotiin Helsinkiin.
Tyonantaja, Helsingin Pelastusarmeija,
maksoi tydntekijéilleen viikkopalkkaa.

Lastenlinnasta lastenhoitajaksi valmis-
tunut Yrjonen niki liheled, mitd sota teki
lapsille ja naisille. Puolisottomia iiteji,
nuoria naisia, jotka joutuivat luopumaan
lapsistaan, kun eivit yksin kyenneet eldtti-
miin ...sodan jilkeen heiti tuntui olevan
loputtomasti. Pelastusarmeijan iiti- eli en-
sikoti oli enemmin kuin tarpeen.

— Se oli kovaa tyéti, kaikki ne vuoder,
Yrjonen muistaa.

Elikkeelle passituksen hin sai sairastut-
tuaan sidekudostautiin, joka tuhosi keuh-
kot. Elikepditss ei ollut mieluinen, halu
palata toihin oli kova. Puolipiivitoiti ei
kuitenkaan ollut tarjolla ja kokopiiviiseen
tydhén voimien ei katsottu riittivin. Yrjo-
sen oli tyydyttivi piidtdkseen ja hin teki
sen omalla tyypilliselld tavallaan: etsi tilan-
teesta positiiviset puolet.

Minimilla oli parjattava

kyvyttomyysselikettd oli juuri alkanut ker-

Yksityinen tyoeldke 4o vuotta

TEL- ja LEL -lakeja siddettiessi 1960-luvun alussa asian merkittivyytti ei

vield oikein ymmiirretty. Asiantuntijoiden lisiksi vain etujirjestoissi tajuttiin,

millainen muutosvoima oli lihetetty liikkeelle. Tyoelikettd voi pitii yhei

tirkeind arkielimin rakennemuutoksena kuin aikanaan yleisti oppivelvol-

lisuutta.

Vaikka nykyinen tydelike on tiysin kiytinnéllisen kehitystyon tulosta, 40

vuoden aikajinne muodostaa toiminnallisesti tirkein merkkipaalun tygelike-

jirjestelmin kannalta. Siniinsd aikamiiri on tuttu Mooseksen korpivaelluk-

sesta ennen luvattuun maahan saapumista.

Tyéelikkeessd 40 vuotta tarvitaan tiyden elikkeen ansaitsemiseen. 40 vuot-

ta on myos pisin aika, mitd yksityisti tydelikertd on maksertu. Siiti esimerk-

kini Veera Yrjosen tarina.
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tyi yksi prosentti. Piivimiirid 1.7.1962
lzhtien edeltivilti tydssioloajalta elikettd
kertyi vain puoli prosenttia. Kriittiseksi
piiviksi tuli 8.7.1961. Jos tydsuhde oli ol-
lut voimassa tuona piivini, tydntekijin
elikkeeseen laskettiin kaikki tydvuodet tys-
suhteen alusta lihtien. Olipa tydvuosia sit-
ten 10 tai vaikka 30, kaikki otettiin mu-
kaan.

Ellei tyésuhde ollut voimassa tuona
miirittynd heindkuun piivini, koko ai-
kaisempi tydura jitettiin pois eliketti las-
kettaessa.

Vihimmiiselikkeen rajapyykki oli ase-
tettu 22 prosenttiin.

Tyskyvytomyyselikkeen lisiksi mak-
settiin kansaneliketti, ei paljon, mutta jo-
tain sentdin.

Tyéelikkeisiin tehtiin tasokorotus
vuonna 1975, jolloin jo elikkeelld olevien
vihimmiiselikkeen miiri nousi 25 pro-
senttiin.

Teksti: Greetta Lamminen

Kuva: Hanne Nykdnen
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Vaikka vdki vanhenee,
sosiaalimenot pystytddn
rahoittamaan myos seuraa-
vien vuosikymmenien
aikana. Edes vuosina,
jolloin ikddntyneen vdes-
ton kuorma on suurin,
sosiaalimenot eivit nouse
1990-luvun laman enndtys-
tasolle. Tétd mieltd on
yhteiskunnan rahojen
riittavyyttd ja sosiaalitur-
van kuluja selvittanyt

Somera-toimikunta.
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SOMERA-toimikunta:

Sosiaalimenot
ovat hallittavissa

osiaali- ja terveysministerion

asettama toimikunta pohti

parin vuoden ajan sosiaalime-

nojen kehitysti ja sosiaalitur-
van rahoituksen turvaamista pitkilli aika-
viililld sosiaaliturvan toimintaympiriston
muuttuessa.

Somera-toimikunta sai tyonsi valmiiksi
huhtikuussa. Toimikunnan arvion mukaan
sosiaalimenot ja niiden rahoitus ovat hyvin
hallitravissa vieston ikddntymisesti huoli-
matta vuoteen 2050 ulottuvalla tarkastelu-
jaksolla.

Toimikunnan tehtivini oli arvioida
sosiaaliturvan toimintaympiriston muutos-
ta ja sen nopeutta scki sitd, miten toimeen-
tulo- ja palvelujirjestelmiit toteuttavat po-
lititkan tavoitteita niissid oloissa. Lisiksi
toimikunnan tuli esittii, miten toivottua
kehitysti voitaisiin kuvata ja miltd erilaiset
vaihtoehdot nilyttivit toivotun kehityksen
nikokulmasta.

Tyon tirkein tulos oli, ettd laajapohjai-
nen toimikunta kykeni sopimaan sosiaali-
turvan tavoitteista ja toimenpiteistd. Talou-
den kohtuullinen tasapaino ja nikopiirissi
olevien haasteiden hallittavuus saattoivat
vaikuttaa sithen, etti toimikunta suosittaa
muutostydti tehtivin nykyisen kattavan
pohjoismaisen hyvinvointimallin lihtokoh-
dista. Mallin suomalaisella sovelluksella on
myés kansalaisten laaja kannatus eri vies-
t6- ja poliittisissa ryhmissi.

Toimikunnan asettamiin tavoitteisiin
sisiltyvit niin kansantalouden kuin kansa-
laistenkin toimintakyvyn yllipitiminen ja
kohentaminen. Sosiaaliturvaa ja sen rahoi-
tusta kehitetiin seki sosiaalista oikeuden-
mukaisuutta etti taloudellista kannusta-
vuutta silmilld pitden. Koyhyyden ja syr-
jiytymisen vihentiminen sopii hyvin yh-
teen tydllisyyden parantamisen ja taloudel-
lisen huoltosuhteen (elatussuhteen) nousun
hidastamisen kanssa.

Kattavaa hyvinvointimallia voidaan

muotoilla globalisaation ja teknologisen
kehityksen nikokulmasta myds dynaami-
suutta edistiviin suuntaan, moderniksi
joustavaksi riskinhallintajirjestelmiksi.
Kansainvilistymisen yhteydessi kiinnite-
tddn huomiota myds siihen, ettd yhteistyd
antaa mahdollisuuden vaikutraa sellaisiin
toimintaympiristén muutoksiin, jotka ovat
kansallisen polititkan ulottumattomissa.

Sosiaalimenot pysyvit
kohtuullisina

Toimikunta rarkasteli aikaa nykyhetkesti
aina vuoteen 2050 asti. Ei liene kovin
suuri yllidtys, ettil vieston ikdintyminen
monine seuraamusilmidineen on haastei-
den listalla. Kohtuullisen 1,75 prosentin
vuotuisen tydén tuottavuuden kasvun
oloissa sosiaalimenot eivit toimikunnan
peruslaskelman mukaan kuitenkaan nouse
1990-luvun laman ennitystasolle edes
ikdintyneen vieston raskaimpina vuosina
2030 - 2050.

Enimmilliin menot ovat nykysiinnok-
sin hieman alle 30 prosenttia bruttokan-
santuotteesta. Tydelikkeet, Kelan maksa-
mat seki erityiselikkeet yhteensid ovat me-
noista noin puolet.

Vuosina 2000 - 2002 kokonaiselikeme-
not ovat noin 11 prosenttia BKT:sta, joten
sosiaalimenojen kasvu on samansuuruinen
kuin elikemenojen kasvu eli vajaat viisi
prosenttiyksikksd BKT:sta. Myos vanhus-
ten terveys- ja sosiaalipalvelujen ja sairaus-
vakuutuskorvausten osuus BKT:sta kasvaa.
Lasten, nuorten ja keski-ikiisten aiheutta-
mat menot vihenevit, koska ikiluokat pie-
nenevit ja koska tydttomyyden oletettiin
alenevan kuuteen prosenttiin vuoteen 2011
mennessa.

Vaikka nykyisten siinndsten mukainen
etuus- ja palvelutaso ei atheutakaan koko-
naisuuden rahoituksessa suuria ongelmia,
ongelmia arvioitiin kehkeytyvin kuitenkin



seki etuuksien ja palvelujen tasosta ertd ra-
hoitusvastuun jakautumisesta kuin myos
verojen ja maksujen kokonaistasosta kan-
sainvilistymisen paineissa.

Vihimmaiisturvan etuuksien ostovoi-
man pitiminen nykytasolla aiheuttanee
ennen pitkiid kdyhyysindikaactorien litket-
td. Vanhusten pitkiaikaishoidon tason ar-
vioidaan jo nyt paikoin olevan hyviksytti-
vin alapuolella. Hoivapalvelujen tyovoi-
man saatavuus saattaa ainakin joillakin alu-
cilla kehittyd ongelmaksi.

‘Tyéntekijoiden maksujen, tyénantaja-
maksujen ja verorahoituksen osuus Kelan
elakkeissd ja sairausvakuutuksen eri etuuk-
sissa on yksi tulevienkin rahoituskeskuste-
lujen aiheita. Toimikunnan tyon kuluessa
tehty laaja alueellinen tutkimus osoitdi, etti
vieston ikirakenteet poikkeavar tulevaisuu-
dessa nykyistikin enemmiin esimerkiksi
kunnittain. Toimikunta keskusteli paljon
myds siitd, onko nykyinen verotuksen raso
kestivi my®s siini mielessd, ettd se on ylli-
pidettivissi globalisaation ja teknologisen
kehityksen paineissa.

Tyduraan kolme lisdvuotta

Tyo- ja toimintakyvyn edistimisen culisi
olla sosiaaliturvan keskeinen periaate. On-
gelmien hoito ajoissa on halvempaa ja
luonnollisesti myds kansalaisen hyvin-
voinnille parempi ratkaisu. Politiikalla
tulisi tavoitella vihintiin kolmen vuoden
pidennysti tyburaan. Tavoitteeseen piiis-
tdisiin varhentamalla opiskelun aloitusta,
nopeuttamalla valmistumista, vihenti-
milld tydteomyysjaksoja ja myshentimiil-
14 eliikkeelle siirtymisti. Toisaalta tyduran
aikaiset koulutusjaksot saattavar tulevai-
suudessa viedd enemmiin aikaa kuin ny-
kyisin.

Tyomarkkinajirjestot rekivit marras-
kuussa yksityisalojen tydelikkeitd ja tystes-
myysturvaa koskevan periaatesopimuksen,
joka on sopusoinnussa toimikunnan kirjaa-
man tyduran pidentimistavoitteen kanssa.

Toimikunta kirjasi elikkeitid koskeviin
toimenpidelinjauksiin myos elikemaksujen
nousun pitiminen mahdollisimman tasai-
sena. Keinoina tulevat kysymykseen rahas-
toinnin lisidminen ja pitenevii elinikii
vastaava cliketason i elikeikirajojen so-
peuttaminen. Ne ovat samoja selvitettivii

Sosiaalimenot prosentteina BKT:sta vuosina 1960-2050

o SIS it
1960

1980

M Tyselikemenot

Ty6ttdmyys- ja sairausvakuutus

kysymyksii, joita tydmarkkinajirjestjen
sopimuksessa on otettu esille.

Rahoituksen Iipinikyvyys seki etuuden
ja rahoituksen tiviimpi yhteys parantaisi-
vat ansioturvan kannustavuutta, kun jirjes-
telmiin maksettavien maksujen kokeminen
veronluonteisiksi vihenisi.

Tyomarkkinajirjestdjen sopimuksen
alentavaa vaikutusta sosiaalimenojen BKT-
osuuteen ei ole otettu huomioon oheisen
kuvion laskelmassa, joka perustuu voimassa
oleviin siinnoksiin. Karkean arvion perus-
teella sopimuksen mukaisten muutosten
vaikutus on runsas prosenttiyksikks, kun
myo6s tydllisyyden lisiyksestd aiheutuva
BKT:n kasvu otetaan huomioon.

Perhe- ja tydeldmd paremmin
yhteen

Mietinnon toimenpidelistalla ovat myos
etuuksien ja ansioiden suhteen mitoittami-
nen oikein ja vihimmdisturvan riictivyys.

Etuuksien mitoituksen yhteydessi mie-
tinnéssi todetaan, ettd palkan, sosiaalitur-
van, verotuksen ja vilillisten tyévoimakus-
tannusten tulisi muodostaa sellainen koko-
naisuus, ettd tyoskentely olisi mahdollista
myd6s henkilslle, jonka tydpanoksen mark-
kina-arvo on alhainen.

Vihimmiisturvan mitoitukseen liicryy
myds se seikka, ettd ilman piddtosperiisii
tarkistuksia etuudet jiivi jilkeen yleisesti
tulojen kehityksestd, miki ennen pickii li-
sdd turvautumista toimeentulotukeen.

Perhepoliittisten etuuksien kehictdmi-
sessd toimikunta nostaa esiin perheen pe-
rustamisen ja perhe-elimin sovittamisen

2001

2010 2030 2050

Muut eldkemenot
B Muut menot, mm. palvelut

Lihde: SOMERA-toimikunta

yhteen tydelimin kanssa. Kysymys on sii-
td, ettd lasten saaminen ei lykkiytyisi ja
toisaalta siitd, ettd lasten kehitys turvaraan.

Sosiaaliturvan kustannuksia ja vaikutra-
vuutta pitid arvioida sidnnollisesti ja pitki-
janteisesti pidtoksenteon tietopohjan pa-
rantamiscksi ja tehokkaiden toimintatapo-
jen loytimiseksi.

Reijo Vanne
Elaketurvakeskuksen
johtava ekonomisti
Kuva: Niko Nurmi
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osiaalisen turvallisuuden
tuottamisessa valtion vahva
osuus on ollut Suomessa seki

periaatteessa hyviksyttyd ettd
kiytinnossi mahdollista, Kettunen sanoo.

Tunnetusti Pohjoismaat ovat koko soti-
en jilkeisen ajan hakeneet malleja yhteis-
kuntiensa kehittimiseksi toisiltaan. Vililli
kritiikitcomiksi sanotulle naapurimaan
matkimiselle Kettunen nitkee myos syvem-
pid syitd.

— Yhteiskuntina Pohjoismaat eroavat
muista linsimaista monin tavoin, silli ciilli
yhreiskunta ja valtio ovat kietoutuneet yh-
teen tiiviimmin kuin anglosaksissa maissa
ja Manner-Euroopassa.

Jo arkisessa kielenkiiytdssi ja myos tie-
dotusvilineissi yheeiskuntaa ja valtiota sa-
noina kiytetiin synonyymeina.

— Yhreiskuntaa ei tilld ajatella eturisti-
riitojen selvittelypaikaksi, vaan yhteisen
valtiollisen edun ja my&s hyvinvointivalti-
on ilmentymiiksi.

Kuinka ollakaan hinen hoitamansa
professuuri on Helsingin Yliopiston yhteis-
kuntahistorian laitoksessa valtiotieteellises-
si tiedekunnassa.

Kun tydvoima tuli valtiovallan
erityiseen suojelukseen

Poliittisen historian tutkijana Kettunen eci
viheksyisi tahtoa eikd perinteitd hyvinvoin-
nin rakentamisessa.

— Viime vuosisadalla pyrittiin eri tavoin
aktivoimaan passiivista viestdd ja yhreis-
kunnan katvealueita, Kettunen tiivistdd
sosiaalivaltion ideaa.

Taloustieteiliji ja sosiaalipoliitikko

Pauli Kettunen — 1900-luvun

VYoimakas valtio

Professori Pauli Kettusen mukaan sosiaaliva-

kuutusjarjestelman rakentamisessa ja uudis-

tamisessa on nakynyt suomalaisen valtion ja

yhteiskunnan erityisluonne.

Gunnar Myrdal Ruotsissa ja hinen ajatuk-
siinsa tukeutunut Pekka Kuusi Suomessa
halusivat vapauttaa tydvoiman ja talouden
voimavaroja.

— Sosiaalisten riskien minimoimisen ei
katsottu ainoastaan tukevan yhteiskunta-
kiinteytti, vaan kun kaikki saadaan mu-
kaan, taloudellinen kasvukin kiihtyy.

Sama ajatus oli jo tunnetulla brittiliisel-
li taloustieteilijilld John Maynard Keyne-
sill, jonka opit julkisen vallan roolista suh-
danteiden rasaajana saivat kannatusta
1930-luvun laman ja varsinkin toisen maa-
ilmansodan jilkeen Yhdysvalloissa.

Viime aikoina Kettunen on tutkinut
globalisaatiota, jonka monet viittivit ro-
mahduttavan hyvinvoinnin rakentamisen
yhdessi maassa. Kannattajat taas nikevit
talouden siintelyn johtavan suoraan tu-
hoon.

Kettusen mielesti globalisaatiota ei pitii-
si miiritelli kapeasti vain maailmantalou-
den vapauttamiseksi, jota toiset vastustavat

ja toiset pitivit vidjiamitwmini. Globali-
saatioon kuuluu myds kysymys globaalien
sosiaalipoliittisten normien mahdollisuudes-
ta ja tarpeellisuudesta. Useimmat maapallon
ihmisistd, eikii viihiten Pohjoismaissa, ovat jo
satoja vuosia olleet monin tavoin sidoksissa
kansainviliseen kauppaan.

— Toisaalta jo keynesildisyytei pidettiin
1930-luvulla uusmerkantilismina, Ket-
tunen hymiheii viiiccdmille tulosiirtojen
koyhdyteivistd vaikutuksesta kansantalou-

delle.

Hyvinvointipolitiikasta
markkinavoimien valtaan

— Yksi yhteiskunnan suurista kertomuksis-
ta on ollut palkkatydn voimakas esiin-
marssi viime vuosisadan jilkimmaiselld
puoliskolla.

Kun useimmista ihmisistd tuli yhdessi
sukupolvessa palkansaajia, lihes suoraan
maatalousmaasta tictoyhteiskunnaksi ke-

suomalaisen tyoeldman tutkija

Helsingin yliopiston professori Pauli Ket-
tunen on varsinainen tyon historian moni-
ottelija. Hin on tutkinut viime vuosisadan
suomalaista tydelimii harvinaisen laajasti.

— Opinniytteet aina viitdskirjaan asti
liicryivit poliittisen ammattiyhdistysliik-
keen ja poliittisen tydvienliikkeen suhtei-
siin itsenidisyyden alkuvuosikymmenini,
Kettunen kuittaa vaatimattomasti uransa
alkuvaiheita.

Lisiksi hin on julkaissut erilaisia tutki-
muksia tydsuojelusta, tieteellisen liikkeen-
johdon omaksumisesta, ammattikoulutuk-
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sesta ja tyontekijdiden testaamisesta Suo-
messa. Nyt ty6n alla on ajankohtainen aihe
pohjoismaisesta yhteiskuntamallista ja glo-
balisaatiosta. .

Vaikka Kettunen onkin perusilmeel-
tiin pohdiskeleva professori, hin ei ole
vain ylhailed kisin. Johtopiitoksid on tiy-
dennetty mybs tyontekijitason tutkimuk-
silla, kuten Veturimiesliiton historialla.

Juuri timi tyd 1970-luvulla sai nuoren
tutkijan ensimmiisti kertaa kiinnostumaan
myds eliketurvasta.

— Aiemmin veturimichet olivat sikili
harvinaisia tyomiehid, ettd heilld oli oikeus
tydelikkeeseen toisin kuin useimmilla
muilla haalariasuisilla Suomessa.

Kettunen onkin tyytyviinen, ettd nyt
yksi hinen oppilaistaan kerii muistitietoa
40 vuoden takaisista tydelikkeen syntyvai-
heista. :

— Viime syksyni olimme sattumoisin
pohtineet kollegani Seppo Hentilin kans-
sa, ettd aihetta on kisitelty tutkimuksessa
sen merkittdvyyteen nihden turhan vihin.
(KK) ‘



hittyneessd Suomessa piti nopeasti luoda
hyvinvointipalveluja.

— Erityisesti muutos suurten 1kaluokk§
en hyvinvoinnin lihtstilanceesta nykypii
viin on ollut suuri, itse 1953 syntynyt tut
kija toteaa.

Aiemmin julkisen vallan suosiota vah
visti, etti sosiaalista turvaa ei oikein olisi
kyetty muuten jirjestimiin.

— Julkinen valta oli nykyisti selvemmin
monien ongelmien ainoa mahdollinen ra
kaisija. Tdmi tuki ajattelua, jonka mu
puhdas voitontavoittelu esimerkiksi ihmis-
ten terveydelld oli moraalitonta. Nyt terve-

ydesti on tullut kauppatavaraa, Kettunen

kuvaa taloudellisessa todellisuudessa tapah-

tunutta muutosta, miki heijastuu myés

arvoissa ja asenteissa.

Tyén historian tutkijaa huvittaa hine
kuulemansa uutinen italialaisesta 30-vuot
aasta aikamiespojasta, jonka isd médrictiin
maksamaan elatusta, kun tarjotut tydpaikat
eivit kiinnostaneet poikaa.

Silti hauskojen uutisten takaa voi pal-
jastua, ettd ihmisen eliminkulku saartaa
olla jisentymissd uudelleen.

— Erilaisuuden huomioiminen ja ihmis-
ten oikeuksien kunnioittaminen voivat lo-
pulta johtaa vaikeisiin yhteiskunnallisiin
valintatilanteisiin, Ketcunen sanoo ja viit-
taa ongelmaan elikeiisti.

Hyvinvointijirjestelmirt vaativar picki-
janteistd tyotd, ja suuretkin muutokset vai-
kuttavat vasta kymmenien vuosien kulut-
tua.

— Nyt kun vuosikymmenien koulutus-
investoinnit ovat oleellisesti auttaneet luo-
maan Suomesta tictoyhteiskuntaa, tasa-ar-
votavoitteille perustuvassa koulutuksessa
nihdiinkin enemmin epitkohtia kuin hy-
viid puolia, Kettunen ihmettelee.

Hyvinvointiyhteiskunta on antanut
eviit ihmisille olla joustavia ja sitoutunei-
ta yhtiaikaisesti. Nyt vaurauden kasvaessa
sosiaalipolitiikka on taas alettu kisittdd vain
sosiaalisten ongelmien hoitona.

Sosiaalipolitiikan kytkds tasa-arvoisuu-
teen niyttdd heikentyneen. Kettusta huo-
lestuttaa my6s julkisessa keskustelussa yleis-
tynyt luokittelu maksaviin ja eldrettiviin
kansalaisiin.

Uhkana jddda kirkonkyldksi
kasvukeskusten viliin

Kettusta mietityttdd, miksi hinen oma op-
pialansa, poliittinen historia, on sotien jil-
keiselld kaudella tutkimuksessa keskittynyt
yksipuolisesti kylmin sodan dramatiik-
kaan, jota on héystetty taloushistorioitsijoi-
den kasvututkimuksilla.

Sosiaaliturva on kuitenkin ollut valtioi-
den, talousalueiden ja erilaisten poliittisten
jdrjestelmien vertailun kenttd jo jirjestel-
mii luotaessa.

— Neuvostoliiton kasvupotentiaaliin
uskottiin 19()0-luvulla laajasti Ja Suomen
kylaksi Tukholman, Lenmgradm ja Mur-
manskin viliin.

Nyt kun maailma on yksinapaistunut,
on unohdertu, ettd jo 1950- ja 60-luvun
sosiaalipoliitikot miettiviit niin kommunis-
tien vahvaa kannatusta kuin Suomen si-
jaintia poliittisten, sotilaallisten ja taloudel-
listen blokkien puristuksessa.

Niinpd Kettunen ei pitiisi huonona
ajatuksena pohtia, miksi yksityisalojen tys-

elike saatiin samana vuonna 1961, kun

Suomesta tuli Eftan liitinniisjisen ja kiis-
ta tyvelikkeen ja kansanelikkeen vililld
pidttyi kompromissiin 1970-luvun puoli-
vilissd, kun olimme tehneet vapaakauppa-
sopimuksen EEC:n kanssa.

— Tirkeitd on my®és, ettd vuonna 1954
avattu pohjoismainen tydomarkkina-alue
mahdollisti palkkojen ja sosiaaliturvan ver-
tailua kansalaisten arjessa.

Kettunen ei kuitenkaan limpene usein
esitetylle nikemykselle hyvinvointiyhteis-
kuntamme toteutuksesta suurena projekti-
na.

Jilkikiteen sulavalinjaisilta niyteiviie
muutokset ovat olleet usein lyhyen tihti-
yksen poliittisia ja ryhmikompromisscja ja
jopa sattumanvaraisia ratkaisuja omana ai-
kanaan.

— Moneen muuhun maahan verrattuna
voimakas valtio on Suomessa vaikuttanut
myds sithen, ecti virkamiehillid on ollut
vahva osuus hyvinvointiratkaisujen rajojen
midrittimisessd ja kompromissien pukemi-
sessa yhteiseksi eduksi.

Teksti: Kimmo Kontio
Kuva: Tuulikki Rautio
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Yhdeksdssd, maailman
vauraimpiin kuuluvassa
maassa eldkeldisten kdytet-
tdvissa olevat tulot ovat 70 -
80 prosenttia tydssd olevien
tulotasosta. Eldkkeelle
siirtyminen merkitsee
yleensd enintddn vahaista
toimeentulon heikentymista.
Hyvin matala tulotaso on
niinikdan harvinainen eldke-
ldisten keskuudessa.

Maat ovat Suomi, Ruotsi,
Saksa, Italia, Alankomaat,

Iso-Britannia, Kanada,

Yhdysvallat ja Japani.

H Tjoelike 3 o 2002

OECD:

Eldkepolitiikka
on menestys-

tarina

din piireeli Taloudellisen yh-
teistyon ja kehityksen jirjes-
t6 OECD viime vuonna jul-

kaisemassaan raportissa
Ageing and Income. Financial Resources
and Retirement in 9 OECD Countries.

OECD tutkii yhdeksin maan elike-
ikilisen vieston toimeentuloa ja elikepoli-
tiikkaa. Angloamerikkalaisia maira tutki-
muksessa edustavat Iso-Britannia, Kanada
ja Yhdysvallat, Manner-Eurooppaa Alan-
komaat, Italia ja Saksa, ja Pohjoismaita
Ruotsi ja Suomi. Lisiksi mukana on Japa-
ni. Maat kuuluvat maailman vauraimpiin,
murtta edusravat erilaisia hyvinvointival-
tiotyyppeja.

OECD on tunnettu korkeatasoisista ja
kantaa ottavista raporteistaan. Vuosien
mittaan OECD on ulottanut toimintan-
sa talous- ja tyéllisyyskysymyksistd myos
muihin julkisen talouden kysymyksiin,
kuten sosiaali-, terveys- ja koulutuspoli-
titkkaan. Julkiselle taloudelle pitkin aika-
vilin merkittivit elikekysymykset ovat
myos olleet OECD:n asialistalla.

OECD ei tee tutkimusta tavanomai-
sessa mielessd. Sille on tyypillistd pyrkimys
valaista elikepoliittisesti tirkeitd kysymyk-
siii analysoimalla huolellisesti empiirisid
aineistoja ja soveltamalla niihin analyytti-
sia malleja. Tyossidin se ei aina pysy poliit-
tisesti viattomana, mutta osaamisen takia
OECD:n raportit ovat saaneet arvovaltai-
sen aseman.

Toimeentulo
samaa tasoa

OECD nostaakin raportin yhdeksi keskei-
seksi havainnoksi sen, ettd elikeikiisten
taloudellisen toimeentulon taso on kaikis-
sa yhdeksissid maassa suunnilleen saman-
tasoinen, vaikka maiden vililli on huo-
mattavia eroja esimerkiksi siind, millainen
on julkisten ja yksityisten elikkeiden roo-
li.

Elikepolitiikan lisiksi elikeldisten ti-
lanteeseen vaikuttavat eri maiden perhe-
jarjestelmiit ja muiden perheenjisenten
tulot. OECD:n mukaan menestystarina ei
ole vain julkisten elikkeiden ansiota, vaan
sithen myétivaikuttavat myos yksityiset
elikkeet sekd omaisuus- ja tydrulot, joiden
paino tosin vaihtelee maasta toiseen.

Suomesta OECD tekee muutaman
kiintoisan havainnon. Elikeliisten keski-
midriinen kiytettivissd oleva tulo oli
1990-luvun puolivilissd suhteessa 41-50-
vuotiaiden tuloihin Suomessa toiseksi ma-
talin, noin 72 prosenttia. Vain Isossa-Bri-
tanniassa nimi “korvaavuusasteet” olivat
Suomea alhaisemmat.

Parhaimmat keskimiiriiset elikkeet
maksettiin Kanadassa, jossa ne olivat 87
prosenttia tydikiisten kilytettivissd olevis-
ta tuloista. Suomen tilanne on kuitenkin
verrattuna muihin maihin verraten tasa-
arvoinen: alimmissa tuloluokissa “korvaa-
vuusasteet” ovat meilld korkeimpien jou-



kossa. Poikkeuksen muodostavat 75 vuot-
ta tiyttineet yksiniiset naiset, joiden tu-
lotaso on Suomessa ja Japanissa poikke-
uksellisen marala.

Elikeliisten "tulopakerit” vaihrelevat
selvisti maasta toiseen. Suomessa ja Ruot-
sissa sosiaalisten tulonsiirtojen, pddasias-
sa siis elikkeiden, osuus elikeldisten kiy-
tetrtdvissi olevista tuloista on korkein, kun
taas Alankomaissa, Kanadassa, Yhdysval-
loissa ja Isossa-Britanniassa omaisuustu-
loilla on huomattava merkitys.

Japanissa taas tydtulot muodostavat
yli 60 prosenttia 65-vuotta tiyttineiden
kiytettivissi olevista tuloista. Huolimat-
ta kovin erilaisista ”tulopaketeista” loppu-
tulos eli elikeldisten kiyrettivissi oleva
tulo suhteessa tydikiisten tuloon on siis
OECD:n mukaan verraten samanlainen.
Tidssi OECD heritteleekin varovaista
keskustelua eri tulolihteiden kyvysti kor-
vata toisiaan. Voidaanko esimerkiksi jul-
kisia elikkeitd korvata yksityisilli, tai voi-
sivatko tydtulot kompensoida alempia
korvaavuusasteita? Ehki juuri tissi on
vankan raportin Akilleen kantapii.

Erojakin loytyy

OECD osoittaa, etti alimmilla tulotasoil-
la kaikki maat ovat pitkilti Suomen ja
Ruotsin tapaisia, mutta ylimmissi tulo-
luokissa omaisuus- ja tydrulojen osuus on
monissa maissa huomattavan korkea.

Maiden vilinen lopputuloksen sa-
mankaltaisuus haihcuisikin savuna il-
maan, jos OECD olisi systemaarttisella
tavalla analysoinut tulonjakoa elikeldisten
vililli. Se kylld osoittaa, ettd Suomen ja
Ruotsin julkiset elikejirjestelmiit lisidvir
elikelidisten vilisid tuloeroja huomattavas-
ti enemmiin kuin muissa maissa. Se myos
toteaa, ettd yksityiset elikkeet keskitryvit
suurituloisille, mutta ei analysoi syste-
maattisesti niiden merkitysti elikeliisten
tulonjaon kannalta.

Aiempi tutkimus on moneen kertaan

todistanut niin sanotun tulonjaon para-
doksin. Elikepolitiikkaan sovellettuna se
merkitsee siti, ettd tasaisimpaan tulonja-
koon civit johda jirjestelmit, joissa on
kiytdssi tasasuuruiset elikkeet tai joissa
lakisditeisille elikkeille on asetettu mata-
la katto.

Katollinen elikejirjestelmi ei tyydyti
suurituloisia, jotka hankkivar lisiturvaa
joko kollektiivisin tai yksilsllisin sopi-
muksin. Sopimukset jakautuvar epitasai-
sesti, ja lopputulos on eriarvoisempi tu-
lonjako kuin jirjestelmissi, joissa julkisis-
sa clikkeissd elikekattoa ei ole tai se on
korkealla. Niinpi tulonjakoa vertailevat
tutkimukset osoittavat kerta toisensa jil-
keen, ettid Pohjoismaissa elikeliisten koy-
hyys on vihiisempii ja tulonjako tasai-
sempi kuin muualla.

Kolme haastetta

Kuten sanottu, OECD ei tutki asioita pel-
kistd tietimisen ilosta. Uudistusten tar-
peen arviointi on keskeinen kysymys, jota
raportti palvelee. OECD nitkee kolme elii-
kepoliittista haastetta. Viestokehitysniky-
mien valossa ensimmiinen haaste on elik-
keelle siirtymisen myshentiminen. Tissi
se esittdd keinoja, jotka ovat tuttuja myos
Suomessa: niiti yritetiiin viedi eteenpiin
tyomarkkinajirjestdjen marraskuussa
2001 solmimassa sopimuksessa. Haasteet
ovat Suomessa lihivuosikymmenini mer-
kittivimpid kuin muissa maissa, miki
johtuu ikirakenteemme nopeasta muu-
toksesta.

Toinen haaste on elikeldisten "tulopa-
ketin” muuttaminen siten, etti julkisten
elikejirjestelmien monissa maissa tapah-
tumassa olevan vetiytymisen korvaavat
ammatilliset ja yksilélliset elikkeer.
OECD nikee timin haasteen Suomessa
keskimiiriisti voimakkaampana, mutta
me olemme valinneet toisin. Suomessa
halutaan pitii ylld julkisten elikkeiden
nykyinen taso.

Kolmas haaste on haavoittuvimpien
ryhmien eliketurvasta huolehtiminen.
Kaikille yhdeksille maalle ja ehki erityi-
sesti Suomelle on tyypillistd lyhyen tai
puuttuvan tyémarkkinahistorian omaa-
vien yksiniisten naisten eliketurvan mata-
la taso, mutta OECD:n mukaan Suomen
kohdalla kolmas haaste on keskimazriisti
vihiisempi.

Kaiken kaikkiaan OECD:n raportti ei
tuo oleellista uutta Suomen elikepoliitti-
seen keskusteluun. Huolellisine vertailui-
neen se tuo kuitenkin tarpeellista kansain-
vilisti taustaa ja tukeakin omille pyrki-
myksille. Kaikkea ei kuitenkaan tarvitse
ostaa, kuten emme ole tekemissikiin.

Hannu Uusitalo
Eldketurvakeskuksen johtaja
Kuva: Niko Nurmi
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Uusien yhteistyokumppanien
etsiminen ja entisten vaihto
leimasivat ty6eldkevakuutusyh-
tiiden viime vuotta. Vuonna
2000 alkuun pédssyt tuloskehi-
tyksen heikentyminen ei jdényt
ohimeneviksi oikuksi. Viime
vuonna osakesijoitusten tappio-
kierre jatkui, vaikka yha suu-
rempi osa sijoituksista hajautet-

tiin ulkomaisiin kohteisiin.

n Tjjelike 3 » 2002

oelike-
vhtididen
heikko tulos-
tahti jatkui

oinen perikkiinen heikko si-
| joitustulos on houkutellut
'\ alan toimitus- ja sijoitusjoh-
don etsimiin uskonvahvis-
tusta menneiti hyvid vuosia sisaltivistd
tuottojen keskiarvoista sekii porssikurssien
pitkien ajanjaksojen suotuisasta kehityk-
sesti. Viimemainittujahan l6ytyy ainakin
USA:sta.

Yhi useammin on toistettu lohdutta-
vaa mantraa "pitkilld aikavililld osakesi-
joitusten tuotto on muita riskittomimpid
sijoitustuottoja parempi’”. Niin asia on-
kin, jos vakavaraisuuden aste on niin kor-
kea, ettei riskisijoituksia tarvitse realisoida
alehintaan, vaan niici voidaan piinvastoin
lisitd matalan hintatason aikana ja maksi-
moida ennemmin tai mydhemmin alka-
vasta kurssinoususta saatava hyoty.

Tulos heikoin kautta aikain

Yhtividen yhteenlaskettu kokonaistulos,
joka osoirti tappiota 1278 miljoonaa euroa,
lienee kaikkien aikojen heikoin. Vuonna
2000 tulos osoitti plussaa 164 miljoonaa
euroa. Ennitys tehtiin vuonna 1999, jol-
loin tulos oli 3203 miljoonaa curoa. Viime
vuoden tappio, 1483 miljoonaa euroa, joh-
tui sijoitustuloksesta, josta arvostuserojen
muutos pieneni 1175 miljoonaa curoa.
Vakuutusliikkeen tulos siilyi edelleen hy-
villi tasolla ja hoitokustannustulos jopa
parani edelliseen vuoteen verrattuna.

Yhtigiden yhteenlasketun sijoitus-
omaisuuden rakenteessa ei tapahtunut
suuria muurtoksia. Kiinteistdjen osuus
nousi ja osakkeiden osuus laski yhdelld
prosenttiyksikolla.

Sijoitusten tuottoprosentti oli nyt 0,7.
Edelliseni vuonna se oli 3,9, vuonna 1999
luku oli 12,7. Tuottoprosentit alenivat
kolmessa osakkeisiin eniten sijoittaneessa
suuressa yhtiossi. Riskittomdmmin sijoi-
tusjakauman omaava Elike-Tapiola sai
nyt parhaan tuoton. Elike-Tapiolan lisiksi
vain Pensions-Veritas kykeni tdyttdmiidn
vuoden 2001 sijoitustoiminnan tuotolla
vastuuvelan edellyrtimiin korkovaatimuk-
sen.

Vakavaraisuus kohtalainen

Yhtisiden vakavaraisuus siilyi edelleen kai-
kissa yhtioissi turvaavalla tasolla, vaikka
toimintapidomien yhteenlaskettu miird
viheni 7217 miljoonaa euroa. Vihennys
oli edellisestd vuodesta 17,3 prosenttia.

Vakavaraisuuden mittarina kiytetty
suhdeluku toimintapidioma/vakavarai-
suusraja oli 2,35. Vuonna 2000 se oli
3,05. Vieli pari perikkiistd huonoa vuot-
ta kestetidin hyvin.

Tasoitusvastuiden yhteismiiri oli
2052 miljoonaa euroa. Siini oli kasvua
7,2 prosenttia. Tasoitusvastuu on korvaus-
vastuuseen sisiltyvi, vakuutusliikkeen tu-
loksista kertynyt yhtiskohtainen puskuri,
jolla varaudutaan vakuutusliikkeen tulok-
sen heilahteluihin.

Kasvua toiminnassa

Tyoelikeyhtididen TEL-vakuutettujen
luku kasvoi 3,1 prosenttia ja YEL-vakuu-
tettujen 0,6 prosenttia. Vakuutusmaksu-
tulo kasvoi 2,8 prosenttia.
Asiakashyvityksiin yhtio siirsivit 107



miljoonaa euroa, miki oli 59 prosenttia
edellisvuoden siirrosta.

Luottotappioiden miiri viheni 17,5
prosenttia.

Elikeliisten luku kasvoi 3,2 prosenttia
ja elikemeno 9,5 prosenttia.

Maksun hoitokustannusosalla katetta-
vat litkekulut nousivat 8,5 prosenttia,
mutta siilyivit maksutuloon verrattuna
entiselli tasolla. Sijoitustoiminnan kulut
kasvoivat 10,8 prosenttia ja tyokyvyn yl-
lipitotoiminnan kulut 23,5 prosenttia.

Kehitystyo jatkuu

Vuoden 2001 alussa tulivat voimaan rekis-
terGityjen lisielikejirjestelmien sulkemista
koskevat siinnékset. Myos YEL:n vihim-
miistuloraja ja aloittavan yrittijin mak-
sun alennukset muurtcuivat.

Vuoden 2001 merkittdvin elikejirjes-
telmiid koskeva tapahtuma oli epiilemiit-
td 12.11.2001 piivirtty elikesopimus. Sit-
temmin on kiynyt ilmi, ettd sopimus vaa-
tii lisineuvotteluja ja tismennyksii.

Paimddrini on jilleen kerran yrittii
nujertaa aina uudelleen piditiin nostava
elikepommi edesauttamalla keskimazrii-
sen elikkeelle siircymisiin myshentymis-
td. Piiskana ja porkkanana ovat totuttuun
tapaan elike-etujen kavennukset ja lisiyk-
set. Tulevaisuus ndytedd, kiyteiytyviitko
kansantulo oletusten ja Suomen kansa nyt
asetettujen odotusten mukaisesti.

Alan ongelmalliseksi osoitrautunutta
kilpailua on my®s yritetty edistii tai - ni-
kokulmasta riippuen - jarruttaa enemmiin
tai vihemmin tuloksellisesti.

Optimismi sdilynyt

Optimismi on perinteiseen tapaan vuosi-
kertomusten perussivy. Onhan alamme
sen verran monitahoinen, etti melkein
aina [6ytyy jokin osa-alue, jossa on menes-
tytty hyvin, ehkipi muita paremmin. On
luonnollista ja inhimillisti, etti toimitus-
johtajien ja hallitusten kerromukset ko-
rostavat juuri niiti toiminnan osia, joissa
oma yhtié on onnistunut.

Yhteistyskumppaneiden etsinti ja
vaihto oli vuoden 2001 arkipiivii. Kun-
nianarvoisa Verdandi sai uuden nimen
Veritas.

Atso Saajoranta

Ilmarisen aktuaaripalvelujen
kehittamispdallikko

Kuva: Eija Hiltunen
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Tydelidkevakuutusyhtididen tilinpdatdslukuja vuodelta 2001

{imarinen Eliike- Varma- Eldke- Pensions- Pensions- Yhteensd
Fennia Sampo Tapiola Veritas Alandia
VAKUUTETUT (lkm)
TEL 351 000 113 000 402 000 162 000 45 000 6 000 1079 000
YEL 49 000 19 000 36 000 39 000 20 000 1000 164 000
Yhteensd 400 000 132 000 438 000 201 000 65 000 7000 1243000

ELAKELAISET (lkm)

TEL 196 000 244 000 587 000
YEL 29 000 28 000 91 000
Yhteensd 225 000 272 000 678 000

TULOT (milj. €)
Vakuutusmaksutulo *
TEL-maksutulo 1844,6
YEL-maksutulo 150,1
Jalleenvak. ja muut -2,1
Yhteensd 1992,6
Sijoitustoiminnan
nettotuotto 339,2
Yhteensa 2331,7

LUOTTOTAPPIOT (milj. €) 10,0

ELAKEMENO (milj. €)

TEL 1536,5
YEL 164,9
Yhteensa 1701,4
Vastuunjako -59,2
Yhteensd 1642,2

KOKONAISLIIKEKULUT (milj.€)

Hankinta 10,0

Hoito 19,3 51
Hallinto 11,0 4,2
Yhteensd 40,3 14,9
Korvaus 10,1 4,1
Kuntoutus” 1,3 0,2
Sijoitus® 6,7 4,5
Muut 2,2 0,0
Yhteensd 60,6 23,7

% vakuutusmaksutulosta 2,6 24
% hoitokustannusmaksusta 81 83

9 Kustannetaan tyokyvyttomyysriskin hallintaosasta
2) Kustannetaan sijoitustoiminnan tuotoista

KOKONAISLIIKEKULUJEN JAKAUMA (%)
Hankinta 17

Hoito 32
Hallinto 18
Yhteensd 66
Korvaus 17
Kuntoutus 2
Sijoitus 11

Muut 4
Yhteensd

* Luottotappioilla vahennetty




Tyéeléikevakuutusyhtiﬁien tilinpaatoslukuja vuodelta 2001

Imarinen Eldke- Varma- Elgke- Pensions- Pensions- Yhteens3
Fennia Sampo Tapiola Veritas Alandia

VASTUUVELKA (milj. €) 13 519,6 3638,3 16 686,3 4527,6 959,4 106,9 39 438,1

SIJOITUSOMAISUUS (kdypé arvo, milj. €)

Kiinteistot 2 208,6 426,3 5532,2
Osakkeet 3992,0 897,3 9134,7
Rahoitusmarkkina-

vélineet (jvk ml.) 6298,9 2 046,8 21773,5
Lainat 1598,0 238,6 3588,6
Muut 28,3 14,2 194,4

Yhteensd 14 125,8 3620,3 ‘ 40 223,4

SIJOITUSJAKAUMA (%)

Kiinteistot 16
Osakkeet 28
Rahoitusmarkkina-

valineet (jvk ml.) 45
Lainat 11
Muut o]
Yhteensd 100

SIJOITUSTEN TUOTTO KAYVILLE ARVOILLE (%)
Nettotuotto 2.4
Arvostuserojen muutos -3,3
Yhteensi -1,2

TILIKAUDEN TULOS (mil;. €)

Vakuutusliike 72,6
Sijoitustoiminta -775,8
Hoitokustannus 12,5
Yhteensa -690,7

% TEL-maksutulosta -37,4
% vastuuvelasta -5,1

Sijoitustoiminnan

kirjanpidollinen tulos -298,2 25,6
Arvostuserojen muutos -477,6 -183,7
Yhteensd -775,8 -158,2

Siirto asiakashyvityksiin *

% TEL-palkkasummasta 0,5 02

% TEL-maksusta 2,2 1,1 1,8
e / TEL-vakuutettu 115 56 98

TOIMINTAPAAOMA JA MUU VAKAVARAISUUS (milj. €)

Oma pdaoma 66,1 21,0 167,2
Tilinp&datossiirtojen kertyma 12:7 0,3 234
Arvostuserot 935,5 105,5 2105,0
Osittamaton lisdvakuutusvastuu1 935,2 426,9 4 945,1
Muut -8,8 3,4 -22,6
Toimintapddoma 2940,8 550,3 7 217,8
Toimintapddoma /

vakavaraisuusraja 2,32 2,10 2,35
Tasoitusvastuu 726,7 223,0 2051,6
Ositettu lisdvakuutusvastuu 151,4 22,0 301,3

HENKILOSTO (lkm) 625 215 14 1587

* Pensions-Alandian asiakashyvityssiirtoon sisaltyy muista poiketen
my6s vakuutusliikkeen ylijgdméas (VA2).
** Eldke-Tapiola ostaa henkilostopalvelut Vahinko-Tapiolalta.

Atso Saajoranta
llmarisen aktuaaripalvelujenkehittamispaillikko




LEL Tybeldkekassa Esiintyvien taiteilijoiden Ty6 e l 5 ke l 4 i t 0 St en

ja erdiden erityis-

Maksutul ili ryhmien elikekassa avai n lu kui a
aksutulo, milj. € s
Maksutuloa vahentdneet . Vuod e lta 2 001

luottotappiot, milj. €

Luottotappiot % maksutulosta X
Maksetut elakkeet, milj. € Kirkon keskusrahasto

Vastuunjakokorvaukset, milj. € - Vakuutetut, (km
Yhteensd, milj. € Elakkeensaajat, lkm

Kokonaisliikekulut, milj.€ Maksutulo, milj. €
% maksutulosta Eldkemeno, milj. €

Vastuuvelka, milj. €

Sijoitusomaisuus, milj. €
Sijoitukset kayvin arvoin, milj. € (kirianpi_t'o(?rvo) N
Sijoitustuotot kayvin arvoin % - Korkosijoitukset, milj. €

Sijoitustoiminnan kirjanpidollinen - Osakesijoitukset, milj. €
tulos, milj. € 18 . Sijoitusten tuotto, %

Arvostuserojen muutos, milj. € -84 . .
Sijoitustoiminnan tulos, milj. € 66 Kuntien eldkevakuutus
Vakuutetut, lkm 450 000
Toimintapadoma, milj. € 861 43 Elékkeensaaii‘a', tkm 251215
Vakavaraisuusaste % 28,5 30,4 Maksutulo, milj. € 2478
Elakemeno, milj. € 1821
Vakinaiset asiakkaat * 16 500 12 000 o ) o
Tilapaiset asiakkaat** 40 400 117 700 Sijoitusomaisuus, miljardia € 11,5
Vakuutetut *** 170 000 107 000 (klrjanpl't.OE.ll’VO)
Eldkkeensaajat 150 300 1890 - Korkosijoitukset 5.7
- Osakesijoitukset 4,5

Henkilostd keskimddrin 360 - Kiinteistosijoitukset 1,0
- Vaihtoehtoiset sijoitukset 0,3

*Vuonna 2001 vakuutusmaksuja maksaneet rekisterdidyt asiakkaat Sijoitusten tuotto, % )

**\/uonna 2001 vakuutusmaksuja maksaneet tilapdiset asiakkaat X .

*** \lakuutettuja ovat 23-64 -vuotiaat, jotka ovat ylittdneet alemman Valtiokonttori

rajatulon (666 €/vuonna 2001) sekd alle 23-vuotiaat joille on syntynyt Vakuutetut, lkm 181 000

oikeus tydkyvyttomyyseldkkeeseen. Vuoden 2001 luku on arvio. Eldkkeensaajia, km 283 214
Maksutulo, milj. € 1187

Maatalousyrittdjien eldkelaitos Elakemeno, milj. € 2531
MYEL-vakuutettuja, lkm 101 900
Elakkeensaajia, lkm* 193 523 Sijoitusomaisuus, miljardia € 4,138
Uusia eldkkeitd alkoi, lkm* 7703 (kirjanpitoarvo)
Maksussa olevia eldkkeitd, lkm* 257 605 - Korkosijoitukset 3,445
Kokonaismaksutulo, milj. € 138,1 - Osakesijoitukset 0,693
Maksetut eldakkeet, milj. € * 704,4 Sijoitusten tuotto, % 4,3
Liikekulut, milj. € 20,4
Sijoitustoiminnan nettotuotto, milj. € WA Eldketurvakeskus
Sijoitustoiminnan nettotuotto, % 5,9 Tuotot, milj. € 32,9
Henkilosto, lkm** 212 Henkilostokulut, milj. € 15,8
Ostetut atk-palvelut ja ohjelmistot, milj. € 11,25
* sisdltdad luopumisjdrjestelmat Henkilosto, lkm 345
** lisdksi 186 sivutoimista asiamiestd
Garantialle siirtynyt luottovakuutuskanta
Merimieseldkekassa Tuotot, milj. €
Vakuutettuja, lkm Palautettavat luottovakuutus-
Elakkeensaajia, lkm kustannusosuudet, milj. €
Myonnetyt eldkkeet, lkm

Vakuutusmaksutulo, milj. € I Ml
Sijoitustoiminnan nettotuotot, milj. € Elikesaitioiden ]a -kassoien

Maksetut elakkeet, milj. € tilinpddtosluvut julkaistaan

Vastuunjakokorvaukset, milj. € seuraavassa numerossa
Sijoituskanta, milj. € (kirjanpitoarvo) g

Vastuuvelka, milj. €
Henkilostd, lkm




TyOeldketiedottaja

Matti Vainio:

‘

Ty6eldkevakuuttajat Telan tiedottaja Matti Vainio sanoo perehdyt-
tdneensd vuodesta 1975 ldhtien jo ldhes satatuhatta henke3
ty6eldkkeen saloihin. Alkuvuosina kiinnostus oli laimeaa, mutta
palkansaajien oma tyoeldkemaksu ja viime vuosikymmenen
eldkeuudistukset saivat vden hereille ja kiinnostumaan néista

kysymyksista.

inun ei ole enemmilti tarvin-
nut elikepommia purkaa, va-
kuuttaa Rymiteylissi synty-
nyt ja Tampereelta yhteiskun-

nalliset oppinsa ammentanut tiedottaja
Matti Vainio. Tyoelikkeeseen luotetaan tis-
si maassa hinen mukaansa aika vahvasti.
Epiilijoiti toki on, mutta he ovat selkei
vihemmistd ainakin Vainion luennoilla
kiyvistd.

— Telan Suomen Gallupilla teettimit
mielipidemittaukset ovat hyvin linjassa sen
kanssa miti kentilld nikee ja kuulee, vah-
vistaa Vainio. Yhdeksin kymmenesti ihmi-
sestd luottaa ansiosidonnaiseen tydelikkee-
seen. Se on vahva niyttd jirjestelmin puo-
lesta.

Vield 1990-luvun alkuun saakka kiin-
nostus elikkeitd kohtaan oli Vainion mu-
kaan laimeaa. Muutos tapahtui vuoden
1994 vaiheilla, kun palkansaajat saivat
oman tydelikemaksunsa. My6s nuoret he-
risivit, kun maksu nikyi tilinauhassa.

—Tosin he eivit tainneet vieli silloin tie-
tid, ettd tuleva elike pienenee aikanaan
maksun verran, kun se vihennetiin elike-

palkasta.

Uudistukset heréttivit
kiinnostuksen

Vuoden 1996 suuri elikeremontti sai vien
lopullisesti kiinnostumaan niistd kysymyk-
sisti. Se oli Vainion mukaan varsinainen
kidnne, jonka jilkeen suuri yleisé on alka-
nut analysoida eliketurvansa sisilts4 ja sen

tulevaa kehitysti.

—Tyokyvyttdmyys- ja varhaiselikkeisiin
tehty tulevan ajan elikkeen selvi heikennys
ja julkisen sektorin elike-etujen yhdenmu-
kaistaminen olivat asioita, jotka saivat kan-
salaiset valppaiksi, muistelee Vainio.

Tuorein, eli viime syksyn elikesopimus
on Vainion kokemuksen mukaan otettu
kentilld hyvin vastaan. Joustavaa vanhuus-

elikeikid ja 18 vuoteen putoavaa elikkeen
karttumisrajaa kiitelldidn yleisesti.

— Thmisten silmit kirkastuvat kummas-
ti, kun kerron, ettd vanhuuselikkeelle voi
jatkossa pdisti jo 63-vuotiaana ilman ny-
kyistid varhennusvihennysti. Tietysti on
myds niitd, jotka haluavat jatkaa tydelimis-
si pitempiin. Joukko lienee sama kuin ny-
kyddnkin, yrittdjit siind kirjessi, arvelee
Vainio.

Muutokset tyollistavit

Vainio sanoo tuntevansa kotimaan torit ja
turut niin hyvin, ettei maantiekarttaa enii
tarvita elikekursseilta toiselle kierrellessi.
Toista miljoonaa ajokilometrii on takana,
2500 tilaisuutta ja lihes 100 000 kuulijaa,
kasvoista kasvoihin tavattuja.

— Alkuaikoina tahti oli leppoisampi.
Tilaisuuksia oli vihemmin ja ne saattoivat
kestii kaksikin piivid. Vililld pidettiin
huilia, saatettiin syddi porukalla iltapalak-
si mustaa makkaraa koskenkorva palan pai-
nikkeena. Ja hiihtdmiinkin ehdittiin. Nyt
menemme monenmoisten ammacttijirjestd-
jen ja yhdistysten kokouksiin tai kursseille

s

puhumaan tunniksi - pariksi, ja sitten taas
kiireesti eteenpiin. Tilaisuuksia on kolmin-
letta vuodessa, kertoo Vainio.

Jokaisessa tilaisuudessa on mukana aina
se joukko, joka kyselee henkilkohtaisista
asioistaan: miksi tydkyvyttdmyyselike on
hylitty, miksi minulle ei ole karttunut eli-
ket alle 23-vuotiaana tehdysti tyosti tai

— Loytyypi niitikin, jotka vaativar elik-
keille ylirajaa, kattoa. Sen pitiisi tietysti olla
noin kolmanneksen verran korkeammalla
kuin oma elike tai palkka, hersyttelee Vai-
nio.

Vainio laskeskelee, ettd pelkistiin
TEL:iin on tehty 40 vuoden aikana lihes
sataviisikymmentid muutosta. Niisti aiheu-
tuu aina suuri ty$ tiedottajille ja neuvojille.

— Selitettivii siis tydelikkeissi varmas-
ti riittdd, mutta onpahan tiedottajankin lei-
papuu turvattu siind samalla, hykertelee
Matti Vainio, pitkin linjan tydeliketiedot-
taja.

Teksti: Jouko Moilanen
Kuva: Hanne Nykdnen
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Vakuutusoikeus vei suullisen kidsittelyn Ouluun

Vakuutusoikeuden IX jaosto pdatti
yksityisen asianosaisen pyynnosta
toimittaa suullisen kasittelyn tyoky-
vyttomyyseldkeasiassa Oulun kdrdja-
oikeudessa. Asianosainen oli perus-
tellut pyyntédan muun muassa sai-
raudestaan aiheutuvilla matkustus-
vaikeuksilla. My&s asiassa todistaji-
na kuultaviksi nimetyt kuusi henkiléd
olivat kotoisin Oulun seudulta.
Vakuutusoikeudessa on sovellettu
1.4.1999 ldhtien hallintolainkdyttola-
kia asioiden kdsittelyssd. Kasittely
on pdaasiallisesti kirjallista, mutta
yksityisen asianosaisen pyynnosta
vakuutusoikeuden on toimitettava
asiassa suullinen kdsittely siten kuin
hallintolainkdyttolain 38 §:ssd sda-
detdan. Vakuutusoikeus voi myds
omasta aloitteestaan paattaa toimit-
taa suullisen kasittelyn. Vakuutusoi-

keus ratkaisee vuosittain yli 10 ooo
asiaa. Vuodesta 2000 ldhtien vakuu-
tusoikeudessa on toimitettu noin 8o
suullista kdsittelya.

Oulussa 11.4.2002 pidettyyn suulli-
seen kasittelyyn osallistui vakuutus-
oikeudesta kyseinen jaosto, eli van-
hempi vakuutustuomari, nuorempi
vakuutustuomari, ladkarijasen ja kak-
si maallikkojasenta. Lisdksi suulli-
seen kasittelyyn osallistui asiassa
vastapuolisesta eldkelaitoksesta,
Kuntien eldkevakuutuksesta, kaksi
edustajaa.

Samana padivand suullisen kdsitte-
lyn toimitti Oulun kédrdjdoikeudessa
kardjaoikeuden ja vakuutusoikeuden
lisdksi Rovaniemen hovioikeus.

Kaius Vuoristo
vakuutusoikeuden tiedottajalakimies

1. Kuinka monta uutta yksityisten alojen
tyoeldkettd alkoi viime vuonna?

2. Sdilyyko vuonna 1946 ja sitd ennen syntyneilla
pysyvisti oikeus osa-aikaelikkeeseen

nykyisin ehdoin?

3. Mikko on syntynyt 1.1.1944. Voiko hadn pddsta
yksilélliselle varhaiseldkkeelle ensi vuoden alussa?

4. Jussi on viimeinen 4o-lukulainen, syntynyt 31.12.1949.
Mista idstd alkaen hdn voi olla ns.

tyottomyyseldkeputkessa?

oo o0

5. Kuinka monta henkildd sai yksildllistd varhaiseldkettd
yksityiseltd puolelta 30.4.2002?

6. Paljonko oli sosiaalimenojen osuus
bruttokansantuotteesta vuonna 2001?

7. Kuinka monta vakuutettua on Kuntien
eldkevakuutuksen piirissd?

8. Paljonko yrittdjdn YEL-vuositydtulon on oltava

vidhintédan, jotta hdn voi saada osa-aikaeldakkeen?

9. Kuka on Eliketurvakeskuksen viestintdjohtaja

1.10.2002 alkaen?

10. Miké on Eldketurvakeskuksen uusi puhelinnumero?

Oikeat vastaukset sivulla 35.
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Uutta tietojarjestelmien
palvelukeskusta
suunnitellaan
tyoeldkelaitoksille

Toukokuussa kaynnistyi uuden, kaikille tyo-
eldkealan toimijoille avoimen palvelukeskuk-
sen esiselvitystyd. Palvelukeskuksen toimin-
ta-ajatuksena olisi hoitaa yhteistyossd mu-
kana olevien yritysten ja laitosten keskusre-
kisterid sekd siihen liittyvid perussovelluk-
sia. Eldketurvakeskuksen ja Tydeldkevakuut-
tajat TELAN hallitukset ovat hyvaksyneet sel-
vitystyon kdynnistamisen, jonka on oltava
valmis lokakuun loppuun mennessd. Esisel-
vitystyd tehddan Eldketurvakeskuksen ja eld-
kelaitosten yhteistyond.

Tyoeldkejarjestelman IT -yhteistyotd on
mietitty jo pari vuotta eri tydryhmissd. Uusi
palvelukeskus poistaisi nykyisen hajautetun
rekisterdinnin paallekkdisyyksid. Se varmis-
taisi tydeldketurvan teknisen toteutuksen ja
sddstdisi kustannuksia erityisesti sovellus-
ten yllapidossa. Lisaksi malli takaa, ettd kan-
salaisten eldkkeen ja eldkevakuutusmaksun
laskenta on yhdenmukainen.

Uuden IT -palvelukeskuksen asiakkaita
olisivat Eldketurvakeskus ja yksityisen sekto-
rin tyeldkelaitokset. Myos julkisen sektorin
mukaantulo on mahdollista.

Ajatuksena on, ettd palvelukeskus voisi
tarjota asiakkaille esimerkiksi ansio-, tyo-
suhde- ja eldkerekisteripalvelut, vakuutusten
hoidon ja korvauskasittelyn perussovellus-
ten kehittdmis- ja ylldpitopalvelut sekd tietyt
prosessipalvelut, kuten eldkkeen laskennan,
eldkevakuutusmaksun laskennan ja vastuun-
jaon.

Tietojarjestelmien palvelukeskus ei muut-
taisi nykyisten tydelakeyhtioiden ja Eldketur-
vakeskuksen vélisid suhteita. Eldkelaitosten
vilista kilpailua palvelukeskus ei mydskdadn
vaarantaisi, vaan painvastoin madaltaisi kyn-
nysta uusille alalle tulijoille.

Vakuutusoikeuden
kotisivut ovat kdytossasi

Vakuutusoikeuden kotisivut on avattu
osoitteessa “www.oikeus.fi/vakuutusoike-
us”. Kotisivuilla kerrotaan muun muassa
vakuutusoikeuden toiminnasta, annetaan
tietoa asian kasittelystd ja selostetaan
tuoreimpia oikeustapauksia.

Kaius Vuoristo



Monet ladkarit ja rakennusyrittdjat
unohtavat ottaa YEL-vakuutuksen

Yrittdjien YEL-valvonnassa il-
meni, ettd eniten laiminlydjia
lOytyi liike-eldmén palvelujen,
rakentamisen ja terveyden-
huollon toimialoilta. Sen si-
jaan yrittdjat kaupan, kulje-
tus-, varastointi- ja tietoliiken-
teen aloilla seka henkilokoh-
taisia palveluja tuottavat yrit-
tdjdt ovat vakuutettuna melko
hyvin.

Valvonnassa olleilla yritta-
jilld YEL-tyotulo jdi keskimé&a-
rdistd alhaisemmaksi. Se jai
myds alle yrittdjan verotetta-
van ansiotulo-osuuden. N&illa
yrittdjilld YEL-ty6tulo oli
8 575,73 euroa (50989 mk,
2001 ind.), kun YEL-vakuutus-
ten keskimddrdinen tyotulo oli
14 533,46 euroa (86 412 mk).

Sukupuolijakaumaltaan,
asuinpaikaltaan ja idltaan val-
vontaan joutuvat yrittdjat ovat
melko samanlaisia kuin yritta-

jat ovat keskimdarinkin. Yritta-

jistd on naisia 32 prosenttia ja
miehid on 68 prosenttia. He
asuvat pddasiassa Eteld-Suo-
messa ja ovat idltdan 40-45 -
vuotiaita.

Laiminly&ntidan yrittajat se-

littivat eniten tietamattomyy-

delldén. He kertovat myds,
ettd heilld on rinnakkainen tyo
tai ettd yrittdjatoiminta on
harrastusluonteista. Laimin-
lyontiin on heiddn mukaansa
ollut syynd myos ansioiden
vaihtelu sekd maksukyvytto-
myys.

Yrittdjat odottaisivat saa-
vansa tietoa vakuuttamisesta
kirjanpitajaltaan tai tilitoimis-
tostaan. Tietoa olisi kaivattu
myds Eldketurvakeskuksesta
tai verottajalta. Myds vakuu-
tusyhtiot, myel-asiamiehet tai
yrittdjdjdrjestot voisivat toimia
yrittdjien mielesta tietoldhtei-
na.

Ndmd tulokset ilmenivat
Eldketurvakeskuksen neuvon-
ta-ja valvontaosaston palvelu-
pdallikon Riitta Seppalan
ylemman vakuutustutkinnon
lopputydna tekemasta tutkiel-
masta, YEL-vakuuttamisen lai-
minlydneen yrittdjan profiili.
Tutkimus perustui 186 yritta-
jan valvonta-asiakirjoihin seka
YEL-valvontaa tekeville henki-
16ille tehtyyn kyselytutkimuk-
seen.

Riitta Seppdld

Pientydnantajille muistilista
maksuista ja veroista

Pientyonantajilla on monia velvoitteita, joiden hoitamat-
ta jdttdminen voi tulla kalliiksi. Elaketurvakeskus on jul-
kaissut esitteen, jonka tarkoituksena on palvella pien-
ty6nantajia muistilistan tavoin. TyGeldkevakuuttamisen
lisdksi esitteessd kerrotaan muun muassa, miten pien-
tyonantajan pitdd hoitaa tyontekijastaan tapaturmava-
kuutus ja milloin tarvitsee tehdd ennakonpiditys ja

maksaa sotu.

Esite on julkaistu myGs ruotsiksi ja sité voi tilata El&-
keturvakeskuksen postittamosta, puhelin 010 7511.

Tydeldkkeiden pohjaosakorvaus etenee

Yli 114 ooo elédkeldisen tydels-
kettd korotetaan kansan- ja
tydelakkeen kaksinkertaisen
yhteensovituksen takia. Asi-
aan liittyva lakiesitys on edus-
kunnan késiteltava.

Korvaus liitetddn nimen-
omaan osaksi tyoeldkettd.
Kansaneldkejarjestelmaan ei
tdssd yhteydessa puututa. Se
kyllakin turvataan, etteivét
kansaneldke tai elakkeensaa-
jan asumistuki pienene korva-
uksen johdosta. Pohjaosakor-
vausta ei kenenkdan tarvitse
erikseen hakea, vaan se laske-
taan automaattisesti viran
puolesta. Pdatokseen on myds
mahdollisuus hakea muutos-
ta.

Tybeldkkeeseen tuleva ko-
rotus olisi suuruudeltaan 5 -
50 euroa kuukaudessa henki-
l6n tyoelakkeen tasosta riip-
puen. Korotusta alettaisiin
maksaa syksystd 2003 alkaen.
Pohjaosakorvaus koskisi seka
jutkisen ettd yksityisen puolen
tyoeldkkeitd. Korvaukseen oli-
sivat oikeutettuja ne eldk-
keensaajat, joiden tyGeldketta
on ensin vahennetty kansan-
eldkkeen pohjaosan takia ja
joilta on sittemmin poistettu
myds maksussa ollut kansan-
eldkkeen pohjaosa. Ehtona
on, ettd eldkkeen maksu on
alkanut 1.7.1975 - 31.12.1995
vélisend aikana.

Korjauksen suuruus maa-
raytyy keskimé&ardisen lasken-
takaavan perusteella. Siksi
osa eldkkeensaajista saa to-
dellista menetystd hieman
suuremman korvauksen. Tar-
kan rahamaddrdn laskeminen
jokaiselle eldkkeensaajalle
erikseen aiheuttaisi paljon
tyotd ja suuret kustannukset

viranomaisille ja tydeldkelai-
toksille. Se myos hidastaisi
uusien elakehakemusten ka-
sittelyd. Vanhemmista julkisen
puolen tyoelakkeistd ei lisdksi
ole olemassa kattavia rekiste-
ritietoja.

Nyt esitettdvén kompen-
saation taustalla ovat kansan-
ja tyoeldakkeiden yhteensovi-
tussadnnot, jotka vuonna
1996 tehdyn muutoksen seu-
rauksena aiheuttivat osalle
tyoeldkkeen saajista kaksin-
kertaisen elakkeiden yhteen-
sovituksen. Ensimmaisessa
yhteensovituksessa ennen
vuotta 1996 - jolloin kaikille
tyoeldkkeen saajille makset-
tiin myds kansaneldkkeen
pohjaosaa - kdytossa ollut ns.
pohjaosavdhennys pienensi
maksuun tullutta tyoelaketta.
Muutoin eldke yhdessd pohja-
osan kanssa olisi ollut enem-
maén kuin laissa sallittu 6o tai
66 prosenttia elakepalkasta.
Vuoden 1996 lakimuutoksessa
myds kansaneldkkeen pohja-
osa lakkautettiin asteittain.
Elakkeensaajat ovat kokeneet
védraksi sen, ettd heidén tyo-
eldkkeessdan jo poistetun
pohjaosan vaikutus on jadnyt
tyoeldkettd alentavaksi.

Kompensaatiosta arvioi-
daan aiheutuvan aluksi noin
50 miljoonan euron vuosittai-
set lisdmenot eldkkeisiin. Kus-
tannukset supistuisivat vahi-
tellen niin, ettd vuonna 2015
menolisdys olisi 32 miljoonaa
euroa, vuonna 2020 endd 20
miljoonaa euroa ja vuonna
2040 kaksi miljoonaa euroa.
Kompensaatio aiheuttaa tyo-
eldkemaksuun korotuspainei-
ta (stm).
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Tyoeldke

YHTEISKUNNALLISET

1990-LUVUN
PERINTO?

JAOT

Konsensusyhteiskunnan auvoisuus kizntyi
kuitenkin 1990-luvun alussa vuosisadan
pahimmaksi taloudelliseksi lamaksi. Sit-
temmin ripeistd talouskasvusta huolimat-
ta tydtedmien leipdjonot ovat sitkedsti sii-
lyneet uutisotsikoissa dkkirikkaiden jetset-
elimin rinnalla.

Liki parikymmenti suomalaista yhteis-
kuntatieteilijid ei ole jiinyt uusavuttomi-
na surkuttelemaan laman seurauksia. Hei-
din tuore sosiaalipoliittinen kokonaisku-
vansa "Yhteiskunnalliset jaot” pyrkii vastaa-
maan kysymykseen, miki yhteiskunnassa
viime vuosikymmenelld muuttui ja miksi?

Ei mitddn suurta jakoa

Vaikka kirjan lihtokohta on tarkastella ryh-
mien vilisid eroja, muutoksia on lopulta ta-
pahtunut varsin vihiisesti.

Edelleen ihmisen synnynniiset ominai-
suudet, kuten sukupuoli ja terveys vaikut-
tavat hinen yhteiskunnalliseen asemaansa.
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Reijo Ollikainen

Elidketurvakeskuksen viestintdjohtajaksi

Valtiotieteen maisteri Reijo Ollikainen (55) on nimitetty Eldketurvakeskuksen

viestintdjohtajaksi. Han aloittaa Eldketurvakeskuksessa lokakuun alussa 2002.
Ollikainen siirtyy uuteen tehtdvaansa Vakuutusyhtididen Keskusliitosta, jos-

sa han on toiminut yhteiskuntasuhteista ja tiedotuksesta vastaavana johtajana

vuodesta 1986 alkaen.

Ollikainen on toiminut ennen nykyisté tehtavaansa pitkaan kahden paaminis-
terin poliittisena avustajana ja sitd ennen muun muassa valtiovarainministerion
tiedotuspéallikkénd ja 7o-luvulla politiikan toimittajana radion uutisissa.

Sosiaalipoliittinen kokonaiskuva

1990-luvusta tuo
pohdittavaa myos
sosiaalivakuutuksen
teoriaan

Vajaa parikymmentad vuotta
sitten uskottiin, ettd yhteiskun-
ta olisi verrattain valmis. Hyvin-
vointia jaettaisiin kaikille vahin-
tdadn kohtuullisesti.

Samoin rakenteellisia eroja aiheutuu suh-
teesta ty6hon tai asumisen hallintamuodos-
ta. Talouskasvu ei enid vilttdmittd tuo li-
sid tuloa kaikille, kuten vield 1980-luvulla.

Lohdullista on, etti ainoastaan yhteis-
kunnan #4ripiissd erot ovat selvisti kasva-
neet. Kansan valtaosan hyvinvointi niytdid
kestineen lipi 1990-luvun. Tosin tutkijat
my6ntivit, ettei midrillinen aineisto ehki
paljasta koko totuutta.

Uimareiden méddra kasvaa
tyoeldkealtaassa

Hyvinvoinnin perusteista kiinnostuneelle
parasta antia tarjoavat kirjan katsaukset vii-
meisimpiin sosiaalipolitiikan teoriaan.

Etenkin Juho Saaren pohdinta sosiaali-
poliittisesta hyddyketeoriasta antaa harvi-
naista lisii keskusteluun sosiaaliturvan kus-
tannuksista.

Saari vertaa tydelikettd 200 henkilon

kustantamaan yksityiseen uima-allasklu-

biin. Klubi kestii vield 40 yhtiaikaista
kiytedjad, mutta 41 uimaria samanaikaises-
ti alkaa jo vaatia kulutuksen siitelyi. Pal-
jon allasta kiyttivien oikeutta uimiseen
rajoitetaan tai nostetaan jisenmaksua.

Lisiksi organisaatiot pyrkiessizin kesta-
viin omien hyddykkeiden rahoitukseen
siirtavit kustannuksia mielelldin muille,
useimmiten valtiolle.

Suurin osa sosiaalihyddykkeiden saajis-
ta Suomessa on tyoelikeliisid. Vain harva

Yhteisesti kustannettavia ja samalla vaa-
timattomimpia etuja kiyttavit eniten opis-
kelijat. Ja heillihin tilanne on viliaikainen,
kuten p#iministerikin vihin aikaa sitten
lohdutteli.

Silti rahoituspohjan kestivyyteen vedo-
ten seki yhteisesti etti ryhmini kustannet-
tuja sosiaalihyodykkeitd vaaditaan yksildl-
lisesti rahoitettaviksi.

Etuuksien saajien asema saattaa muut-
tua myos erilaisista indekseistd. Vihinkin
pidemmilld aikavililli on olennaista, seu-
raako edun miiri ansiotasoa, elinkustan-
nuksia tai ylipiansd mitidn. Lapsilisithin
ovat siilyneet samansuuruisina jo pitkdin.

Saari huomauttaa, ettd jo nyt vihiiset
yleiset verovaroin kustannettavat sosiaali-
etuudet eivit juurikaan voi lisiti yhteis-
kunnallista oikeudenmukaisuutta.

Kimmo Kontio
Yhteiskunnalliset jaot - 1990-luvun perin-

t6? (toim. Piirainen & Saari) Gaudeamus
2002. 313 sivua.



M’W! 7ZKynasta

Eldketurvakeskuksen entinen varatoimitusjohtaja
Jouko Sirkesalo vastaa Bo Lundqvistille, joka Tydela-
ke-lehden numerossa 2/2002 kirjoitti eldketurvaa ke-
hitténeiden tyéryhmien puheenjohtajien suhtautumi-
sesta asiaan, jos ryhmén jasen epdéili kehitellyn sédin-
noston mutkikkuutta ja toteuttamiskelpoisuutta.

“Sehdn on vain tekniikkaa”

Ajanmaédritys “toista vuosikymment4 sitten” vie nyt
vuonna 2002 kdytettyna viime vuosituhannelle, 8o- ja
90 -lukujen vaihteeseen. Olin tuolloin tdissé Eldketur-
vakeskuksessa ja toimin puheenjohtajana erdissa tyo-
ryhmissé, joissa tehtiin eldkejarjestelmaan tdydennyk-
sid. Ei vain teknisia muutoksia, vaan yhteiskunnan tys-
eldmédn muuttumista vastaavia tarkennuksia.

Ei suinkaan “joskus harvoin” vaan aina kuului to-
teuttajilta murinaa, ja monet myghemmin sujuneet
asiat leimattiin mahdottomiksi. Niin oli kylld jo 70- ja
8o-luvuillakin, kun tyottomyyden kasvu ja patkatyst
oli otettava huomioon eldkettd kartuttavina.

“Puheenjohtajien” kdytetty monikkomuoto heittda
kalikkaa useammalle. Itsedni en tuollaisesta vaikeuk-
sien vahattelylauseesta tunnista.

Voisiko Tyoeldke-lehden tutkiva journalisti listata
epdilyksenalaiset eli ne tydryhmit, joissa Bo Lundqvist
oli mukana ja niiden puheenjohtajat. Ndhdaan sitten,
onko Bosse tullut vanhaksi ja muistaa nuoruusajan
ihanuutta vadrin.

Jouko Sirkesalo

Hyvad Jouko!

Kiitos reaktiostasi.

Kirjoittaessani ei ajatukseni hetkedkain kohdistunut
tybeldkejdrjestelman tuntijoihin ETK:ssa tai laitoksis-
sa. He varmasti, Sind Jouko mukaan lukien, tunsivat,
mistd tekniikassa on kysymys. Tdma osaaminen var-
misti myds sen, ettd tiukankin aikataulun toteuttami-
sessa onnistuttiin.

Hiukan etdampéad katsovilla - ketdan erikseen
nimedmatta - tatd ymmarrysté ei silloin ollut. Mutta
katsokaamme tulevaisuuteen ja tehkddamme voita-
vamme, ettd nykyisilld pdatoksentekijoilla tata
ymmarrystd olisi.

Kesdterveisin
Bosse

Tietojdrjestelmdosastolle on
nimitetty teknisen kehittami-
sen esimieheksi filosofian

maisteri Erkki Tenkula, kehitys-

pdadllikoksi Heikki Auvinen ja
projektipdallikdksi datanomi
Aila Laitinen.

Lainopilliselle osastolle on ni-
mitetty kansainvalisten asioi-
den lakimieheksi oikeustieteen
kandidaatti Karoliina Nurmi.

Eldkejarjestelmdosastolle on
nimitetty suunnittelijoiksi filo-
sofian maisteri Elina Hyry ja
tradenomi Merja Numminen.

Viestintdosastolle on nimitetty
kielenkaantajaksi filosofian
maisteri Maria Lindholm.

Eldke-Fennia
Eldke-Fennian asiakasyhteydet
on jaettu kahteen maantieteel-
liseen padalueeseen. Eteldisen
Suomen myyntijohtajaksi on
nimitetty Jarmo T6yri. Han vas-
taa lisdksi asiakasneuvonnasta
ja —koulutuksesta koko maan
osalta. Muusta Suomesta vas-
taa myyntijohtaja Tom Kurtén.
He raportoivat asiakasyhteyk-

sistd vastaavalle johtajalle Kaj
Laaksoselle.

Kimmo Tenho toimii Eldake-Fen-
nian myyntijohtajana Lounais-
Suomessa toimipaikkanaan
Turku. Han raportoi toimitus-
johtaja Lasse Heiniolle. Tenho
jatkaa myos Henki-Fennian
myyntijohtajana ja johtoryh-
man jasenena.

Asiakasyhteyksiin on nimitetty
markkinointipdallikoksi kaup-
patieteen maisteri Ville Raunio
ja Turkuun yhteyspaallikoksi
kauppatieteen maisteri Matti
Bergstrom.

Ilmarinen

Ladketieteen. ja kirurgian toh-
tori Mikael Ojala on nimitetty
ylildakariksi.

Maatalous- ja metsétieteiden
maisteri Risto Ali-Penttild on
nimitetty tyokyvyttomyys- ja
kuntoutusratkaisuosaston ke-
hittamispaallikoksi.

Diplomi-insino&ri Matti Leppa-
nen on nimitetty rahoituspaal-
likoksi asiakasrahoitukseen.

LEL Tydeldkekassa
Valtiotieteen ylioppilas Mikko

Koski on nimitetty eldkeosas-
ton ratkaisupdallikoksi.

Kauppatieteiden ylioppilas
Toni Oikarinen on nimitetty ta-
loussuunnittelijaksi.

Varma-Sampo

Vakuutustekniikan osastopdal-
likkd, filosofian maisteri Eija
Kaipainen-Perttula on nimitetty
1.5.2002 alkaen Varma-Sam-
mon vakuutusjohtajaksi. Han
vastaa eri yritysasiakasseg-
menttien vakuutuspalveluista,
niiden koordinoinnista ja kehit-
tamisestd sekd vakuutuspalve-
luiden resurssien tehokkaasta
kaytostd. Eija Kaipainen-Pert-
tula raportoi asiakaspalvelut
toimintoa johtavalle johtaja
Hannu Tarvoselle.

Kaipainen-Perttulan edeltdja
Veikko Loukola siirtyy 1.5.2002
projektijohtajaksi Varma-Sam-
mon esikuntatoimintoon. Han
osallistuu jatkossa asiantunti-
jana tydeldkejdrjestelméan vi-
reilld oleviin laajoihin
kehittdmishankkeisiin.

Vakuutustekniikka-osaston
osastopdallikkona toimii
1.5.2002 alkaen oman toimen-
sa ohella ylimatemaatikko Pasi
Mustonen.
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Tyoelike

The pension reform has
reached Parliament

The proposed reforms to the private-
sector pension acts and the national
pensions have reached Parliament.

The age limit for the part-time
pension will be increased to 58 years.
However, persons born in 1946 or
earlier retain the possibility to take a
part-time pension at the age of 56.
They will be covered by the current
rules on the part-time pension also
after the reform. The new rules concern
persons born after 1946. In addition to
the raised age limit, the old-age
pension after a part-time pension is
slightly weakened. The part-time
retiree accrues a pension both for the
part-time work and the part-time
retirement. The pension accrual for the
part-time retirement is calculated on
the difference between fulltime and
part-time earnings. The accrual rate of
1.5% for an old-age pension on the
part-time retirement will be reduced to
0.75%.

Also in the future a pension will
accrue at a rate of 1.5% until the age of
60 and thereafter at 2.5%. The pension
accrual will be improved by a new
bonus accrual of 4.5% from the age of
63, starting in 2005. However, the
bonus accrual is not yet included in
this Government bill.

Persons born in 1943 or earlier may
be entitled to an individual early
retirement pension at the age of 58,
and they will maintain the right to an
individual early retirement pension
under the current conditions. In
contrast, the individual early
retirement pension will be abolished as
a separate pension type for persons
born after 1943. Instead the act will
include a regulation about the
assessment of the entitlement to a
disability pension for persons aged
over 60. The vocational character of
the incapacity for work will be
emphasised in this assessment.

The employee should also have the
right to vocational rehabilitation
already when he or she is, objectively
seen, under threat of becoming
incapable of work in a near future. One
requirement is that rehabilitation is
applied for while still working or soon
after the employment has ended. It
should also be possible to remove the
threat through rehabilitation.

Janina Grondahl
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The SOMERA Committee:

Social expenditures can be kept
under control

A committee appointed by the Ministry
of Social Affairs and Health has
pondered the trends in social
expenditures and the financing of
social security in the long run as the
environment in social security
changes. The task was completed in
April. The committee finds that social
expenditures and their financing can
be kept under control despite an
ageing population during an
observation period continuing until
2050.

The task of the committee was to
assess the change in the environment
in social security and the pace of this
change as well as how the subsistence
and service schemes realise the aims
in social policy. In addition, the
committee should make a suggestion
how a desirable trend could be
described and how different
alternatives appear from the point of
view of the desired trend.

A moderate growth of 1.75% in the
annual productivity of work means that
social expenditures will not rise to the
record-high level of the recession of
the 1990s even during the toughest
years as regards the ageing
population, 2030-2050.

At the most, the expenditures are
about 30 per cent of GDP under the
current rules. Earnings-related
pensions, pensions paid by the Social
Insurance Institution (Kela) and special
pensions are altogether about 50% of
the expenditures. In 2000-2002 the
total pension expenditures are about
11% of GDP. Thus the growth rate in
social expenditures equals that of
pension expenditures, i.e. about 5
percentage points of GDP. The share of
health and social services and sickness
insurance refunds to the elderly of GDP
increases.

The aim should be an increase in
work history of at least three years,
which can be achieved by starting to
study earlier, completing the studies
faster, reducing the periods of
unemployment and postponing
effective retirement. On the other
hand, training periods during the work
history may in the future take more
time than at present.

The committee also wrote down
measures to keep the increase in
pension contributions stable.

The transparency of the financing
and a tighter connection between
benefit and financing would improve
the incentives of income security as
the perceiving of the contributions
paid to the schemes as taxes would
diminish.

Janina Gréondahl

Poor performance of
authorised pension
insurance companies
continued in 2001

The year 2001 of the authorised
pension insurance companies was
overshadowed by the further
weakened performance, which had
started the year before. The loss spiral
of share investments continued
although an even larger part of the
investments was diversified abroad.

The second consecutive poor
investment return has tempted the
managing and investment directors to
seek reinforcement of confidence from
the average investment income, which
includes past profitable years, as well
as from the long-term favourable
development of the share price.

The companies’ total overall result,
which showed a loss of EUR 1278
million, may be the weakest ever. In
2000, the result amounted to plus
EUR 164 million. The record was set in
1999 when the result was EUR 3 203
million. The loss from last year,

EUR 1 483 million, was caused by the
investment return, from which the
change in valuation difference
decreased by EUR 1 175 million. The
underwriting result still remained on a
good level, and the loading profit even
increased compared with the previous
year.

There have not been any great
changes in the structure of the
companies’ investments total. The
share of real estate increased, whereas
the share of equities decreased by one
percentage point.

The rate of return on investments
was now o0.7. The year before it was
3.9, and in 1999 12.7. The rates of
return declined in three large
companies that had invested the most
in shares.



The solvency of all the
companies still remained on a
prudent level.

The number of persons
insured by authorised pension
insurance companies under the
Employees’ Pensions Act (TEL)
increased by 3.1 per cent, and
the number insured under the
Self-Employed Persons’
Pensions Act (YEL) by 0.6 per
cent. The premiums written
grew by 2.8 per cent.

The companies transferred
EUR 107 million to client
bonuses, which was 59 per
cent of the transfer of the
previous year.

Credit losses decreased by
17.5 per cent.

The operating expenses
covered by the administrative
costs in premium rose by 8.5
per cent, but compared with
the premiums written, they
remained on the earlier level.
The investment charges grew
by 10.8 per cent, and the
expenses for activities
designed to maintain work
capacity by 23.5 per cent.

Maria Lindholm

Kymmenen kysymysti
tyoeldkkeistd
vastaukset:

1. Noin 100 00o0.
2. Kylla.
3. Ei.
4. 55 vuoden ja
1 kuukauden ikdisena.
5. Noin 21 600.
6. Reilu 25 prosenttia.
7. 450 000.
8. 10 512 euroa.
9. Reijo Ollikainen
10. 010 7511

eldkkeid
vai turma

Imarinen: sijoitustoiminnan
tappio 776 miljoonaa euroa,
sijoitusten tuotto -1,2 pro-

senttia .

Varma-Sampo: tappio 566 miljoonaa
euroa, sijoitusten tuotto +1,0 prosenttia.

Eldke-Fennia: tappio 158 miljoonaa eu-
roa, sijoitusten tuotto +0,2 prosenttia.

Kuntien elikevakuutus: sijoitusten ar-
von lasku 650 miljoonaa euroa. Tappio las-
kettuna elikeyhtididen tavoin lienee noin
kaksinkertainen.

Ovatko yhtiét ja muut elikelaitokset
haaskaamassa varat, joilla on tarkoitus
maksaa vuosikymmenien kulutrua elik-
keemme?

Tyoelikejirjestelmin alkuvuosikymme-
net olivat korkosdinndstelyn ja pidomapu-
lan aikaa. Valtaosa tydelikevaroista oli ta-
kaisinlainattu yrityksille. Korkosiinnoste-
lyn purkauduttua alkoi tyselikeyhtividen
sijoitustoiminnassa uusi aikakausi. Usko
siirtymisesti pysyvin positiivisen reaaliko-
ron maailmaan oli vahva. Mantraksi tuli,
ettd osakesijoituksista saadaan keskimairin
noin viisi prosenttia parempi tuotto kuin
valtion joukkovelkakirjoista. Osakesijoitta-
misen riskien nihtiin edellyttivin merkit-
tivid puskureita. Puskurit saatiinkin luotua,
jopa niin, ettd niiden miiri lihenteli kol-
mannesta itse elikkeisiin varatuista varois-
ta.

Elikevakuutuksen sijoitustoiminnan on
oltava pitkijinteisti. Arvojen heilahtelu on
virtuaalista, kunnes omaisuus realisoidaan.
Nyt tehdyt tappiot ovat valtaosin takavuo-
sien ylenpalttisten kirjanpidollisten “voitto-
jen” katoamista.

Olennaista on pitkin ajanjakson kulu-
essa sijoitetun pidoman keskimiiriinen
realisoitunut tuotto. Vuotuinen arvojen
heilahtelu on toissijaista niin kauan kuin ei
ole pakko realisoida omaisuutta epiedulli-
sena ajankohtana. Elikeyhtididen sijoitus-

toiminnan nyt ilmoitettu “tappio” on pii-
osin hallinnollinen ja siten laskennallinen.

Sijoitukset auttavat elikkeiden turvaa-
misessa, jos tuotto keskimiirin ylictdi rei-
lusti inflaation.

Huolestuneiden rauhoittamiseksi on
tarpeen kunnollinen selvitys:

— Paljonko elikkeisiin varatut varat
ja paljonko tuotoista niitd on kartutetru
(kaksi eri asiaa) verrattuna inflaatioon seki
valtion pitkiaikaisten joukkovelkakirjojen
tuottoon?

— Paljonko yhtididen toimintapii-
omiin siirrettiin varoja, jotka vanhan sys-
teemin perusteiden mukaan olisi kiytetry
itse eliketurvan hyviksi?

— Miten paljon tuotot ovat parantuneet
kerrytettyjen toimintapiiomien ansiosta ja
paljonko niistd on varattu suoraan elikkei-
siin?

— Olisiko osa palautuksista ja toiminta-
pddomiin viedyistd tuotoista voitu/voitava
varata tuleviin elikkeisiin? Ainakin tulisi
edellyttdd, ettd saman verran kuin miti
keskimiirin palautetaan vakuutuksenotta-
jille, rahastoidaan “ylimasriisesti” vakuu-
tetuille heidin tulevia elikkeitinsi varten.

— Voidaanko toimintapiiomaa kiyteii
itse elikkeisiin muuten kuin tekemilli en-
sin tappioita eli kenen varoja toimintapii-
oma Jopulta on: tydntekijoiden/elikeliis-
ten vai vakuutuksenottajien?

— Onko toimintapdiomien miiri kai-
kesta huolimatta ylimitoitettu, koska mer-
kittdvienkin tappiovuosien aikana on pys-
tytty maksamaan palautuksia vakuuruk-
senottajille?

Kun niihin kysymyksiin on saatu vas-
taukset, voimme antaa arvosanan yhteisten
elikevarojemme vartijoille. Ei ennen. Eiki
yhden vuoden perusteella. Oli se sitten
hyvi tai huono vuosi.

Laikus
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‘ Eldaketurvakeskus
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LASKENTAOPAS

Uusi euroistettu vuoden 2002 tydelikkeen laskentaopas on nyt tilattavissa
Eliketurvakeskuksen postituksesta. Oppaan hinta on kahdeksan (8) euroa.

Opas on elidkelaskennan tietopaketti, jota kdytetadn eldkealalla késikirjana ja
sosiaalivakuutusta opiskelevien oppikirjana eri oppilaitoksissa. Elaketurvakeskuksen
julkaisema tyoelidkkeen laskentaopas antaa sekd yleiskuvan ettd yksityiskohtaista
tietoa yksityisen puolen tydelidkkeen laskennasta myds sellaiselle, joka on kiin-
nostunut oman eldkkeensd masrdytymisestd hieman pintaa syvemmalta.

Oppaassa kiydaan lpi eldkelaskennan periaatteet ja niitd on pyritty selkeyttamaan
monien esimerkkien avulla. Lihdeluetteloon on lisdksi koottu tarkeimmat Eldketurva-
keskuksen soveltamisohjeet muistilistaksi syvallista tietoa tydssaan tarvitsevien
avuksi. (Marjukka Hietaniemi)

U Tybelike-lehden

_ ‘I‘C Hyviié kesié
a0 lukijoille!

Eliketurvakeskuksen numeroonnyt Q40 7511



