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Tiivistelma

Vuoden 2017 tyoeldkeuudistuksen yhteydessa otettiin kdyttoon osittainen varhennettu
vanhuuseldke (osittainen vanhuuseldke, OVE) ja tyduraeldke. Vuoden 2022 lopussa
osittaista vanhuuseldketta sai vajaat 52 000 henkiléd — maadra nousi edellisvuodesta 20
000 henkildlla. Samaan aikaan tyduraeldkettd maksettiin 104 henkildlle.

Vuonna 2022 alkoi ldhes 35 000 osittaista vanhuuseldakettd. Maara oli 2,5-kertainen
aikaisempiin vuosiin verrattuna. Loppuvuonna hakemusmaarat nousivat voimakkaasti.
Padsyy siihen oli poikkeuksellinen indeksikehitys, joka houkutteli jadmaan elakkeelle
viime vuoden puolella. Ndin varmisti vuoden 2023 alussa maksussa olleisiin
tyoeldkkeisiin tulleen huomattavan indeksikorotuksen.

Vuosittain 61-vuotiaista joka kymmenes osittaiseen vanhuuseldkkeeseen oikeutetuista
on sen valinnut. Vuonna 1961 syntyneistd tdtd mahdollisuutta kaytti viime vuonna
melkein joka kuudes. Ikdluokasta ldahes 12 000 valitsi osittaisen vanhuuseldakkeen.
Heilld oli aikaa eldkeikdan keskimaarin 3,5 vuotta, joka merkitsi keskimadarin 150 euron
varhennusvdhennystd 50 prosentin tasoisessa kuukausieldkkeessa.

Neljd viidesta osittaisesta vanhuuseldakkeestd oli 50 prosentin tasoisia, keskimaarin
830 €/kk. Maksettava keskieldke nousi hieman edellisestd vuodesta. Marras-
joulukuussa alkaneet osittaiset vanhuuseldkkeet olivat tasoltaan selvdsti korkeampia
kuin tammi-lokakuussa alkaneet.

Vuoden 2022 loppuun mennessa oli pddttynyt 42 000 osittaista vanhuuselakettd,
valtaosa vanhuuseldkkeen alkamiseen. Reilu kolmannes lykkdsi varsinaiselle
vanhuuseldkkeelle siirtymistd yli oman ikdluokkansa vanhuuseldakkeen alaikdrajan.
Tyokyvyttomyyseldkkeen alkamiseen oli pdattynyt tuhat eldkettd. Viime vuonna paattyi
12 500 osittaista vanhuuseldketta.

Vuonna 2022 osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista yli 80 prosenttia oli tydssd ennen
elakkeen ottamista. Ndista tydssd olleista 90 prosenttia oli tydssda myos vuoden 2022
lopussa eli he jatkoivat tyontekoa.

Osittaisen vanhuuseldkkeen valinnan jdlkeen keskiansio laski jonkin verran muiden
samanikdisten tydssd jatkavien keskiansion alapuolelle. Palkkatiedot viittaavat siihen,
ettd reilu kolmannes osittaisen vanhuuseldkkeen valinneista vdhentda tyontekoa.

Tyouraeldkettd on maksettu yli 300 henkildlle viilden ensimmadisen vuoden aikana
eldketta. Vuoden 2022 lopussa tyduraeldkettd maksettiin sadalle henkilélle, joiden
eldke oli keskimadarin 2 150 €/kk. Naisia heista oli 11.



Lukijalle

Eldkeuudistuksen 2017 yhteydessa otettiin kdyttdon osittainen varhennettu vanhuus-
eldke (OVE), jonka voi ottaa 61 vuoden idssa. Se korvasi aiemmin kdytdssd olleen
osa-aikaeldkkeen. Hallituksen esityksen perusteluissa todetaan tavoitteena olevan,
ettd sen avulla tyontekijat ja yrittdjat voisivat jatkaa pidempaéan tydeldmassa.

Osa-aikaeldkkeen mddrdn ja ansioiden muutokset olivat tiukasti rajattuja, mika teki
elakkeesta kaytannossd jahmedn. Tyontekijan mahdollisuudet joustaa tydajoissa,
esimerkiksi pidentamalld tydpdivaa ruuhka-aikoina, olivat vahdiset. Samoin hiljaisina
aikoina tydmaaran piti sdilyd ennallaan, vaikka tyota ei olisi ollut. Koska osa-aikaeldke

ei mukautunut eikd joustanut muuttuvissa tydolosuhteissa, eldkkeen kdyttda ja ansioita
jouduttiin erikseen valvomaan. Myds osa-aikaeldkkeen kustannuksia ja tasoa kritisoitiin.

Toisin kuin osa-aikaeldke, osittainen varhennettu vanhuuseldke ei ole sidottu tydn-
tekoon. Osittaisen varhennetun vanhuuseldakkeen voi ottaa, vaikka jatkaisi tydssa
entiseen tapaan tai olisi tydvoiman ulkopuolella.

Elakeuudistuksen yhteydessa sovittiin myos tyduraeldkkeen kayttédnotosta. Sen on
voinut saada 63 vuoden idssd 1.2.2018 alkaen. Tyouraeldkkeen saaminen edellyttaa
vahintddan 38 vuoden tyoskentelyd rasittuneisuutta ja kuluneisuutta aiheuttavassa
tydssd. Myos tydkyvyn on pitdnyt heikentyd, vaikka sairausperusteita arvioidaan
lievemmin kriteerein kuin varsinaisessa tyokyvyttomyyseldkkeessa.

Raportissa tarkastellaan erikseen osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen ja tydura-
elakkeen yleisyyttd, alkaneiden eldakkeiden maarid seka eldkkeensaajia. Aineiston
avulla kuvataan uusien eldkemuotojen suosiota ja kehitystd sekd eldkkeiden tasoa.
Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen osalta tarkastellaan myds tyonteon yleisyytta
elakkeen rinnalla. Ansioilla tarkoitetaan tdssa tilastossa palkansaajan palkkatydn
perusteella tydeldkevakuutettuja ansioita. Aineisto perustuu Elaketurvakeskuksen
tilastorekistereihin. Eldaketiedot perustuvat tammikuun 2023 rekisteritilanteeseen ja
tyoskentelytiedot ansaintarekisterin tilanteeseen tammikuussa 2023.

Tama julkaisu on jatkoa huhtikuussa 2022 julkaistulle tilastolle Osittainen varhennettu
vanhuuseldke ja tyouraeldke: uudet eldakelajit 2021 (Elaketurvakeskuksen tilastoja
03/2022). Lisaksi Elaketurvakeskuksen kuukausitilasto sisaltda lukumaara- ja keski-
eldketietoja osittaisesta varhennetusta vanhuuseldakkeesta.

Taman raportin sisdllosta vastaavat kehityspdallikkd Jari Kannisto ja tilastosuunnittelija
Katariina Kdkonen, joille pyydetdaan osoittamaan julkaisun sisdltéa koskevat kyselyt

ja ehdotukset. Raportin on taittanut julkaisusuunnittelija Marianne Launis. Aineiston
muodostamiseen ovat osallistuneet myds tilastotutkija Jukka Lampi ja erityisasiantunti-
ja Suvi Ritola.

Helsingissa toukokuussa 2023

Elaketurvakeskus
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1 Osittainen varhennettu vanhuuselidke

Osittainen varhennettu vanhuuseldke (tekstissa lyhennetty: osittainen vanhuuseldke,
OVE) tarjoaa joustavan mahdollisuuden yhdistaa tydnteko ja osittainen eldke. Eldk-
keessa on joustoa niin, ettd sen voi ottaa, vaikka jatkaisi tyossd entiseen tapaan tai
lopettaisi tydonteon kokonaan. Osittaiselle vanhuuseldkkeelle siirtymisestd ei tarvitse
ilmoittaa tydnantajalle, eikd se rajoita tydnteon maardd. Koska tyonteko ei ole osittai-
sen vanhuuseldkkeen saamisen edellytys, sen ottanut voi olla kokonaan tyéeldman
ulkopuolella tai saada vaikkapa tyottomyyskorvausta, jonka maksamiseen osittainen
vanhuuseldke ei myoskdan vaikuta.

Osittainen vanhuuseldke antaa 61 vuotta tayttaneelle mahdollisuuden ottaa maksuun
neljdsosan tai puolet karttuneesta tydeldakkeesta riippumatta tyonteon jatkamisesta.
Elakkeeseen tehdddn talléin varhennusvahennys, joka pienentdd mydnnettdvaa ela-
kettd pysyvasti. Lahtokohta on, ettd osittainen vanhuuseldke on tydeldkejdrjestelmalle
kustannusneutraali ja etuuden saaja kustantaa itse eldkkeestd syntyvan ylimadrdisen
menoerdn. Varhennusaika lasketaan oman ikdluokan alimmasta vanhuuselakeidsta.
Osittaisen vanhuuseldkkeen voi ottaa my6s vanhuuseldkeidn tayttamisen jdlkeen,
jolloin siihen maksetaan lykkdyskorotus.

Osittainen vanhuuseldke on voinut alkaa aikaisintaan 1.2.2017. Eldke mydnnetddn
elakehakemuksen vireille tuloa seuraavan kuukauden alusta, eika sitd myénnetd
takautuvasti.

Osittaisen vanhuuseldkkeen aikaisesta ansiotydsta karttuu uutta tydeldakettda samoin
perustein kuin muustakin tyoskentelystd. Elakekarttuma on tydansioista 1,7 prosenttia
vuodessa (vuoden 2025 loppuun asti) 63 vuoden idn tayttamiskuukauden loppuun
saakka. Sen jdlkeisista tydansioista eldkettd kertyy 1,5 prosenttia.

1.1 Osittaisen vanhuuseldakkeen myontamisen edellytykset

Ikdrajat

Osittaiseen vanhuuseldkkeeseen on oikeus vuonna 1949 tai sen jdlkeen syntyneilla.
Eldkkeen alaikdraja on sidottu syntymavuoteen. Yldikadrajaa ei ole.

Vuonna 1949-1963 syntyneilld henkildilld on oikeus osittaiseen vanhuuseldkkeeseen
aikaisintaan 61 ikdvuoden tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta.

Vuonna 1964 syntyneilld henkildilld on oikeus osittaiseen vanhuuseldkkeeseen aikai-
sintaan 62 ikdavuoden tdayttamistd seuraavan kuukauden alusta.

Vuonna 1965 ja sen jdlkeen syntyneilld osittaisen vanhuuseldkkeen alaikdraja sopeute-
taan elinian odotteen muutokseen. Alaikdraja nousee enintddn kaksi kuukautta ker-
rallaan kuten alin vanhuuseldkeikd. Vuonna 1965 syntyneille STM vahvistaa osittaisen
vanhuuseldkkeen alaikdrajan vuodelle 2027 viimeistddn 31.10.2026.
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Osittaisen vanhuuseldkkeen ja varsinaisen vanhuuseldkkeen alaikdrajan vdlinen

aika eli pisin mahdollinen varhennusaika vaihtelee ikdluokittain. Aluksi se pitenee ja
tulevaisuudessa lyhenee. Esimerkiksi vuonna 1956 syntyneilla varhennusaika saattoi
olla 30 kuukautta ja vuonna 1961 syntyneilld 45 kuukautta. Vuosina 1962 ja 1963
syntyneilld pisin mahdollinen varhennusaika tulee olemaan neljd vuotta. Vuonna 1964
ja sen jdlkeen syntyneilld osittaisen vanhuuseldkkeen varhennusaika tulee olemaan
korkeintaan kolme vuotta.

Pitempi varhennusaika merkitsee myds suurempaa varhennusvahennysta?. Vuon-

na 2017 varhennusvdhennys oli korkeintaan 12 prosenttia (1956 syntyneilld) ja viime
vuonna 18,0 prosenttia (1961 syntyneilld). Jatkossa varhennusvahennys voi olla enim-
milldadan 19,2 prosenttia (1962 syntyneilld).

1.2 Osittaisen vanhuuseldkkeen maara

Osittaisen vanhuuseldkkeen maddrd on elakkeenhakijan valinnan mukaan 25 tai 50 pro-
senttia eldkkeen alkamista edeltdneen kalenterivuoden loppuun mennessa karttunees-
ta tydeldkkeestd. Elakkeeseen lasketaan kaikkien ty6eldkelakien mukaan karttunut
eldke.

25 prosentin suuruisen osittaisen vanhuuseldakkeen voi muuttaa 50 prosentin tasoisek-
si. Muita muutoksia prosenttiosuuteen ei voi tehda.

Jos eldke alkaa ennen oman ikdluokan alinta vanhuuseldkeikda, osittaiseen vanhuus-
eldkkeeseen tehddan varhennusvdhennys 0,4 prosenttia varhennuskuukautta kohti.
Vahennys on pysyvd, eli se sdilyy myds silloin, kun eldkkeensaajalle myonnetdan osit-
taisen vanhuuseldkkeen jalkeen vanhuuseldke tai muu vastaava etuus.

Jos osittainen vanhuuseldke alkaa oman ikdluokan alimman vanhuuseldkeidn tayttami-
sen jdlkeen, eldkkeeseen tehdaan lykkdyskorotus 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudel-
ta, jolla eldkkeen alkamisaikaa siirretddn oman ikdluokan alimman vanhuuselédkeidn
tayttamistd seuraavan kuukauden alkua myohemmaksi.

1.3 Osittaisen vanhuuseldakkeen peruminen

Elakkeensaaja voi hakemuksesta perua osittaisen vanhuuseldkkeen kolmen kuukauden
kuluessa elakkeen mydntamistd koskevan paatoksen antamisesta. Jos osittaisen van-
huuseldkkeen peruu, eldkelaitos perii maksetun eldkkeen takaisin.

1 Varhennusvdhennystd sovelletaan vain osittaiseen vanhuuseldkkeeseen, ei koko tulevaan vanhuus-
elakkeeseen.
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1.4 Eldkkeenlaskennan erityispiirteita

Jos henkild ei ole tayttanyt julkisen alan henkilokohtaista eldkeikdansa, osittainen
vanhuuseldke normeerataan. Normeeraus merkitsee ennen vuotta 1995 karttuneeseen
julkisen puolen elakkeeseen 2 prosentin karttuman muuttamista 1,8 prosentiksi.

Jos henkild on tayttanyt julkisen alan henkilokohtaisen vanhuuseldkeikédnsd, osittainen
vanhuuseldke sisdltdd myds osuuden lisdeldkkeestd. Yksityisten alojen rekisterditya
lisdeldkettd ei mydnnetd osittaisen vanhuuseldkkeen yhteydessa.

Julkisen sektorin tydntekijan osittaiseen vanhuuseldkkeeseen tehdaan seuraavat
vahennykset, jos sen ottaa ennen omaa henkilokohtaista tai ammatillista eldakeikaa:

® ennen vuotta 1995 kartutettua eldkettd pienennetddan normeerauksella

e |isdeldkeosuutta ei saa osittaisen eldkkeen osalta

jos eldke alkaa ennen oman ikdluokan vanhuuseldkeikdd, eldkettd pienennetddn
varhennusvahennykselld

vahennyksilld leikattu eldke kerrotaan elinaikakertoimella.

Kaksi ensimmadistd kohtaa eivat kdaytanndssa kosketa yksityistd sektoria?. Ne nostavat
osittaisen vanhuuseldkkeen hintaa ja saattavat tehda siitd kalliin joillekin julkisen
sektorin tydntekijoille. Tamad vaikuttanee eldakkeen suosioon julkisella sektorilla.

2 Rekisteroityd lisdeldkettd ei saa myoskaan yksityiselld sektorilla ennen eldakeikdd, mutta sen saa
tdysimdardisend eldkeidssd osittaisen vanhuuseldkkeen jalkeen toisin kuin julkisella sektorilla. Lisdksi
yksityisen sektorin lisdeldke on nykyisin pieni ja harvinainen verrattuna julkisen sektorin lisdeldakkeisiin
yli 60-vuotiaiden keskuudessa.
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2 Alkaneet osittaiset varhennetut vanhuuselidkkeet

Vuonna 2022 alkoi ldhes 35 000 osittaista vanhuuseldkettda. Mdara oli poikkeuksellisen
suuri — 2,5-kertainen normaalitasoon verrattuna. Syksylld hakijamdarat nousivat voi-
makkaasti. Hakijamdara nousi huippuunsa marraskuussa, jolloin hakemuksia kertyi yli
11 000 (kuvio 1). M&ard oli kymmenkertainen aiempiin vuosiin verrattuna.

Kuvio 1.
Osittaisen vanhuuseldkkeen hakijamaara kuukausittain vuosina 2019-2022.

Lukumaara
12 000

10 000

8000

6 000

4 000

2000

Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesa Heina Elo Syys Loka Marras Joulu

[]2019 [ 2020 [ 2021 [ 2022

Kuvio 2.
Vuosina 2020-2022 alkaneet osittaiset vanhuuseldkkeet kuukausittain.
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Suuren hakemusmadaran seurauksena uusien osittaisten vanhuuseldkkeiden maara
nousi marraskuussa ldhelle 6 000 eldkettd eli kuusinkertaiseksi normaalitasoon
verrattuna (kuvio 2). Huippu osui vuoden viimeiseen kuukauteen; joulukuussa 2022
alkoi yli 16 000 osittaista vanhuuseldkettd. Tamd yhden kuukauden aikana alkaneiden
elakkeiden maara ylitti useammalla tuhannella aiempien vuosien koko vuoden aikana
alkaneiden osittaisten vanhuuseldakkeiden madaran.

Viimeisten kahden kuukauden aikana alkoi lahes kaksinkertainen maara elakkeita
sitd edeltdavadn aikaan verrattuna. Padasyy hakemusmaarien voimakkaaseen nousuun
loppuvuodesta oli poikkeuksellinen indeksikehitys. Loppuvuoden aikana osittaisen
vanhuuseldkkeen valinneita on tarkasteltu lahemmin tdmdn kappaleen lopussa.

Uusista osittaisista vanhuuseldkkeistd ldhes 80 prosenttia alkoi 50 prosentin tasoisina
vuonna 2022. Joka viides eldke (7 900) alkoi 25 prosentin tasoisena (taulukko 1). Yha
useampi valitsi matalamman 25 prosentin tasoisen eldkkeen. Viime vuonna sen valitsi
naisista joka neljds. Miesten keskuudessa matalampi vaihtoehto oli selvasti aikaisem-
paa suositumpi; sen valitsi joka viides mies.

Taulukko 1.

Vuonna 2022 alkaneet varhennetut ja muut osittaiset vanhuuseldkkeet sekéa niiden keski-
madrdinen suuruus €/kk.

Kaikki Eldake 25 % Eldke 50 %
lkm €/kk lkm €/kk lkm €/kk
Kaikki 34 500 770 7 900 440 27 200 860
Varhennetut 32100 750 7 400 430 25300 830
Varhentamattomat 2 400 1090 500 570 1200 1200

Moni osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista oli ehtinyt kartuttaa kohtuullisen hyvan
elakkeen. Viime vuonna alkaneet 50 prosentin osittaiset vanhuuseldkkeet olivat kes-
kimaarin 860 €/kk (taulukko 1). Maksettava kuukausieldke oli 60 euroa suurempi kuin
edellisvuonna alkaneissa eldakkeissa

Viime vuonna osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista joka kymmenes oli yrittdja. Yrit-
tajia oli 3 300, joista MYEL-yrittdjid oli reilut 700 (2 %). YEL-yrittdjissa oli vajaat 900
naista ja MYEL-yrittdjistd 180 naista. Reilut 220 yrittdjaa valitsi 25 prosentin tasoisen
elakkeen. Yrittdjien osuus on ollut samaa suuruusluokkaa myés aiempina vuosina.

Osittainen vanhuuseldke otetaan usein heti 61 vuoden idn tayttamisen jdlkeen (kuvio 3).
Uusista osittaisista vanhuuseldkkeistd joka kolmas maksettiin vuonna 1961 syntyneille.
Edellisend vuonna 61-vuotiaiden osuus oli kymmenisen prosenttiyksikkda suurempi.
Vuonna 1960 syntyneiden osuus oli 29 prosenttia. Joka kymmenes uusista osittaisen
vanhuuseldkkeen saajista oli syntynyt ennen vuotta 1959.
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Kuvio 3.

Vuonna 2022 alkaneet osittaiset vanhuuseldkkeet suhteessa ikdluokan vanhuuseldkeian
alarajaan.
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Vuonna 2022 osittaisen vanhuuseldkkeen valitsi 35 000 vakuutettua.

Viime vuonna eldkkeen valinneiden keski-ika oli aikaisempaa korkeampi (taulukko 2).
Sen vuoksi varhennusvahennyksen vaikutus eldkkeeseen oli aiempaa pienempi ja
kuukausieldke suurempi. Moni eldkeidan tuntumassa oleva haki eldkkeen edullisen
indeksikehityksen vuoksi.

Taulukko 2.

Osittaisen vanhuuseldkkeen valinneiden lukumaara ja keski-ikd eldkkeen alkaessa vuosina
2019-2022.

Kaikki Miehet Naiset
Vuosi maara keski-ika maard keski-ika maara keski-ika
2022 34 500 62,4 18 400 62,4 16 200 62,5
2021 13 000 62,0 7 300 61,9 5700 62,1
2020 13 000 61,9 7 300 61,9 5700 62,0
2019 12300 61,9 7 000 61,8 5300 62,0

Varhennetut eldkkeet ovat luonnollisesti keskimdarin pienempid kuin eldkeidn taytta-
misen jdlkeen alkaneet eldkkeet, joihin maksetaan lykkdyskorotus. Aiempina vuosina
elakkeen ottaminen varhentamattomana yleistyi, mutta viime vuonna niiden osuus laski
seitsemddn prosenttiin. Varhentamattomia eldkkeitd ovat eldkeidn tayttyessa tai sen
jdlkeen alkaneet eldakkeet.
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Osittaisen vanhuuseldkkeen m&ara on vahvasti ikdsidonnainen (kuvio 4). Mit3 van-
hempana eldke alkaa, sitd suuremmaksi se muodostuu. Vanhuuseldkkeen alaikdrajan
tdyttaneiden 50 prosentin eldkkeet olivat keskimaarin 1 200 €/kk.

Kuvio 4.
Vuonna 2022 alkaneet 50 prosentin tasoiset osittaiset vanhuuseldkkeet.
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Eldkkeen suosiosta pddtellen sen valinneet eivat pidd varhennusvahennystd kohtuutto-
mana. Nuorimmassa ikaryhmassa eldakkeen suosio on pysynyt koko ajan likimain samal-
la tasolla, vaikka 61-vuotiaiden varhennusvahennys (taulukko 3) on koko ajan noussut.

Viime vuonna nuorimman ikdluokan varhennusajan enimmadispituus nousi kolmeen
vuoteen ja yhdeksaan kuukauteen eli 45 kuukauteen. Varhennusvdahennyksen maksi-
miaika merkitsi viime vuonna 18 prosentin suuruista vahennystd eldkkeeseen. Viime
vuonna 61 vuotta tayttdneistd valtaosa otti eldkkeen heti alaikdrajan taytettydan aiem-
pien vuosien tapaan. Ikdluokan keskimdardinen varhennusaika oli 42 kuukautta, joka
pienensi 50 prosentin tasoista eldkettd keskimddrdinen 150 €/kk.

Taulukko 3.

Vuonna 2022 ennen eldkeikaa otetut osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet sekd keski-
madrdinen varhennusaika ja -vahennys.

Ikdluokka Henkiloitd* Varhennusaika 50 % tasoinen eldke keskimdarin
keskimddrin
Eldke Varhennus-
viahennys
Kaikki 32 000 28 kk 834 €/kk 100 €/kk
1961 11 800 42 kk 745 €/kk 150 €/kk
1960 9900 29 kk 821 €/kk 104 €/kk
1959 8900 13 kk 931 €/kk 48 €/kk

* 25 % tasoisen osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen otti varhennettuna 7 400 henkil6a,
joilla varhennusvahennys oli keskimddrin 55 €/kk. Erot varhennusajoissa olivat pienia.
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Vuonna 2022 alkaneet 50 prosentin tasoiset osittaiset vanhuuseldkkeet olivat keski-
madrin 830 €/kk ja 25 prosentin tasoiset eldkkeet keskimaarin 435 €/kk. Varsinaiselle
vanhuuseldkkeelle siirtyvien karttunut eldke on samaa luokkaa kuin osittaisen vanhuus-
eldkkeen perusteena oleva pohjaeldke. Viime vuonna varsinaiselle vanhuuseldkkeelle
siirtyneiden keskieldke oli tydeldkejdrjestelmdssd 1 915 €/kk. Osittaiselle vanhuus-
elakkeelle siirtyneet eivat siis poikkea merkittavdsti varsinaiselle vanhuuseldkkeelle
siirtyneistd tyduran aikana karttuneen eldkkeen suuruuden suhteen.

Osittaisen vanhuuseldkkeen maard vaihtelee paljon ja eldkkeiden keskihajonta on
noin puolet keskiarvosta. Osa eldkkeistd on vain joitakin kymmenid euroja ja osa yli

2 000 euron kuukausieldkkeita (kuvio 5). Mitd vanhemmasta ikdluokasta on kysymys,
sitd suurempi on keskieldke. Syita on useita. Vanhimmat ikdluokat ovat ehtineet kartut-
taa eldkettd pisimpdadn ja saavat eldkkeen ilman varhennusvahennystd, mahdollisesti
myds lykkdyskorotettuna. Lisdksi vanhimmat tyossa kdyvat ovat valikoitunut joukko,
jonka ansiotaso on keskimdadrdistd korkeampi.

Kuvio 5.
Vuonna 2022 alkaneet osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet eldkkeen suuruuden mukaan.
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50 prosentin tasoinen keskieldke nousi poikkeuksellisesti edellisvuodesta, miehilld 80 €/kk
ja naisilla 50 €/kk.

Viime vuonna alkaneissa eldkkeissda miesten 50 prosentin tasoinen eldke oli keski-
madrin 970 €/kk ja keskihajonta 550 €/kk. Naisten eldke oli vastaavasti 730 €/kk ja
keskihajonta 360 €/kk. Eldkkeiden suuruusjakauma on vino paitsi sukupuolen, myds
idn suhteen. Miesten ja vanhimpien ikaryhmien eldkkeet ovat suurimmat, naisten ja
nuorempien pienimmadt.
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Viime vuonna alkaneiden 50 prosentin osittaisten vanhuuseldkkeiden mediaani oli
760 €/kk>, eli 80 euroa pienempi kuin keskiarvo. Miesten 50 prosentin eldkkeen
mediaani oli 860 €/kk ja naisten 670 €/kk. Nousua edelliseen vuoteen verrattuna oli
50 euron luokkaa seka keskiarvolla etta mediaanilla mitattuna.

Usean vuoden ajan lahes joka kymmenes 61-vuotiaista on valinnut osittaisen vanhuus-
elakkeen pian ikdrajan taytettydan. Viime vuonna maara oli poikkeuksellisen suuri ja
osuus nousi 17 prosenttiin.

Toistaiseksi kokemukset osittaisen vanhuuseldkkeen vaikutuksesta toimeentuloon
varsinaiselle vanhuuseldkkeelle siirtymisen jdlkeen ovat vahaisid. Osa osittaisen van-
huuseldkkeen valinneista nostaa pientd eldkettd ja valitsee sen vdhennyksestd huoli-
matta, koska kaikki mahdollinen tulo saattaa olla heti tarpeen.

Marras-joulukuussa alkaneet osittaiset vanhuuseldakkeet

Viime vuoden tammi-lokakuussa alkoi lahes 13 000 ja marras-joulukuussa ldhes

22 000 osittaista vanhuuseldkettd. Kahden viimeisen kuukauden aikana alkaneiden
elakkeiden maara oli poikkeuksellisen suuri. Joulukuussa alkoi enemman osittaisia
vanhuuseldkkeitd kuin edellisind vuosina koko vuoden aikana.

Paadsyy loppuvuoden eldkeryntdaykseen oli eri indeksien poikkeuksellinen vaikutus
eldakkeen maadrdan. Jos eldke alkoi joulukuussa 2022, se nousi heti tammikuussa 2023
tydeldakeindeksin verran eli 6,8 prosenttia. Jos taas eldke alkoi vasta tammikuussa
2023, eldakkeen pohjana olevat vuosiansiot korotettiin eldkkeen alkamisvuoden tasoon
palkkakertoimella. Palkkakerroin nousi 3,8 prosenttia eli kolme prosenttiyksikkda
vdahemman kuin tyoeldakeindeksi. Tama johti siihen, ettd tammikuussa 2023 alkava
eldke oli pienempi kuin joulukuussa alkava eldke.

Yleensd palkkaindeksi nousee enemman kuin eldkeindeksi. Nyt kdvi pdinvastoin,
ja ero oli huomattavan suuri. Nostamalla osittaista vanhuuseldkettd joulukuussa
pystyi hyodyntamadn taman tydeldkeindeksin poikkeuksellisen suuren korotuksen.
Marras-joulukuussa 2022 alkoi ldhes kaksinkertainen maara osittaisia vanhuus-
eldkkeitd sita edeltdavddn aikaan verrattuna.

Poikkeuksellinen tilanne vaikutti myds osittaisen vanhuuseldakkeen valinneiden ika-
profiiliin (taulukko 4). Loppuvuoden aikana eldkkeen ottaneet olivat keskiméaarin puoli
vuotta vanhempia kuin ennen marraskuuta eldkkeen ottaneet. Korkeampi keski-ikd
elakkeen alkaessa merkitsee keskimdarin suurempaa keskieldkettd, koska eldkeikdan
on lyhyempi aika ja varhennusvdahennys jaa pienemmaksi. Koska marras-joulukuussa
alkoi lahes kaksi kolmasosaa viime vuonna alkaneesta osittaisesta vanhuuseldkkeesta,
tdman poikkeuksellisen tilanteen vaikutus tilastoihin on suuri.

3 25 prosentin tasoinen mediaanieldke oli 390 €/kk. Nousua edellisvuodesta oli 20 euroa.
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Marras-joulukuussa alkaneet 25 prosentin tasoiset osittaiset vanhuuseldkkeet olivat
keskimddrin vain hieman suurempia kuin tammi-lokakuussa alkaneet eldkkeet. Sen
sijaan 50 prosentin tasoisissa eldkkeissa oli merkittava ero (taulukko 4). Miesten
marras-joulukuussa alkaneet eldkkeet olivat keskimaarin lahes 100 euroa korkeampia
kuin aiemmin alkaneet eldkkeet. Naisilla vastaava ero oli 55 euroa loppuvuonna alka-
neiden eldakkeiden eduksi.

Taulukko 4.

Tammi-lokakuussa ja marras-joulukuussa vuonna 2022 osittaisen vanhuuseldkkeen valinneiden
keskieldke €/kk ja keski-ikd vuosina eldkkeen alkaessa.

Tammi-lokakuussa Marras-joulukuussa
alkaneet eldkkeet alkaneet eldkkeet
Miehet Naiset Kaikki Miehet Naiset Kaikki
Keski-ikd eldkkeen alkaessa
25 % eldkkeet 62,0 62,0 62,0 62,4 62,4 62,4
50 % eldkkeet 61,9 62,1 62,0 62,5 62,7 62,6
Kaikki 62,0 62,1 62,0 62,5 62,6 62,5
Keski-eldke €/kk
25 % eldakkeet 510 370 430 510 380 430
50 % eldkkeet 910 700 820 1000 750 890
Kaikki 870 630 760 900 640 780

Ennen marraskuuta alkaneiden eldakkeiden saajat olivat ikdjakaumaltaan aiempien vuo-
sien kaltaisia (kuvio 6). Nuorimmassa ikdryhméssa eldkkeensaajia oli eniten. Sen sijaan
loppuvuonna alkaneiden eldkkeiden joukossa oli huomattavasti enemman elakeidn
l[dhelld olevia eli 1959 syntyneita.

Kuvio 6.
1.1.-31.10.2022 ja 1.11.-31.12.2022 alkaneet osittaiset vanhuuseldkkeet.
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Jos viime vuonna ajatteli jddvdnsa varsinaiselle vanhuuselakkeelle vuoden 2023
alkupuoliskolla, oli edullista ottaa osittainen vanhuuseldke jo viime vuoden puolella.
Moni laski, ettd tydeldkeindeksin reipas korotus vuoden 2023 alussa nosti osittaisen
vanhuuseldkkeen mdarda selvasti, jolloin myds sen jdlkeen maksettava varsinainen
vanhuuseldke nousi suuremmaksi kuin silloin, jos osittaista vanhuuseldketta ei ottanut
viime vuoden puolella. Tassa poikkeuksellisessa tilanteessa suuri indeksikorotus nosti
osittaisen vanhuuseldkkeen maardd enemman kuin puolen vuoden varhennusvahennys
sitd pienensi.

Tilastot osoittavat, ettd osittainen vanhuuseldke oli selvasti korkeampi loppuvuodesta
eldkkeen ottaneilla (kuvio 7). Ero eldkkeen suuruudessa nakyy myos ikdluokkakohtai-
sessa tarkastelussa. Loppuvuodesta eldkkeen valinneissa oli useita hyvdtuloisia, joiden
eldke ylitti selvasti keskimdardisen osittaisen vanhuuseldakkeen tason.

Kuvio 7.
1.1.-31.10.2022ja 1.11.-31.12.2022 alkaneiden osittaisten vanhuuseldkkeiden keskieldke
€/kk.
Henkil6t Miehet Naiset
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3 Osittaista varhennettua vanhuuseldkettd saaneet
31.12.2022

Toistaiseksi osittaista vanhuuseldkettd saavien maara on lisdantynyt. Vuosittain kesalla
on ollut tasaantumisvaihe, jolloin eldkkeensaajien méaara ei ole juuri noussut. Kesa-
kauden jdlkeen eldkkeensaajien mdara on usein kdantynyt uudelleen nousuun. Viime
vuonna eldkkeiden madrd poikkeuksellisesti jopa laski hieman ennen loppuvuoden
loikkaa uudelle tasolle.

Viime vuonna elakkeiden mdara nousi kevdan aikana jo ldhelle 34 000 eldkettd, mihin
se vakiintui ennen vuoden lopun hyppdysta (kuvio 8). Lokakuusta 2022 eldkkeen-
saajien mddra nousi yli 17 000, mikd vastaa 50 prosentin nousua! Koko vuoden 2022
aikana osittaisen vanhuuseldkkeen saajien mdara nousi yli 20 000 henkil6lla eli maara
nousi yli 60 prosenttia. Joulukuussa 2022 osittaista vanhuuseldkettd maksettiin ldhes
52 000 vakuutetulle. Elaketta maksettiin 28 500 miehelle ja 23 300 naiselle. Miesten
osuus osittaista vanhuuseldkettd saaneista oli 58 prosenttia. Eldkkeistd 9 400 oli

25 prosentin tasoisia.

Vuoden 2022 lopussa osittaista vanhuuseldkettd saaneista kaksi kolmasosaa oli yksi-
tyiseltd sektorilta. Joka kymmenes oli yrittdjd. Miesyrittdjien osuus oli kaksinkertainen
naisyrittdjiin verrattuna, joten miesyrittdjien osuus osittaisella vanhuuseldkkeelld
olleista miehistd oli 16 prosenttia. Yrittdjistd neljdsosa oli maatalousyrittdjid. Osittai-
sen vanhuuseldkkeen 61 vuoden alaikdrajan tayttaneita YEL-yrittdjid oli viime vuoden
lopussa alle 20 000. Heistd joka viides nosti osittaista vanhuuseldketta.

Kuvio 8.
Osittaista varhennettua vanhuuseldkettd saaneiden mdara kuukausittain 1.2.2017-31.12.2022.
Lukumaara
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Miesten ja naisten valinnat 25 ja 50 prosentin eldkkeen valilla eroavat selvdsti toisistaan.
Naisten osuus 25 prosentin tasoisista eldkkeista oli viime vuoden lopussa ldhes 60 pro-
senttia. Vastaavasti 50 prosentin tasoisista eldkkeistd miehet saavat ldhes 60 prosenttia.
Osittaista vanhuuseldkettd saavista naisista 23 prosenttia on valinnut 25 prosentin tasoi-
sen eldkkeen, kun miehista samaan ratkaisuun on pdatynyt 14 prosenttia.

Viime vuoden lopussa osittaisista vanhuuseldkkeistd 18 prosenttia oli 25 prosentin
tasoisia. Tdmdn matalamman eldkkeen valinneiden osuus on noussut tasaisesti. Suunta
oli sama myds viime vuonna, kun alkaneista eldkkeistd nditd oli 21 prosenttia.

Osittaisen vanhuuseldkkeen voimantulon alkuvaiheessa sen valinneiden ikdrakenne oli
korkeampi, mikd luonnollisesti vaikutti niin eldkkeiden suuruuteen kuin valintaan 25 ja

50 prosentin valilld. Vastaavasti viime vuoden viime vuoden lopulla eldkettd hakeneiden
ikdrakenne oli alkuvuotta korkeampi, mikd nakyy pienend nousuna myds voimassa ollei-
den osittaisten vanhuuseldkkeiden keskieldakkeessa (kuvio 9).

Vuoden 2017 kevdalld 25 prosentin tasoisten eldkkeiden osuus oli 10 prosenttia ja
kuukausieldke 450 euroa. Viime vuoden lopussa 25 prosentin osittainen vanhuuseladke
oli keskimdarin vajaat 420 €/kk* ja mediaani 380 €/kk. Luvut ovat nimellisarvoisia®.

My6s 50 prosentin tasoinen eldke on pienentynyt. Ensimmadiset eldkkeet olivat keskimaa-
rin lahes 900 €/kk. Viime vuoden lopussa 50 prosentin eldke oli keskimaarin 830 €/kk®
(kuvio 9) ja mediaani 740 €/kk.

Kuvio 9.
Osittaista varhennettua vanhuuseldkettd saaneiden keskieldke 1.2.2017-31.12.2022, €/kk.
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4 Miehilld 500 €/kk ja naisilla 370 €/kk.

5 Vuonna 2017 maksettu 450 euron kuukausieldke oli tydelakeindeksilld korotettuna viime vuoden tasossa
480 €/kk.

6 Miehilld 930 €/kk ja naisilla 700 €/kk.
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Viime vuoden lopun poikkeuksellista tilannetta lukuun ottamatta uudet eldkkeet ovat
alkaneet yha aikaisemmin suhteessa vanhuuseldkeikdan, joten varhennusaika on
pidentynyt. Kehitys nayttdisi pddsdantoisesti jatkuvan edelleen, mikda merkinnee keski-
madrdisen varhennetun eldkkeen pienenemistd myds jatkossa. Samalla yhd suurempi
osa eldkkeistd alkaa 25 prosentin tasoisina. Lahitulevaisuudessa voidaan siis odottaa
osittaisen vanhuuseldkkeen keskimdardisen tason kdantyvan taas laskuun.

Viime vuoden lopussa maksettujen eldkkeiden suuruusjakauma oli vahvasti vino
(kuvio 10). Perusmuodoltaan jakauma vastaa hyvin alkaneiden elakkeiden jakaumaa
(kuvio 5), vaikka henkilom&ara on huomattavasti suurempi. Miesten osittainen
vanhuuseldke (50 %) oli keskimadrin 930 €/kk ja naisten 700 €/kk. Jakauman loppu-
paa painottuu miehiin ja alkupda naisiin.

Kuvio 10.
31.12.2022 osittaista varhennettua vanhuuseldkettd saaneet ja keskielake €/kk.
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25 prosentin osittainen vanhuuseldke oli keskimé&arin 420 €/kk.
50 prosentin osittainen vanhuuseldke oli keskimaarin 830 €/kk.

25 prosentin eldkkeet ovat olleet vakiintuneesti varsin tarkasti puolet 50 prosentin
tasoisista eldkkeistd. Se viittaa siihen, ettei eldkekarttumissa ole merkittdvia eroja
eri tasoisen eldakkeen valinneiden valilla.

Pddosin 25 prosentin elakkeet vaihtelevat valilla 200-600 €/kk, mutta on joukossa
joitakin yli tuhannen euron kuukausieldkkeitd. Vastaavasti 50 prosentin tasoiset
elakkeet keskittyvat suuruusluokkaan 400-1 200 €/kk, mutta jakauman hantéa ulottuu
yli 2 000 euron kuukausieldkkeisiin, joiden mdarad on kaksinkertaistunut vuodessa.
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Sekad miehilla ettd naisilla eldke nousee selvadsti idn myo6td. Osittainen vanhuuseldke oli
sitd suurempi, mitd vanhempi oli eldkkeensaaja (kuvio 11). Vanhimmissa ikdluokissa keski-
mddrdinen miesten 50 prosentin osittainen vanhuuseldke ylitti 1 000 euroa kuukaudessa.

Kuvio 11.

31.12.2022 osittaista varhennettua vanhuuseldkettd saaneet ja keskieldke €/kk, 50 %:n tasoiset
elakkeet.
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Kuvio 12.

31.12.2022 osittaista vanhuuseldkettd saaneet suhteessa oman ikdluokan vanhuuseldkkeen ala-
ikdrajaan.
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Valtaosa osittaisista vanhuuseldkkeista alkaa ennen varsinaisen vanhuuseldkkeen
alaikdrajaa. Sama tilanne oli vuoden 2022 lopussa osittaista vanhuuseldkettd saavilla
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(kuvio 12). Joka kymmenes osittaista vanhuuseldkettd saaneista jatkoi osittaista
vanhuuseldkettd vield oman ikdluokan vanhuuseldkkeen alaikdrajan tdayttamisen
jalkeen. Miesten ja naisten valilla ei ollut eroa. Vuonna 2022 vanhuuseldkeidn tayt-
tdneiden osuus osittaista vanhuuseldkettd saaneista laski edellisvuodesta selvasti.
Viime vuoden lopussa 50 prosentin tasoista eldkettd saaneista 16 prosenttia oli tayt-
tanyt vanhuuseldkkeen alaikdrajan, 25 prosentin elakkeen valinneilla osuus oli viisi
prosenttiyksikkda pienempi. Aiemmin erot ovat olleet pienid 25 prosentin ja 50 prosen-
tineldakkeiden valilla.

3.1 Osittaisen vanhuuseldkkeen tasoa korottaneet

Jos osittaisen vanhuuseldkkeen on ottanut 25 prosentin tasoisena, eldkkeen voi kaksin-
kertaistaa muuttamalla sen 50 prosentin tasoiseksi. Viime vuoden loppuun mennessa
tasokorotus oli tehty 3 000 eldkkeeseen, joista puolet oli naisten eldkkeitd. Eldkkeen
tasoa korottaneita on ollut mdarallisesti hieman enemman yksityiselld sektorilla.

Suhteellisesti eldketason nostaminen on kuitenkin yleisempaa julkisella sektorilla.
Viime vuonna miehet ja naiset tekivat yhta paljon tasokorotuksia, yhteensa lahes

1 500 korotusta. Toisin sanoen viime vuonna tehtiin tasokorotuksia saman verran kuin
vuosina 2017-2021 yhteensa.

Ikdluokista tasomuutoksia ovat tehneet eniten vuosina 1958-1960 syntyneet, joita on
yli puolet tasomuutoksen tehneistd. Eniten korotuksia on vuonna 1959 syntyneilld, jois-
ta yli 700 on korottanut eldkkeen 50 prosentin tasoiseksi. Tasomuutos tehdadan keski-
mddrin vuoden kuluttua eldkkeen ottamista. Vanhimmissa ikdryhmissa tasomuutosten
vaihtoehtona on siirtyd kokoaikaiselle vanhuuseldkkeelle.

Viime vuoden lopussa voimassa olleista 50 prosentin tasoisista eldkkeista 1 800 on
alun perin alkanut 25 prosentin tasoisina.

3.2 Osittaisen vanhuuseldkkeen peruneet

Osittaisen vanhuuseldkkeen voi myds perua. Sen voi tehdd kolmen kuukauden aikana
eldkkeen mydntamisestd. Vuoden 2022 loppuun mennessad eldkkeen on perunut 550
henkildd. Viime vuonna elakkeen perui reilut 200 henkild4, joista puolet oli valinnut 50
prosentin tasoisen eldkkeen. Valtaosa (ldhes 500) perui elakkeen julkisella puolella. Yli
70 prosenttia eldkkeen peruneista oli naisia.

Todennakadisin syy perua julkisen sektorin eldke lienee ollut lisdeldkkeen leikkautu-
minen. Osittaisen vanhuuseldkkeen hintalappu saattaa olla suuri eikd sitd ehka osata
laskea tai ottaa huomioon eldkettd haettaessa.
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3.3 Eldkkeensaajan verotus

Verotus suosii osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen ottajaa. Veroaste voi jopa
laskea, jos vahentda tyontekoa (taulukko 5). Jos palkansaaja vahentda tyopanostaan ja
korvaa ansionmenetystddn osittaisella vanhuuseldkkeelld, hanen veroprosenttinsa on
alempi kuin se olisi samalla kokonaistulolla, jos koko tulo olisi palkkatuloa tai pelkkda
eldketuloa.

Esimerkki. Jos palkansaajan ansiotulo on 2 000 €/kk, keskimaaraisella kunnallisverolla vero-
prosentti on 16,7 prosenttia. Jos henkild puolittaa tydpanoksen ja saa sen rinnalle osittaisen
vanhuuseldkkeen 1 000 euron suuruisena, hdanen bruttotulonsa sailyy samana kuin ennen
tyénteon puolittamista. Kuitenkin hanen veroprosenttinsa laskee 11,1 prosenttiin eli 5,6
prosenttiyksikkda. Jos koko 2 000 euron kuukausitulo olisi vastaavasti elakettd, veroprosentti
olisi 17,9 prosenttia.

Esimerkin tilanteessa kokonaistulo on 2 000 €/kk. Vaikka ero tulojen noustessa piene-
nee, veroprosentti on kaikilla tulotasoilla korkeampi, jos koko tulo on ollut vain ansio-
tuloa tai vain eldketuloa. Edellisen perusteella voidaankin todeta, ettd verotus suosii
eldkkeen ja palkan yhdistelmaa.

Taulukko 5.
Erditd eldketulon ja palkkatulon veroasteita* 61-vuotiaalle vuoden 2023 verotuksessa.

24000 11,1 10,7 16,7 17,9
30 000 15,1 15,9 21,1 21,5
36 000 19,0 20,6 24,4 24,6
42 000 23,2 24,7 27,6 27,5
48 000 26,7 28,3 30,3 29,8
54 000 29,2 30,7 32,3 32,1
60 000 31,2 32,6 34,1 33,7

* Laskelmassa on otettu huomioon idn mukaiset palkansaajan maksut ja viran puolesta tehtavat
vahennykset sekd keskimdardinen kunnallisvero 7,38 %. Luvut eivat sisalla kirkollisveroa.

Toisaalta osittaisen vanhuuseldkkeen ottaminen kiristda verotusta, jos ei vdhennd tyon-
tekoa vaan jatkaa entiseen tapaan. Esimerkiksi jos palkansaajan ansiotulot ovat 4 000
€/kk ja hdan ottaa sen rinnalle 800 €/kk suuruisen osittaisen vanhuuseldkkeen, hdanen
kokonaisveroasteensa nousee kaksi prosenttiyksikkoa (taulukko 6). Toisin sanoen

800 euron eldke lisdtulona nostaa nettotuloja noin 460 eurolla pelkkddn ansiotuloon
verrattuna.
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Taulukko 6.

Erditd eldketulon ja palkkatulon yhdistelman veroasteita* 61-vuotiaalle vuoden 2023
verotuksessa.

Veroaste, %

Osittainen Palkka Tulot Palkka ilman

. v Nettotulo Koko tulo e s

vanhuus- elakkeen yhteensa €/kk hteensi osittaista

eldke €/kk  rinnalla €/kk €/kk y elaketta*
800 2 000 2 800 2273 18,8 16,7
800 4000 4 800 3250 32,3 30,3
800 6 000 6 800 4208 38,1 37,2
1000 2 000 3000 2 400 20,0 16,7
1000 4000 5000 3357 32,9 30,3
1000 6 000 7 000 4316 38,3 37,2

* Laskelmassa on otettu huomioon idn mukaiset palkansaajan maksut ja viran puolesta tehtavat
vahennykset sekd keskimaardinen kunnallisvero 7,38 %. Luvut eivat sisélla kirkollisveroa.

Sen sijaan, jos tydton otti eldkkeen, hdn ei saanut vastaavaa veroetua. Verotus ei
my06skddn suosi yhtd vahvasti palkansaajaa, joka jatkaa tydssa entiseen tapaan ja ottaa
sen rinnalle osittaisen eldakkeen. Tulotaso kylld nousee, mutta samalla nousee myds
veroprosentti — tosin veroprosentin nousu on pienempi kuin se olisi pelkdn palkkatulon
noustessa.
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4 Paattyneet elakkeet

Vuoden 2022 loppuun mennessa oli pddttynyt ldhes 42 000 osittaista vanhuuseldketta
(taulukko 7). Ndistd 12 000 pdattyi viime vuonna. Osittainen vanhuuseldke voi pdattya
toisen elakkeen alkamiseen tai kuolemaan. Lahes kaikki osittaiset eldkkeet ovat pdat-
tyneet varsinaisen vanhuuseldkkeen alkamiseen — 1 000 on saanut tyokyvyttomyys-
elakkeen. Eldkkeensaajan kuolemaan on paattynyt reilut 600 eldkettd.

Viime vuonna pddttyi 12 500 osittaista vanhuuseldkettd, joista reilut 200 pdattyi jostain
muusta syystd kuin varsinaisen vanhuuseldkkeen alkamisen vuoksi. Joukkoon siséltyi
150 kuollutta. Pddttyneistd eldkkeistd ldhes 11 000 oli 50 prosentin tasoisia.

Viime vuonna pdattyneista elakkeistd yhdeksdan kymmenestd oli 50 prosentin tasoisia
ja ne olivat euromdaraltaan keskimaarin 870 €/kk. Ndita eldkkeita oli maksettu keski-
madrin 29 kuukautta.

Viime vuoden loppuun mennessad lukumaddrdisesti eniten elakkeitd on pdattynyt vuonna
1957 syntyneilld —yli 11 000 eldkettd. Mddra ylittdd parilla sadalla edellisen ikdluokan
henkilomé&éaréan. Vuonna 1957 syntyneiden elakkeistd 10 600 on paattynyt varsinaisen
vanhuuseldkkeen alkamiseen. Ikdluokan suuri henkilomaara selittyy ainakin osittain
vanhuuseldkkeen alaikdrajan tayttamiselld. Heilld on myds ollut mahdollisuus olla
edellisid ikdluokkia pitempdan osittaisella vanhuuseldkkeelld ennen vanhuuseldkkeen
alaikdrajan tayttamista. Vaikka nuorimmatkin vuonna 1957 syntyneista tayttivat
vanhuuseldkkeen alaikdrajan jo vuonna 2021, kaikki eivét ole siirtyneet varsinaiselle
vanhuuseldkkeelle. Viime vuoden lopussa tdstd ikdluokasta 1 400 sai osittaista
vanhuuseldketta.

Taulukko 7.

Vuonna 2022 ja 2017-2022 pdattyneet osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet paattymissyyn
mukaan.

Kaikki 12 475 12 258 68 149 41813 40157 1028 628
1949-1955 542 542 - - 10 653 10476 83 94
1956 575 571 > 4 10 868 10522 235 111
1957 2 684 2 669 - 15 11 086 10 609 329 148
1958 8526 8 434 60 32 8974 8 504 357 113
1959-1961 148 42 8 98 232 46 24 162

Lahes kaikki muulle elakkeelle siirtyneet ovat tdhdn mennessd pdatyneet tyokyvyttomyys-
eldakkeelle, joista tdysid eldkkeitd on ollut 850.
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Yksi tdman eldkkeen tavoitteista on auttaa suomalaisia jaksamaan paremmin tyfuran
viimeisind vuosina tydeldmassd ja samalla jatkamaan tyontekoa yli vanhuuseldkkeen
alaikarajan. Vielda on ennenaikaista tehda lopullisia johtopadatoksia tydnteon jatkami-
sesta yli eldkeidn osittaisen vanhuuseldakkeen avulla.

Varsinaiselle vanhuuseldkkeelle oli siirtynyt viime vuoden loppuun mennessa yli

40 000 osittaista vanhuuseldkettd saanutta. Ndistd vajaat 35 000 oli alkanut ennen
vanhuuseldkkeen alaikdrajan tayttdmistda. Muutama prosentti jdi varsinaiselle vanhuus-
eldakkeelle ennen oman ikdluokan eldkeikda (kuvio 13). Osittaisen vanhuuseldkkeen
valinneista 60 prosenttia jdi tdydelle vanhuuseldkkeelle eldkeidssa ja reilu kolmannes
siirtyi vanhuuseldkkeelle vasta oman ikdluokan vanhuuseldkkeen alaikdrajan tayttami-
sen jdlkeen. Vuonna 2022 osittaiset vanhuuseldkkeet paattyivat hieman aikaisempaa
useammin vasta vanhuuseldkeidn tayttdmisen jdlkeen.

Varsinaisen vanhuuseldakkeen alkamista lykkasi vdhintaan vuodella 15 prosenttia osit-
taisen vanhuuseldkkeen paattaneistd. Naiset jdivdat hieman miehid useammin varsinai-
selle vanhuuseldkkeelle eldakeidn tayttdmisen jdlkeen. Ero ei kuitenkaan ollut suuri.

Kuvio 13.

Paattyneiden osittaisten vanhuuseldkkeiden jakautuminen suhteessa vanhuuseldkeikdan,
ennen eldkeikdd alkaneet eldkkeet.
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5 Osittainen varhennettu vanhuuseldke ja tyonteko

Kun osa-aikaeldke korvattiin osittaisella vanhuuseldkkeelld, lainsdatdjan perus-
ajatuksena oli, ettd uusi eldkemuoto kannustaisi jatkamaan tydntekoa eldakkeen
rinnalla. Vahentdmalld tyontekoa viimeisind tydvuosina, tyon kuormitus kevenisi ja
tydura saattaisi pidentyd. Tydnteon vahentdminen ei kuitenkaan merkitsisi tulojen
romahtamista, koska eldke paikkaisi ansioiden pudotusta. Mydskdan eldkekarttuma ei
juuri kdrsisi, jos tyossa jatkaisi yli oman vanhuuseldkeidn. Eldkeaikana tehty ty6 kartut-
taisi uutta eldkettd ja osaan elakkeesta saisi lykkdyskorotuksen. Yhdessa ne kompen-
soisivat varhennusvdhennyksen leikkausvaikutusta lopullisessa vanhuuseldkkeessa.

5.1 Osittaisen vanhuuseldkkeen valitsevat tydssa kadyvat

Vuonna 2022 osittaisen vanhuuseldkkeen 50-prosenttisena ottaneista 82 prosenttia ja
25-prosenttisena ottaneista 89 prosenttia oli tydssd ennen osittaista vanhuuselaketta
(vuoden 2021 lopussa). Ty6ttomien osuus oli 12 prosenttia 50 prosentin eldkkeen
nostaneilla ja muilla hieman pienempi (kuvio 14). Lahes kaikki vanhuuseldkkeen
alaikdrajan ylittdneet ja osittaisen vanhuuseldakkeen valinneet olivat tyossd. Miesten ja
naisten valilld ei ollut suuria eroja tyo- ja tyottomyystilanteessa: naisista suurempi osa
oli tydssd, kun taas miesten puolella tydttomien osuus oli suurempi.

Kuvio 14.
Osittaisen vanhuuseldakkeen vuonna 2022 ottaneiden tyétilanne 31.12.2021.
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5.2 Tydnteko jatkuu myos osittaisen vanhuuseldkkeen rinnalla

Suurin osa osittaisen vanhuuseldkkeen valinneista jatkaa tydssa eldakkeen rinnalla
(kuvio 15). Tydssd kdyvien osuus vaihtelee ikdryhman ja eldketason mukaan, mutta
vdhenee jonkin verran tilanteesta ennen eldkkeen nostamista. Vuonna 2022 eldkkeen
25-prosenttisena valinneista 87 prosenttia jatkoi tydntekoa, kun 50-prosenttisen
elakkeen valinneista ndin teki 73 prosenttia.

Vuonna 2022 osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista yli 80 prosenttia oli tydssd ennen
eldkkeen ottamista. Ndistd tydssa olleista 90 prosenttia oli tyossa myss vuoden 2022
lopussa eli he jatkoivat tyontekoa. Tydssa jatkaneiden osuus nousi kymmenisen pro-
senttia edellisvuodesta. Prosenttiosuutta nostivat merkittavasti vuoden 2022 lopulla
eldkettd hakeneet, jotka olivat padsdantdisesti tydelamassa.

Ennen vuotta 1958 syntyneet ovat tayttdneet 65 vuoden idn viimeistdan vuoden 2022
lopussa, joten heiddn joukossaan ty6ttomid ei juuri ole’. Sen sijaan nuoremmissa ika-
luokissa ty6ttomien osuus nousee lahelle 20 prosenttia. Osittaisen vanhuuseldkkeen
ottaneiden tyottdmyysaste on selvdsti korkeampi kuin koko ikdluokalla®. Tyottomien
osuus on selvdsti suurempi myds 50 prosentin tasoisen eldkkeen valinneissa kuin 25
prosentin eldkkeen ottaneissa.

Kuvio 15.
Osittaisella vanhuuseldkkeelld 31.12.2022 olleiden jakautuminen tydssdolon mukaan.
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7 Tybttdomyyspdivdrahaa maksetaan vain 65 vuoden ikddn saakka.
8 Vuonna 2022 tyottomyysaste 61-vuotiailla oli 8,1 % ja 62-vuotiailla 9,6 %. Suomen virallinen tilasto
(SVT): Tydvoimatutkimus [verkkojulkaisu]. ISSN=1798-7830. Helsinki: Tilastokeskus.
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5.3 Osittaisen vanhuuseldkkeen valinneiden ansiotaso

Ansiotaso ennen osittaista vanhuuseldkettd

Osittaisen vanhuuseldkkeen valinneiden keskiansiot’ ennen eldkkeen ottamista

eivdt eroa merkittavasti muiden samanikdisten palkansaajien keskiansioista. Heista
enemmisto on ollut tavallisia yli 60-vuotiaita tydssa kayvia palkansaajia, jotka haluavat
kenties hieman keventda tyduran viimeisten vuosien tydkuormaa. Nuorimmissa ika-
luokissa keskimddrdiset kuukausiansiot ovat olleet hieman matalampia kuin muiden
palkansaajien kuukausiansiot (kuvio 16). Kuviossa muutokset ovat pienid edellisiin
vuosiin verrattuna, jos katsotaan vain tammi-lokakuussa eldkkeen valinneita ja muita
palkansaajia. Heilld ansiot olivat samalla tavalla hieman matalampia kuin muiden
saman ikdisten palkansaajien. Sen sijaan 64-vuotiaista alkaen keskiansio nousee yli
muiden palkansaajien keskiansion.

Vuoden 2022 marras-joulukuussa osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneiden palkansaa-
jien keskiansio oli vuoden 2021 joulukuussa selvasti korkeampi kuin muilla. Erityisen
suuri ero oli 63- ja 64-vuotiailla. Vuoden 2022 lopulla he olivat jo pddsadntoisesti
vanhuuseldkkeen alaikdrajan ylittaneitd. Ero on merkittava myds 66-vuotiailla miehilla,
mutta heitd on vdhan ja ansiotason hajonta suuri.

Kuvio 16.

Vuoden 2022 tammi-lokakuussa ja marras-joulukuussa osittaisen vanhuuseldakkeen ottaneiden
sekd muiden tydssd olleiden palkansaajien keskiansio joulukuussa 2021 (€/kk).

€/kk Miehet Naiset
7 000
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4 000
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2 000

1000

0 L
60 61 62 63 64 65 66 Kaikki 60 61 62 63 64 65 66 Kaikki

Ikd vuoden 2021 lopussa

Il OVE alkoi 01-10/2022 [ OVE alkoi 11-12/2022 [_] Muut palkansaajat

9 Ansioilla tarkoitetaan tdassa yhteydessa palkansaajan tyoeldkevakuutettua palkkaa.
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Ansiotason muutos osittaisella vanhuuseldkkeelld

Kiintoisa kysymys on, vdhentdvatko osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneet tydntekoa

ja jos vahentdvat, minkd verran. Vastausta voidaan hakea tarkastelemalla osittaisen
vanhuuseldkkeen valinneiden ansioita ennen elakettd ja elakkeen aikana'® Ldhes

40 prosentilla ansiot ndyttdisivat laskevan ainakin hieman eldkkeen ottamisen jdlkeen.

Ansiotulot palkkatydssa laskivat 40 prosentilla naisista ja kolmasosalla miehista osit-
taisen vanhuuseldkkeen rinnalla. Heistd varmasti moni vahensi my6s tydpanostaan.
Vuosiansioista pdatellen yli 40 prosenttia miehistd ja 35 prosenttia naisista jatkoi
palkkatydssd entiseen tapaan, vaikka saivat rinnalle myos osittaisen vanhuuselak-
keen. Heilld osittaisen vanhuuseldkkeen nostaminen ei siis vaikuttanut merkittavasti
palkkatuloihin.

Neljdsosalla sekd naisista ettd miehista palkkatulot nousivat eldkeaikana. Epdilematta
tdssd joukossa on henkilditd, joiden ansiot putosivat normaalitasosta vuonna 2020
koronan vuoksi ja palautuivat myéhemmin koronaa edeltdville tasolle, mikd nostaa
osittaisen vanhuuseldkkeen aikaiset ansiot vuonna 2022 vertailuvuotta suuremmiksi.

Kuvio 17.

Ansiotason muutos osittaisen vanhuuseldkkeen aikana eldkettd edeltdavaan aikaan verrattuna,
50 prosentin tasoisen osittaisen vanhuuseldakkeen valinneet vuonna 2021.
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10 Vuosien 2022 ja 2020 indeksoituja vuosiansioita on verrattu niilld osittaisen vanhuuseldkkeen
saajilla, jotka ovat ottaneet osittaisen eldkkeen vuonna 2021 ja saivat sitd edelleen vuoden 2022. Kun
tarkastelu rajataan 50 prosentin eldkkeen valinneisiin ja koko vuodet 2022 ja 2020 tydssa olleisiin
palkansaajiin, tarkastelujoukkoon jdi 3 700 henkild4d, joista naisia oli 1 700.
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Ansiotaso osittaisella vanhuuseldakkeellad

Osittaista vanhuuseldkettd saavien kuukausiansio oli keskimddrin kymmenen
prosenttia matalampi kuin muiden vastaavan ikdisten palkansaajien, jotka eivat
saaneet eldkettd (kuvio 18). Prosentuaalinen ero oli samaa luokkaa sekd miehilld ettd
naisilla. Euroina miesten keskiansio osittaisen eldkkeen rinnalla oli lahes 400 €/kk
pienempi kuin muiden palkansaajien, naisilla ero oli 350 €/kk.

Nuorimmissa ikdluokissa ero osittaista vanhuuseldakettd saaneiden ja muiden palkan-
saajien valilla oli keskimdardistd suurempi ja se pienenee vanhemmissa ikdryhmissa.
Vanhimmissa ikdryhmissa joukko on pieni ja valikoitunut, joten sen vaikutus kokonai-
suuteen on vdhdinen.

Osittaisen vanhuuseldkkeen valinneiden keskipalkat ennen eldketta eivat merkittavasti
eroa muiden palkansaajien tuloista, mutta laskevat elakkeen alkamisen jdlkeen. Vaikka
kuukausiansio laskee muiden palkansaajien alapuolelle, kokonaisuutena eldkkeen
ottaneiden toimeentulo ei jad jalkeen muista. Osittainen vanhuuseldke nostaa naisten
kokonaistulon samalle tasolle muiden palkansaajien ansiotulojen kanssa. Miesten
keskimadrdiset kuukausitulot nousevat eldkkeen myota hieman muiden palkansaajien
tuloja suuremmiksi.

Kuvio 18.

Vuoden 2022 lopussa osittaista vanhuuseldkettd saaneiden ja muiden palkansaajien keskiansio
joulukuussa 2022 (€/kk), 50 prosentin tasoiset eldkkeet.
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6 Tyouraeldke

Tyouraeldke luetaan tyokyvyttomyyseldkkeisiin, ja sitd maksetaan vain oman ikdluokan
vanhuuseldkeidn alarajan tayttamiseen saakka. Ensimmadiset tyduraeldkkeet maksettiin
vuonna 2018 syntymavuosiluokkaan 1955 kuuluneille. Heilld vanhuuseldakkeen alaika-
raja oli 63 vuotta ja 3 kuukautta, joten elakettd maksettiin korkeintaan kolmen kuukau-
den ajan. Sen jdlkeen eldke jatkui vanhuuseldkkeend. Viime vuonna (2022) enintdan
vuoden ja kolmen kuukauden mittaiselle tyduraeldkkeelle saattoivat hakeutua vuonna
1959 syntyneet. Myds osa vuonna 1958 syntyneistd saattoi vield viime vuonna saada
tyouraeldkkeen.

6.1 Tyouraeldkkeen myontamisen edellytykset

Ikdraja

Tyburaeldkkeeseen on ollut oikeus vuonna 1955 tai sen jdlkeen syntyneilld. Elake
voidaan mydntda aikaisintaan 63 vuoden idn tayttamistd seuraavan kuukauden alusta.
Vuonna 1965 tai sen jalkeen syntyneilld tyduraeldkkeen alaikdraja on kaksi vuotta
alempi kuin ikdluokan alin vanhuuseldkeika.

Tyouraelake pdattyy ikdluokan alimman vanhuuseldkeidn tayttamiskuukauden lopussa,
jolloin se muuttuu vanhuuseldkkeeksi. Tyduraeldke ei voi alkaa ikdluokan alimman
vanhuuseldkeidn tayttamisen jdlkeen. Tyouraelakkeen sijaan mydnnetddn vanhuus-
eldke, jos

e tyduraeldkkeestd on ennakkopdatos ja sen saanut henkild ilmoittaa
haluavansa jadda tyduraeldkkeelle ajankohdasta, jolloin hdan on jo
tayttanyt alimman vanhuuseldkeikdnsa tai

e tyduraeldkkeestd on haettu suoraan lopullinen paatds ja hakija
on ilmoittanut jdavansa tyouraeldakkeelle ikdluokkansa alimman
vanhuuseldkeidn tayttamisen jdlkeen.

Ennakkopdatos tyouraeldkkeestd voi olla voimassa enintdan ikdluokan alimpaan
vanhuuseldkeikdadn asti.

Rasittuneisuutta ja kuluneisuutta aiheuttava tydhistoria

Tyduraeldkkeen saamisen yhtend edellytyksend on, ettd tydntekija tai yrittdja on tyds-
kennellyt padtoimisesti vdahintdan 38 vuotta tydssd, joka on ollut rasittuneisuutta ja
kuluneisuutta aiheuttavaa.
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Rasittuneisuutta ja kuluneisuutta arvioitaessa edellytetdadn, etta tyd on merkittdvassa
maadrin sisdltdnyt yhtd tai useampaa seuraavista kuudesta tekijdsta:

1. suurta lihasvoimaa edellyttdvia tai lihaksia pitkdkestoisesti kuormittavia
tyoliikkeita

2. hengitys- ja verenkiertoelimistdn erityisen voimakasta kuormittumista
3. kuormittavia ja hankalia tydasentoja

4. voimaa tai suurta nopeutta vaativia toistuvia tydliikkeita tai tyoliikkeitd,
jotka sisaltavat samanaikaisesti kasien puristusta, kiertoa ja voimaa

5. tyoskentelyd erityisen vaativassa ja poikkeuksellista henkista kuormitusta
aiheuttavassa vuorovaikutteisessa tydssa tai

6. tyoskentelya jatkuvaa varuillaan oloa tai erityista tarkkaavaisuutta
edellyttdvdssa tehtdvadssd, jossa on korkea tapaturman tai onnettomuuden
riski tai ilmeinen vdkivallan uhka.

Arvioitaessa em. rasittuneisuutta ja kuluneisuutta otetaan huomioon lisddvina tekijoina
myaos

e tyon poikkeukselliset fysikaaliset tekijat (esim. poikkeukselliset
lampdolosuhteet, melu yms.)

e kuormitusta lisddvien suojavarusteiden kayttd
e toistuvaa yotyotd sisaltdava tai muutoin kuormittava vuorotyd seka

e toistuvat pitkat tydvuorot.

Tyon rasittavuutta ja kuluttavuutta arvioitaessa ei oteta huomioon tydntekijan yksilolli-
sid ominaisuuksia, vaan arvio tehddan objektiivisesti kenen tahansa tekemédna tyona
riippumatta esimerkiksi henkilon idstd, sukupuolesta tai muusta henkiloon liittyvdsta
tekijdstd. Arvioon ei vaikuta mydskdan tydntekijan oma kokemus tyon rasittavuudesta
ja kuluttavuudesta eikd niitd osoittavia tekijoitd ole sidottu ammatteihin.

Tyokyvyn arviointi

Tyduraeldke on tydkyvyttomyyseldke, ja sen saaminen edellyttdad tydkyvyn heikenty-
mistd sairauden, vian tai vamman vuoksi. Henkilon tyokyvyn heikentymisen pitdd olla
pysyvad. Vaadittava tyokyvyn alenema on kuitenkin pienempi kuin tydkyvyttomyys-
elakkeessd. Tyduraeldkkeessa ei edellytetd vuoden yhtdjaksoista tyokyvyn heikenty-
mistd eikd sairauspdivdrahan ensisijaisuusajan tayttymistd. Tyduraeldkkeessa ei myds-
kdadan madritelld tyokyvyttémyyden alkamispdivaa, ja eldaketapahtumapdivd on

aina elakkeen alkamista edeltdavdan kuukauden viimeinen pdiva.

Tyduraeldkkeen saamisen edellytyksend on, ettd henkilon tydkyky on heikentynyt
sairauden, vian tai vamman vuoksi vdhemman kuin tdyden tyokyvyttémyyseldkkeen
myontdaminen edellyttdad. Tyokyvyn tulee olla heikentynyt vahemman kuin 3/5. Tyo-
kyvyn heikentymistd koskeva edellytys on kdytdnnossa aina lievempi kuin 60 vuotta
tdyttdneen henkilon ammatillisen tydokykyarvion perusteella myonnettdavdssa tdydessa
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tyokyvyttomyyseldkkeessd. Mikdli tyduraeldkettd hakenut henkild tayttaa tayden tyo-
kyvyttomyyseldkkeen mydntamisen edellytykset, hdnelle mydnnetdan kyseinen eldke.

My0s osatyokyvyttémyyseldkkeeseen oikeuttavalla tavalla tydkykynsda menettanyt
henkild on oikeutettu tyduraeldkkeeseen. Hallituksen esityksen perusteluissa todetaan,
ettd henkilollda on muiden edellytysten tayttyessa oikeus tydouraelakkeeseen myds, jos
henkilon tyokyky on heikentynyt vahemman kuin 2/5 eli vdahemman kuin osatyokyvytto-
myyseldkkeen mydntaminen edellyttdd. Jos henkild tayttda seka tyduraeldakkeen ettd
osatyokyvyttomyyseldkkeen mydntamisen edellytykset, han voi valita kumman eldkkeen
ottaa.

6.2 Tyburaeldkkeen hakeminen ja elikkeen maara

Kun tyduraeldkehakemus tulee vireille eldkkeen alaikdrajan tayttamishetkelld tai ennen
sen tayttamista, edellytyksend on, ettd tyduraeldkkeen alaikdrajan tayttamispdivana
rasittuneisuutta ja kuluneisuutta aiheuttavan tyon pdattymisesta on kulunut enintddn
vuosi, tai tyd jatkuu edelleen.

Tyouraelakkeen mdara on eldkkeen alkamista edeltdvdan kuukauden loppuun men-
nessd ansaittu eldke. Eldkkeeseen ei sisdlly tulevan ajan osuutta kuten muihin
tydkyvyttomyyseldkkeisiin.

6.3 Eldkkeen peruuttaminen ja lakkauttaminen

Tyouraelakepdatds voidaan peruuttaa, jos hakija ilmoittaa valitusajan kuluessa, ettei
halua myonnettyd eldkettd. Jos eldkepddtds on ehtinyt tulla lainvoimaiseksi, eldkettd ei
voi endd peruuttaa. Tyduraeldkettd ei voi myoskddn lakkauttaa.

Tyburaeldkkeen maksaminen kuitenkin keskeytetddn ja eldke jatetddn lepadmadan, jos
elakkeensaaja on ansioty6ssd ja ansiot ylittavat 855,48 €/kk (vuoden 2022 tasossa)
vahintdaan kolmen kuukauden ajan. Elakkeen lepdaamisen aikana henkilén ty6ansioille
ei ole ansaintarajaa. Tyouraeldkkeen aikaisista ansioista karttuu uutta tydeldkettd

1,5 prosenttia vuodessa.

6.4 Tyouraeldkehakemusten ratkaisut ja tyéuraelakkeet

Vuoden 2022 loppuun mennessa tyduraeldkettd on hakenut yli 900 henkilda. Viime
vuonna tehtiin 300 tyduraeldkkeisiin liittyvda elakepdatosta (kuvio 19). Jos tyduraeldk-
keen hakijalla on oikeus tyokyvyttomyys- tai vanhuuseldkkeeseen, hdanelle myénnetdan
ensisijaisesti tamd yleensd suurempi eldke tyduraeldkkeen sijaan. Viime vuonna 44 ha-
kijalle mydnnettiin suoraan vanhuuseldke tai taysi tydkyvyttomyyseldke

Viime vuonna tyduraeldkettd koskevista hakemuksista hyldttiin 113, joista kuitenkin 15
sai myonteisen ennakkopdatdksen osatyokyvyttomyyseldkkeeseen. Yleisin hylkdyssyy

on ollut tyduraelakkeeseen vaadittavan tyoskentelyn keston ja rasittavuuden riittamat-

tomyys. Kaksi kolmesta tyduraeldakettd hakeneesta sai mydnteisen eldkepaatdksen.
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Kuvio 19.
Tyduraeldkehakemusten ratkaisut vuonna 2022.

Ty6uraeldke 31.12.2022

e 104 elaketta voimassa (11 naista)
e 19 eldkkeesta myonteinen ennakkopaatos
299 * Vuonna 2022 alkoi 119 eldketta (14 naista)

ratkaisua - Keskimaariinen eldke 2 115 €/kk

Hylatty
80 — tyo0 ei riittdvan kuluttavaa ja rasittavaa
4 — ei riittavan pitkaa tyouraa
6 — ei elakkeeseen oikeuttavaa tyoskentelya
tai muu juridinen syy
3 — ei riittavan tyokyvyton
5 —muu syy
15 — on saanut myonteisen ennakkopaatoksen
osatyokyvyttomyyselakkeesta

Koska tyouraeldke padtetdan vanhuuseldkkeen alaikdrajan tayttamiseen, eldkeaika on
lyhyt. Viime vuoden lopussa eldkkeitd oli voimassa vain hieman enemman kuin niita oli
ehtinyt paattyad (taulukko 8). Vuoden 2022 lopussa tyduraeldkkeelld oli 93 miestd ja 11
naista. Eldke oli suuruudeltaan keskimaarin 2 150 €/kk.

Viime vuonna tyduraeldke alkoi 105 miehelld ja 14 naisella. Kolme neljdstd elakkeestd
on myonnetty tuki- ja liilkuntaelinsairauksien perusteella. Niiden osuus mydnnetyista
elakkeistd on lisadntynyt. Tyduraeldkkeelle siirtyneilld on pitka tyohistoria. Viime
vuonna tyduraeldkkeelle siirtyneilld oli takanaan keskimaarin reilut 39 vuotta tydeldke-
vakuutettua tyouraa elakkeen alkamista edeltdvan vuoden (2021) loppuun mennessa.

Taulukko 8.
Tyburaelakehakemukset ja -eldakkeet 2018-2022.

2018 2019 2020 2021 2022

Hakijoita 101 111 208 266 352
— Julkiselta sektorilta 13 20 36 38 66
Alkaneet eldkkeet 21 27 72 84 119
- Keskieldke €/kk 1870 2081 2173 2074 2115
Padttyneet eldkkeet 16 17 26 60 96
31.12. voimassa olleet eldkkeet 5 15 62 75 104
— Keskielake €/kk .. . . 2 080 2150







Eldketurvakeskuksen
tilastoja

Osittainen varhennettu
vanhuuseldke ja tyouraeldke

Uudet eldkelajit 2022

Vuodesta 2017 alkaen osittainen varhennettu vanhuuseldke on
tarjonnut mahdollisuuden ottaa karttuneesta eldakkeestd puolet
maksuun 61 vuoden idn tayttamisen jalkeen. Tyouraeldke otettiin
kdyttéon vuotta myohemmin ja on tarkoitettu pitkdn ja rasittavan
tyduran tehneille 63-vuotiaille ennen varsinaista vanhuuseldketta.
Julkaisussa tarkastellaan ndiden eldkkeiden kehitysta

vuoden 2022 loppuun mennessa. Tilasto kattaa keskeisimmat
tilastotiedot alkaneista eldkkeistd ja eldkkeensaajista. Lisaksi

se sisdltaa tietoja osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
valinneiden tydnteosta ja ansiotasosta.

Elaketurvakeskuksen tilastoja

Elaketurvakeskus on lakisddteinen tydeldketurvan kehittdja,
asiantuntija ja yhteisten palvelujen tuottaja. Tilastoja-sarjassa
julkaistaan tilastotietoja eldketurvan eri alueilta. Tilastot
perustuvat eldkejarjestelman rekisteritietoihin.

ez. Eliketurvakeskus
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