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Kuinka yrittdjat eldkevakuuttavat?

Yrittdjien omat ndakemykset ja
YEL-ty6tulon ja yrittdjdan tulojen suhde

Yrittdjien eldketurvan taso jaa usein matalaksi, mikd heijastuu myds yrittdjan sosiaali-
etuuksiin ja tulevaan tydeldakkeeseen. Tdssd tutkimuksessa tarkastellaan yrittdjien ela-
kevakuuttamisen tasoa kahdesta eri ndakokulmasta. Yhtdalta tarkastellaan kdsitysta
riittdvan eldketurvan maksamisesta yrittdjien oman ndkemyksen kautta. Toisaalta tar-
kastellaan ali- ja ylivakuuttamista yrittdjien eldakevakuutuksen pohjana olevan YEL-tyo-
tulon ja yrittdjdn tulojen suhteen avulla.

Aineistona on Tilastokeskuksen vuoden 2017 Tydvoimatutkimuksen yhteydessa ke-
ratty Yrittdjyyden Ad hoc -moduuli, johon on yhdistetty tulotietoja Tilastokeskuksesta
ja elakkeen karttumiseen liittyvia tietoja Eldketurvakeskuksen rekistereistd. Aineisto
koostuu 1 348 yrittdjdstd, joiden YEL-tydtulo vuonna 2017 oli vdhintddn 7 600 euroa
ja joilla oli yrittdjan tuloja vahintddn 3 000 euroa.

Yrittdjan tuloina huomioitiin seka yrittdjan itselleen maksamat palkkatulot ettd yritys-
toiminnan verotettavat ansiotulot. Vuosittaisen vaihtelun tasaamiseksi tuloina kay-
tettiin kolmen vuoden tulojen keskiarvoa. Eldkevakuutuksen tasoa tarkasteltiin aikai-
sempaa monipuolisemmin yrittdjdan, yritykseen, tydmotivaatioon, taloudelliseen ti-
lanteeseen ja eldkevakuutukseen liittyvien sekd asuinalueeseen pureutuvien tausta-
tekijoiden suhteen.
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Monella yrittdjalla YEL-tyotulo jada matalaksi, puolella alle 80 prosenttiin
toteutuneista tuloista

Yrittdjan eldketurvan tason maarittdva YEL-ty6tulo oli vuonna 2017 keskimdaarin

25 600 euroa. Matalia YEL-tyotuloja on kuitenkin paljon. Joka neljannelld yrittajal-
[3 YEL-ty6tulo jdi alle 12 600 euron ja puolella yrittajistda YEL-tydtulo oli korkeintaan
20 600 euroa. Vastaavasti joukossa on myos korkeampia YEL-ty6tuloja. Korkein nel-
jannes oli vahintddn 32 800 euron tasolla ja joka kymmenennelld yrittdjalla YEL-tyo-
tulo ylitti 49 700 euroa.

Keskimdadrin yrittdjan tulot olivat noin 33 000 euroa, mediaani 28 500 euroa. Joka
kymmenennella yrittdjalla keskimddradinen yrittdjan tulo jai kuitenkin korkeintaan noin
11 000 euroon. Jakauman korkeammassa pddssd joka kymmenes yrittdja ylsi vajaan
59 000 euron keskimddrdisiin vuosituloihin.

YEL-tyotulon ja toteutuneiden yrittdjan tulojen suhteella voidaan tarkastella ali- ja yli-
vakuuttamista. Puolella yrittdjista YEL-tydtulo on alle 80 prosenttia, neljanneksella
vain vajaa 50 prosenttia toteutuneista tuloista. Yrittdjien joukossa on myds korkeita,
ylivakuuttamisesta kertovia suhdelukuja. Kolmanneksella yrittdjistd YEL-ty6tulo on
suurempi kuin heidan toteutuneet tulonsa. Keskiarvolla mitaten yrittdjien YEL-ty6tulo
vastasi toteutuneita tuloja. Joukossa on muutamia erittdin korkeita suhdelukuja, jotka
nostavat keskiarvoa.

YEL-tydtulon ja yrittdjdn toteutuneiden tulojen suhdeluvut olivat keskimdardista kor-
keammat naisilla, yli 50-vuotiailla, pienituloisilla ja pitkdn yrittdjduran tehneilld yritta-
jilld. Suhdeluvut olivat keskimddradista korkeampia my0ds kaupan ja kuljetuksen alalla
tydskentelevilla yrittdjilla seka yrittdjilld, joilla oli myds palkansaajauraa. Korkean suh-
deluvun taustalla naisilla ja pienituloisilla yrittdjilld oli matalat yrittdjan tulot, muissa
ryhmissd korkeammaksi asetettu YEL-tyotulo.

Eniten matalia, alivakuuttamiseen viittavia suhdelukuja oli alle 50-vuotiailla yrittdjilla,
yli 50-tuntista tyoviikkoa tekevilld, suurituloisilla, toidensa mdaran liian suureksi arvi-
oivilla seka yrittdjilla, joilla ei ollut kertynyt uraa palkansaajana. Matalan suhdeluvun
taustalla alle 40-vuotiailla yrittdjilla ja yrittdjilld, joille ei ole kertynyt palkansaajaeld-
kettd, olivat alhaiset YEL-tydtulot. Muissa ryhmissa matalaan suhdelukuun vaikutti se,
ettd vaikka heiddn YEL-tydtulonsa olivat korkeita, heiddn tulonsa olivat selvdsti vield
YEL-tyotuloja korkeammat.

Yli puolet yrittdjistd kokee maksavansa itselleen riittdavasti eldketurvaa, mutta
kolme viidesta alivakuuttaa tulojensa perusteella

Tutkimuksen mukaan osalla yrittdjistd elakevakuuttamisen taso jdda matalaksi. Yrit-
tdjistd yli puolet, 57 prosenttia, koki, ettd he maksavat itselleen riittavda eldketur-
vaa. Toisin sanottuna reilu 40 prosenttia koki, ettd he eivdt maksa riittdavda elaketur-
vaa. Tuloihin perustuvan mittarin ndkdkulmasta YEL-tytulo jdi matalaksi vield useam-
min. Tutkimuksessa alivakuuttamisen rajana pidettiin sitd, jos YEL-tydtulo on vahin-
tdan kymmenen prosenttia tai 2 400 euroa pienempi kuin yrittdjan vuositulot. Yrittdjis-



Kuinka yrittdjat elakevakuuttavat?

td kolme viidestd (58 prosenttia) alivakuutti itsensad taméan mittarin perusteella. Pdin-
vastainen, ylivakuuttamiseksi tulkittu tilanne, jossa YEL-tyotulo ylitti yrittdjan vuositu-
lot vahintdadan kymmenelld prosentilla tai 2 400 eurolla, oli joka neljannella yrittajalla.

Kyselyssad kdsiteltiin my0s yrittdjien ilmoittamia syitd sille, miksi ei maksa itselleen
riittdvda eldketurvaa. Yleisin syy riittamattoman elaketurvan maksamiselle oli se, et-
td ei ole varaa maksaa suurempaa vakuutusmaksua. Kaksi kolmesta yrittdjasta oli ta-
td mieltd. Seuraavaksi yleisimmat syyt liittyivat eldkejdrjestelmdan kohdistuvaan epa-
luottamukseen seka tydskentelyaikeisiin. Noin puolet yrittdjista valitsi syyksi riitta-
mattoman elaketurvan maksamiselle epdilyksen, ettei kuitenkaan saisi riittdvaa eld-
kettd. Yhtd moni kertoi perusteeksi sen, ettd aikoo tydskennelld eldkkeen rinnalla.

Yksinyrittdjat ja yrittdjat, joilla ei ole yhtiokumppaneita, sekd kokevat
maksavansa riittdmatonta eldketurvaa ettd alivakuuttavat

Tutkimuksessa tarkasteltiin mallituksen avulla yrittdjien ominaisuuksia erikseen niil-
14, jotka kokevat, ettd eivdt maksa itselleen riittdvdad eldketurvaa ja niilld yrittdjilla, jot-
ka tulojensa perusteella alivakuuttavat. Mallitarkasteluissa tietyt ominaisuudet nousi-
vat esiin molemmissa tapauksissa.

Ndkemys siitd, ettd maksaa riittdméatonta eldketurvaa ja tulojen mukaan alivakuut-
taminen olivat yleisempid yksinyrittdjilla ja ilman yhtickumppania toimivilla yrittdjil-
[a. Tama tilanne oli yleisempi my0s niilla yrittdjillad, joilla oli ollut liikaa toitd viimeisen
vuoden aikana ja yritystoiminnassa oli ollut vaikeuksia ja suurimpana vaikeutena oli
toimeentulon niukkuus.

Yrittdjilla, jotka kokivat maksavansa riittavasti elaketurvaa ja jotka eivat mydskaan tu-
lomittarin mukaan alivakuuttaneet, oli tyypillisesti yhtiokumppaneita, he olivat tyon-

antajayrittdjid ja tekivat alle 50 tunnin pituisia tydviikkoja, toitd ei ollut liilkaa ja heilld
oli palkansaajauralta kertynyttd eldkettd. Muiden tekijoiden vakioinnin jalkeen suku-

puoli ei vaikuttanut ali- ja ylivakuuttamisen yleisyyteen tai ndkemykseen riittdvan ela-
keturvan maksamisesta.

Alivakuuttaminen yleisempaa nuorilla, heikosti koulutetuilla ja suurituloisilla
yrittdjilld, ylivakuuttaminen taas vanhemmilla, korkeasti koulutetuilla ja
pienituloisilla yrittdjilla

Tarkasteluissa nousi esiin myds tekijoita, jotka vaikuttivat vain toiseen eldakevakuutta-
misen tason mittareista. Riittdmatonta eldketurvaa kokivat maksavansa muita useam-
min yrittdjat, joilla oli takana yrittdjduraa vahintdaan 20 vuotta, joiden taloudellinen ti-
lanne oli epdvarma ja jotka asuivat Lansi- tai Pohjois-Suomessa. Nama tekijat eivat kui-
tenkaan nousseet merkitseviksi selittdjiksi tulotiedoilla mitatulle alivakuuttamiselle.
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Yrittdjan omasta ndkemyksestd poiketen alivakuuttaminen tulomittarin perusteella oli
yleisempda nuorilla ja perusasteen koulutuksen suorittaneilla. Ylivakuuttaminen oli
puolestaan yleisempdd vanhemmilla ja korkeasti koulutetuilla yrittdjilla. Yrittdjien tu-
lot heijastuivat ali- ja ylivakuuttamiseen siten, ettd alivakuuttamisen yleisyys lisddntyi
tulojen kasvaessa, kun taas pienituloisilla yrittdjilla ylivakuuttaminen oli yleisempaa.

Yrittdjan oma ndakemys riittavan eldketurvan maksusta ja tuloihin perustuva
tilanne eivdt aina kdy kadsi kadessa

Oma ndakemys riittavan eldketurvan maksamisesta ja tulojen perusteella saatava ku-
va alivakuuttamisesta vastasivat toisiaan vain hieman yli puolella yrittdjista. Lopuil-

la oma ndkemys poikkesi tulojen perusteella saatavasta kuvasta. Yksi tekija oman na-
kemyksen ja tulojen perusteella saadun kuvan erolle voi liittyd riittavan elaketurvan
maksamista koskevan kysymyksen tulkintaan. Kysymyksen voidaan ajatella liittyvan
siihen, onko eldketurva riittavalla tasolla tuloihin ndhden. Toisaalta kysymyksen voi-
daan myos tulkita viittaavan siihen, takaako nykyisin maksettava eldketurvan taso riit-
tdvdn toimeentulon eldkeaikana.

Vajaa kolmannes yrittdjista koki sekd maksavansa riittamadtontd eldketurvaa ettd aliva-
kuutti. Nama yrittdjat olivat useammin yksinyrittdjiad, heilld ei ollut yhtickumppaneita,
ja heilld oli korkeammat tulot. Tdmdn ryhman yrittdjille oli ominaista myds alle 50 vuo-
den ikd, yli 20 vuoden yrittdjaura sekd taloudelliseen tilanteeseen liittyvadt huolet. He
kokivat myds useammin edellisen vuoden tydmaaran liian suureksi ja yritystoiminnas-
sa vaikeutena toimeentulon niukkuuden.

Noin 30 prosenttia koki maksavansa riittdvasti eldketurvaa eikd mydskddn alivakuut-
tanut. Tyypillisesti nama yrittajat olivat yli 50-vuotiaita, tydnantajayrittdjia, heilld oli
korkea-asteen koulutus, ja heilld oli yhtiokumppaneita. Tahan ryhmadan kuuluvilla yrit-
tdjilla oli tyypillisesti pienet tulot, mutta taloudellinen tilanne yrittdjana oli vakaa ja
turvattu. Heille oli useammin myds kertynyt palkansaajaeldketta ja he kokivat, ettei
toita ollut liikaa.

Yli 40 prosentilla yrittdjistd oma nakemys eldketurvan riittdvyydestd ja tulotietojen an-
tama kuva alivakuuttamisesta eivat olleet yhtenevdiset. Vajaa kolmannes yrittdjista
kuului ryhmaddn, jossa koettiin, ettd eldketurvaa maksetaan riittavasti, mutta tulomit-
tari viittasi alivakuuttamiseen. Talle ryhmalle tyypillistd oli matalampi koulutustaso,
alle 30 vuoden yrittdjdura ja yrittdjaksi omasta halusta ryhtyminen. Ryhman yrittdjilla
oli useammin myds suuremmat tulot ja he kokivat taloudellisen tilanteensa yrittdjana
vakaaksi ja turvatuksi. Hyva taloudellinen tilanne voi osin selittaa sitd, etta karttuvan
elakkeen katsotaan olevan riittdava, vaikka eldketurvan taustalla oleva YEL-tydtulo jda-
kin yrittdjan tuloja pienemmaksi.

Joka seitsemds yrittdjistda koki maksavansa riittamatontd eldaketurvaa, vaikka ei to-
dellisuudessa alivakuuttanut. Nama yrittdjat olivat useammin naisia, yksinyrittdjid,
heillad oli matalammat tulot, ja he asuivat Pohjois-Suomessa. Myds tdssa ryhmadssa
taloudellinen tilanne voi selittda ristiriitaa mittareiden valilld. Pienten tulojen vuok-
si ehkd koetaan, ettd karttuva eldketurva ei ole riittava, vaikka YEL-tyotulo vastaakin
yrittdjdn tuloja.



Padtelmia

Yrittdjan tulojen kayttd ali- tai ylivakuuttamisen mittarina ei ole ongelmatonta, mutta
se antaa yhden ndkokulman yrittdjien eldketurvan tason tarkasteluun. Tulosten poh-
jalta nayttaa silta, ettd tietoa YEL-vakuutuksesta olisi hyva lisata erityisesti matalas-

ti koulutettujen ja nuorten yrittdjien keskuudessa. Tietoa tulisi kohdentaa my6s yksin-
yrittdjille ja ilman yhtickumppaneita toimiville yrittdjille. Ndilla ryhmilld YEL-ty6tulo jaa
useammin toteutuneita tuloja matalammaksi. Tosin ndihin ryhmiin kuuluvat, lukuun
ottamatta matalasti koulutettuja, tiedostavat oman tilanteensa varsin hyvin siind mie-
lessd, ettd he omankin ndkemyksend mukaan maksavat liian vahdista eldaketurvaa.
Valttamatta alivakuuttamisen yleisyys ndissa ryhmissa ei siis johdu tiedon puuttees-
ta. Matalasti koulutetut sen sijaan kokevat maksavansa riittdvda eldketurvaa, vaikka
tuloihin perustuvan mittarin perusteella he alivakuuttavat, eli heilld on vadara kasitys
oman eldkevakuuttamisensa tasosta.
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