ELAKETURVAKESKUKSEN
TILASTOJA

Eldkkeella ja tyossa

Tilasto eldkeldisten tyonteosta vuosina
2007-2017







ELAKETURVAKESKUKSEN
TILASTOJA

Eldkkeelld ja tyossa

Tilasto eldkeldisten tyonteosta vuosina
2007-2017

JARI KANNISTO



Eldketurvakeskus

00065 ELAKETURVAKESKUS

Puhelin: 029 411 20

Sahkoposti: etunimi.sukunimi@etk.fi

Pensionsskyddscentralen

00065 PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
Telefon: 029 411 20

E-post: fornamn.efternamn@etk.fi

Finnish Centre for Pensions

FI-00065 ELAKETURVAKESKUS, FINLAND
Phone +358 29 411 20

E-mail: firstname.surname@etk.fi

PunaMusta Oy
Helsinki 2018

ISSN 2343-354X (painettu)
ISSN 2343-3558 (verkkojulkaisu)



Tdssa raportissa kasitellddan eldkkeensaajien tyon laajuutta. Tarkastelu keskittyy ty6ikdisten
(17-67-vuotiaat) eldkkeensaajien tydntekoon, keskimadraisiin ansioihin ja tytelédkkeisiin.

Aineisto perustuu padosin Eldketurvakeskuksen tilastorekistereihin ja rajautuu tdlta osin
tydeldkevakuutettuun ty0hon. Suomessa 17—-67-vuotiaana tehty tyd on tydeldkevakuutetta-
va, ja se kartuttaa elaketta.

Tyollisyysasteiden tarkastelu perustuu Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen aineistoi-
hin. Tyovoimatutkimuksen tiedot kerdtddn haastattelemalla otoshenkil6itd 15-74-vuotiaas-
ta vdestostd. Koska haastateltujen ikavali on suuri ja tydssdolotieto perustuu kyselyyn, tyévoi-
matutkimuksen ty6 pitda sisdllidn myos muuta kuin eldkevakuutettua tyota.

Elakeldisten tyonteon maarassad tapahtuvaa muutosta seurataan vuosien 2007-2017 va-
lisend aikana. Muutoksia seurataan sekd henkilomaérien ettd viestdosuuksien avulla eri ika-
ryhmissd. Raportissa on erillistarkasteluja sekd vanhuus- ettd tydkyvyttomyyseldkettd saa-
vien tyonteosta. Osittainen varhennettu vanhuuselédke on rajattu tdméan raportin ulkopuolel-
le, koska siitd on tehty oma julkaisu lokakuussa 2018 (Osittainen varhennettu vanhuuselédke
ja tyduraeldke, Uudet eldkelajit 1.2.2017-31.7.2018. Eldketurvakeskuksen tilastoja 09/2018).

Raportissa on tarkasteltu myos yli 60-vuotiaiden ty0llisyysasteita ja eldkeldisten tyGssa-
kdynnin vaikutusta tyollisyyslukuihin. Ty6llisyysasteiden tarkastelu tdydentda eldkeldisten
tyonteosta saatavaa kokonaiskuvaa.

Kasitteiden madrittelyn jalkeen varsinainen raportti alkaa kuvauksella tydeldkejarjestel-
man piiriin kuuluneesta 17-68-vuotiaasta vdestostd ja siitd, millaisiin osajoukkoihin se ja-
kautuu tydssdolon ja elakkeen suhteen. Sen jalkeen tarkastellaan eldkeldisten tyossakdynnis-
sd tapahtunutta muutosta vuosien 2007-2017 lopussa. Kolmantena katsotaan tarkemmin ti-
lannetta vuoden 2017 aikana.

Luvussa 4 tarkastelu rajoitetaan vanhuuseldkkeisiin ja luvussa 5 tydkyvyttomyyseldakkei-
siin. Luvussa 6 tutkitaan ikddntyneiden tyollisyysasteita ja tyottomyyttd. Luvussa 7 esitetddn
laskelmia siitd, miten eldkeldisten tyonteko vaikuttaa ty6llisyysasteeseen. Eldkkeensaajien an-
siot ovat vdhdisid, mutta ikddntyneilld ne muodostavat merkittdvan osan ikdluokan ansiotu-
loista. Viimeisena lukuna raportissa on yhteenveto.

Nykyisin eldkkeen rinnalla tehty tyd on tydeldkevakuutettava ja siitd karttuu pddasaannon
mukaan uutta eldkettd 1,5 prosentin mukaisesti ikdvalilla 17-67 vuotta. Vuoden 2017 laki-
muutoksen seurauksena tydeldkevakuuttamisen alaikdraja laski 18 vuoden idstd 17 ikdvuo-
teen. Vaikka tyoeldkejdrjestelmdn piiri laajeni ndin yhdelld ikdluokalla, muutoksen vaikutus
tarkasteltavan ilmion kannalta on hyvin vahdinen. Toistaiseksi kukaan ei ole jaanyt tydelak-
keelle 17-vuotiaana.

Vanhuuseldkkeen rinnalla tehdyn tyon perusteella ansaitun tyoeldkkeen saa erillisena elak-
keend padsdantodisesti 68 vuoden idn tayttadmisen jalkeen. Sen sijaan tydkyvyttomyyseldkkeen
rinnalla tehdysta tydstd karttuneen eldkkeen voi ottaa jo 63 vuoden idssa. Uusi tybeléke ei vai-
kuta vanhan eldkkeen maksamiseen vaan tulee sen lisdksi.

Tama raportti on jatkoa viime vuonna julkaistulle Eldketurvakeskuksen tilastolle (12/2017).
Taman raportin sisdllostd vastaa kehityspaallikko Jari Kannisto, jolle voi osoittaa julkaisun si-
sdltoa koskevat kyselyt ja ehdotukset. Raportin on taittanut Katariina Kakonen.

Helsingissd joulukuussa 2018
Eldketurvakeskus






Raportissa kasitellddn tydikdisten (17-67-vuotiaat) eldkeldisten tyontekoa vuosien 2007-2017
aikana. Elakeldisten tyonteosta syntyvaa kuvaa on taydennetty tydllisyystarkastelulla. Tiedot
perustuvat Eldketurvakeskuksen rekisteritietoihin ja tyollisyysasteiden osalta Tilastokeskuk-
sen tydvoimatutkimukseen.

Osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet on rajattu timan raportin ulkopuolelle. Vuoden
2017 lopussa osittaista vanhuuseldkettd sai lahes 12 000 ihmista, joista kaksi kolmesta kavi
tyossd. Osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista 9 400 oli alle 63-vuotiaita.

Vuoden 2017 lopussa Suomessa oli 3,7 miljoonaa 17-68-vuotiasta ty6elakejarjestelman
piiriin kuuluvaa, joista 550 000 sai omaan tyduraan perustuvaa tyoeldkettd. Naista elakkeen-
saajista 74 000 eli 13 prosenttia kavi toissa. Osa-aikaeldkkeelld heistd oli 7 000. Vanhuuselak-
keen valintaidssd olevista 63—67-vuotiaista eldkettd sai 85 prosenttia eli 320 000 ihmista. Heis-
td 12 prosentilla oli eldkkeen rinnalla tyostd saatuja ansioita.

Vuosina 2007-2017 tydssa kdyvien eldkkeensaajien mddra on kasvanut yli 30 prosenttia.
Muutos koko tarkastelujaksolla on suuri ja painottuu jakson alkuvuosiin. 2010-luvulla kehi-
tys on ollut maltillista. Kasvu on keskittynyt ennen kaikkea 63-67-vuotiaisiin vanhuuseldke-
ldisiin. Nuorempien eldkeldisten tydssakaynti ei ole muuttunut tarkastelujakson aikana.

Samalla kun eldkeldisten tydnteko on lisddntynyt, my6s ilman eldkettd tyossa jatkavien van-
huuseladkeikdisten mdard on noussut merkittdvasti. Vuoden 2007 lopussa 63—67-vuotiaista
tyota teki alle 40 000 ja vuoden 2017 lopussa yli 68 000 ihmistd. Puolet jatkoi tydssa yli van-
huuseldkeidn alarajan ilman eldkettd. Toisen puolen muodostivat 34 000 tydssd kaynytta eld-
keldista. Tarkastelujakson alkuvuosina suuret ikdluokat saavuttivat vanhuuseldkeién alarajan,
mika selittdd lukumaardisestd kasvusta valtaosan. Vuonna 2013 ikdryhméan 63-67-vuotiaat
koko oli suurimmallaan, yli 100 000 ihmistd suurempi kuin tarkastelujakson alussa vuonna
2007. Sen jalkeen 1940-luvulla syntyneet ovat jo ehtineet ylittdda vanhuuseldkkeen yladikara-
jan, minka vuoksi 63-67-vuotiaden mdara on kddntynyt laskuun.

Vaikka osa kasvusta selittyy suurilla ikdluokilla, myds tydssd kdyvien 63—67-vuotiaiden
osuus ikdluokasta on noussut. Vuosien 2007-2017 vdlisend aikana nousu on ollut yli nelja
prosenttiyksikkod, 13,9 prosentista 18,3 prosenttiin. Kasvusta kahden prosenttiyksikdn verran
selittda eldkeldisten tydnteon yleistyminen ja ldhes 2,5 prosenttiyksikkoa tyossa ilman elédket-
td jatkavien madrdn lisddntyminen. Tyossa kdyvien eldkeldisten osuus on noussut 7,5 prosen-
tista 9,3 prosenttiin ja ilman osa-aikaeldkkeitd 6,0 prosentista 8,4 prosenttiin.

Vaikka tarkastelujakson aikana 63-67-vuotiaiden tyonteko on lisddntynyt selvasti, 2010-lu-
vulla nousu on tasaantunut ja kehitys on ollut hidasta. Vuonna 2017 erityisesti eldakeldisten
tyonteko yleistyi. Tyonteko on yleistynyt 1,5 prosenttiyksikon verran vuodesta 2010. Noususta
yhden prosenttiyksikon selittda eldkeldisten tydnteon yleistyminen ja lopun muiden 63-67-vuo-
tiaiden tydnteon yleistyminen.

Kaiken kaikkiaan tydssa kdyvien eldkkeensaajien joukko on moninainen. Osatydkyvytto-
myvyseldkettd saavat tekevdt muita enemman ja sidnnollisemmin t6itd osaeldkkeen tavoitteen
mukaisesti. Nelja viidesta osatyokyvyttomyyseldakkeelld olevasta kdvi toissd vuonna 2017, ja
heistd kolme neljdsosaa tyoskentelee sadannollisesti.

Tilastojen perusteella voidaan paitelld, ettd valtaosaltaan vanhuuseldkkeelld olevat eivat
tee t6itd siksi, ettd olisivat siihen pienen elakkeen vuoksi pakotettuja. Heiddn eldkkeensa ovat
selvdsti muita eldkkeensaajia korkeampia.

Elakkeen rinnalla tehty tyd on tilastojen valossa padosin osa-aikaista ja epasaanndllista.
Tyosta saatu kuukausiansio on keskimdarin hieman yli puolet vanhuuseldkkeestd. Osatydky-
vyttomyyseldkkeelld oleville tydnteko antaa kaksinkertaisen kuukausiansion osaeldkkeeseen
verrattuna.
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Ty0Ossa olevaksi katsotaan henkild, joka on ollut kalenterikuukauden aikana tyeldketta
kartuttavassa tydssa tai tydelakevakuutettuna YEL- tai MYEL-toiminnan perusteella. Vuo-
den lopussa tydssi olevaksi katsotaan henkild, joka on ollut tydssa joulukuun aikana (kuu-
kausitekniikkaan perustuvat tyGsuhteet) tai jonka tysuhde on pattynyt tai ollut voimassa
vuoden viimeisena pdivina (vuositekniikkaan perustuvat tyosuhteet)'. Tamén vuoksi vuo-
den lopussa tydssd ja eldkkeelld olevien henkil6iden maarat poikkeavat joulukuussa tydssa
ja eldkkeelld olleiden maarista. Erityisesti eldkkeen rinnalla tyossa olevilla lyhyet tyGskente-
lyjaksot ovat yleisid ja aiheuttavat ndin ollen eroa tilastoissa?. Erot nakyvat kenties parhai-
ten vertailemalla liitteen 2 vuosikohtaisia tietoja liitteen 3 vastaaviin joulukuun lukuihin.

Tyo6eldkevakuutetuksi (tai lyhyemmin vakuutetuksi) katsotaan henkild, joka saa omaan
tyburaan perustuvaa tyGeldketta tai jolla olisi siihen oikeus tarkasteluhetkella. Oikeus tyo-
eldkkeeseen syntyy tydeldkevakuutetun tyon tai yrittdjatoiminnan perusteella.

Tassd raportissa kdsitellddan vain tyoelakevakuutettua tyota ja yrittdjatoimintaa. Ikava-
lilla® 17-68 tehty tyd on tydeldkevakuutettava. Vakuuttamisvelvollisuus koskee ansioita,
jotka ovat kuukaudessa viahintddn rajaméaéréan suuruisia (58,19 euroa/kk vuonna 2017).
My0s eldkkeensaajan ansioty0 pitdd vakuuttaa ja siitd karttuu eldkettd. Vakuuttamisvel-
vollisuus paittyy 68 vuoden idn tayttdmiseen, eika tyoskentely enda sen jalkeen kartuta
elakettd. Sen sijaan elakkeeseen maksetaan lykkayskorotus, jos eldkkeeseen oikeutettu ei
hae ja ala nostaa eldketta.

Koska vakuuttamisvelvollisuus pdittyy 68 vuoden tayttimiskuukauden lopussa, tarkas-
telu on usein rajattu 67-vuotiaisiin. Tdma on perusteltua paitsi viestdosuuksia tutkittaes-
sa, myos vuoden lopun tilannetta kuvaavissa tilastoissa. Koska ika on laskettu vuoden lo-
pussa, 68-vuotiaista vain joulukuussa syntyneet ovat voineet olla tydssa. Jos heidit otet-
taisiin mukaan tarkasteluihin, tilastot vaaristaisivat tuloksia joiltakin osin.

Yrittdjatoiminta pitdd vakuuttaa, jos vuosityStulo on vahintdan 7 645,25 euroa (vuon-
na 2017). Myds eldkkeensaajan harjoittama yrittdjatoiminta pitdd vakuuttaa. Poikkeuk-
sena ovat tybeldkelakien perusteella vanhuuseldkkeelld olevat yrittdajat. He eivat kuulu
pakollisen YEL-vakuutuksen piiriin, mutta voivat ottaa vapaaehtoisen YEL-vakuutuksen.

Ty0Ossa oleviksi katsotaan seka pakollisen ettd vapaaehtoisen YEL-vakuutuksen piiriin
kuuluvat yrittdjat. YEL:ssa tarkoitettu yrittdja on henkilo, joka tekee ansiotyotd olemat-

1 Tydsuhteet voidaan ilmoittaa ansaintarekisteriin joko ns. kuukausitekniikalla tai vuositekniikalla. Kuukausitilityksissa ilmoitetaan
pakollisena tietona vain kuukau-si, jolloin ty6 on tehty. Ty on voinut kestaa siis yhtend pdivand muutaman tunnin tai koko tdyden kuu-
kauden. Ty6 on voinut olla myds urakkaluonteinen ja urakan palkka on maksettu tuolloin. Esimerkiksi kotitalouksien teettama ty6 ilmoi-
tetaan usein talld tekniikalla, mutta sitd kdyttavat myos monet tydnantajat. Nykyisin myos merimiesten tydsuhteet (MEL) ilmoitetaan tal-
|a tekniikalla.

Vuositekniikkaan perustuvat ilmoitukset sisdltavat aina myds tydsuhteen alkamispdivén ja paattymispdivan, joten sen perusteella tie-
detddn, milloin tydsuhde on alkanut ja milloin se pdattyy. Toki vuositekniikassakin voi olla palkattomia jaksoja, jolloin henkild ei oikeas-
ti ole tydssd, mutta tydsuhde on silti jatkuva (esimerkiksi sairausloma).

2 Tydeldkevakuutettujen perustilastoissa esitetdadn vakuutetut vuoden lopun tilanteen mukaan. Koska tdmén raportin vakuutettujen
piirid koskevat tilastot pohjau-tuvat edelld esitettyihin peruskdsitteisiin, poikkileikkaushetken tarkastelua ei voida valttaa, vaikka tar-
kasteltavan aiheen kannalta eroa jonkin verran syntyykin.

3 Vuoden 2017 alusta vakuuttamisen alaikdraja on tyontekijoilld 17 vuotta.
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ta tdssa tydssddn virka- tai tydsuhteessa. My0s yrittdjan perheenjédsen on yrittdjd, jos han
tyoskentelee yrityksessd, mutta ei ole tdassa tyossddn tyosuhteessa.

MYEL:ssa vakuuttamisvelvollisuuden vuositydtulon raja on vahintddn 3 822,63 euroa
(vuonna 2017). MYEL-vakuutus on otettava, jos harjoittaa maatilataloutta vihintdan vii-
den MYEL-hehtaarin* tilalla itse ty6ta tehden. Vakuuttamisvelvollisuus koskee myos per-
heenjdsenid, jotka padasiallisesti tyoskentelevit viljelmélla.

MYEL:n piiriin kuuluvat (1.1.2009 alkaen) my6s apurahansaajat, jotka harjoittavat tie-
teellistd tutkimusta tai taiteellista toimintaa.

Myos elakkeensaajan harjoittama MYEL-toiminta voidaan vakuuttaa, jos MYEL:n edel-
lytykset tayttyvat.

Tybeldkejarjestelma jakautuu yksityiseen ja julkiseen sektoriin. Suurin osa yksityisel-
1a sektorilla tydskentelevistd vakuutetaan tyontekijan eldkelain TyEL:n piirissa. Julkisen
sektorin piiriin luetaan valtion, kunnan, kirkon, Suomen Pankin, Kelan tai Ahvenanmaan
maakunnan hallituksen palveluksessa olevat®.

Julkisella sektorilla selvasti eniten vakuutettuja on kuntien palveluksessa. JuEL kunti-
en eldkejdrjestelmdn piiriin kuuluvat jasenyhteis6jen virka- ja tydsuhteessa olevat. Lisak-
si sen piiriin kuuluvat

perhehoitajat, jotka ovat tehneet perhehoitajalain mukaisen toimeksiantosopimuksen
omaishoitajat, jotka tayttdvat omaishoidon tuesta annetun lain mukaiset ehdot
jasenyhteison luottamushenkil6t

henkil6t, jotka ovat tehneet jasenyhteison kanssa toimeksianto- tai konsulttisopi-
muksen.

Elakkeelld olevaksi katsotaan henkild, joka saa omaan tyduraan perustuvaa tyoeldketta.
Omaeldkkeistd osa-aikaeldke ei ole erityisen mielenkiintoinen timéan raportin ndakdkulmas-
ta, koska se on ainoa eldkemuoto, jonka saaminen edellyttda tydnteon jatkamista. Osa-ai-
kaeldke lopetettiin vuoden 2017 uudistuksessa niin, ettd viimeiset osa-aikaeldkkeet al-
koivat tammikuussa 2017. Osa-aikaeldkkeen tilalle tuli uutena elikemuotona osittainen
varhennettu vanhuuseldke, jota ei tdssd raportissa kasitelld. Tassd raportissa ei kisitella
myo6skadn perhe-eldkkeitd eikd kansaneldkkeita.

Vanhuuseldkkeelle voi jadda joustavasti 63—68-vuotiaana, kun lopettaa tyon, josta jaa
eldakkeelle. Varhennetun vanhuuseldkkeen voi ottaa samoin edellytyksin 62-vuotiaana®.
Tassa raportissa ei eritelld ndita eldkkeitd, vaan molemmat kasitellddn yhdessa vanhuus-
elakkeind. Vanhuuseldkkeen saaminen ei estd tyoskentelyd, eivatka eldkeaikaiset ansio-

4  MYEL-hehtaari tarkoittaa yleensd yhtd hehtaaria maatalousmaata.

5 Vuonna 2008 tai sen jdlkeen Ahvenanmaan maakunnan hallituksen palveluksessa aloittaneet on vakuutettu tydntekijan eldkelain
TyEL mukaan ja he kuuluvat siten yksityisen sektorin piiriin. Alemmin aloittaneet ovat edelleen julkisen sektorin piirissa.

Vuoden 2017 alusta on ollut voimassa julkisten alojen eldkelaki JuEL, jonka piiriin kuuluvat Kevan jasenyhteison, valtion, evankelis-
luterilaisen kirkon ja Kansaneldkelaitoksen palveluksessa olevat.

6 1.1.2013 alkaen varhennetun vanhuuseldkkeen ovat voineet saada vain ennen vuotta 1952 syntyneet.
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tulot vaikuta eldkkeen maksamiseen. Vanhuuseldkkeen rinnalla tehdyn tyon perusteella
karttunut elake my6nnetddn aikaisintaan 68-vuotiaana.

Yleissdadannon lisdaksi julkisella sektorilla on erdita poikkeusryhmid, joissa vanhuuseladk-
keelle voi jaada ennen yleista vanhuuseldkeikda. Tdllaisia ryhmid on esimerkiksi puolus-
tusvoimissa.

Vanhuuseldkkeisiin luetaan my0s osittainen varhennettu vanhuuseldke, joka korva-
si osa-aikaeldkkeen vuonna 2017. Elakkeen alaikdraja on 61 vuotta. Osittaisen vanhuus-
eldkkeen ottaminen ei edellyta tydnteon lopettamista, joten moni valitsee timan eldkkeen
ja jatkaa t6issd ennen varsinaista vanhuuseldkkeelle siirtymista. Osittainen vanhuuseldke
on rajattu tdssd raportissa tarkastelun ulkopuolelle’. Vuoden 2017 lopussa osittaista van-
huuseladkettd sai lahes 12 000 henkil6a, joista kaksi kolmesta kavi tydssa. Osittaisen van-
huuselédkkeen ottaneista 9 400 oli alle 63-vuotiaita.

Tyokyvyttomyyselédke voidaan myontdd 17-62-vuotiaalle, jolla on tydkykya alentava sai-
raus ja tyokyvyttémyyden voidaan arvioida jatkuvan yhdenjaksoisesti vahintadan vuoden.
Taysi tyokyvyttomyyseldke maksetaan, jos tyokyvyn aleneminen on vahintddn 3/5. Osa-
tyokyvyttomyyseldke maksetaan, jos tyokyvyn aleneminen on 2/5-3/5.

Tyokyvyttomyyseldke voidaan my6ntdd madrdaikaisena kuntoutustukena tai toistai-
seksi voimassa olevana eldkkeend, jolloin sen paattymisajankohtaa ei ole méaritelty. Kun-
toutustukea maksetaan tyokyvyttomalle henkil6lle, jonka vamman tai sairauden voidaan
olettaa todenndkoisesti paranevan hoidon tai kuntoutuksen avulla. Myds kuntoutustuki
voidaan my6ntda osaeldkkeen suuruisena. Kuntoutustuki luetaan téssa raportissa tyoky-
vyttomyyselakkeeksi.

Téssd raportissa tyokyvyttomyyseldkkeet on kasitelty pddosin yhdessd, mutta erilaisen
luonteensa vuoksi ne on paikoin jaettu myos tdysiin eldkkeisiin ja osaeldakkeisiin. Myos
tyokyvyttomyyselakkeen saajalla on oikeus tehda elakkeen aikana ansioty6ta jaljella ole-
valla tydkyvylldaan. Tayden tyokyvyttémyyseldkkeen aikana tydansioiden tulee jaada alle
40 prosenttiin vakiintuneesta keskiansiosta. Tdysi tyokyvyttomyyseldke muutetaan osa-
tyokyvyttomyyselakkeeksi, jos ansiot ylittavit 40 prosenttia mutta ovat enintddn 60 pro-
senttia eldketta edeltdneestd vakiintuneesta ansiotasosta. Eldkkeen maksaminen voidaan
keskeyttdd, jos ansiot ylittavit ansiorajan.

Tyokyvyttomyyseldkeldisen tybhon palaamista on helpotettu maardaikaisella lailla. Se
on ollut voimassa 1.1.2010-31.12.2016, ja sitd on jatkettu edelleen vuoden 2020 loppuun
saakka. Laki lieventdd edelld mainittuja tydeldkelakien mukaisia ansaintarajoja siten, et-
ta tyokyvyttomyyseldkkeen saajalla on aina oikeus ansaita eldkkeensa rinnalla tydansioi-
ta enintdén 737,45 euroa (vuoden 2017 tasossa) kuukaudessa ilman, ettd hdnen tyoky-
vyttomyyseldkkeensa maksaminen keskeytetddn tai lakkautetaan.

7 Uutta vanhuuseldkemuotoa ja tyontekoa sen rinnalla on tarkasteltu julkaisussa; Osittainen varhennettu vanhuuseldke ja tyduraeld-
ke, Uudet eldkelajit 1.2.2017-31.7.2018. Eldketurvakeskuksen tilastoja 09/2018
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Osa-aikaeldke on voitu myontad 60 vuotta® tayttaneelle henkil6lle. Ennen vuotta 1953 syn-
tyneilld ikdraja on ollut 58 vuotta. Vuonna 1947 tai sen jalkeen syntyneet voivat jaada osa-
aikaeldkkeelle 68 vuoden ikddn saakka. Ennen vuotta 1947 syntyneet ovat voineet jaada
osa-aikaeldkkeelle vain alle 65-vuotiaina. Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehty ty6 poikkeaa
muista elakkeista karttumasdaannoiltdan. Nykyisin 63 vuoden idstd alkaen karttuu uutta
elakettd 4,5 prosenttia vuotuisista ansioista. Vuoden 2017 eldkeuudistuksen yhteydessa
osa-aikaeldke lakkautettiin. Viimeiset osa-aikaeldkkeet alkoivat tammikuussa 2017. Osa-
aikaeldke korvattiin osittaisella varhennetulla vanhuuseldkkeelld, joita on my&nnetty hel-
mikuusta 2017 alkaen (ks. aiemmin ”vanhuuselike”).

Maatalousyrittdjillda on muiden eldkemuotojen lisdksi mahdollisuus saada luopumistukea.
Luopumistukea voidaan maksaa tietyin edellytyksin sukupolvenvaihdostilanteissa yritta-
jatoiminnan lopettavalle. Sukupolvenvaihdoksessa ikdraja on 60 vuotta, mutta maatalous-
yrittdja voi luopua 58-vuotiaana. Tuen maksaminen edellyttdd, ettd henkil® lopettaa ansio-
tyot tai vihent&4 niitd niin, ettd ansiot jaavat alle 727,29 €/kk rajamédran (vuonna 2017).

Myos ty6ttomyyseldke on tdssa yhteydessa ryhmitelty muihin eldakkeisiin. Ty6ttomyys-
elakkeitd myOnnettiin tietyin edellytyksin eldkeikaa 1ahestyville pitkdaikaistyottomille. Uu-
sia ty6ttomyyseldkkeitd ei endd myonnetd. Nuorimmat ty6ttomyyseldkkeeseen oikeutetut
olivat vuonna 1949 syntyneet. Sen jilkeen syntyneilld on mahdollisuus muiden edellytys-
ten tdyttyessa jdadd vahentamaéttomalle vanhuuseldkkeelle 62 vuoden idssa.

Vield vuoden 2009 lopussa tyoeldkejarjestelmista sai tyottomyyseldkettd yli 40 000
henkil6d. Koska tyottomyyseldkkeitd ei endd myonnetty uusille ikdluokille, ne vihenivat
nopealla tahdilla. Vuoden 2011 lopussa heita oli endad 13 000, ja vuoden 2012 lopussa
madra putosi jo 1 600 henkil66n. Vuoden 2013 lopussa heitd oli endd alle 200 ja viimei-
set ty6ttomyyseldkkeet padttyiviat vuoden 2014 lopussa.

Ty0ssa ja eldkkeelld oleviksi tulkitaan henkil6t, jotka saavat jotakin omaan ty6uraan pe-
rustuvaa tydeldkettd ja ovat samanaikaisesti edelld méaaritellylla tavalla eldkettd kartutta-
vassa tyossd. Koska eldke maksetaan aina koko kalenterikuukaudelta, yhdenkin pdivan
tyossdolo saman kuukauden aikana on eldkkeen rinnalla tehtya tyota.

Ika on henkildn ika tarkasteluvuoden lopussa. Tyoikaisilla tai aktiivi-ikdisilla tarkoite-
taan tdssd yhteydessd 17-67-vuotiaita®. Talld ikavalilla tyod on tydeldkevakuutettava ja ta-
man vuoksi tyéssdolotiedot talletetaan tydeldkejdrjestelmdn rekistereihin. Vanhuuselak-
keen valintaidssa olevilla tarkoitetaan 63—-67-vuotiaita. Tassd idssa on mahdollisuus va-
lita milloin jaa eldkkeelle.

8 1.1.2013 alkaen ikdraja on 61 vuotta vuonna 1954 ja myéhemmin syntyneilld.

9 Kun tarkastellaan vuoden aikana tehtya ty6tad, tarkastelu sisaltdd myds vuoden lopussa 68-vuotiaat, koska he ovat voineet vuoden
aikana tehda tydtd 67-vuotiaina. Sen sijaan vuoden lopun tarkasteluissa heitd ei lueta tdssd aktiivi-ikdisiin.
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Vuoden 2017 lopussa Suomen tydeldkejarjestelman piirissa oli 3,7 miljoonaa 17-68-vuo-
tiasta. Tastd tyGikadisten joukosta 550 000 eli 15 prosenttia sai omaan tyGhistoriaan perus-
tuvaa tyOeldkettd. Naistd elakkeensaajista 13 prosenttia kdvi téissa. Valtaosa eli yli kolme
miljoonaa aktiivi-ikdistd ei saanut eldkettd (kuvio 2.1). Heistd kolme neljdsta tekee ty6té ja
joka neljas ei saa eldkettd eika ole tydssd. Tyon ja elakkeen ulkopuolella olevien mdard on
suuri, ja se sisdltda useita erilaisia ryhmid. Suuren ryhman muodostavat eri-ikdiset opiske-
lijat ja tyottomat. Lisdksi joukkoon kuuluvat hoitovapaalla olevat vanhemmat sekd muilla
erilaisilla pitkilla vapailla olevat, esimerkiksi vuorotteluvapaata viettavat.

Kuvio 2.1.
Tybeldkejdrjestelmdn piiriin kuuluneiden 17-68-vuotiaiden tydssédkdynti ja eldkkeelldolo
31.12.2017

17-68-vuotiaat
3,7 milj. henkiloa

Eldkkeelld (15 %) Ei elakkeelld (85 %)

550 000 henkiloa 3,179 milj. henkiloa
sis. osa-aikaeldke

Vain eldke Tyo ja eldke Tydssa Ei tyossa
(87 %) (13 %) (73 %) 27 %)
476 000 henkildd 74 000 henkilod 2308 000 henkildd | | 870 000 henkiload

Koko ty6ikdisen vaeston tydpanoksessa eldkeldisten tyonteko ei ole kovin suuri tekija. Ela-
keldisten tyopanos voisi olla kuitenkin selvasti nykyistd suurempi. Merkittava osa tyoikai-
sistd eldkkeensaajista on tyokyvyttémyyseldkkeelld. Heidan tyokykynsa on alentunut sai-
rauden tai vamman perusteella, eika heilld taman vuoksi ole samanlaisia edellytyksia tyos-
kentelyyn kuin terveilld ja hyvakuntoisilla vanhuuseldkeldisilla. Vuoden 2017 lopussa tyo6-
eldkejirjestelmastd maksettiin tyokyvyttomyyseldakettd 145 000 tyoikiiselle.
17-68-vuotiaista tydelakejarjestelmdn piiriin kuuluneista oli eldkkeelld 15 prosenttia
vuoden 2017 lopussa. Néista 550 000 eldkkeensaajasta valtaosa eli 87 prosenttia oli vain
eldkkeelld (480 000) eika tehnyt t6itd. Eldkkeensaajista oli tyossd 13 prosenttia. Tydssa ol-
leista alle 68-vuotiaista 74 000 eldkkeensaajasta 7 000 (10 %) oli osa-aikaeldkkeelld. Tyo-
kyvyttomyyselaketta saavien maard on hieman laskenut, ja vastaavasti vanhuuseldketta
saavien osuus on noussut. Aiemmin heitd on ollut saman verran. Taulukossa 2.1 kuvataan
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hieman tarkemmin tydeldkejarjestelman piiriin kuuluneiden 17-67-vuotiaiden?® tilanne
tyoskentelyn ja eldkkeen suhteen vuoden 2017 lopussa. Heista tydssa kavi yli 2,3 miljoo-
naa, joka on 63 prosenttia vastaavan ikdisista tyoelakejarjestelmén piiriin kuuluneista.

Taulukko 2.1.
Tydeldkejdrjestelmdn piiriin kuuluneet 60-62-, 63—-67- ja 17-67-vuotiaat 31.12.2017

Ei-eldkkeelld olevat Eldkkeelld olevat

Tyoeldke-
Eldk- Edelli- jarjes-
Tyossa Tyossd keelld sestd telmédn
Ika vuonna ennen ja osa- Vain piiriin
vuoden @ Tydssd 2017,  vuotta tyossd aika- eldke kuuluneet

lopussa | 31.12. €i31.12. 2017 Yhteensd 31.12. eldke 31.12. Yhteensd yhteensd

Lukumaarat

60-62 120545 11425 42040 174010 15010 3640 42984 57994 232004
63-67 33254 1759 2279 57807 35215 3558 285279 320494 378301
17-67 | 2308297 314563 553205 3176065 73193 7198 401573 474766 3650831

Prosenttiosuuksina tyoeldkejdrjestelman piiriin kuuluvista

60-62 52,0 4,9 18,1 75,0 6,5 1,6 18,5 25,0 100
63-67 8,8 0,5 6,0 15,3 9,3 0,9 75,4 84,7 100
17-67 63,2 8,6 15,2 87,0 2,0 0,2 11,0 13,0 100

Vuoden 2017 lopussa eldkkeelld olleista alle 68-vuotiaista joulukuun aikana kavi tdissa
4 000 elakkeensaajaa, jotka eivat olleet tyossd endad vuoden lopussa, joten yhteensa joulu-
kuussa 2017 yhta aikaa tyossd ja eldkkeelld oli 78 000 ihmistd. Tama kuvastaa eldkkeelld
olevien tydnteon satunnaisuutta seka tilapdista ja osa-aikaista luonnetta. Osittaisen varhen-
netun vanhuuseldkkeen ottaneista oli téissd vuoden 2017 lopussa noin 8 000. Jos heidat
luetaan mukaan, vuoden 2017 lopussa kévi tydssa yli 80 000 tydeldkettd saavaa henkiloa.

Ty0Ossa kdyvien eldkeldisten mdard on suurempi yksityiselld sektorilla kuin julkisella
sektorilla. Silti eldkeldisten tyossakaynti on julkisella sektorilla yleisempdd, koska sekto-
rin kokoon suhteutettuna heitd on enemman. Toisin sanoen eldkkeen rinnalla tyota teke-
vien osuus kaikista julkisen sektorin vakuutetuista on suurempi kuin vastaava osuus yksi-
tyiselld sektorilla. Julkinen sektori on selvasti yksityistd sektoria pienempi.

Vastaava ilmi6 havaitaan osatyokyvyttomyyseldkkeissa, joita on lukumdardisesti enem-
man yksityiselld kuin julkisella sektorilla, mutta julkisella puolella 1ahes kaikki osatyoky-
vyttomyyseldkettd saavat ovat tydssd. Julkisen sektorin suurilla kuntatyénantajilla on luon-
nollisesti paremmat mahdollisuudet osa-aikaty6n jarjestamiseen kuin yksityisen sektorin
keskimadrin melko pienilld tyonantajilla.

Kun tarkastellaan 60-68-vuotiaiden tydskentelyd, vuoden 2017 lopussa ldhes joka kol-
mas tyOeldkejarjestelman piiriin kuulunut kavi tyossa. Ikdantyneiden tydskentely oli yhta

10 Tyoeldkejdrjestelman piiriin kuuluvat henkildt, joilla on oikeus tyoeldkkeeseen eldketapahtuman sattuessa tai jotka jo ovat eldk-
keelld. Oikeus syntyy, kun henkilo on tydskennellyt eldkettd kartuttavassa tydssd. Suomessa kaikki tyo ikdvélilld 17-67 on tyoeldkeva-
kuutettava. Vakuuttamisvelvollisuus paattyy, kun tyontekija tayttaa 68 vuotta.
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yleistd seka yksityiselld ettd julkisella sektorilla. Sen sijaan yksityisella sektorilla tyota teh-
tiin hieman julkista sektoria useammin ilman eldketta. Ero oli kuitenkin pieni.

Yksityisella sektorilla eldkeldiset tekevat t6itd padosin TyEL:n piiriin kuuluvissa tois-
sd. Yrittdjien osuus jaa alle kymmeneen prosenttiin. Toisaalta yrittdja voi jatkaa yrittdja-
toimintaa elakkeen rinnalla ilman eldkevakuutusta, jolloin yrittdjatoiminta jaa taméan tar-
kastelun ulkopuolelle.

Nykyisin vanhuuseldkkeelle voi jadda joustavasti ikavalilla 63-68 vuotta. Koska tyon-
tekijalla on tuolla ikavalilla mahdollisuus valita itse eldkkeelle siirtymisen ajankohta, ta-
ma joukko on erityisen mielenkiintoinen. Koska vakuuttamisvelvollisuus paattyy 68 vuo-
den idn tdyttdmiseen, tarkastelussa keskitytdadn 63-67-vuotiaisiin.

Suurin osa vanhuuseldkkeen valintaidssa olevista eldkkeensaajista ei tee t6ita (kuvio
2.2). Kuitenkin heidédn joukossaan ty0ssd kdyvien méaara kasvoi voimakkaasti ainakin vuo-
teen 2012 saakka, minka jdlkeen vauhti on tasaantunut ja vuoden 2017 lopussa heita oli
saman verran kuin tyosséa (ilman eldkettd) jatkaneita eli noin 33 000 (taulukko 2.1). Eldk-
keensaajista 3 600 sai osa-aikaeldkettd, jonka maksaminen edellyttda tydnteon jatkamis-
ta. Lisaksi vanhuuseldkkeen valintaidssa tyota teki 32 000 muuta eldkettd saavaa.

Kuvio 2.2.
Tydeldkejdrjestelmdn piiriin kuuluneiden 63—-67-vuotiaiden tydssdkdynti ja eldkkeelldolo
31.12.2017

63-67-vuotiaat
tyoeldkejdrjestelman piiriin kuuluneet
378 000 henkilod

Eldkkeelld (85 %) Ei eldkkeelld (15 %)
320 000 henkiloa 58 000 henkilod
Vain eldke Tyo ja eldke Osa-aikaeldke Tyossa Ei tyossa
(89 %) (11 %) 1 %) (58 %) (42 %)

285 000 henkiloa 35 000 henkiloa 3 600 henkiloa 33 000 henkiloa 25 000 henkiloa
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Vuosina 2007-2017 tyoskentely eldkkeen rinnalla on lisddntynyt (kuvio 3.1). Kun osa-ai-
kaeldkkeitd ei oteta huomioon, tarkasteluvilin aikana 17-67-vuotiaiden tydssa kdyneiden
eldkeldisten maard on kasvanut 50 000 eldkkeensaajasta 66 000 eldkkeensaajaan. Koko
tarkastelujakson aikana alle 63-vuotiaiden madra on pysynyt samalla noin 36 000 henki-
16n tasolla. Sen sijaan 63-67-vuotiaiden kohdalla muutos on suuri. Vuosien 2007 ja 2012
valilla tydssad kdyvien eldkeldisten mdard nousi yli 75 prosenttia, minka jalkeen muutokset
olivat pienid vuoteen 2016 saakka. Tasaantumisvaiheen jdlkeen vuonna 2017 eldkeldis-
ten tyonteko ndyttaa jalleen yleistyvan. Nyt jo 9,3 prosenttia 63-67-vuotiaista eldkkeen-
saajista tekee t6itd. Joulukuussa 2007 kavi tyossd 18 000 idltddan 63—67-vuotiasta eldke-
ldistd. Vuonna 2017 vastaava henkilémaara oli 35 000. Prosentuaalinen muutos vuosien
2007-2017 valilla oli koko tydikdisen videston keskuudessa 32 prosenttia ja 63-67-vuo-
tiailla 90 prosentin luokkaa.

Lukumadarien perusteella muutos on siis ollut suuri, ja elikkeen rinnalla tehty tyd on
yleistynyt huomattavasti. Lukumadraltdan suuri kasvu 63-67-vuotiaiden elakkeensaaji-
en joukossa selittyy kuitenkin padosin suurilla ikdluokilla. He ovat tulleet juuri tarkaste-
lujakson aikana vanhuuseldkkeen valintaikdan tai ovat vield osin siihen tulossa. Tarkaste-
lujakson aikana tydeldkejarjestelmén piiriin kuuluneiden 63—-67-vuotiaiden maara kasvoi
276 000:sta korkeimmillaan 400 000:een. Ikdluokan koko on siis kasvanut yli 120 000 hen-
kilolla. Vuonna 2017 huippu oli jo ohitettu ja 63—67-vuotiaiden ikdaluokassa oli 380 000
tyoelédkejarjestelman piiriin kuulunutta.

Kuvio 3.1.
Vuosien 2007-2017 joulukuussa eldkkeelld ja tydssd olleet 17—-67-vuotiaat™ ikdryhmittdin
ilman osa-aikaeldkkeitd

Lukumadara
40 000

35000

30000

25000

20000

15000
10000

5000

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
17-54-v 55-59-v 60-62-v 63-67-v

*Vuoteen 2016 asti tydeldkevakuuttamisen alaikdraja oli 18 vuotta.
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Vaikka muutos on ollut tarkastelujaksolla suuri, kasvuvauhti on 2010-luvulla hidastu-
nut. Eldkkeen ohella tydssa kdyvien maara vakiintui vuosina 2012-2016 samalle tasolle
kuin tydssd ilman eldkettd jatkavien maard. Vuosi 2017 nayttad kuitenkin jalleen kasvua.
Samalla kun suuret ikdluokat ovat saavuttaneet vanhuuselédkeidn ylarajan, 63-67-vuoti-
aiden ikdluokan koko on alkanut hitaasti pienentya. Silti tdiman ikdryhmén ty6ssa kayvi-
en eldkkeensaajien méaara ei ole viime vuosina laskenut ja nadyttad nyt kasvaneen 35 000
eldkkeensaajan tasolle. Se vastaa yli yhdeksdid prosenttia 63—67-vuotiaista. Ty6eldkejar-
jestelmdssa 63—-67-vuotiaiden maara oli suurin vuonna 2013. Tuolloin heita oli 403 000,
joista 33 000 teki toitd eldkkeelld, jos osa-aikaeldkkeelld olleita ei lasketa mukaan. Vuon-
na 2017 vastaavat luvut olivat 378 000 ja 35 000.

Tarkasteltaessa alle 63-vuotiaiden eldkkeensaajien tyontekoa on hyva huomata, etta
heilla padasiallinen eldkemuoto on sairauden perusteella mydnnettava tyokyvyttomyys-
eldke, jota maksettiin yli 130 000 ihmiselle vuoden 2017 lopussa. Sen lisdksi 18 000 ih-
mista sai jotain muuta eldkettd: vajaat 4 000 oli osa-aikaeldkkeelld, 2 000 maatalouden
erityiseldkkeelld ja vanhuuseldkettd maksettiin runsaalle 12 000 alle 63-vuotiaalle!'. Vaik-
ka osa-aikaeldkkeitd ei laskettaisi mukaan, kaikista alle 63-vuotiaista tydssd kdyvista ela-
keldisistd kymmenen prosenttia saa joitain muuta kuin tyokyvyttdmyyseldkettd. Se vastaa
3 500 eldkkeensaajaa. Heistd vanhuuseldkkeelld oli 2 800 ja 700 sai luopumistukea. Eri-
tyisesti julkisella sektorilla on edelleen ammattiryhmid, joilla vanhuuseldkeika on yleis-
td eldkeikda alhaisempi.

Elakkeen rinnalla tydssa kayvistda 63—-67-vuotiaista lahes 90 prosenttia oli vanhuus-
eldkkeelld ja osa-aikaeldkkeelld vajaat kymmenen prosenttia. Kolmella prosentilla oli jo-
kin muu eldke, pddosin tyokyvyttomyyseldke, josta osatyokyvyttomyyseldkkeiden osuus
oli yhden prosenttiyksikén verran. Luonnollinen syy tyokyvyttomyyseldkeldisten vahai-
seen madrdaidn on vanhuuseldkeidn tayttdminen, jolloin eldke muutetaan vanhuuselak-
keeksi. Jos tyokyvyttomyyseldke on alkanut ennen vuotta 2006, vanhuuseldke alkaa 65
vuoden eldkeidn tayttyessa.

Kehityksestd syntyva kuva ei muuttuisi olennaisesti, vaikka kuvioon 3.1 lisdttdisiin osa-
aikaeldkkeet. Viime vuosina osa-aikaeldkkeiden maara on laskenut, joten osa-aikaeldkkei-
den mukaan ottaminen pienentiisi hieman ajassa tapahtunutta muutosta. Osa-aikaeldket-
td saavien maara on laskenut tarkastelujakson aikana 30 000 henkil6stda 7 000 henkil66n
erityisesti jakson lopulla. Mdara pienenee edelleen, koska osa-aikaeldkkeitd ei endd myon-
netd. Syyna laskuun ovat olleet erityisesti osa-aikaeldkkeen ikdrajamuutokset.!?

Jos osa-aikaeldkettd saavat otetaan mukaan, vuoden 2017 joulukuussa tydssa kaynei-
den eldkeldisten kokonaisméaara oli 78 000 henkil6a. [lman osa-aikaeldkkeitd henkilémaa-
rd on 71 000 (ks. tarkemmin liitetaulukot 3.1 ja 3.2). Koko tarkasteluvalilld tydssa kayvi-
en eldkeldisten maara on noussut kolmanneksen ja nousu on painottunut erityisesti van-
huuseldkeian tayttaneilld. Voidaan siis todeta, ettd tydskentely eldakkeen rinnalla on yleis-
tynyt tarkastelujakson aikana, vaikka osa-aikaeldkkeiden maara on pienentynyt. Tosin

11 Ndiden lisdksi osittaista varhennettua vanhuuseldkettd maksettiin 9 400 alle 63-vuotiaalle.

12 Vuonna 2010 osa-aikaeldkkeen ikdrajaa nostettiin vuonna 1952 tai myshemmin syntyneilld. Heilld ikdraja oli 60 vuotta aiemman
58 vuoden sijaan. Vuonna 2013 ikdraja nousi 61 vuoteen 1954 tai myshemmin syntyneilld.
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tyossa kdayneiden madrad vakiintui vuoden 2012 jilkeen, ja nyt hyvan talouskasvun myo6ta
erityisesti vuonna 2017 eldkeldisten tyonteko on taas noussut.

Kokonaiskuvan saamiseksi tyota tekevien eldkeldisten madrdd on syytd seurata myos
suhteessa ikdluokkien kokoon. Kuten henkilomaarat, myos tydeldkejarjestelman piiriin kuu-
luvien maardaan suhteutetut osuudet osoittavat selvad nousua tarkastelujakson alussa ja ta-
saantumista vuoden 2012 jilkeen seki jdlleen nousua vuodesta 2015 alkaen (kuvio 3.2).

Vuoden 2017 joulukuussa kaikista 17—-67-vuotiaista tydeldkejarjestelmén piiriin kuu-
luneista pari prosenttia teki tyota elakkeen rinnalla. Osuus on pysynyt samalla tasolla ko-
ko 2010-luvun aikana. Padosin ikdluokkakohtaiset muutokset ovat olleet vahdisid, mutta
viime vuosina 63-67-vuotiaiden ikdryhmadssa tyssa kayvien eldakeldisten osuus on nous-
sut reilut pari prosenttiyksikkoa (9,3 % vuonna 2017 ilman osa-aikaeldkkeitd). Tassa van-
huuseldkkeen valintaidssa olevien joukossa on nahtdvissa nousua, vaikka jo jonkin aikaa
naytti siltd, ettd tydssa kdyvien osuus vakiintuu kahdeksan prosentin tasolle ikdryhmasta.
Prosentteina muutos vuosien 2007 ja 2017 valilld on reilut pari prosenttiyksikkda. Muissa
ikdryhmissa muutokset ovat pienid, mistad esimerkiksi voi nostaa vaikka 55-59-vuotiaiden
ryhman. Heilld nousua oli 0,2 prosenttiyksikkoa tarkastelujakson aikana, kun samaan ai-
kaan taman ikdryhmaén tyollisyysaste nousi kahdeksalla prosenttiyksikoélla.

Kuvio 3.2.
Vuosien 2007-2017 joulukuussa elikkeelld ja tydssd olleiden 17—-67-vuotiaiden* osuus
tydeldkejdrjestelmdn piiriin kuuluneista ikdryhmittdin, ilman osa-aikaeldkkeitd

%
1

T

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

, N W R TN N 0 V0 O
|

17-54-v 55-59-v 60-62-v 63-67-v M Yhteensi

*Vuoteen 2016 asti tydeldkevakuuttamisen alaikdraja oli 18 vuotta.

Tyonteko on yleisempaad eldkeldisnaisten kuin -miesten keskuudessa. Vuoden 2017 joulu-
kuussa kavi tyossa 44 000 naista ja 34 000 miestd. Naisten osuus ty6tad tehneistd 17-68-vuo-
tiaista eldkkeensaajista oli 57 prosenttia. Suhdeluku on pysynyt viime vuodet ennallaan.
Naisten miehid suurempi maara selittyy osaeldkkeilld. Sekad osa-aikaeldke ettda osatyoky-
vyttomyyseldke ovat yleisempid naisilla kuin miehilld. Sen sijaan vanhuuselédkeldisten jou-
kossa ty0ssa kdyvid miehid ja naisia on yhta paljon.
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Miehet ja naiset eroavat eldkkeensaajina my0s idn suhteen: hieman yleistden voidaan
sanoa, ettd alle 60-vuotiaiden ikaryhmissa eldkeldisista yli puolet on miehid, kun taas yli
60-vuotiaiden ikdaryhmissa eldkeldisistd yli puolet on naisia. Sen sijaan tydssa kayvien
eldkeldisten kohdalla ndin ei ole: t6ita tekevista eldkeldisista yli puolet on naisia niin alle
60-vuotiaissa. Ja ikdryhmassa 60+ tyota tekevissa on naisenemmisto seka eldkeldisten et-
td ilman eldketta tydssa jatkavien joukossa.

Kuvio 3.3.
Joulukuussa 2017 tydssd olleiden eldkeldisten eldkelaji, 17-68-vuotiaat

Miehet Naiset

8 % 10 %
Vanhuuseldke
15 % Taysi tyokyvytto-
myyseldke
6 % 42 %
Sl 30 % ° OsatySkyvytto-
myyseldke
20 % Osa-aikaeldke

18 % B Muu eldke

TyGssd kdyvien elidkeldisten eldkelajit poikkeavat miesten ja naisten valilld (kuvio 3.3). Mie-
hilld eldke on naisia useammin vanhuuseldke. Vastaavasti naisilla on miehid enemmaéan
osatyokyvyttomyyselakkeitd, minka vuoksi tyokyvyttomyyseldkkeen rinnalla ty6ssa kay-
vissd on enemman naisia kuin miehid. Osaltaan tdhdn voi vaikuttaa myos se, ettd naisval-
taisilla aloilla on tarjolla useammin osa-aikaista ty6td, joka sopii ehka osaeldkkeella ole-
valle paremmin. Tallaisia ovat ainakin monet kaupan ja hoiva-alan tyopaikat. Osaeldkkei-
td on enemman naisvaltaisella julkisella sektorilla, missa kenties osaeldkeldisen tyollista-
minenkin onnistuu helpommin. Vanhuuseldkkeiden osalta on hyvd muistaa, ettd monet
alhaisen eldkeidin ammatit ovat perinteisesti olleet miesvaltaisia.

Joulukuussa 2017 tyossa olleiden eldkkeensaajien yleisin eldke oli vanhuuseldke ku-
ten jo useampana vuotena aiemminkin. Miehista yli puolet sai vanhuuseldkettd, naisista
40 prosenttia. Tyokyvyttomyyseldkkeelld oli naisista ldhes puolet ja miehista joka viides.
Naisten joukossa osatyokyvyttomyyseldkkeitd oli 2,5-kertainen madrd miehiin verrattuna.
Niiden osuus oli naisilla yli 10 prosenttiyksikkdd suurempi kuin miehilld. Sekd miehista
ettd naisista alle 10 prosenttia sai osa-aikaeldketta.

Tyoeldkevakuutettavaa tyota tekevit myos omaishoitajat, perhehoitajat ja luottamushen-
kil6t. Tyo voi perustua myos erilliseen toimeksiantoon tai konsulttisopimukseen. Kuntien
elakejarjestelman piirissa tdllaista tyota teki vuoden 2017 aikana 9 000 alle 68-vuotias-
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ta elakkeensaajaa. Henkilémé&ara on kasvanut viime vuosina hieman, ja vuonna 2017 sen
osuus kaikista tyossd kdyneistd eldkkeensaajista nousi 11 prosenttiin (kuvio 3.4).

63—67-vuotiaiden joukossa lukuméaira on noussut samassa tahdissa koko ikdryhmén
kanssa, joten suhteessa muihin tydssad kdyviin eldkeldisiin timan erityisryhmadn osuus on
ollut tarkastelujakson aikana vajaan 15 prosentin tasolla. Poikkeuksena oli vuosi 2007,
jolloin osuus oli hieman korkeampi. Voidaan my0s todeta, ettd alle 63 —vuotiaiden kohdal-
la erityisryhmissa eldkeldistyo on lisddntynyt.

Kuvio 3.4.
JUuEL:n kuntien eldkejdrjestelmdn erityisryhmien* osuus vuosien 2007-2017 joulukuussa
eldkkeelld ja tyossd olleista, 17—-67-vuotiaat ja 63—-67-vuotiaat
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* Erityisryhmilld tarkoitetaan perhe- ja omaishoitajia, luottamushenkilgitd yms.
Vuoteen 2016 asti tydeldkevakuuttamisen alaikdraja oli 18 vuotta.

Tydssd kdyvien eldkeldisten osuus eldkkeensaajista

Laskemalla tyossa kayvien eldkeldisten osuus vastaavan ikdisistd tyoeldkejarjestelméan pii-
riin kuuluvista saadaan lisatietoa ilmion yleisyydesta verrattuna pelkkdan lukumaératie-
toon. [Imi6on saadaan vield uusi ndakokulma tarkastelemalla osuuksia vastaavan ikaisis-
td eldkelaisista.
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Taulukko 3.1.
Joulukuussa 2017 tydssd olleiden eldikeldisten osuus kyseistd eldikettd saaneista 17-67- ja
63-67-vuotiaista, %

Eldkelaji 17-67-v 63-67-v
Kaikki 16,2 12,1
Kaikki ilman osa-aikaeldakkeita 15,3 11,2
Vanhuuseldkettd saaneet 11,7 11,3
Tyokyvyttomyyseldkettd saaneet 22,9 8,4

- Taytta tyokyvyttomyyseldkettd saaneet 12,2 6,3

- Osatyokyvyttomyyseldkettd saaneet 79,5 55,5

Kaikista 17-67-vuotiaista eldkkeensaajista kdy tyossd 16 prosenttia (taulukko 3.1). Jos
osa-aikaeldkkeet jatetadn pois, tyossa kayvien eldkeldisten osuus putoaa prosenttiyksi-
kon verran. Osa-aikaeldke edellyttdd aina tyontekoa, muut eldkkeet eivat. Viime vuosi-
na tyssa kdyvien eldkeldisten osuus kaikista eldkkeensaajista on noussut. Nelja viidesta
osatyokyvyttomyyseldkettd saavasta kavi tydssa vuoden 2017 joulukuussa. Koska pelkka
osatyokyvyttomyyseldke on usein pieni, se ei yleensa yksin riitd kohtuulliseen toimeentu-
loon (liitetaulukko 3.6).

Ajatus osaeldkkeen mydntdmisen yhteydessa on, ettd jdljelld olevan tyokyvyn puitteissa
tehddan ty6td. Taltd osin tavoite ei ndyta toteutuvan joka neljannen kohdalla. Vanhuusela-
keikdisten ryhmassd ongelma néyttdisi olevan vield suurempi, koska vain puolet osatyo-
kyvyttomyyseldkettd saavista kay toissd. Toisaalta tdssd joukossa monella tyo6 lienee lop-
punut juuri ennen tarkasteluhetked, koska he ovat siirtyméssa vanhuuseldkkeelle. Vuo-
den 2017 lopussa 63—67-vuotiaita osatyokyvyttomyyseldkettd saavia oli yli 500, joista yli
puolet kdvi tydssd. Taman joukon henkilémaara on viime vuosina laskenut hitaasti. Yleen-
sd osaeldke padttyy vanhuuseldkkeen alkamiseen eldkeidssa.

Vuoden 2017 joulukuussa useampi kuin joka kymmenes 63-67-vuotias eldkeldinen te-
ki toitd. Tassa ikdryhmadssa myos vanhuuseldkeldisista joka kymmenes kavi tydssa. Ndin
tarkasteltuna vanhuuselékeldisten tyonteko on yleistynyt yli kolmella prosenttiyksikélla
vuodesta 2007 (kuvio 3.5). Noususta merkittdva osa syntyi vuonna 2017, mihin osaltaan
vaikutti my0s osa-aikaeldkkeen lakkauttaminen.

Alle 68-vuotiaiden eldkkeensaajien'® tyossakdynti on yleistynyt yli neljalla prosentti-
yksikolld ja vanhuuseldkettd saavien 2,6 prosenttiyksikélla vuodesta 2007. Kasvu painot-
tuu erityisesti tarkastelujakson alkuun ja pariin viime vuoteen. Erityisesti vanhuuseldket-
td saaneiden joukossa muutokset tydssa olleiden osuudessa olivat pienid vuosien 2011-
2014 valisend aikana, mutta sen jalkeen tyonteko on yleistynyt tdssa ryhmassa. Kenties
finanssikriisin jdlkeinen taantuma on vahentanyt eldkeldisten tydntekomahdollisuuksia
erityisesti tarkastelujakson keskivililld. Hyvan taloustilanteen oloissa tdimdn kehityksen
voi ajatella hyvinkin jatkuvan.

13 Ilman osa-aikaeldkkeita.
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Kuvio 3.5.
Vuosien 2007-2017 joulukuussa tydssd olleiden eldkeldisten osuus kyseistd eldkettd saaneista,
17-67- ja 63—-67-vuotiaat

Osuus, %
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2007 2009 2011 2013 2015 2017 2007 2009 2011 2013 2015 2017
17-67-vuotiaat 63-67-vuotiaat

Vanhuuseldkkeensaajat Kaikki eldkkeensaajat (pl. osa-aikaeldke
ja osittainen vanhuuseldke)

Kuukausitasolla tydssa olleiden méaara vaihtelee jonkin verran. Loppukevadlld ja kesal-
14 ty0ssa ollaan vihemman ja loppuvuodesta hieman enemman. Niin ndyttaa olleen ko-
ko tarkastelujakson ajan, mutta viime vuosina tydssédolojaksot ovat laskeneet kesdksi ai-
empaa enemman. Vuoden 2017 aikana ty0ssa kavi ldhes 120 000 alle 68-vuotiasta elak-
keensaajaa. Kuukausitasolla heita oli ldhes 80 000 (kuvio 3.6). Vuoden aikana tydssa kay-
neiden eldkeldisten mAira laski hieman edellisvuodesta (2 000 eldikkeensaajaa). Toisaalta
osa-aikaeldkkeiden mdara vaheni samaan aikaan kolmella tuhannella timadn eldkemuo-
don sulkemisen vuoksi.

Ty0ssa olleista elakkeensaajista yli puolet oli naisia (64 000). Naisten tydssakaynti myos
vaihteli kuukaudesta toiseen enemmaén kuin miesten. Eldkkeen rinnalla t6ita tekevat mie-
het nayttavat kdyvan tydssa hieman sddnnollisemmin ympari vuoden kuin naiset. Ero ei
kuitenkaan ole suuri.
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Kuvio 3.6.
Kaikkien 17-68-vuotiaiden tydssd olleiden eldkeldisten lukumddrd kuukausittain vuonna 2017
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Kuvio 3.7.
17-68-vuotiaiden eldkeldisten tydssdoloaika vuoden 2017 aikana eldkelajeittain
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Vanhuuseldkkeen rinnalla tyénteko on huomattavasti harvinaisempaa kuin esimerkiksi
osatyokyvyttomyyseldkkeen rinnalla. Kuviossa 3.7 on esitetty keskimdardiset tyokuukau-
det vuoden 2017 aikana eri eldkelajien kohdalla. Tykuukausien méardssa ei ole suuria
eroja miesten ja naisten valilld. My6skadan viime vuosien vililld ei ole muutoksia.

Naiset tekevat ty6td eldkkeen rinnalla hieman enemmén kuin miehet. Tata selittda osal-
taan se, ettd naisilla osatyokyvyttémyyseldke on yleisempi kuin miehilld. Myos osa-aika-
eldke on ollut suositumpi naisten kuin miesten keskuudessa.
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Vuonna 2017 t6ita tehneista eldkeldisista yli 40 prosenttia oli tdissa koko vuoden. Osa-
aikaeldkeldisista oli koko vuoden t6issa yli 60 prosenttia. Vuonna 2016 osuus oli alle 40
prosenttia, mika oli poikkeuksellisen pieni'*. Sen perusteella saattoi paatelld, etta osa-
aikaeldkkeista yli puolet alkoi tai paattyi vuoden aikana. Vuonna 2017 tilanne oli toinen:
viimeiset osa-aikaeldkkeet alkoivat tammikuussa, minka jdlkeen eldkekanta on pienenty-
nyt sitd mukaa kun eldkkeitd on paittynyt.

Tyossa kdyneista vanhuuseldkeldisista joka kolmas teki t6itd koko vuoden 2017. Koko
vuoden tyodssa olleita oli eniten osatyokyvyttomyyseldkettd saaneissa, joista kaksi kolmes-
ta kavi tyossd koko vuoden 2017. Kaiken kaikkiaan sadnnéllisesti kuukausittain ty6td teh-
neiden eldkeldisten osuus ndyttad pysyvan samalla tasolla vuodesta toiseen.

Kuvio 3.8.

Koko vuoden 2017 tydssd olleiden eldikeldisten osuus kaikista tydssd olleista 17-68-vuotiaista

eldkeldisistd eldkelajin mukaan
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Koko vuosi tydssd Ei koko vuotta tyossa

Vuoden 2017 aikana tydssd kavi ldhes 120 000 alle 68-vuotiasta eldkkeensaajaa, joiden
keskiansio oli runsaat 1 350 €/kk. Samanaikaisesti maksettu tyeldke oli keskim&arin
1 420 €/Kkk. Kun osa-aikaeldkkeet ovat mukana tarkastelussa, eldke ja kuukausiansio oli-
vat likimain samaa tasoa. Jos osa-aikaeldkkeet jatetddn tarkastelun ulkopuolelle, vuoden
2017 aikana ty6td tehneitd eldkeldisia oli 105 000, joista naisia oli 58 000. Ansioita ker-
tyi 1 200 €/kk kahdeksan kuukauden aikana. Heilld kuukausieldke oli keskimd&rin 1 500
euroa, joten tydansio oli kolme neljdsosaa tyGeldkkeestd. Mediaanipalkka oli 906 €/kk ja
joka neljannen kuukausiansio jai alle 390 euron. Vastaavasti neljdsosa sai palkkaa vihin-
tddn 1 650 €/kk. Suuri ero mediaani- ja keskiansion vililla merkitsee sitd, ettd eldkkeen-

14 Syy saattoi olla jo tuolloin tiedossa ollut osa-aikaeldkkeen lakkauttaminen. Moni otti eldkkeen viime hetkilld ennen sen sulkemista.
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saajien ansiotulojen jakauma on vino. Osalla eldkkeensaajista on varsin suuri kuukausian-
sio, kun samaan aikaan merkittavalla osalla eldkkeensaajista kuukausiansio jaa suhteel-
lisen matalaksi.

Eldkeldisnaisten tydansio oli 77 prosenttia eldkeldismiesten tyoansiosta (ilman osa-
aikaeldkkeitd). Samalla naisten eldke oli 67 prosenttia miesten eldkkeestd. Eroa selittda
ainakin naisten osatyokyvyttémyyseldkkeiden suurempi maara. Naisten vanhuuseléke oli
71 prosenttia miesten vanhuuseldkkeestd ja jos suhdeluku lasketaan vanhuuseldkkeiden
mediaaneista, naisten vanhuuseldke on 77 prosenttia. Suhdeluvut ovat pysyneet edellis-
vuoden tasolla — vain ty6ansioissa suhdeluku on hieman laskenut eli eldkeldismiesten kes-
kimdardinen ansiotulo oli hieman noussut naisiin verrattuna. Muutos on kuitenkin pieni.

Taulukossa 3.2 on esitetty eldkkeen rinnalla ansaitun kuukausiansion keskiarvo, me-
diaani ja yla- ja alakvartiilit. Mediaaniansio on se kuukausiansio, jota pienempia on puo-
let. Alakvartiili (Q1) on ansiomdird, jonka alle jdd neljdsosa. Vastaavasti joka neljainnen
ansiot ylittavat ylakvartiilin (Q3) arvon. Taulukko sisdltda vastaavat tiedot myos eldkkeis-
td. Osa-aikaeldkkeet eivit ole mukana taulukon luvuissa. Liitteessa 4 on esitetty yksityis-
kohtaisempia taulukoita eldkkeiden maarista ja kuukausiansioista.

Taulukko 3.2.
Vuonna 2017 tydssd olleiden eldkeldisten* keskieléike ja eldikeaikainen tydansio

Ansio €/kk Eldke €/kk

Henkilo-  Keski- 25% Mediaani 75% Keski- 25% Mediaani 75%

Ikd maara madrin -~ (Q1) Q2 @3) madrin -~ (Q1) Q2) @3)
Kaikki

60-62 15071 1326 579 1220 1751 1228 743 1066 1711

63-67 52 480 1168 345 756 1608 1817 1164 1644 2194

65-68 38992 1114 316 659 1469 1894 1213 1692 2262

17-68 | 104823 1213 392 906 1649 1512 869 1390 1980
Miehet

60-62 6 050 1404 462 1105 1913 1543 937 1435 2130

63-67 25361 1404 374 924 2029 2126 1359 1867 2532
65-68 18 897 1350 336 815 1890 2217 1396 1913 2618

17-68 46 983 1391 392 960 1945 1856 1113 1687 2348
Naiset

60-62 9021 1276 672 1256 1665 1028 679 885 1420

63-67 27 119 948 324 640 1313 1533 1041 1466 1911

65-68 20 095 889 300 566 1145 1596 1093 1522 1965

17-68 57 840 1075 392 866 1497 1247 760 1183 1683

* |lman osa-aikaeldkkeitd ja osittaisia vanhuuseldkkeita.
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Taulukon 3.2 perusteella voidaan péatelld, ettd joillakin ty6ssa kdyvista eldkkeensaajis-
ta tybeldke on verraten vaatimaton. Usein he saavat tyoelakkeen lisdksi my0s kansanela-
kettd, joka ei ole mukana tdssa tarkastelussa. Vaikka heidan kansaneldkkeensa otettaisiin
huomioon, myos kokonaiseldke jad pieneksi. Osa ndista eldkkeensaajista tdydentda ansio-
tuloilla selvasti pieneksi jadnyttd eldkettadn.

Vaikka joukossa on suhteellisen pienta ty6eldkettd saavia, tydssa kdyvien eldkeldisten
keskimddrdinen tyoeldke ylittaa selvasti eldkkeen rinnalla tehdyn tyon keskipalkan. Hei-
dan keskieldakkeensa ylittda selvésti myos kaikkien 63-67-vuotiaiden keskimdardisen tyo-
eldkkeen (kuvio 3.9). Jos eldkeldisten ty6- ja eldketulo lasketaan yhteen, tyGssa kdyvien
eldkeldisten keskimaddrdinen tulotaso on miehilld kaksinkertainen ja naisilla 1,8-kertai-
nen pelkastddn eldkkeelld oleviin verrattuna. Pelkistden voidaan sanoa, ettd tyossa kay-
vien eldkeldisten tulotaso on kaksinkertainen muiden eldkeldisten tulotasoon verrattuna
ilman omaisuustuloja.

Kuvio 3.9.
Joulukuussa 2017 elikkeelld ja tydssd olleiden keskipalkka ja -eldke sekd kaikkien tydeldkettd
saaneiden keskieldke, 63—67-vuotiaat ilman osa-aikaeldkkeitd

€/kk
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Miehet  Naiset Kaikki Miehet  Naiset Kaikki
Tyossa ja elakkeelld joulukuussa 2017  Muut tydeldkettd saaneet 31.12.2017

TyGelake €/kk Ansio €/kk
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Erityisesti vanhuuseldkkeen rinnalla ty6ssdkdyvien maddrd on noussut viime vuosina.
Paitsi eldkeikdisten, myos alle 63-vuotiaiden vanhuuseldkeldisten tyoskentely on yleisty-
nyt'. Vuoden 2017 lopussa heitd oli alle 12 000, joista 2 800 kavi tdissd. Samaan aikaan
63-67-vuotiaita vanhuuseldkkeen saajia oli 310 000, joista 34 000 kivi toissa.

Alle 68-vuotiaiden vanhuuseldkeldisten tyonteko lisadntyi tasaisesti vuoteen 2012 saak-
ka, mutta sen jilkeen nousu taittui (kuvio 4.1). Vuoden 2015 jdlkeen vanhuuseldkeldisten
tyonteko on jélleen yleistynyt — erityisesti vuonna 2017. Viime vuosien tyonteon lisddn-
tymiseen lienee vaikuttanut erityisesti taloustilanteen parantuminen ja tyévoiman kysyn-
nan lisddntyminen. Kasvua on ollut yhta lailla niin miehilld kuin naisillakin, mutta mie-
hilla kasvu on ollut hieman vahvempaa.

Tarkastelujakson alkupuolella suuret ikdluokat tulivat juuri vanhuuseldkkeen valin-
taikddn, mika selittda suurelta osin voimakkaan lukuméaardisen kasvun tarkastelujakson
alkupuolella. Vaikka lukumaardinen muutos on suuri, eldkeldisten maardan suhteutettu-
na se on melko viahdinen (kuvio 3.5, 63—67-vuotiaat). Kuvioista havaitaan myds tarkaste-
lujakson keskivdlin tasaantumisvaihe vuosien 2012-2015 vélilld ja sen jdlkeen tapahtu-
nut kddnne yléspdin ja erityisesti vuoden 2017 kasvu.

Kuvio 4.1.
Vuosien 2007-2017 joulukuussa tydssd olleet alle 68-vuotiaat vanhuuseldkeldiset

Lukumadara
20 000
18 000
16 000 |— 1 1 1 1 1
14 000
12 000
10000 — 3 1 X 1 1 X 3 1 1
8 000 1 3 1 3 1 1 3 3 1 1
6 000 1 3 1 3 1 1 3 3 1 1
4 000 1 3 1 3 1 1 3 3 1 1
2000 - - - - - - - - - -

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Miehet Naiset

Vuoden 2017 aikana kévi tydssd 61 000 vanhuuselédkeldistd, joista puolet oli naisia (liite-
taulukko 3.3). Vanhuuseldkeldiset olivat tyossid keskimadrin seitsemédn kuukauden aika-
na, niin miehet kuin naisetkin. Vanhuuselaketti ndma henkilot saivat keskiméarin 1 930

15 Osittainen vanhuuseldke on rajattu tarkastelun ulkopuolelle. Vuoden 2017 lopussa osittaista vanhuuseldketta maksettiin 9 400 al-
le 63-vuotiaalle.
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€/kk'¢ ja heiddn keskimddrdinen kuukausiansionsa oli ldhes 1 180 euroa'’. Kuukausian-
sio oli siis yli puolet eldkkeestd (61 %). Kaikkien vuonna 2017 vanhuuseldkkeelle siirty-
neiden keskimédirdinen tyGelidke oli 1 780 €/kk.1®

Ty0Ossa kdyneiden vanhuuseldkeldisten tyoelédke on siis hieman keskimdardista tyoela-
kettd suurempi. Kuukausiansioiden mediaani jdi 700 euroon. Vastaavasti joka neljas sai
vahintddn 1 560 €/kk ja joka neljds jdi alle 320 euron kuukausiansion.

Elake- ja ansiotulojen perusteella voidaan ajatella, ettd valtaosalle vanhuuseladkeldisis-
td eldkkeen niukkuus ja lisdansio eivit ole olleet pddasiallinen tyénteon kannustin. Luul-
tavasti tyonteko on paremminkin omasta motivaatiosta ja kiinnostuksesta 1ahtevaa. Toki
joukossa on my6s henkil6itd, joille tyostad eldkkeen rinnalla on muodostunut merkittava
ja tarpeellinen lisatulo. Vaikka lisdtulo ei usein ole vilttaméton, se parantaa elintasoa ja
kannustaa siten my0s tyontekoon eldkkeen rinnalla.

Osalla ty6ssa kayneistda vanhuuseldkeldisista tyoeldake on matala. Suomessa voi saada
takuueldkettd vanhuuseldkkeen lisdksi, jos on tdyttanyt 62 vuotta.'® Se takaa tietyin edel-
lytyksin vdhintddn 775,27 €/Kkk?° suuruisen eldkkeen. Takuueldkkeen m&ara riippuu eldk-
keensaajan kaikista eldketuloista, koska muut eldkkeet vihennetdan siitd taysimaardisesti.

Joulukuussa 2017 tyOssa olleista vanhuuseldketta saaneista 60—68-vuotiaista kah-
deksan prosenttia (alle 3 000) sai tytelédkettd alle takuueldkkeen rajamé&éran.?! Tastd jou-
kosta kaksi kolmesta (66 %) oli naisia. Timin perusteella voidaan arvioida, ettd harvem-
pi kuin joka kymmenes ty6ssa kdyva vanhuuseldkeldinen tekee t6itd ennen kaikkea pie-
nen eldkkeen ja lisdansioiden vuoksi. Heilld ty6ansioiden maara oli likimain 1,6-kertai-
nen tydeldkkeeseen ndahden.

Vuoden 2017 aikana ty0ssa olleista alle 68-vuotiaista vanhuuseldkeldisistd kolman-
nes eli yli 19 000 oli tydssa koko vuoden. Miehid oli hieman yli puolet. Tassd joukossa se-
ka keskieldke ettd keskiansio olivat hieman suuremmat kuin kaikilla ty6td tehneilld van-
huuseldkelaisilla.

Vanhuuseldkkeelld olevien ikdhaitari on suuri. Esimerkiksi nuorimmat vanhuuseldketta
saavat ovat alle 50-vuotiaita. Alle 55-vuotiaiden vanhuuseldkeldisten maara on viime vuo-
sina laskenut tasaisesti ja vuoden 2017 lopussa heitd oli reilut 700. Vuoden aikana heis-
td puolet kivi toissd. Heidédn keskieldkkeensé oli 3 000 €/kk ja mediaanieldke ldhes 2 800
€/Kk. Yli puolet tastd joukosta sai siis vanhuuseldkettd vdhintddn 2 800 €/Kkk. Lisédksi he

16 Miesten eldke oli keskimé&arin 2 260 €/kk ja naisten eldke 1 610 €/kk.
17 Miehilld kuukausiansio oli 1 450 €/kk ja naisilla 900 €/kk.

18 Vuonna 2017 siirtyi vanhuuseldkkeelle 57 000 henkilod. Miesten keskiméddrdinen tydeldke oli 2 050 €/kk ja naisten 1 530 €/kk.
Eldkkeelle siirtyvien keskieldke on suurempi kuin eldkkeelld olevien keskieldke.

19 Ikdraja on 63 vuotta vuonna 1952 tai myéhemmin syntyneilla.

20 Vuoden 2017 tasossa, takuueldkettd korotetaan KEL-indeksilld. Jos vanhuuseldke on varhennettu, myds takuueldkkeeseen teh-
ddan varhennus. Talldin koko eldketulon maard voi jaddad ilmoitetun médran alle.

21 Tarkasteltu eldke kasittdd vain tyoeldkkeet. Tassd joukossa monet saavat tydeldkkeen lisdksi kansaneldkettd, joten keskimdardinen
kokonaiseldke on tdssd esitettyd keskieldkettd suurempi.
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tekivat t6itd vuoden aikana keskimaarin yhdeksan kuukautta keskimdarin yli 3 000 euron
kuukausipalkalla.?? Nayttaad siltd, ettd heilld on ollut ikdnsa puolesta hyvit edellytykset se-
kd mahdollisuudet tehda ty6ta myos eldkeaikana. Toisaalta heilld on ollut myds poikkeuk-
sellisen alhainen eldkeika ja korkeahko ansiotaso, koska keskieldke on korkea verrattuna
muihin vanhuuseldkettd saaviin.

Vanhuuseldkkeen rinnalla ty6ssd olevista voi nostaa esimerkiksi yhden erityisryhmén: so-
tilaat. Heiddn keskuudessaan tyburan jatkaminen vanhuuseldkkeen rinnalla on yleista. So-
tilasuran puolustusvoimissa tehneilld on ollut alhainen eldkeikd muuhun vaest66n verrat-
tuna. Selvasti heilld on eldakkeelle siirtymisen jdlkeen my6s halua ja kykya jatkaa tydela-
massa. Vuoden 2017 lopussa oli eldkkeelld 5 400 alle 68-vuotiasta, joiden eldke perustuu
puolustusvoimien sotilastaustaan. Joukossa on sata naista.?

Vuoden 2017 aikana kavi tdissa 2 200 alle 68-vuotiasta eldkkeelld olevaa sotilastaus-
taista henkil6d. Joulukuussa 2017 ty6ta teki 1 700 entistd sotilashenkilod. Karkeasti joka
kolmas eldkkeelle jadnyt entinen sotilas jatkaa tyoeldmassa. Taman miesvoittoisen jou-
kon keskieldke ja kuukausiansiot ovat selvasti korkeampia kuin muiden ty6ta tekevien
vanhuuseldkeldisten. Lisdksi heilld on tytkuukausia vuodessa enemmaén kuin muilla van-
huuseldkeldisilld, mika kertonee vakiintuneista tydsuhteista ja sddnnollisestd tyGajasta.
Nayttaa silta, ettd he ovat kiinnittyneet tydmarkkinoille eldkkeelle siirtymisen jdlkeen pa-
remmin kuin muut eldkeldiset. Tatd on helpottanut alhainen eldkeika.

Joulukuussa 2017 vanhuuseldkettd saaneista oli tyossd 37 000 alle 68-vuotiasta. Heistd
edellisen vuoden (2016) joulukuussa oli tyossa runsaat 7 000, jotka eivit vield tuolloin
saaneet eldkettd. Kaytdnnossa tama tarkoittaa sitd, ettd ndma henkilot siirtyivat eldkkeel-
le vuoden 2017 aikana. Puolet heista oli naisia. Tdim&dn ryhman keskiansio oli 3 600 euroa
joulukuussa 2016 ja mediaaniansio 3 000 euroa vuoden 2017 tasossa.

Jos ndiden vanhuuselédkkeelle siirtyneiden tuloja verrataan kahden perdkkaisen vuo-
den joulukuussa, eldkkeen rinnalla tehdyn tyon ansio on eldkettd edeltdavasta ansiosta 46
prosentin tasolla. Jos ty6eldke ja ansiotulo lasketaan yhteen, keskimaardinen kokonais-
tulo oli joulukuussa 2017 muutaman prosentin edellisen joulukuun kuukausituloa kor-
keampi. Naisilla tulot pysyivdt ennallaan ja miehilld nousu oli viiden prosentin luokkaa.

22 Ks. tarkemmin liitetaulukko 4.

23 Toistaiseksi naiset eivdt ole varsinaisen sotilasuran kautta ehtineet saada vanhuuseldkettd, vaan he ovat olleet aiemmin ns. vdrvat-
tyjd, jotka sittemmin ovat saaneet aliupseerin arvon ilman sotilastaustaa. Nyt vanhuuseldkkeelld olevat naiset ovat tydskennelleet pda-
osin toimistotydssa.

24 Vuoden 2016 joulukuun ansio on korotettu vuoden 2017 tasolle palkkakertoimella.
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Vuoden 2017 lopussa tydelédkejdrjestelmassa maksettiin tydkyvyttomyyseldketta 145 000
henkil6lle. Heistd 16 prosenttia sai osaelédkettd (23 000). Osatyokyvyttomyyselédkettd saa-
neista yli 18 000 oli ty6ssa joulukuussa 2017. Tayden tyokyvyttomyyseldkkeen saajista
15 000 eli 12 prosenttia oli tydssd vuoden 2017 joulukuussa.

Osatyokyvyttomyyseldkkeen laht6kohta on, ettd elakkeensaaja jatkaa tydelamassa jal-
jella olevan tyokyvyn puitteissa, ja eldke korvaa tyokyvyn alenemisesta aiheutuvan ansi-
oiden alenemisen. Osaeldkkeen madra on puolet tdydestd eldkkeestd, joten toimeentulo
jad matalaksi ilman ty0sta saatavaa ansiotuloa. Tavoite on, ettad kaikki osatyokyvyttomyys-
elakettd saavat tekisiviat myos tyotd. Vuoden 2017 lopussa osatyokyvyttomyyseldketta saa-
neista 79 prosenttia oli tyossa. Prosenttiosuus on viime vuosina hieman noussut. Aiemmin
vakiintunut taso on ollut 75 prosentin tienoilla. Toistaiseksi nousu on pieni, mutta positii-
vinen kehitys voi my0s jatkua hyvan tyollisyyskehityksen jatkuessa.

Osaeldkkeen aikainen kuukausiansio oli keskimdarin 1ahes 1 600 euroa vuonna 2017.
Se oli kaksinkertainen keskimdardiseen osaeldkkeeseen verrattuna. Tayttd eldkettd saa-
neilla tilanne oli pdinvastainen. Heilla keskimadardiset ansiot jdivdt puoleen niin elakkees-
td kuin osaeldkeldisten ansioistakin. Niinpd ty6ssa olevilla tydkyvyttomyyseldkkeensaa-
jilla ansio- ja elaketulo yhteensa oli likimain samalla tasolla riippumatta siita, oliko heil-
le myOnnetty tyokyvyttdmyyselédke tdytend vai osittaisena.

Nelja viidesta osaeladkeldisesta oli tydssad joulukuussa 2017 ja heista taas kolme neljds-
td oli tyossa koko vuoden. Vastaavasti joulukuussa 2017 tayden eldkkeen saajista oli tyos-
sd 12 prosenttia ja heistd koko vuoden kavi tyossa 60 prosenttia. Kaikista tyokyvyttomyys-
elakettd saavista 23 prosenttia teki eldkkeen ohella t6itd joulukuussa 2017. Tyossd kayvien
osuus ei ole juuri muuttunut viime vuosina, mutta nyt nousua on hieman. Ty6ssa kayvat
osatyOkyvyttomyyseldkeldiset nayttavat kiinnittyneen varsin hyvin tyémarkkinoille. Sen
sijaan tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen saajat ovat huomattavasti heikommin tyémarkki-
noilla. Toisaalta lainsaddant6 myos estad laajamittaisen tyonteon.

Kun tarkastelu laajennetaan kaikkiin vuoden 2017 aikana ty6ssa olleisiin tyokyvytto-
myyseldkettd saaneisiin, koko vuoden tydssa olleiden osuus pienenee, koska mukana on
enemman satunnaista tyota tehneitd sekd henkiloita, joiden eldke alkaa tai paattyy vuoden
aikana. Lahes kaksi kolmesta osatyokyvyttomyyselakkeen rinnalla ty6ssa olleesta vuonna
2017 oli tyOssd ja eldkkeelld koko vuoden (kuvio 3.8). Vastaavasti ldhes 40 prosenttia tay-
den tyokyvyttomyyseldkkeen rinnalla tyossa olleista oli ty0ssa ja sai eldketta koko vuoden
2017. Osatyokyvyttomyyseldkettd saavat kayvat siis tydssa sadnnollisemmin verrattuna
tayttd tyokyvyttomyyseldkettd saaviin. Toki osa tyokyvyttomyyseldkkeensaajista on ollut
eldkkeelld vain osan vuodesta eikd ndin ole voinut olla koko vuotta tyossa ja elakkeella.
Silti luvut kuvaavat hyvin osaeldkkeen ja tdyden eldkkeen saajien eroa tyonteon suhteen.

Osatyokyvyttomyyseldkkeen ja tayden tyokyvyttomyyseldkkeen madrallinen suhde on
viime vuosina muuttunut. Yha useammin tyokyvyttomyyseldke mydnnetdan osaeldkkee-
na. Aiemmin taysi tyokyvyttomyyseldke oli padsadanto. Tama selittdd osaltaan kuviossa 5.1
nakyvaa kasvua, joka on erityisen voimakas naisten keskuudessa. Osatyokyvyttomyysela-



Eldakkeelld ja tydssa — Tilasto eldkeldisten tyonteosta vuosina 2007-2017 33

ke on yleisempi naisvaltaisella julkisella sektorilla. Kasvua on my&s miehilld, mutta se on
huomattavasti pienempai. Tarkastelujakson aikana miesten kohdalla suhteellinen nousu
on kolmanneksen, kun se naisilla on 65 prosenttia.

Kuvio 5.1.
Vuosien 2007-2017 joulukuussa tyokyvyttomyyseldkkeen ohella tydssd olleet
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Miehet Naiset

Osatyokyvyttomyyseldkettd saaneiden keskuudessa tyokyvyttomyyden sairausperuste ei
vaikuta siihen, tekeeko elakkeensaaja tyota vai ei. Tyokyvyttomyyden sairausperusteet ja-
kautuvat samalla tavalla ty6td tekevien ja ty6ta vailla olevien osaeldkeldisten joukossa.

Sen sijaan taytta tyokyvyttomyyseldketta saavien keskuudessa tilanne on toinen. Saira-
us vaikuttaa valmiuksiin ja mahdollisuuksiin tehda tyota. Tydssa kayvien joukossa on sel-
ked kahdeksan prosenttiyksikon yliedustus tuki- ja liikuntaelinsairailla. Toisin sanoen tyo-
ta tekevista taytta tyokyvyttomyyselidkettad saavista 29 prosenttia sairastaa nditd ns. TULE-
sairauksia, vaikka kaikista taytta tyokyvyttomyyseldkettd saavista heitd oli 21 prosenttia
vuoden 2017 lopussa. Vastaava aliedustus on mielenterveyden héairididen pailuokan sai-
rauksilla. Muissa sairausryhmissa ei ole merkittavia eroja tyossa kayvien ja muiden valil-
14. Tuki- ja liikuntaelinsairaudet nayttaisivét siis mahdollistavan hieman paremmin tyon-
teon tyokyvyttomyyseldkkeen aikana kuin muut sairaudet. Mielenterveyden hairitista kar-
sivilld ndmd mahdollisuudet ovat heikoimmat.

Tyokyvyttomyyseldkkeen ohella t6itéd tekevien sairausjakauma poikkeaa selvidsti sen
mukaan, onko kyseessa osaeldke vai taysi eldke. Tydssa kayvistd osatyokyvyttomyyseld-
kettd saavista puolet sairastaa tuki- ja liikuntaelinsairauksia ja viidesosa mielenterveyden
hairioitd. Vastaavasti tayttd eldkettd saavista joka neljds karsii tuki- ja liikuntaelinsaira-
uksista, mutta mielenterveyden hdiriot ovat tydkyvyttdmyyden syy perdti 40 prosentilla.

Mielenterveyden hairidista karsivista siis suhteellisesti pieni osa tekee t6itd, jos heille
maksetaan tdytta tyokyvyttomyyseldkettd. Ja vastaavasti tuki-ja liikuntasairaista suhteel-
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lisesti katsottuna suuri osa tekee toitd tayden tyokyvyttémyyseldkkeen rinnalla. Sen sijaan
osaeldkkeelld olevilla sairauden syy ei vaikuta tyonteon yleisyyteen vaan kaikissa sairaus-
padluokissa tyonteko on yhtd yleista.

Kuvio 5.2.
Joulukuussa 2017 tydkyvyttomyyseldkkeelld ja tydssd olleiden jakautuminen tydkyvyttdomyyden
pddasiallisen syyn mukaan

Taysi tydkyvyttomyyseldke Osatyokyvyttomyyseldke

Mielenterveyden ja

| kayttaytymisen hairiot
Hermoston sairaudet

8 %
Tuki- ja liikuntaelinten
sairaudet
29 % 49 % [ Muut sairaudet

7%
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Luonteva pohja tyossa kdyvien madran kehityksen seuraamiseen saadaan Tilastokeskuksen
tyollisyysasteista.?® Niilla mitattuna ikddntyvan tyévoiman tyoskentely on lisddantynyt mer-
kittavasti (kuvio 6.1). 1990-luvun laman aikana ty6llisyysaste Suomessa romahti kaikissa
ikdluokissa. Pudotuksen jalkeen alkoi nousu, joka taittui koko tyévoiman (15-64-vuotiaat)
osalta oikeastaan vasta 2008 alkaneen finanssikriisin seurauksena. Sitd ennen oli vain pie-
ni notkahdus vuosien 2003-2004 tienoilla. Korkeimmillaan ty0llisyysaste ehti nousta jo
yli 70 prosentin. Muutaman prosenttiyksikdn pudotuksen jalkeen padstiin jo nousu-ural-
le, mutta pari viimeistd vuotta on taas vakiinnuttanut matalamman tason tyollisyydessa.
Koko tydikdisen vdeston tyollisyysaste on ollut edelleen vuoden 2008 alapuolella. Vuon-
na 2017 koko ty6ikdisen vdeston tyollisyysaste nousi prosenttiyksikon verran edellisvuo-
desta ja oli 69,6 prosenttia.

Kuvio 6.1.
Tyéllisyysaste 15-64-vuotiailla ja vanhemmissa ikdryhmissd vuosina 1990-2017
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Lahde: Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyévoimatutkimus. ISSN=1798-7830. Helsinki: Tilastokeskus.

Erityisen voimakas tyollisyysasteen nousu on ollut 55-59- ja 60—64-vuotiaiden ikaryhmis-
sd. Molemmissa ikaryhmissa voimakas nousu alkoi jo 1990-luvun lopulla, mutta on jatku-

25 Tyollisyysaste on tydllisten prosenttiosuus samanikdisestd vdestdstd. Tarkastelu perustuu Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen
vuosikeskiarvoon. Koko védestdn tydllisyysaste lasketaan 15-64-vuotiaiden tydllisten prosenttiosuutena samanikdisestd vdestdstd.

Ty6llinen on henkild, joka on tutkimusviikolla tehnyt ansioty6ta vahintdan tunnin rahapalkkaa tai luontaisetua vastaan tai voittoa saa-
dakseen, tai on ollut tilapdisesti poissa tyosta.

Tydvoimatutkimus kerad tilastotietoja otoksella 15-74-vuotiaasta vdestdstd. Kuukausittainen otos on noin 12 000 henked ja tiedot ke-
ratadn tietokoneavusteisilla puhelinhaastatteluilla. Tietojen pohjalta luodaan kuva koko 15-74-vuotiaan vdestdn toiminnasta. Tydvoi-
matutkimus tuottaa kuukausittaisia, neljannesvuosittaisia ja vuosittaisia tietoja mm. ty6llisyydestd, tyottomyydestd, erilaisista tydsuh-
teista, tydajoista sekd tyopanoksesta.

Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyévoimatutkimus. ISSN=1798-7830. Helsinki: Tilastokeskus.
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nut senkin jalkeen. Nousu on ollut melko tasaista vuodesta 2005 alkaen. 55-59-vuotiai-
den kohdalla edes vuonna 2008 alkanut

finanssikriisi ei ole hidastanut vauhtia, vaan timan ikdryhman tyollisyysaste on jatka-
nut nousua edelleen. Vuonna 2009 se ylitti koko vdeston tyollisyysasteen, joka ei ole vield
tarkasteluvalilla toipunut finanssikriisin aiheuttamasta pudotuksesta. Sen jdlkeen ero on
kasvanut jo seitsemddn prosenttiyksikk6on. Viime vuonna 55-59-vuotiaiden tyollisyys-
aste oli 76 prosenttia.

Myos 60—-64-vuotiaiden ty6llisyysaste on noussut reippaasti. Voimakkain nousu ajoit-
tuu 2000-luvulle ja erityisesti eldkeuudistuksen jalkeiseen aikaan. Hyva kehitys on jatku-
nut my6s 2008 finanssikriisin aiheuttaman notkahduksen jalkeen. Vuonna 2017 taman
ikdryhman tyollisyysaste nousi edelleen pari prosenttiyksikkoa ja jalleen syntyi uusi enna-
tys (49,2 %). Nyt 60-64-vuotiaiden tydllisyysaste on Suomessa korkeammalla tasolla kuin
koskaan.?¢ Jo vuodesta 2011 alkaen on syntynyt uusi enndtys joka vuosi.

Vaikka ty6llisyysasteen nousu onkin ollut erityisen ripeda 55-64-vuotiailla, sama kehi-
tys ndkyy my0s vanhemmissa ikdryhmissd. Luvut ovat matalia, mutta muutos on merKkit-
tdva: yli 65-vuotiaiden ty6llisyysaste on kaksinkertaistunut kymmenessa vuodessa. To-
sin 65—-69-vuotiaiden kohdalla kehitys on katkennut huippuvuodesta 2015, jolloin tyol-
lisyysaste nousi jo yli 14 prosentin. Nousu on kohdistunut erityisesti vuoden 2005 eldke-
uudistuksen jilkeiseen aikaan (kuvio 6.2). Keskeinen tekija lienee eldkeidn yldrajan nos-
taminen 68 vuoteen.

Myos 70-74-vuotiaiden tyollisyysaste on noussut, vaikka heihin eldakelainsdddannon
ikdrajamuutoksilla ei ole ollut vaikutusta. Muutos kohdistuu erityisesti 2010-luvulle. Yli
70-vuotiaiden tyollisyysasteen nousu voi olla seurausta terveydentilan yleisestd kohene-
misesta ja koulutustason noususta, mikd koskee my6s vanhempia ikdluokkia. Pitka taan-
tuma ei ndytd sydoneen tydmahdollisuuksia nailtd ikaluokilta samalla tavalla kuin nuo-
remmilta. Vaikka yleinen ty6llisyystilanne on ollut vaikea 2010-luvulla, se ei ole heijastu-
nut yhtd vahvasti ndihin vanhimpiin ikdryhmiin. Luultavasti my6s vanhimman ty6voiman
tyotehtdvat eroavat nuorempien ty6tehtavista. Lisdksi he tekevit usein epasadnnoéllista ja
osa-aikaista ty6td, vaikka se ei ndy tyollisyysasteessa. My0s yrittdjien osuus vanhimmissa
ikdryhmissa lienee merkittava.

Ikdantyvien tyossdkaynti on siis viime vuosina selvasti lisddntynyt, ja se nakyy myos
tybeldkejarjestelman vakuutettujen tilastoissa?’. Esimerkiksi vanhuuseldkkeen valintaidssa
tyossd olleiden maard on selvisti kasvanut vuosien 2007-2017 aikana. Erityisesti vuodes-
ta 2007 muutos on selked. Merkittdva osa kasvusta selittyy vuoden 2005 eldkeuudistuk-
sella. Sen jalkeen kaikki tyo ikavalilla 18—68 tuli tydeldkevakuutettavaksi ja samalla van-
huuseldkkeen alaikdraja laski 65 vuodesta 63 vuoteen. Ennen eldkeuudistusta vain har-

26 Nykyiselld tavalla tyollisyysastetta on mitattu 1980-luvulta ldhtien vuosittain. Sitd edeltdvid mittauksia on tehty ainakin vuosina
1970 ja 1980. Mikdan ndistd vuosista ei ylitd vuoden 2017 tulosta.

27 Suomen virallinen tilasto (SVT): Suomen tydeldkevakuutetut. ISSN=2343-1369. Eldketurvakeskus.
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va jatkoi tydssa 65 vuoden eldkeikddn saakka. Esimerkiksi vuoden 2004 lopussa 64-vuo-
tiaista 85 prosenttia sai jotakin elakettd?®. Eldkeldisten osuus 64-vuotiaista on pysynyt tal-
14 samalla tasolla aivan viime vuosiin saakka. Vasta parin viime vuoden aikana osuus on
laskenut hieman ja viime vuonna se oli 82 prosenttia.?’

Kuvio 6.2.
65-69- ja 70—-74-vuotiaiden tydllisyysasteet vuosina 2005-2017
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Lihde: Suomen virallinen tilasto (SVT): Tydvoimatutkimus. ISSN=1798-7830. Helsinki: Tilastokeskus.

Vaikka 63-67-vuotiailla ty6llisyysasteen kehitys on ollut hyvin my&nteinen kaikissa yksit-
taisissa ikdluokissa, kehitys niiden vililld on myos hieman erilainen (ks. kuvio 6.3). Vuosi-
na 2004-2006 tyollisyysaste nousi merkittavasti 63-, 64- ja 65-vuotiailla ja nousu on jat-
kunut melko tasaisena my0s sen jdlkeen. Sen sijaan 66- ja 67-vuotiaiden ikdryhmissa tyol-
lisyysaste on noussut selvemmin vasta vuoden 2006 jdlkeen ja nyt kehitys nayttda myos
pysahtyneen eika tyo6llisyysaste endd noussut vuonna 2017.

28 Suomen virallinen tilasto (SVT): Tilasto Suomen eldkkeensaajista. ISSN=1795-522X. Eldketurvakeskus ja Kela.
29 Suomen virallinen tilasto (SVT): Tilasto Suomen eldkkeensaajista. ISSN=1795-522X. Eldketurvakeskus ja Kela.
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Kuvio 6.3.
63—67-vuotiaiden tyéllisyysasteet 2005-2017
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Lghde: Suomen virallinen tilasto (SVT): Tydvoimatutkimus. ISSN=1798-7830. Helsinki: Tilastokeskus.

Kuvio 6.4.
Vuosien 2007-2017 lopussa tydssd olleet 63-67-vuotiaat
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Kuviossa eivat ole mukana osittaiset vanhuuseldkkeet.

Tyo6llisyysasteen nousu on ollut voimakas kaikissa ikdluokissa valilld 63-67 vuotta. Nou-
sua oli my6s vuonna 2017 lukuun ottamatta yli 65-vuotiaita. Suhteellinen muutos on ol-
lut pienin 64-vuotiailla. Vuodesta 2008 alkaen heilla tyollisyysaste on pddosin pysynyt sa-
malla tasolla, muitta noussut hieman viime vuosina. Tosin vuonna 2017 tuli laskua reilun
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prosenttiyksikon verran pudoten alle 24 prosentin. Samaan aikaan 65-vuotiaiden tyolli-
syysaste on noussut 20 prosentin tuntumaan. Sen sijaan 66-vuotiaiden tyéllisyysaste on
vakiintunut 2010-luvulla 15 prosentin tasolle, jonka yldpuolelle myos 67-vuotiaiden tyol-
lisyysaste ehti jo nousta vuonna 2015 pudotakseen vuonna 2017 pari prosenttiyksikkda
alemmalle tasolle. Vaikka joustava vanhuuselédkeikd antaa mahdollisuuden jaada elakkeel-
le milloin tahansa ikévalilld 63-68 vuotta, tatd ikavalid ei ole kaytetty kovin tasaisesti. Mo-
ni jattaad tyonteon heti 63 vuoden idn tdyttamisen jalkeen. Vaikka yli 63-vuotiaiden ikdluo-
kissa ty6llisyysaste on viime vuosina noussut selvdsti, edelleen viime vuonna 63-vuotiai-
den tydllisyysaste oli lahes kaksinkertainen 65-vuotiaiden ty6llisyysasteeseen verrattuna.
Tyontekoa jatkavista osa jaa eldkkeelle vasta lahelld yldikdrajaa tai ainakin jatkaa tyonte-
koa eldkkeen rinnalla, mikd nostaa ndiden ikdryhmien tyollisyysastetta.

Vuosien 2007-2017 valisend aikana tydssd kdyvien 63—-67-vuotiaiden mdard on nous-
sut vajaasta 40 000 henkilostd yli 68 000 henkil66n, mille tasolle tyossa kdyvien maara
tissd ikdryhmassa nayttaa vakiintuneen. Suhteellinen nousu on 78 prosenttia (kuvio 6.4).
Osa-aikaeldkeldisten maira on pysynyt koko tarkastelujakson ajan viiden tuhannen ihmi-
sen tasolla kunnes vuoden 2017 lopussa maara oli pudonnut 3 500 eldkkeeseen. Yli van-
huuseldkkeen alaikdrajan tydssi jatkavien madra on selvasti noussut tarkastelujakson ai-
kana, mutta parin viime vuoden aikana lukumaara on kdantynyt laskuun. Ennatysvuonna
2015 tyossa jatkavia oli yli 34 000. Vuonna 2017 heita oli 33 000, vaikka ikdluokan koko
on pienentynyt yli 10 000 ihmiselld. Kaiken kaikkiaan my0s tydskentely eldkkeen rinnal-
la on yleistynyt, tosin muutos ei ole aivan yhta selked kuin vain tydssa olleiden joukossa
(kuvio 6.4). Erityisesti vanhuuseldkkeen rinnalla tyoskentely nayttdd lisadntyneen ja ke-
hitys tulee jatkumaan samalla kun muut eldkevaihtoehdot vihenevat.

Lukumadaraiselle nousulle 16ytyy siis ainakin osittain luonnollinen syy: tarkastelujakson
aikana suuret ikdluokat saavuttivat vanhuuseldkkeen valintaidn alarajan (63) ja jakson lo-
pullajo ylittdneet valintaidn ylarajan. Vaikka muutaman viime vuoden aikana 63-67-vuo-
tiaiden maddra on taas laskenut, tydssa jatkaneiden maara on silti pysynyt 1ahes ennallaan,
ja erityisesti eldkkeen rinnalla ty6td tekevien mdara on jopa hieman noussut.*°

Suurilla ikdluokilla on ollut mahdollisuus jatkaa tyossa yli vanhan 65 vuoden eldke-
ian — tai jaddd vahentamattomalle eldkkeelle 63 vuoden idssd. Ennen vuoden 2005 eléd-
keuudistusta 65 vuoden ika oli yleensd my0s eroamisika eikd tyontekoa jatkettu sen jal-
keen. Uusi lainsdddant6 on antanut tydssa jatkamiselle paremmat mahdollisuudet samal-
la kun my6s eldkkeen rinnalla alle 68-vuotiaana tehty tyo kartuttaa uutta eldkettd. Nayt-
tadkin silta, ettd suurten ikdluokkien jalkeen 1950-luvulla syntyneet ikdluokat ovat kéayt-
tdneet tdtd tyon ja eldkkeen yhdistelmia yleisemmin kuin suuriin ikdluokkiin kuuluneet
1940-luvun loppupuolella syntyneet.

30 Korkeimmillaan 63-67-vuotiaiden méddrd tydeldkejarjestelmdssad ylitti 400 000 vuonna 2013, kun tarkastelujakson alussa heita
oli 276 000. Nousu oli siis enim-millddn 125 000 ihmistd. Vuoden 2014 lopussa piiri supistui taas alle 400 000 henkildn. Vuonna 2017
tdssd ikdryhméssd oli 378 000 henkiloa. Niinpd vuoden 2013 henkilomaddrd jadnee enndtykseksi, koska tdman jdlkeen ikdryhmastd
poistuvat suuret ikdluokat korvautuvat pienemmilla.
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Kuvio 6.5.
Vuosien 2007-2017 lopussa tydssd olleiden osuus tybeldkejdrjestelmdn piiriin kuuluneista,
63-67-vuotiaat
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Kuviossa eivdt ole mukana osittaiset vanhuuseldakkeet.

Jos lukumaddrien sijasta tarkastellaan muutoksia suhteessa kyseisen ikdryhman kokoon,
muutokset ovat toki selvasti pienempid. Viime vuosina tapahtuneet muutokset ovat vihai-
sid erityisesti ilman eldkettd ty6ssd jatkaneiden osalta. Kokonaisuutena muutos on kuiten-
kin merkittava: tarkastelujakson aikana tyossa kdyvien 63—67-vuotiaiden osuus ikdluokas-
ta on noussut 13,9 prosentista 18,3 prosenttiin. Tosin 2010-luvulla nousu on ollut *vain”
1,5 prosenttiyksikon verran. Reilun neljan prosenttiyksikon kokonaisnoususta vajaat kak-
si prosenttiyksikkoa selittda eldkeldisten tyonteon yleistyminen ja lopun ldhes 2,5 prosent-
tiyksikkoa tydssad ilman eldkettd jatkaneiden madaran lisdantyminen. Tydssd kdyvien ela-
keldisten osuus on noussut 7,5 prosentista 9,3 prosenttiin ja ilman osa-aikaelédkkeitd 6,0
prosentista 8,4 prosenttiin.

Vuosi 2007 poikkeaa muista selvdsti matalampana erityisesti tyossa jatkaneiden osal-
ta. Syy saattaa olla eldkeuudistuksen voimaantulon ldheisyys. Vanha 65 vuoden yleinen
elakeikd ja eldkeuudistukseen liittyneet siirtymasadnnoékset saattavat heijastua vield vuo-
den 2007 lukuihin. Muutos vuodesta 2008 jaa kahden prosenttiyksikdn tasolle, josta hie-
man puolet selittyy eldkeldisten tyonteon lisddntymiselld ja puolet tydnteon jatkamisel-
la ilman eldketta. Tallda vuosikymmenelld 63-67-vuotiaiden eldkeldisten tyossdakdynti on
yleistynyt prosenttiyksikon samalla kun osa-aikaeldkkeelld olevien osuus on pienentynyt.
Lisdksi tydssd ilman eldkettd jatkaneiden osuus on noussut 0,4 prosenttiyksikkoa.

Tarkastelujakson alussa elédkeldisten tydnteko oli jonkin verran yleisempaa kuin ty6s-
sd jatkaminen ilman eldkettd 63—67-vuotiaiden ryhmassad. Tama ero on viime vuosina ta-
soittunut eikd ryhmien vlilld ole endd eroa.
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Eldkkeen rinnalla tehty ty0 vaikuttaa ty6llisyysasteisiin kaikissa ikaryhmissd. Luonnolli-
sesti vaikutus on pieni nuorten tydikdisten piirissd, missa tyollisyysaste on korkea ja elak-
keensaajien maara pieni, mutta vaikutus kasvaa sitda suuremmaksi, mitd vanhemmista ika-
ryhmistd on kysymys. Tassa tarkastelu on rajattu yli 60-vuotiaisiin. Eldkeldisten tyonte-
ko on usein epasadnnéllisen sdannollistd ja osa-aikaista. Se on vain harvoin kokoaikaista
ja saannollistd. Usein tyosta saatava ansiotulo jaa elakettd pienemmaksi, joten tyo ei ole
yleensa myoskaddn pddasiallinen toimeentulon ldhde. Silti eldkeldisten tekema ty6 nostaa
tyollisyysastetta omassa ikdluokassaan samalla painolla kuin ilman eldkettd kokoaikai-
sesti ty0ssd jatkavien tyonteko. Tama korostuu erityisesti vanhuuseldkeikdisilla, mika on
hyva muistaa tydllisyysasteita tarkasteltaessa, ainakin jos samalla kdsitellaan tydpanosta.

Karkealla tasolla eldkeldisten tyonteon vaikutusta ty6llisyysasteisiin voidaan arvioida
laskemalla ensin tydssd kdyvien eldkeldisten osuus tydeldkevakuutetuista ja vertaamalla ta-
td prosenttiosuutta sitten ty6llisyysasteeseen. Vaikka arvio on karkea, se kertoo eldkeldisten
tyonteon suuresta merkityksestd ikdantyneiden tyollisyysasteita tutkittaessa. Tassa tarkas-
telussa osa-aikaeldkettd saavia ei tulkita eldkeldisiksi, joten he ovat ty6llisia kuten muut-
kin ty6ssa kayvat, vaikka heilldkin eldkkeen osuus kokonaistulosta on yleensa merkittava.

Eldkkeensaajien tyonteko nostaa merkittavasti tyollisyysastetta yli 60-vuotiaiden ika-
luokissa (taulukko 7.1). Jos elédkeldistyGta ei otettaisi huomioon, esimerkiksi 60—64-vuo-
tiaiden tyollisyysaste olisi ollut 43 prosenttia vuonna 2017 eli 6 prosenttiyksikkéd ilmoi-
tettua matalampi. Ero on pysynyt 6 prosenttiyksikon tasolla koko 2010-luvun ajan. Tar-
kastelujakson alussa ero oli pienempi ja suurin vuonna 2017.

Taulukko 7.1.
Eldkeldisten tydnteon vaikutus tydllisyysasteeseen 60—69-vuotiailla vuonna 2017*

Tyollisyysaste Eldkeldisten osuus tyollisistd Erotus
Ikdryhma %-yksikkod %-osuus
60-64 49,2 6,6 13,4 42,6
63-67 21,4 9,3 43,5 12,1
65-69 13,5 7,3 54,1 6,2

* |lman osa-aikaeldakkeita.

Vanhuuseldkkeen valintaidssa olevista 63—67-vuotiaista tyollisistd yli 40 prosenttia sai
eldkettd ja 65—-69-vuotiaiden ikdluokassa eldkeldisten osuus oli yli puolet. Jalkimmaises-
sd ikaryhmassa eldkeldisten tyonteko siis kaksinkertaistaa tyollisyysasteen. Ndin siis sii-
takin huolimatta, ettd eldkeldisten padasiallinen toimeentulon lahde on useimmiten ela-
ke, ei tydnteosta saatava ansio. Talld vuosikymmenella eldkeldisten osuus on hieman vaih-
dellut, mutta viime vuosina muutokset ovat olleet vahaisia. Ehka suurinta vaihtelu on ol-
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lut 65-69-vuotiaiden ryhmassa, missa eldkeldisten osuus ensin laski yli 10 prosenttiyksik-
kod, mistd se on sitten parin viime vuoden aikana taas noussut kuusi prosenttiyksikkoa.
Mitd vanhemmasta ikdaryhmastd on kysymys, sitd satunnaisempaa tyonteko lienee, jolloin
myos tyollisyysasteissa satunnaisvaihtelun merkitys kasvaa.

Seuraamalla samaa laskelmaa eri vuosina kasitys ikdantyneiden tyollisyysasteen nou-
susta syvenee. Esimerkiksi 65-69-vuotiaiden ikdluokan tyollisyysaste on noussut lahes
40 prosenttia vuosien 2007-2017 aikana. Tastd noususta yli puolet selittyy elakeldisten
tyonteon lisddntymiselld (kuvio 7.1). Parin viime vuoden aikana eldkeldisten tyonteko on
taas kddntynyt nousuun. Samalla tydssa jatkaneiden maara nayttaa olevan edelleen nousu-
uralla satunnaisvaihtelusta huolimatta, vaikka pieni lasku onkin havaittavissa 65—-69-vuo-
tiaiden kohdalla.

Kuvio 7.1.
Eldkeldisten tydnteon vaikutus 60—69-vuotiaiden tydllisyysasteisiin 2007-2017
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Pylvdiden vaaleampi yldosa kuvaa eldkeldisten osuutta. Eldkeldisiin eivét sisally osa-aikaeldkkeensaajat.
Lahde (tyollisyysasteet): Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyévoimatutkimus. ISSN=1798-7830. Helsinki: Tilastokeskus.
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Eldkettd kartuttavaa ty6ta tekee vuositasolla lahes 120 000 alle 68-vuotiasta eldkkeensaa-
jaa. Jos osa-aikaeldke jatetdadn tarkastelun ulkopuolelle, henkilomaara putoaa 105 000 tyo-
elakkeensaajaan. Heistd vuoden 2017 joulukuussa kavi tydssa yli 70 000 elakkeensaajaa,
joista puolet oli 63—67-vuotiaita.

Osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet on rajattu timén raportin ulkopuolelle. Vuo-
den 2017 lopussa osittaista vanhuuseladkettd sai lahes 12 000 ihmistd, joista kaksi kolmes-
ta kavi tydssd. Osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista 9 400 oli alle 63-vuotiaita.

Vuonna 2017 ty0ssé olleiden eldkkeensaajien keskielidke oli 1 500 €/kk (ilman osa-
aikaeldkkeitd). Tyota tehtiin vuodessa keskimadrin kahdeksan kuukautta noin 1 200 eu-
ron kuukausipalkalla. Palkkaerot olivat suuria. Joka neljis sai palkkaa alle 400 €/kk ja jo-
ka neljas yli 1 600 €/Kkk. Joka toisen eldkeldisen tybansio jdi alle 900 euron kuukaudessa.

Vanhuuseldkkeen rinnalla tehty ty6 on usein osa-aikaista ja enemman tai vahemman
epdsadnnoéllista. Keskimadrdinen kuukausiansio tydkuukausilta oli 1 200 euroa. Se on
runsaat puolet tyGeldkkeestd, joka oli tdssd joukossa yli 1 900 €/kk. Ty6ssa kdyvit van-
huuseldkeldiset saivat selvasti keskimadardista korkeampaa ty6eldkettd. Se merkinnee si-
td, ettd tyota ei tehda ensisijaisesti pienen eldkkeen vuoksi vaan paremminkin oman kiin-
nostuksen ja motivaation perusteella. Toki joillekin lisdtienesti on tdrked toimeentulon ja
elintason kohottaja.

Vuosien 2007-2017 vdlisend aikana tydssa kdyneiden eldkkeensaajien maara on sel-
vasti noussut. Muutos nakyy ennen kaikkea vanhuuseldkkeen rinnalla ty0ssa kdayneiden
lisdadntymisend. Samalla my&s vanhuuseldkeidan alarajan yli tyossa jatkaneiden maara on
noussut. Lukumaéraisesti nousu oli voimakkainta tarkastelujakson alussa, minka jalkeen
kehitys pysdhtyi 2010-luvun alussa. Tasaantumisvaiheen jdlkeen erityisesti vuonna 2017
hyva talouskehitys on lisdnnyt tydvoiman kysyntda ja myos eldkeldisten tyonteko on lah-
tenyt uudelleen nousuun.

Vaikka 63-67-vuotiaiden tydskentely eldkkeen rinnalla on lisddntynyt selvésti erityises-
ti tarkastelujakson alkupuolella, lukumdaran kasvu ei merkitse valtavan suurta kayttayty-
mismuutosta. Merkittavd osa kasvusta selittyy suurilla ikdluokilla, jotka saavuttivat tarkas-
telujakson aikana vanhuuseldkkeen alaikdrajan. Viime vuosina 1940-luvun lopulla synty-
neet ikdluokat ovat vastaavasti ikidntyessdan ehtineet jo poistua tista ikdryhmasta. Vaikka
tyoeldkejarjestelmdn piiriin kuuluneiden maard 63—-67-vuotiaiden ikdryhmassa on kutis-
tunut yli 25 000 ihmiselld huippuvuodesta 2013, merkittdvad pudotusta ei ole tapahtunut
tyossd olleiden maardssa eldkeldisten piirissa eikd ilman eldkettd tyota tekevien madrassa.

Kun tarkastelu suhteutetaan ikaryhman kokoon, nousu on huomattavasti maltillisem-
paa kuin lukumd@érien perusteella voisi olettaa. Koko tarkastelujakson aikana tydssa kay-
vien 63—-67-vuotiaiden osuus ikdryhmasta on noussut alle 14 prosentista yli 18 prosent-
tiin. Viime vuosien muutokset ovat olleet pienid, koska yli neljan prosenttiyksikén nousus-
ta suurin osa tapahtui heti tarkastelujakson alkuvuosina. 2010-luvulla nousu on ollut mal-
tillista, yhteensa 1,6 prosenttiyksikkoa. Eldkeldisten tydnteon lisddntyminen 63-67-vuo-
tiailla selittda koko tarkastelujakson noususta vajaat kaksi prosenttiyksikkoa ja ilman ela-



44 ELAKETURVAKESKUKSEN TILASTOJA

kettd tyossd jatkaneet lahes 2,5 prosenttiyksikkod. Jalkimmainen ryhma siis jatkoi tyossa
yli vanhuuseldkkeen valintaidn alarajan.

Saannollisimmin tyota tekevit elakkeen rinnalla osa-aikaeldkettd saavat, koska osa-ai-
kaeldkkeen maksaminen edellyttda tyonteon jatkamista. Lahes yhtd saannollisesti tyota
tekevit osatyokyvyttomyyseldkkeelld olevat. Heistd kolme neljdsta tekee tyotd, vaikka laki
ei sitd edellytd. Ilman tydansioita toimeentulo jaa kuitenkin usein pieneksi, koska ty6elak-
keen maira on vain puolet tdydestd elakkeestd. Osatyokyvyttomyyseldkettd saavien keski-
madrdinen kuukausiansio on kaksinkertainen eldkkeeseen verrattuna.

Samalla kun eldkeikadisten ja elakkeensaajien tyonteko on yleistynyt, my6s ikdantyneen
tybvoiman tyollisyysaste on noussut selvasti. Esimerkiksi lahes kaikki 70-74-vuotaat ovat
eldakkeelld ja heiddn tydllisyysasteensa on noussut 2010-luvulla 67 prosenttia. 2010-1u-
vulla 65-69-vuotiaiden tyollisyysaste on noussut vain vdhan ja pysynyt alle 15 prosentin
tasolla, josta ldhes puolet selittyy eldakeldisten tyonteolla.



1.1

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

Tyoeldkejdrjestelmdn piirissd 31.12. elossa olleet 17-68-vuotiaat *) 2007-2017

Ei eldkkeelld 31.12.

Ty6ssa
31.12.

Kaikki

2298174
2323088
2257253
2274727
2301794
2297921
2281797
2263947
2256348
2266059
2308373

Miehet

1177125
1182689
1137082
1149 869
1164770
1159209
1149882
1139543
1136 648
1146 884
1171912

Naiset

1121049
1140399
1120171
1124858
1137024
1138712
1131915
1124 404
1119700
1119175
1136 461

Tydssa
vuoden
aikana,

ei31.12.

309979
309 996
321321
298 303
298320
308171
310652
317 456
310061
302 219
314747

150 687
156 114
161737
147 292
149 147
156 321
158 745
162 480
156 922
151598
159092

159292
153 882
159 584
151011
149173
151850
151907
154 976
153139
150621
155 655

Tydssa
ennen
tilasto-
vuotta

357718
362726
415344
437 555
435506
454 904
489 624
523976
551201
559519
555725

180616
185853
222703
233 554
231161
243351
263 249
284 063
299 819
303 430
301526

177 102
176 873
192 641
204 001
204 345
211553
226375
239913
251382
256 089
254199

Kaikki

2965871
2995810
2993918
3010585
3035620
3060996
3082073
3105379
3117 610
3127797
3178 845

1508428
1524656
1521522
1530715
1545078
1558 881
1571876
1586 086
1593389
1601912
1632530

1457 443
1471154
1472396
1479870
1490542
1502115
1510197
1519293
1524221
1525885
1546315

Eldkkeelld 31.12.

Tyossd 31.12.

Kaikki

79 698
83366
82336
87 002
89 802
87 549
85091
79 967
76389
74802
73 643

37 647
39305
38192
40 087
41051
39749
38 425
35631
33841
33195
32752

42051
44061
44 144
46 915
48 751
47 800
46 666
44336
42548
41 607
40 891

*) Vuoteen 2016 asti tydeldkevakuuttamisen alaikédraja oli 18 vuotta.

Osa-
aika-
eldake

29 652
28 810
27 634
28528
27 305
23331
20312
15961
12020
10343

7202

13 418
12 956
12216
12237
11 549
9752
8424
6517
4 845
4148
2787

16 234
15 854
15 418
16 291
15756
13579
11888
9 444
7175
6195
4 415

Ei
tyossa
31.12.

499 268
500 602
521226
512 144
522774
524 879
529 239
519 868
505051
491308
475983

248 992
250189
261433
256 905
262196
263118
265101
260620
253618
245950
237 571

250276
250413
259793
255239
260578
261761
264138
259 248
251 433
245358
238 412

Kaikki

578 966
583 968
603 562
599 146
612576
612 428
614330
599 835
581 440
566110
549 626

286 639
289 494
299 625
296 992
303 247
302 867
303526
296 251
287 459
279 145
270323

292327
294 474
303937
302154
309329
309 561
310 804
303 584
293981
286 965
279303

45

Kaikki
tyo-
eldke-
jarjes-
telman
piiriin
kuuluvat

3544 837
3579778
3597 480
3609731
3648196
3673424
3696 403
3705214
3699 050
3693907
3728471

1795067
1814150
1821147
1827707
1848325
1861748
1875 402
1882337
1880 848
1881057
1902853

1749770
1765628
1776333
1782024
1799871
1811676
1821001
1822877
1818202
1812850
1825618
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1.2

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

Tydeldkejdrjestelmdn piirissd 31.12. elossa olleet 63-67-vuotiaat 2007-2017

Ei eldkkeelld 31.12.

Tyossa
31.12.

Kaikki

17 891
23674
26 282
29427
31402
32756
33691
33 864
34059
33820
33254

Miehet

9600
12527
13378
14868
15742
16 213
16 467
16198
16 027
15743
15 245

Naiset

8291
11147
12904
14559
15 660
16 543
17 224
17 666
18032
18077
18 009

Tyossa
vuoden
aikana,

ei31.12.

772
1046
1154
1202
1175
1182
1779
1907
1903
1806
1759

387
535
586
580
568
570
979
1046
986
927
914

385
511
568
622
607
612
800
861
917
879
845

Elakkeelld 31.12.

Tydssd Kaikki Tydssd 31.12.

ennen

tilasto- Kaikki Osa-

vuotta aika-
elake

11096 29759 20567 3901
12343 37 063 24614 5116
13421 40 857 26 082 5887
14581 45210 28 438 4 680
15367 47 944 31877 4698
15951 49 889 34296 5256
18 566 54036 34515 5397
21302 57073 34243 5348
22332 58 294 34 854 5386
22 455 58 081 34154 4293
22794 57 807 35215 3558

5911 15898 10803 1735
6550 19612 12 856 2290
7217 21181 13322 2550
7 900 23348 14 698 1964
8392 24702 16 340 1864
8 864 25647 17378 2120
10211 27 657 17 341 2106
11 697 28 941 16 912 2094
12231 29 244 17023 2076
12 438 29108 16 977 1635
12740 28 899 17 625 1320

5185 13 861 9764 2166
5793 17 451 11758 2826
6204 19676 12760 3337
6681 21862 13740 2716
6975 23242 15537 2834
7087 24242 16918 3136
8355 26379 17 174 3291
9605 28132 17 331 3254
10101 29050 17 831 3310
10017 28973 17177 2658
10054 28 908 17 590 2238

Ei
tyossa
31.12.

225726
238929
248 214
277 473
296 685
313 090
314204
306 213
299 043
291581
285279

107 609
114 331
119 692
133847
143 418
151796
152618
149 659
146 669
142594
139034

118117
124598
128522
143 626
153 267
161294
161 586
156 554
152374
148 987
146 245

Kaikki

246 293
263543
274296
305911
328562
347 386
348719
340 456
333897
325735
320494

118 412
127 187
133014
148 545
159758
169174
169 959
166 571
163 692
159571
156 659

127 881
136 356
141 282
157 366
168 804
178 212
178 760
173 885
170 205
166 164
163 835

Kaikki
tyo-
eldke-
jarjes-
telman
piiriin
kuuluvat

276 052
300 606
315153
351121
376 506
397 275
402755
397529
392191
383816
378 301

134310
146 799
154195
171893
184 460
194 821
197 616
195512
192936
188 679
185558

141742
153 807
160 958
179228
192 046
202 454
205139
202017
199 255
195137
192743
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2 Tybeldkejdrjestelmdn piirissd 31.12.2017 elossa olleet 17-68-vuotiaat

Ei eldkkeelld 31.12. Elikkeelld 31.12. 1‘;;""'
- R T - I . S eldke-

. Tyossa Tyossa Tyossa Kaikki Tyossd 31.12. Ei Kaikki jarjes-
Ika 31.12. vuoden  ennen tydssa telman
;/uoden aikana, tilasto- Kaikki  Osa- 31.12. piiriin

opussa ; ika-

P ei31.12. vuotta ::gie kuuluvat

Kaikki
17-29 492684 176283 116713 785 680 353 - 2 443 2796 788476
30-39 556 348 54014 137152 747 514 1709 . 6014 7723 755237
40-49 545 271 35625 114989 695 885 4412 - 13 883 18295 714180
50-54 294717 17 559 61125 373 401 5230 - 17 651 22881 396282
55-59 265 478 17 898 58392 341768 11264 - 33319 44583 386 351

60-68 153875 13368 67354 234597 50675 7202 402673 453348 687 945

60-62 120 545 11425 42040 174 010 15010 3640 42984 57994 232004
60-67 153799 13184 64834 231817 50225 7198 328263 378488 610305

62-67 66 462 4887 37281 108 630 42931 7198 303734 346665 455295
63-67 33254 1759 22794 57 807 35215 3558 285279 320494 378301
63-68 33330 1943 25314 60 587 35665 3562 359689 395354 455941
65-68 7339 503 11407 19 249 20 662 672 264274 284936 304185
17-54 1889020 283481 429979 2602480 11704 - 39991 51695 2654175

17-59 2154498 301379 488371 2944248 22968 - 73310 96278 3040526
17-67 2308297 314563 553205 3176065 73193 7198 401573 474766 3650831

Kaikki 2308373 314747 555725 3178845 73 643 7202 475983 549626 3728471

Miehet
17-29 248 640 90 661 57771 397 072 124 - 1126 1250 398322
30-39 296 996 25 256 70500 392752 582 - 3052 3634 396386
40-49 279 164 17771 65671 362 606 1522 - 7 367 8889 371495
50-54 146 120 9116 35567 190 803 2058 - 9836 11894 202697
55-59 128 257 9343 34178 171778 4633 - 18 583 23216 194994
60-68 72735 6 945 37 839 117 519 23833 2787 197 607 221440 338959
60-62 57 451 5924 23 568 86 943 5966 1464 22738 28704 115647
60-67 72 696 6 838 36 308 115 842 23591 2784 161772 185363 301205
62-67 31271 2538 20616 54 425 20737 2784 148562 169299 223724
63-67 15 245 914 12740 28 899 17 625 1320 139034 156659 185558
63-68 15284 1021 14271 30576 17 867 1323 174869 192736 223312
65-68 3700 305 6967 10972 10 555 311 127 416 137971 148943
17-54 970920 142804 229509 1343233 4286 - 21381 25667 1368900

17-59 1099177 152147 263687 1515011 8919 - 39964 48883 1563894
17-67 1171873 158985 299995 1630853 32510 2784 201736 234246 1865099

Kaikki 1171912 159092 301526 1632530 32752 2787 237571 270323 1902853

Naiset
17-29 244 044 85622 58 942 388 608 229 - 1317 1546 390154
30-39 259 352 28758 66 652 354762 1127 - 2962 4089 358851
40-49 266 107 17 854 49318 333279 2890 - 6516 9406 342685
50-54 148 597 8 443 25558 182 598 3172 - 7 815 10987 193585
55-59 137 221 8 555 24214 169 990 6631 - 14736 21367 191357
60-68 81 140 6423 29515 117 078 26 842 4 415 205066 231908 348986
60-62 63 094 5501 18 472 87 067 9 044 2176 20 246 29290 116357
60-67 81103 6 346 28 526 115975 26 634 4 414 166 491 193125 309100
62-67 35191 2 349 16 665 54 205 22194 4414 155172 177366 231571
63-67 18 009 845 10 054 28 908 17 590 2238 146 245 163835 192743
63-68 18 046 922 11043 30011 17 798 2239 184820 202618 232629
65-68 3639 198 4 440 8277 10107 361 136858 146965 155242
17-54 918100 140677 200470 1259247 7 418 - 18 610 26 028 1285275

17-59 1055321 149232 224684 1429237 14 049 - 33346 47395 1476632
17-67 1136424 155578 253210 1545212 40 683 4414 199837 240520 1785732
Kaikki 1136461 155655 254199 1546315 40891 4 415 238412 279303 1825618
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3.1 Joulukuussa 2017 tai vuoden 2017 aikana tydssd ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat
Kaikki eldkettd saaneet

1ka
vuoden
lopussa

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68
17-54
17-59
17-67
Kaikki

Joulukuussa tydssd ja eldkkeelld

Henki-
loitad

Kaikki

371
1757
4539
5344

11532
54 853

15490
54389
46 832
38899
39363
22951

12011
23543
77 932

78396

Miehet

128
597
1561
2092
4732
24 830

6132
24597
21633
18 465
18 698
11058

4378
9110
33707

33940
Naiset

243
1160
2978
3252
6 800

30023

9358
29792
25199
20 434
20 665
11893

7633
14 433
44 225

44 456

Keski-
eldake
€/kk

679
1057
1115
1144
1157
1579

1119
1576
1636
1758
1760
1873

1106
1131
1441

1445

719
1128
1360
1468
1504
1907

1393
1902
1954
2072
2076
2194

1361
1435
1776

1780

658
1020
986
936
916
1308

939
1306
1362
1474
1475
1575

960
939
1186

1188

Keski-
ansio
€/kk

616
1032
1213
1319
1382
1398

1561
1401
1400
1337
1333
1211

1215
1298
1370

1368

643
1099
1362
1457
1509
1621

1692
1625
1645
1603
1598
1467

1350
1433
1574

1571

602
998
1134
1231
1295
1212

1477
1214
1187
1090
1088

964

1138
1213
1214

1212

Ansio/
eldake
%

91
98
109
115
119
89

139

86
76

65

110
115
95

95

89

100
99
100
85

121

84
77
77

99
100
89

88

91
98
115
132
141
93

157

87
74

61

119
129
102

102

Vuoden aikana tydssad ja eldkkeelld

Henki-
loitd

684
2494
5891
6768

14078
85761

18 898
78302
68 760
59 404
66 863
40514

15837
29915
108 217

115676

262
896
2119
2797
6 002
39157

7596
35615
31766
28 019
31561
19531

6074
12076
47 691

51233

422
1598
3772
3971
8076

46 604

11302
42 687
36 994
31385
35302
20983

9763
17 839
60526

64 443

Keskim.
kuu-
kausia

5,5
7,6
8,5
8,8
9,1
7,9

9,4
8,1
8,1
7,7
7,5
7,5

8,3
8,7
8,3
8,1

5,1
7,3
8,3
8,4
8,8
7,7

9,1
7,9

7,6
7,3
7,4

8,0
8,4
8,1

7,9

5,7
7,7
8,6
9,1
9,4
8,0

9,5
8,3
8,2
7,9
7,6
7,6

8,5
8,9
8,5

8,3

Keski-
eldake
€/kk

703
1046
1122
1142
1170
1531

1109
1508
1554
1662
1680
1844

1108
1139
1401

1422

750
1126
1370
1455
1516
1861

1379
1836
1877
1984
2006
2167

1361
1441
1732

1755

677
1004
989
939
930
1265

936
1247
1288
1383
1399
1549

960
946
1154

1170

Keski-
ansio
€/kk

620
966
1145
1287
1329
1389

1545
1408
1417
1354
1333
1184

1168
1249
1362

1350

693
1027
1262
1422
1458
1589

1697
1608
1629
1579
1558
1419

1291
1379
1548

1537

580
932
1081
1199
1240
1227

1448
1247
1240
1157
1135

964

1096
1166
1222

1209

Ansio/
eldake
%

86
93
109
128
133
97

155
100
96

81
62

114
123
106

103
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3.2 Joulukuussa 2017 tai vuoden 2017 aikana tydssd ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat

Kaikki eldkettd saaneet ilman osa-aikaeldkkeitd

Ika
vuoden
lopussa

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68
17-54
17-59
17-67
Kaikki

Joulukuussa tyossad ja eldkkeelld

Keski-
Henki- eldake
loita €/kk
Kaikki
371 679
1757 1057
4539 1115
5344 1144

11532 1157
47 634 1701

11 847 1229
47 174 1698
39617 1793
35327 1856
35787 1857
22278 1903

12011 1106
23543 1131
70717 1510

71177 1513

Miehet

128 719

597 1128
1561 1360
2092 1468
4732 1504
22035 2029
4 667 1543

21 805 2025
18 841 2104
17 138 2156
17 368 2159
10746 2227

4378 1361
9110 1435
30915 1851

31145 1855

Naiset

243 658
1160 1020
2978 986
3252 936
6 800 916
25599 1419
7 180 1025

25369 1418
20776 1511
18189 1573
18 419 1572
11532 1602

7633 960
14 433 939
39802 1244

40032 1246

Keski-
ansio
€/kk

616
1032
1213
1319
1382
1267

1369
1270
1243
1236
1233
1174

1215
1298
1279

1277

643
1099
1362
1457
1509
1491

1428
1494
1497
1512
1508
1428

1350
1433
1476

1474

602
998
1134
1231
1295
1071

1331
1073
1007
968
966
929

1138
1213
1124

1122

Ansio/
eldake
%

Vuoden aikana tydssd ja elakkeella

Henki-
loita

684
2494
5891
6768

14078
74 908

15071
67 551
58 009
52 480
59837
38992

15837
29915
97 466

104 823

262
896
2119
2797
6 002
34 907

6 050
31411
27 562
25361
28 857
18 897

6074
12076
43 487

46 983

422
1598
3772
3971
8076

40001

9021
36 140
30 447
27 119
30980
20 095

9763
17 839
53979

57 840

Keskim.

kuu-
kausia

5,5
7,6
8,5
8,8
9,1
7,5

8,8

7,6
7,5
7,2
7,4

8,3
8,7
8,0
7,9

5,1
7,3
8,3
8,4
8,8
7,4

8,5
7,6
7,5
7,4
7,1
7,4

8,0
8,4
7,8

7,6

5,7

8,6
9,1
9,4
7,6

9,0
7,9
7,7
7,5
7,2
7,5

8,5

8,9
8,2

8,0

Keski-
eldake
€/kk

703
1046
1122
1142
1170
1685

1228
1668
1756
1817
1826
1894

1108
1139
1492

1512

750
1126
1370
1455
1516
2020

1543
2001
2076
2126
2139
2217

1361
1441
1834

1856

677
1004
989
939
930
1404

1028
1390
1474
1533
1539
1596

960
946
1231

1247

Keski-
ansio
€/kk

620
966
1145
1287
1329
1197

1326
1208
1182
1168
1158
1114

1168
1249
1221

1213

693
1027
1262
1422
1458
1395

1404
1404
1398
1404
1393
1350

1291
1379
1397

1391

580
932
1081
1199
1240
1029

1276
1042
988
948
938
889

1096
1166
1086

1075

Ansio/
eldake
%

88

102
113
114

71

108

67
64

59

105
110
82

80
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3.3 Joulukuussa 2017 tai vuoden 2017 aikana tydssd ja eldkkeelld olleet 17—-68-vuotiaat
Vanhuuseldkettd saaneet

1ka
vuoden
lopussa

40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68
17-54
17-59
17-67
Kaikki

Joulukuussa tyossd ja eldkkeelld

Henki-
loita

Kaikki

35
274
940

36361

1558
35901
35114
34 343
34803
22254

309
1249
37 150

37 610

Miehet

29
258
886

17797

927
17 567
17 037
16 640
16 870
10732

287
1173
18740

18970

Naiset

6
16
54
18 564

631
18334
18077
17703
17 933
11522

22
76
18 410

18 640

Keski-
eldake
€/kk

3586
2910
2695
1901

2413
1900
1886
1877
1878
1904

2987
2767
1929

1929

4259
3019
2743
2205

2570
2202
2189
2182
2185
2228

3144
2841
2242

2245

336
1161
1915
1609

2183
1610
1600
1589
1588
1603

936
1631
1610

1609

Keski-
ansio
€/kk

4725
2 669
2272
1246

1414
1249
1242
1242
1239
1174

2901
2428
1290

1287

4147
2547
2275
1526

1625
1530
1523
1525
1520
1428

2708
2381
1584

1580

7422
4572
2215

970

1070
971
969
968
966
929

5350
3215
980

979

Ansio/
eldake
%

Vuoden aikana tydssa ja eldkkeelld

Henki-
loita

39
350
1183
59169

2150
51812
50746
49 662
57019
38 854

389
1572
53384

60741

33
334
1114
28 900

1227
25 404
24709
24177
27 673
18 814

367
1481
26 885

30381

16

30269

923
26 408
26 037
25485
29 346
20 040

22
91
26 499

30360

Keskim.
kuu-
kausia

10,3
8,4
8,9
7,0

7,0
7,3
7,3
7,3
7,0
7,4

8,6
8,8
7,3
7,1

10,2
8,2
9,0
7,0

7,6
7,2
7,2
7,2
7,0
7,3

8,4
8,8
7,3
7,1

11,0
12,0
7,9
7,0

6,2
7,3
7,3
7,3
7,0
7,5
11,7
8,9
7,3
7,0

Keski-
eldake
€/kk

3613
2905
2693
1906

2 469
1905
1891
1881
1885
1900

2990
2765
1935

1934

4289
3027
2739
2217

2611
2211
2198
2190
2198
2226

3164
2839
2253

2255

184
1161
1862
1610

2234
1611
1603
1592
1593
1600

911
1557
1611

1610

Keski-
ansio
€/kk

4815
2787
2268
1136

1471
1145
1135
1132
1125
1110

3030
2452
1191

1179

4217
2658
2275
1392

1748
1404
1390
1386
1376
1348

2827
2 405
1469

1453

7769
4587
2127

889

969
894
893
892
887
886

5401
3264
903

898

Ansio/
eldake
%
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3.4 Joulukuussa 2017 tai vuoden 2017 aikana tydssd ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat

Kaikki tyokyvyttomyyseldkettd saaneet

1ka
vuoden
lopussa

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

Joulukuussa tyossad ja eldkkeelld

Henki-
loita

Kaikki

371
1757
4505
5070

10358
11091

10031
11091
4502
1060
1060
31

11703
22061
33152
33152

Miehet

128
597
1533
1834
3760
4140

3603
4140
1804
537
537
14

4092
7 852
11992
11992

Naiset

243
1160
2972
3236
6598
6951

6428
6951
2698
523
523
17

7611
14 209
21160
21160

Keski-
eldake
€/kk

679
1057
1095
1049
1016
1038

1041
1038
1030
1004
1004

749

1056
1038
1038
1038

719
1128
1304
1250
1215
1264

1280
1264
1255
1160
1160
1040

1236
1226
1239
1239

658
1020
987
935
903
903

908
903
880
844
844
510

960
934
923
923

Keski-
ansio
€/kk

616
1032
1184
1243
1315
1188

1379
1188
946
421
421
128

1168
1238
1220
1220

643
1099
1306
1294
1341
1197

1412
1197
954
507
507
122

1249
1293
1257
1257

602
998
1120
1214
1300
1183

1361
1183
941
353
353
134

1125
1208
1199
1199

Ansio/
eldake
%

111
119
118
118

101
105
101
101

91

113
130
144
131

150
131
107
42
42
26

117
129
130
130

Vuoden aikana tydssd ja elakkeella

Henki-
loita

684
2494
5853
6 420

12 608
17 339

12621
17 339
9082
4718
4718

505

15451
28 059
45398
45398

262
896
2087
2 465
4784
6594

4657
6594
3557
1937
1937

262

5710
10 494
17 088
17 088

422
1598
3766
3955
7824

10745

7 964
10745
5525
2781
2781

243

9741
17 565
28 310
28 310

Keskim.
kuu-
kausia

5,5
7,6
8,5
8,8
9,2
8,4

9,1
8,4
7,9
6,5
6,5
5,4

8,3
8,7
8,6
8,6

51
7,3
8,2
8,4
8,7
8,1

8,7
8,1
7,7
6,7
6,7
5,5

8,0

8,3
8,3

5,7
7,7
8,6
9,1
9,4
8,5

9,3
8,5
8,0
6,4
6,4
5,3

8,5
8,9
8,8
8,8

Keski-
eldake
€/kk

703
1046
1102
1050
1031
1048

1062
1048
1033
997
997
894

1059
1046
1047
1047

750
1126
1313
1245
1228
1273

1297
1273
1261
1200
1200
1082

1239
1234
1249
1249

677
1004
990
938
920
917

933
917
890
849
849
684

960
941
932
932

Keski-
ansio
€/kk

620
966
1113
1205
1256
1226

1322
1226
1126
948
948
487

1117
1183
1200
1200

693
1027
1201
1248
1273
1244

1358
1244
1124
965
965
498

1182
1225
1233
1233

580
932
1066
1180
1246
1215

1302
1215
1127
936
936
476

1082
1160
1181
1181

Ansio/
eldake

105
113
115
115

86

108
126
135
132

140
132
127
110
110

70

113
123
127
127
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3.5 Joulukuussa 2017 tai vuoden 2017 aikana tydssd ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat

Tdyttd tyokyvyttomyyseldkettd saaneet

Ika

vuoden
lopussa

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

Joulukuussa tydssd ja eldkkeelld

Henki-
loita

Kaikki

319
1140
2531
2398
3920
4 465

3705
4 465
2047
760
760
23

6388
10308
14773
14773

Miehet

110
443
989
1043
1850
2305

1883
2305
1112
422
422
11

2585
4435
6740
6740

Naiset

209
697
1542
1355
2070
2160

1822
2160
935
338
338
12

3803
5873
8033
8033

Keski-
elake
€/kk

667
1195
1341
1368
1422
1399

1459
1399
1311
1105
1105

919

1292
1341
1359
1359

719
1207
1502
1534
1563
1530

1595
1530
1451
1240
1240
1231

1431
1486
1501
1501

639
1188
1238
1241
1296
1259

1319
1259
1145
936
936
633

1197
1232
1239
1239

Keski-
ansio
€/kk

490
747
775
770
799
683

813
683
548
377
377

67

753
771
740
740

545
885
879
894
895
762

905
762
639
442
442

59

871
881
836
836

460
654
705
671
709
596

714
596
441
300
300

74

669
684
656
656

Ansio/
eldke

%

58
57
54
54

61
59
56
56

Henki-
loita

615
1759
3 644
3483
5752
8272

5915
8272
4422
2357
2357

439

9501
15253
23525
23525

238
713
1479
1572
2712
4066

2815
4066
2260
1251
1251

232

4002
6714
10780
10780

377
1046
2165
1911
3040
4206

3100
4206
2162
1106
1106

207

5499
8539
12745
12745

Keskim.
kuu-
kausia

5,3
7,0
7,7
7,8
8,1
7,4

7,7
7,4

6,5
6,5
5,3

7,5
7,7
7,6
7,6

4,9

7,6
7,5
7,8
7,4

7,7
7,4

6,6
6,6
5,4

7,2
7,5
7,4
7,4

7,7

Keski-
elake
€/kk

694
1178
1348
1367
1425
1404

1466
1404
1342
1218
1218

978

1296
1347
1367
1367

748
1205
1512
1528
1572
1545

1614
1545
1487
1364
1364
1174

1436
1494
1513
1513

664
1161
1240
1242
1302
1267

1331
1267
1184
1046
1046

748

1198
1237
1247
1247

Vuoden aikana ty6ssa ja eldkkeelld

Keski-
ansio
€/kk

526
677
732
739
785
762

850
762
666
563
563
380

715
743
750
750

614
811
835
850
861
818

916
818
722
622
622
413

828
842
832
832

478
582
661
651
719
705

788
705
604
494
494
346

633
666
679
679

Ansio/
eldke
%
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3.6 Joulukuussa 2017 tai vuoden 2017 aikana tydssd ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat

Osatydkyvyttomyyseldkettd saaneet

1ka
vuoden
lopussa

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68
17-54
17-59
17-67
Kaikki

Joulukuussa tydssd ja eldkkeella

Henki-
loitad

Kaikki

52
617
1976
2674
6 443
6628

6328
6628
2 455
300
300
8

5319
11762
18390

18390

Miehet

18
154
546
791

1911
1836

1721
1836
692
115
115
3

1509
3420
5256

5256

Naiset

34
463
1430
1883
4532
4792

4 607
4792
1763
185
185
5

3810
8342
13134

13134

Keski-
eldake
€/kk

754
801
779
761
769
794

796
794
796
748
748
261

773
770
779

779

720
901
942
875
877
931

935
931
941
863
863
338

900
887
902

902

773
768
717
714
723
742

745
742
739
676
676
216

722
723
730

730

Keski-
ansio
€/kk

1348
1511
1666
1631
1603
1528

1687
1528
1282
487
487
916

1627
1614
1581

1581

1209
1694
2054
1800
1752
1760

1943
1760
1483
682
682
1133

1874
1805
1788

1788

1422
1452
1521
1562
1542
1441

1594
1441
1207
405
405
776

1532
1538
1500

1500

Ansio/
eldake

%

179
189
214
214
208
192

212
192
161

65

351

210
210
203

203

184
189
212
219
213
194

214
194
163

60
359

212
213
205

205

Vuoden aikana tyossa ja eldkkeelld

Henki-
loitd

69
736
2215
2942
6875
9075

6713
9075
4 662
2362
2362

5962
12837
21912

21912

24
184
611
894

2078
2530

1843
2530
1298
687
687
30

1713
3791
6321

6321

45
552
1604
2048
4797
6 545

4870
6 545
3364
1675
1675

36

4249
9046
15 591

15591

Keskim. Keski-

kuu- eldake

kausia  €/kk
7,4 758
8,9 796
9,6 777
10,0 758
10,1 766
9,3 790
10,3 793
9,3 790
8,7 794
6,6 780
6,6 780
6,3 427
9,7 769
9,9 767
9,7 777
9,7 777
7,0 761
9,0 895
9,9 940
9,9 869
9,9 872
9,3 925
10,2 927
9,3 925
8,7 935
6,9 913
6,9 913
6,3 470
9,8 896
9,8 883
9,6 899
9,6 899
7,6 757
8,9 763
9,5 712
10,1 711
10,1 721
9,3 739
10,3 742
9,3 739
8,6 739
6,4 721
6,4 721
6,4 391
9,7 718
9,9 719
9,7 727
9,7 727

Keski-
ansio
€/kk

1189
1457
1574
1595
1545
1550

1617
1550
1474
1318
1318
1303

1568
1556
1553

1553

1213
1635
1857
1756
1679
1791

1856
1791
1711
1582
1582
1284

1774
1721
1749

1749

1178
1398
1466
1529
1490
1460

1529
1460
1385
1210
1210
1318

1487
1489
1476

1476

Ansio/
eldake
%

157
183
203
210
202
196

204
196
186
169
169
305

204
203
200

200

159
183
198
202
193
194

200
194
183
173
173
273

198
195
195

195

156
183
206
215
207
198

206
198
187
168
168
337

207
207
203

203
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4.1 Vuonna 2017 yhtd aikaa tydssd ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat
Kaikki eldkettd saaneet

Ikd
vuoden
lopussa

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68
17-54
17-59
17-67
Kaikki

Henki-
loita

Kaikki

684
2494
5891
6768

14078
85761

18 898
78 302
68760
59 404
66 863
40514

15837
29915
108 217

115676

Miehet

262
896
2119
2797
6002
39157

7596
35615
31766
28019
31561
19531

6074
12076
47 691

51233

Naiset

422
1598
3772
3971
8076

46 604

11302
42 687
36 994
31385
35302
20983

9763
17 839
60526

64 443

Keskim.
kuu-
kausia

5,5
7,6
8,5
8,8
9,1
7,9

9,4
8,1
8,1
7,7
7,5
7,5

8,3
8,7
8,3
8,1

5,1
7,3
8,3
8,4
8,8
7,7

9,1
7,9
7,9
7,6
7,3
7,4

8,0
8,4
8,1

7,9

5,7
7,7
8,6
9,1
9,4
8,0

9,5
8,3
8,2
7,9
7,6
7,6
8,5
8,9
8,5
8,3

Ansiot €/kk
Keski- 25%
ansio Q1)
620 167
966 291
1145 392
1287 473
1329 577
1389 414
1545 730
1408 431
1417 413
1354 392
1333 392
1184 336
1168 392
1249 453
1362 436
1350 423
693 204
1027 283
1262 392
1422 471
1458 483
1589 425
1697 610
1608 441
1629 433
1579 409
1558 396
1419 353
1291 392
1379 429
1548 439
1537 426
580 155
932 296
1081 392
1199 476
1240 643
1227 408
1448 861
1247 422
1240 400
1157 392
1135 387
964 323
1096 392
1166 477
1222 434
1209 420

50%

75%

(Mediaani) (Q3)

420
756
944
1114
1202
1062

1387
1115
1081
965
911
716

959
1096
1108

1073

489
728
900
1076
1142
1143

1400
1187
1190
1120
1070

879

921
1031
1140

1111

392
783
971
1138
1224
1005

1383
1070
1000
847
803
610

984
1124
1090

1050

877
1454
1593
1710
1734
1874

1961
1904
1925
1878
1837
1600

1609
1675
1830

1813

1048
1515
1708
1865
1923
2227

2234
2258
2298
2267
2224
2000

1746
1831
2150

2132

832
1436
1546
1621
1651
1662

1831
1689
1687
1614
1571
1290

1551
1604
1663

1644

Eldke €/kk
Keski- 25%
elike  (Q1)
703 16
1046 681
1122 686
1142 670
1170 693
1531 863
1109 673
1508 839
1554 874
1662 980
1680 1005
1844 1158
1108 665
1139 680
1401 772
1422 787
750 22
1126 691
1370 801
1455 814
1516 855
1861 1098
1379 822
1836 1072
1877 1102
1984 1198
2006 1219
2167 1348
1361 772
1441 811
1732 986
1755 1009
677 14
1004 673
989 639
939 626
930 641
1265 741
936 610
1247 724
1288 742
1383 831
1399 853
1549 1033
960 629
946 635
1154 685
1170 694

50%

75%

(Mediaani) (Q3)

693
1006
1018

974

975
1421

936
1392
1442
1524
1540
1655

984
979
1262

1293

725
1103
1233
1287
1349
1695

1234
1673
1701
1768
1784
1878

1206
1273
1571

1596

654
963
904
818
814
1209

808
1177
1234
1328
1349
1485

869
841
1053

1082

1111
1418
1455
1496
1527
2022

1548
1997
2031
2091
2111
2223

1450
1483
1872

1901

1124
1559
1761
1950
2069
2365

1963
2337
2368
2433
2456
2577

1775
1915
2246

2275

1096
1339
1307
1249
1201
1744

1266
1719
1762
1816
1835
1933

1284
1251
1584

1614



4.2 Vuonna 2017 yhtd aikaa tydssd ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat

Kaikki eldkettd saaneet ilman osa-aikaeldkkeitd

Ika
vuoden
lopussa

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68
17-54
17-59
17-67
Kaikki

Henki-
loita

Kaikki

684
2494
5891
6768

14078
74908

15071
67 551
58 009
52 480
59837
38992

15837
29915
97 466

104 823

Miehet

262
896
2119
2797
6002
34 907

6 050
31411
27 562
25361
28 857
18 897

6074
12076
43 487

46 983

Naiset

422
1598
3772
3971
8076

40001

9021
36 140
30 447
27 119
30980
20095

9763
17 839
53979

57 840

Keskim.
kuu-
kausia

5,5
7,6
8,5
8,8
9,1
7,5

8,8
7,8
7,6
7,5
7,2
7,4

8,3
8,7
8,0
7,9

5,1
7,3
8,3
8,4
8,8
7,4

8,5
7,6
7,5
7,4
7,1
7,4

8,0
8,4
7,8

7,6

5,7
7,7
8,6
9.1
9,4
7,6

9,0
7,9
7,7
7,5
7,2
7,5

8,5

8,9
8,2

8,0

Ansiot €/kk
Keski- 25%
ansio Q1)
620 167
966 291
1145 392
1287 473
1329 577
1197 376
1326 579
1208 384
1182 358
1168 345
1158 341
1114 316
1168 392
1249 453
1221 392
1213 392
693 204
1027 283
1262 392
1422 471
1458 483
1395 389
1404 462
1404 392
1398 378
1404 374
1393 366
1350 336
1291 392
1379 429
1397 392
1391 392
580 155
932 296
1081 392
1199 476
1240 643
1029 367
1276 672
1042 376
988 343
948 324
938 322
889 300
1096 392
1166 477
1086 392
1075 392

50%

75%

(Mediaani) (Q3)

420
756
944
1114
1202
829

1220
859
787
756
738
659

959
1096
938

906

489
728
900
1076
1142
934

1105
960
930
924
898
815

921
1031
983

960

392
783
971
1138
1224
759

1256
787
696
640
628
566

984
1124
904

866

877
1454
1593
1710
1734
1632

1751
1656
1619
1608
1579
1469

1609
1675
1663

1649

1048
1515
1708
1865
1923
1989

1913
2003
2009
2029
2000
1890

1746
1831
1959

1945

832
1436
1546
1621
1651
1437

1665
1461
1379
1313
1287
1145

1551
1604
1512

1497

Eldke €/kk
Keski- 25%
elike (Q1)
703 16
1046 681
1122 686
1142 670
1170 693
1685 1036
1228 743
1668 1018
1756 1109
1817 1164
1826 1168
1894 1213
1108 665
1139 680
1492 850
1512 869
750 22
1126 691
1370 801
1455 814
1516 855
2020 1267
1543 937
2001 1253
2076 1319
2126 1359
2139 1363
2217 1396
1361 772
1441 811
1834 1089
1856 1113
677 14
1004 673
989 639
939 626
930 641
1404 887
1028 679
1390 872
1474 968
1533 1041
1539 1043
1596 1093
960 629
946 635
1231 749
1247 760

50%

55

75%

(Mediaani) (Q3)

693
1006
1018

974

975
1556

1066
1541
1607
1644
1648
1692

984
979
1366

1390

725
1103
1233
1287
1349
1812

1435
1801
1840
1867
1873
1913

1206
1273
1668

1687

654
963
904
818
814
1360

885
1342
1423
1466
1473
1522

869
841
1155

1183

1111
1418
1455
1496
1527
2128

1711
2112
2165
2194
2204
2262

1450
1483
1955

1980

1124
1559
1761
1950
2069
2471

2130
2451
2502
2532
2549
2618

1775
1915
2326

2348

1096
1339
1307
1249
1201
1843

1420
1827
1887
1911
1919
1965

1284
1251
1658

1683



56

4.3 Vuonna 2017 yhtd aikaa tydssd ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat

Vanhuuseldkettd saaneet

Ika
vuoden
lopussa

40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68
17-54
17-59
17-67
Kaikki

Henki-
loita

Kaikki

39
350
1183
59169

2150
51812
50746
49 662
57 019
38 854

389
1572
53384

60741
Miehet

33
334
1114
28 900

1227
25 404
24709
24177
27 673
18814

367
1481
26 885

30381
Naiset

6

16

69
30269

923
26 408
26 037
25 485
29 346
20 040

22
91
26 499

30360

Keskim.
kuu-
kausia

10,3
8,4
8,9
7,0

7,0
7,3
7,3
7,3
7,0
7,4

8,6
8,8
7,3
7,1

10,2
8,2
9,0
7,0

7,6
7,2
7,2
7,2
7,0
7,3

8,4
8,8
7,3
7,1

11,0
12,0
7,9
7,0

6,2
7,3
7,3
7,3
7,0
7,5
11,7
8,9
7,3
7,0

Ansiot €/kk
Keski- 25%
ansio Q1)
4 815 2004
2787 667
2268 518
1136 314
1471 309
1145 314
1135 314
1132 314
1125 314
1110 311
3030 717
2 452 570
1191 318
1179 318
4217 1256
2658 659
2275 538
1392 345
1748 344
1404 348
1390 348
1386 348
1376 345
1348 330
2827 698
2 405 594
1469 356
1453 352
7769 4216
4 587 1249
2127 324
889 291
969 266
894 288
893 289
892 290
887 291
886 297
5401 2013
3264 434
903 289

898

291

50%

75%

(Mediaani) (Q3)

3872
1441
1350

686

721
699
697
698
684
656

1623
1407
713

700

3583
1415
1369

863

850
890
888
891
864
814

1491
1406
915

892

5187
4054
837
577

556
582
582
583
577
564

4613
1548
582

577

5577
3647
2881
1528

1628
1551
1545
1546
1524
1466

3945
3126
1587

1558

5179
3 449
2890
1995

2030
2016
2011
2015
1995
1890

3742
3090
2057

2024

12859
7 454
2426
1182

1240
1201
1200
1200
1181
1143

7 482
4216
1206

1185

Eldke €/kk

Keski-
eldake

3613
2905
2693
1906

2 469
1905
1891
1881
1885
1900

2990
2765
1935

1934

4289
3027
2739
2217

2611
2211
2198
2190
2198
2226

3164
2839
2253

2255

184
1161
1862
1610

2234
1611
1603
1592
1593
1600

911
1557
1611

1610

25%
Q1)

3082
2378
2209
1240

2018
1245
1234
1226
1223
1216

2379
2250
1258

1252

4303
2414
2245
1430

2138
1438
1421
1411
1407
1400

2424
2294
1468

1457

1471
1120
1914
1125
1120
1113
1108
1095

1030
1125
1120

50%

75%

(Mediaani) (Q3)

4 496
2711
2551
1713

2353
1717
1701
1688
1687
1694

2767
2596
1740

1734

4 650
2741
2575
1945

2 464
1948
1921
1910
1912
1917

2815
2625
1996

1989

595
2143
1535

2211
1538
1529
1516
1515
1524

1963
1538
1535

5015
3266
3051
2280

2697
2281
2254
2236
2241
2265

3473
3162
2327

2321

5031
3288
3100
2614

2902
2607
2588
2576
2588
2620

3578
3196
2659

2660

1968
2597
1982

2496
1982
1964
1944
1949
1965

1963
2482
1984

1983



4.4 Vuonna 2017 yhtd aikaa tydssd ja eldkkeelld olleet 17—-68-vuotiaat
Kaikki tyokyvyttomyyseldkettd saaneet

Ika
vuoden
lopussa

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68

17-54
17-59
17-67
Kaikki

17-29
30-39
40-49
50-54
55-59
60-68

60-62
60-67
62-67
63-67
63-68
65-68
17-54
17-59
17-67
Kaikki

Henki-
loita

Kaikki

684
2494
5853
6420

12 608
17 339

12621
17 339
9082
4718
4718

505

15451
28 059
45398

45398

Miehet

262
896
2087
2 465
4784
6 594

4 657
6 594
3557
1937
1937

262

5710
10 494
17 088

17 088

Naiset

422
1598
3766
3955
7 824

10745

7 964
10745
5525
2781
2781

243

9741
17 565
28 310

28 310

Keskim.
kuu-
kausia

5,5
7,6
8,5
8,8
9,2
8,4

9,1
8,4
7,9
6,5
6,5
5,4

8,3

8,6
8,6

5,1
7,3
8,2
8,4
8,7
8,1

8,7
8,1
7,7
6,7
6,7
5,5

8,0
8,3
8,3

8,3

5,7
7,7
8,6
9,1
9,4
8,5

9,3
8,5
8,0
6,4
6,4
5,3
8,5

8,9
8,8

8,8

Ansiot €/kk
Keski- 25%
ansio Q1)
620 167
966 291
1113 392
1205 463
1256 589
1226 562
1322 676
1226 562
1126 454
948 366
948 366
487 130
1117 392
1183 451
1200 494
1200 494
693 204
1027 283
1201 392
1248 453
1273 477
1244 450
1358 539
1244 450
1124 392
965 323
965 323
498 138
1182 386
1225 416
1233 429
1233 429
580 155
932 296
1066 392
1180 474
1246 673
1215 650
1302 805
1215 650
1127 532
936 392
936 392
476 115
1082 392
1160 482
1181 541
1181 541

50%

75%

(Mediaani) (Q3)

420
756
939
1101
1212
1205

1282
1205
1104
866
866
316

944
1094
1140

1140

489
728
882
1028
1122
1065

1215
1065
885
750
750
342

889
1000
1024

1024

392
783
969
1137
1239
1245

1297
1245
1173
985
985
261

982
1133
1181

1181

877
1454
1581
1668
1703
1709

1772
1709
1620
1517
1517

700

1588
1649
1671

1671

1048
1515
1669
1764
1824
1833

1927
1833
1714
1579
1579

720

1681
1754
1788

1788

832
1436
1543
1617
1657
1651

1696
1651
1581
1501
1501

681

1549
1606
1624

1624

Eldke €/kk
Keski- 25%
elike (Q1)
703 16
1046 681
1102 686
1050 661
1031 669
1048 685
1062 702
1048 685
1033 670
997 642
997 642
894 424
1059 660
1046 665
1047 673
1047 673
750 22
1126 691
1313 795
1245 770
1228 778
1273 823
1297 840
1273 823
1261 806
1200 776
1200 776
1082 556
1239 753
1234 765
1249 788
1249 788
677 14
1004 673
990 640
938 626
920 636
917 638
933 652
917 638
890 626
849 593
849 593
684 282
960 630
941 633
932 635

932

635

50%

57

75%

(Mediaani) (Q3)

693
1006
1013

933

899

915

932
915
897
872
872
848

966
933
925

925

725
1103
1219
1151
1145
1188

1221
1188
1179
1121
1121
1121

1153
1150
1162

1162

654
963
905
818
801
812

825
812
799
773
773
679

869
834
824

824

1111
1418
1447
1412
1381
1408

1438
1408
1383
1313
1313
1297

1413
1398
1401

1401

1124
1559
1737
1674
1661
1699

1740
1699
1653
1581
1581
1482

1654
1658
1675

1675

1096
1339
1307
1248
1197
1170

1224
1170
1128
1049
1049
1048

1283
1249
1227

1227
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4.5 Vuonna 2017 yhtd aikaa tydssd ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat
Tdyttd tydkyvyttomyyseldkettd saaneet

1ka Henki-
vuoden 16itd
lopussa

Kaikki
17-29 615
30-39 1759
40-49 3644
50-54 3483
55-59 5752
60-68 8272
60-62 5915
60-67 8272
62-67 4422
63-67 2357
63-68 2357
65-68 439
17-54 9501
17-59 15253
17-67 23525
Kaikki 23525

Miehet
17-29 238
30-39 713
40-49 1479
50-54 1572
55-59 2712
60-68 4066
60-62 2815
60-67 4066
62-67 2260
63-67 1251
63-68 1251
65-68 232
17-54 4002
17-59 6714
17-67 10780
Kaikki 10780

Naiset
17-29 377
30-39 1046
40-49 2165
50-54 1911
55-59 3040
60-68 4206
60-62 3100
60-67 4206
62-67 2162
63-67 1106
63-68 1106
65-68 207
17-54 5499
17-59 8539
17-67 12745
Kaikki 12745

Keskim.

kuu-

kausia

5,3
7,0
7,7
7,8
8,1
7,4

7,7
7,4
7,0
6,5
6,5
5,3

7,5

7,6
7,6

4,9
6,8
7,6
7,5
7,8
7,4

7,7
7,4
7,2
6,6
6,6
5,4

7,2

7,5
7,4

7.4

Ansiot €/kk

Keski- 25%

ansio Q1)
526 154
677 203
732 249
739 271
785 290
762 294
850 363
762 294
666 240
563 181
563 181
380 112
715 235
743 253
750 267
750 267
614 168
811 239
835 287
850 335
861 312
818 305
916 374
818 305
722 250
622 200
622 200
413 121
828 283
842 293
832 298
832 298
478 141
582 182
661 225
651 225
719 265
705 279
788 354
705 279
604 232
494 161
494 161
346 99
633 207
666 223
679 240

679

240

50%

75%

(Mediaani) (Q3)

374
519
553
584
629
615

686
615
525
423
423
261

545
579
590

590

407
579
637
682
668
637

700
637
556
485
485
297

635
644
638

638

358
473
489
513
596
587

672
587
495
392
392
229

481
527
546

546

774
1038
1067
1096
1153
1147

1265
1147
989
829
829
567

1052
1093
1112

1112

878
1204
1208
1227
1235
1200

1339
1200
1051
882
882
637

1203
1217
1210

1210

712
943
984
960
1078
1098

1209
1098
928
766
766
521

943
999
1027

1027

Elike €/kk
Keski- 25%
elike (Q1)
694 12
1178 786
1348 948
1367 961
1425 1038
1404 976
1466 1050
1404 976
1342 892
1218 776
1218 776
978 481
1296 875
1347 935
1367 949
1367 949
748 16
1205 694
1512 999
1528 1044
1572 1150
1545 1083
1614 1160
1545 1083
1487 1009
1364 897
1364 897
1174 669
1436 902
1494 994
1513 1031
1513 1031
664 11
1161 824
1240 929
1242 897
1302 991
1267 908
1331 985
1267 908
1184 823
1046 678
1046 678
748 330
1198 859
1237 905
1247 906
1247 906

50%

75%

(Mediaani) (Q3)

654
1207
1297
1334
1395
1382

1431
1382
1328
1233
1233

944

1263
1317
1339

1339

711
1227
1465
1504
1550
1523

1587
1523
1472
1376
1376
1174

1405
1470
1490

1490

622
1201
1226
1234
1293
1273

1320
1273
1211
1087
1087

752

1205
1234
1245

1245

1168
1557
1654
1693
1756
1751

1797
1751
1711
1631
1631
1338

1624
1678
1708

1708

1172
1671
1932
1907
1960
1947

2022
1947
1882
1784
1784
1515

1835
1892
1911

1911

1160
1496
1499
1509
1578
1580

1615
1580
1539
1465
1465
1103

1486
1521
1542

1542



4.6 Vuonna 2017 yhtd aikaa tyéssd ja eldkkeelld olleet 17—-68-vuotiaat

Osatydkyvyttomyyseldkettd saaneet

1ka Henki-
vuoden 16itd
lopussa

Kaikki
17-29 69
30-39 736
40-49 2215
50-54 2942
55-59 6 875
60-68 9075
60-62 6713
60-67 9075
62-67 4 662
63-67 2362
63-68 2362
65-68 66
17-54 5962
17-59 12837
17-67 21912
Kaikki 21912

Miehet
17-29 24
30-39 184
40-49 611
50-54 894
55-59 2078
60-68 2530
60-62 1843
60-67 2530
62-67 1298
63-67 687
63-68 687
65-68 30
17-54 1713
17-59 3791
17-67 6321
Kaikki 6321

Naiset
17-29 45
30-39 552
40-49 1604
50-54 2048
55-59 4797
60-68 6 545
60-62 4 870
60-67 6 545
62-67 3364
63-67 1675
63-68 1675
65-68 36
17-54 4249
17-59 9 046
17-67 15591

Kaikki 15591

Keskim.
kuu-
kausia

7,4
8,9
9,6
10,0
10,1
9,3

10,3
9,3
8,7
6,6
6,6
6,3

9,7
9,9
9,7

9,7

7,0
9,0
9,9
9,9

9,3

10,2
9,3
8,7
6,9
6,9
6,3

9,8
9,8
9,6

9,6

7,6
8,9
9,5
10,1
10,1
9,3

10,3

8,6
6,4
6,4
6,4

9,7

9,9
9,7

9,7

Ansiot €/kk

Keski- 25%
ansio Q1)
1189 752
1457 985
1574 1113
1595 1144
1545 1161
1550 1181
1617 1240
1550 1181
1474 1114
1318 881
1318 881
1303 637
1568 1116
1556 1140
1553 1158
1553 1158
1213 780
1635 1047
1857 1175
1756 1139
1679 1184
1791 1275
1856 1352
1791 1275
1711 1162
1582 948
1582 948
1284 663
1774 1133
1721 1165
1749 1209
1749 1209
1178 752
1398 978
1466 1095
1529 1144
1490 1156
1460 1164
1529 1218
1460 1164
1385 1105
1210 867
1210 867
1318 489
1487 1110
1489 1138
1476 1149
1476 1149

50%

75%

(Mediaani) (Q3)

1287
1401
1461
1479
1473
1486

1522
1486
1434
1343
1343
1017

1464
1469
1476

1476

1296
1476
1657
1616
1602
1712

1760
1712
1631
1557
1557
1004

1612
1603
1653

1653

1287
1392
1424
1449
1437
1434

1466
1434
1386
1299
1299
1289

1432
1435
1434

1434

1794
1834
1964
1927
1904
1910

1954
1910
1828
1802
1802
1772

1928
1917
1913

1913

1713
2084
2320
2180
2172
2292

2326
2292
2225
2215
2215
1631

2219
2193
2238

2238

1794
1783
1855
1839
1793
1787

1826
1787
1716
1668
1668
1806

1837
1812
1802

1802

Eldke €/kk

Keski- 25%

elike (Q1)
758 623
796 633
777 587
758 592
766 603
790 619
793 624
790 619
794 616
780 602
780 602
427 59
769 596
767 599
777 606
777 606
761 651
895 692
940 682
869 675
872 683
925 730
927 735
925 730
935 725
913 712
913 712
470 243
896 680
883 682
899 700
899 700
757 623
763 626
712 569
711 574
721 585
739 593
742 600
739 593
739 593
721 576
721 576
391 39
718 577
719 582
727 586
727 586

50%

59

75%

(Mediaani) (Q3)

747
767
715
714
732
760

763
760
757
749
749
481

719
726
740

740

742
858
855
823
846
891

892
891
893
887
887
462

833
839
859

859

753
745
680
678
698
724

727
724
722
712
712
489

687
692
706

706

870
911
880
864
886
911

913
911
909
903
903
614

876
881
895

895

845
1081
1095
1024
1044
1089

1089
1089
1115
1090
1090

614

1052
1047
1066

1066

875
861
812
798
819
846

849
846
844
839
839
610

814
816
831

831
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5.1 Joulukuussa 2017 yhtd aikaa tydssd ja tyokyvyttémyyselikkeelld olleet 17-68-vuotiaat

tyokyvyttomyyden syyn mukaan

Kaikki tydokyvyttomyyseldkettd saaneet

Tyokyvyttomyyden
pddasiallinen syy

Kaikki

Tartunta- ja loistaudit
Kasvaimet

\% Umpieritys- yms. sairaudet
Y Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairiot
VI Hermoston sairaudet
Vil Silmédn sairaudet
VIl Korvan sairaudet
IX Verenkiertoelinten sairaudet
X Hengityselinten sairaudet
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet
Xl lhon yms. sairaudet
Xl Tuki- ja liikkuntaelinten sairaudet
XV Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet
XVII  Synnynndiset epamuodostumat
XIX  Vammat ja myrkytykset
HEXV, XV XV Muut
Kaikki
Miehet
| Tartunta- ja loistaudit
I Kasvaimet
\% Umpieritys- yms. sairaudet
Y Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairiot
Vi Hermoston sairaudet
Vil Silmédn sairaudet
VIl Korvan sairaudet
IX Verenkiertoelinten sairaudet
X Hengityselinten sairaudet
X Ruoansulatuselinten sairaudet
Xl lhon yms. sairaudet
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
XV Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet
XVII  Synnynndiset epamuodostumat
XIX  Vammat ja myrkytykset

HLXV,XVLXVII Muut
Kaikki

|

Il
\%
\Y
Vi
Vil
VI
IX
X
Xl
Xl
Xl
XV
Xvil
XIX

Naiset

Tartunta- ja loistaudit

Kasvaimet

Umpieritys- yms. sairaudet
Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairiot
Hermoston sairaudet

Silmén sairaudet

Korvan sairaudet

Verenkiertoelinten sairaudet
Hengityselinten sairaudet
Ruoansulatuselinten sairaudet

lhon yms. sairaudet

Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet
Synnynndiset epdmuodostumat
Vammat ja myrkytykset

HLXV,XVELXVII Muut
Kaikki

Henkiloita

88
1536
473
9623
2586
328
189
1846
355
283
173
13 249
148
223
1386
666

33152

33
1058
270
6 494
1677
172
139
785
197
168
122
8 690

141
656
480

21160

Keski-
eldke
€/kk

1109
1223
1061
1080
1086
1161
980
1193
1086
1088
896
961
1080
983
977
966

1038

1249
1546
1260
1263
1297
1260
1182
1353
1275
1326
1077
1178
1220
1227
1078
1182

1239

876
1078
911
992
971
1071
908
976
935
926
820
846
953
841
864
882

923

Keski-
ansio
€/kk

1200
1358
1388
1091
1354
1354
1569
1355
1387
1296
1309
1353
1332
1399
1157
1530

1275

1100
1439
1401
1077
1431
1431
1454
1406
1323
1383
1260
1419
1547
1665
1207
1602

1320

1357
1322
1378
1098
1314
1288
1608
1286
1438
1237
1330
1319
1133
1247
1102
1502

1250

Ansio/
eldake
%

108
111
131
101
125
117
160
114
128
119
146
141
123
142
118
158

123

88
93
111

110
114
123
104
104
104
117
120
127
136
112
136

107

155
123
151
111
135
120
177
132
154
134
162
156
119
148
128
170

135

Keskim.
kuu-
kausia

10,2

9,6
10,2

9,8
10,3
10,1
10,3

9,9
10,3
10,0
10,4
10,1
10,3
10,1
10,0
10,2

10,0

10,2

10,1

9,8
10,2
10,1
10,0

9,9
10,2

9,6
10,6
10,0
10,2
10,3
10,0

9,9

9,9

10,2
9,7
10,2

10,4
10,1
10,4
10,0
10,4
10,3
10,4
10,2
10,3
10,0
10,0
10,4

10,1
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5.2 Joulukuussa 2017 yhtd aikaa tydssd ja tyokyvyttomyyselikkeelld olleet 17-68-vuotiaat

tyokyvyttomyyden syyn mukaan

Tayttd tyokyvyttomyyseldkettd saaneet

Tyokyvyttomyyden
padasiallinen syy

|

I
\%
\Y
\
Vil
VI
IX
X
Xl
Xl
Xl
XV
XVl
XIX

Kaikki

Tartunta- ja loistaudit

Kasvaimet

Umpieritys- yms. sairaudet
Mielenterveyden ja kadyttaytymisen hairiot
Hermoston sairaudet

Silman sairaudet

Korvan sairaudet

Verenkiertoelinten sairaudet
Hengityselinten sairaudet
Ruoansulatuselinten sairaudet

lhon yms. sairaudet

Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet
Synnynndiset epdmuodostumat
Vammat ja myrkytykset

HLXV,XVELXVII Muut

Kaikki
Miehet
| Tartunta- ja loistaudit
1l Kasvaimet
v Umpieritys- yms. sairaudet
\ Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairiot
VI Hermoston sairaudet
VI Silmén sairaudet
VIl Korvan sairaudet
IX Verenkiertoelinten sairaudet
X Hengityselinten sairaudet
X Ruoansulatuselinten sairaudet
Xl lhon yms. sairaudet
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
XV Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat
XIX  Vammat ja myrkytykset

HLXV,XVELXVII Muut

Kaikki
Naiset
| Tartunta- ja loistaudit
Il Kasvaimet
\% Umpieritys- yms. sairaudet
\Y Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairiot
Vi Hermoston sairaudet
Vil Silmén sairaudet
VIl Korvan sairaudet
IX Verenkiertoelinten sairaudet
X Hengityselinten sairaudet
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet
Xl Ilhon yms. sairaudet
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat
XIX  Vammat ja myrkytykset

HLXV,XVELXVIE Muut
Kaikki

Henkiloita

47
794
177

6 004
1108
147

874
158
121

4226
72

715
155

14773

Keski-
elake
€/kk

1399
1607
1459
1252
1453
1516
1489
1583
1393
1450
1301
1393
1331
1376
1243
1519

1359

1406
1834
1546
1372
1602
1570
1560
1690
1510
1584
1464
1550
1422
1523
1325
1639

1501

1375

1457
1340
1173
1339
1454
1414
1371
1251
1305
1180
1249
1223
1236
1117
1441
1239

Keski-
ansio
€/kk

788
988
783
724
807
757
688
897
843
763
846
800
611
756
793
722

783

711
1126
898
828
905
854
574
958
786
910
1108
912
716
919
904
740

889

1049
896
616
655
730
653
809
771
913
592
646
692
476
598
618
710
691

Ansio/
elake
%

51
61
58

56
54
37

52
57
76
59
50
60
68
45

59

Keskim.
kuu-
kausia

9,6
8,7
9,8
9,6

9,4
9,4
9,4

9,4
9,7
9,6

10,0
9,4
9,5
9,5

9,6
8,7
9,7
9,5

9,5
10,2
9,5

9,6
10,2
9,5

10,3
9,3
8,7

9,5

9,9
8,7
9,8

10,0
9,3
8,6
9,2
9,9
9,2

9,8
8,8
9,7

10,0
9,6
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5.3 Joulukuussa 2017 yhtd aikaa tydssd ja tyokyvyttomyyselikkeelld olleet 17-68-vuotiaat

tyokyvyttomyyden syyn mukaan

Osatyokyvyttomyyseldkettd saaneet

Tyokyvyttomyyden Keski- Keski-
pddasiallinen syy eldake ansio
Henkil6ita €/kk €/kk
Kaikki
| Tartunta- ja loistaudit 41 777 1641
l Kasvaimet 743 812 1722
\% Umpieritys- yms. sairaudet 296 823 1728
\Y Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hdiriot 3 622 795 1648
VI Hermoston sairaudet 1480 809 1731
Vil Silmdn sairaudet 182 868 1823
VIl Korvan sairaudet 152 856 1773
IX Verenkiertoelinten sairaudet 973 841 1744
X Hengityselinten sairaudet 197 840 1802
X Ruoansulatuselinten sairaudet 162 818 1675
Xl lhon yms. sairaudet 119 712 1520
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 9024 758 1593
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 76 842 1985
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat 139 746 1765
XIX  Vammat ja myrkytykset 672 693 1517
HEXV, XV XV Muut 512 797 1757
Kaikki 18 390 779 1641
Miehet
| Tartunta- ja loistaudit 18 928 1834
l Kasvaimet 163 989 2009
\% Umpieritys- yms. sairaudet 101 971 1898
\Y Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairiot 764 926 1817
Vi Hermoston sairaudet 431 959 1988
Vil Silmdn sairaudet 79 938 1979
VIl Korvan sairaudet 31 950 1982
IX Verenkiertoelinten sairaudet 481 944 1928
X Hengityselinten sairaudet 71 988 1952
X Ruoansulatuselinten sairaudet 52 1013 1963
Xl lhon yms. sairaudet 28 759 1384
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 2539 883 1811
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 31 967 2571
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat 41 931 2391
XIX  Vammat ja myrkytykset 300 719 1619
HEXV,XVEXVII Muut 126 952 1997
Kaikki 5256 902 1852
Naiset
I Tartunta- ja loistaudit 23 659 1490
Il Kasvaimet 580 763 1643
\% Umpieritys- yms. sairaudet 195 746 1641
\ Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hdiriot 2 858 760 1604
Vi Hermoston sairaudet 1049 748 1629
Vi Silmén sairaudet 103 815 1709
VIl Korvan sairaudet 121 832 1721
IX Verenkiertoelinten sairaudet 492 741 1566
X Hengityselinten sairaudet 126 756 1719
X Ruoansulatuselinten sairaudet 110 726 1545
Xl Ilhon yms. sairaudet 91 697 1563
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 6 485 709 1510
XV Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 45 756 1575
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat 98 668 1511
XIX  Vammat ja myrkytykset 372 671 1436
HEXVXVEXVIIT Muut 386 746 1680

Kaikki 13134 730 1559

Ansio/
eldake
%

211
212
210
207
214
210
207
207
215
205
213
210
236
237
219
220

211

198
203
195
196
207
211
209
204
198
194
182
205
266
257
225
210

205

226

215
220
211
218
210
207
211
227
213
224
213
208
226
214
225
214

Keskim.
kuu-
kausia

10,9
10,5
10,4
10,3
10,6
10,7
10,5
10,5
10,6
10,4
10,8
10,4
11,1
10,1
10,6
10,5

10,4

11,6
10,5
10,5
10,5
10,7
10,7
10,0
10,4
10,6

9,6
10,9
10,4
10,7
10,3
10,9
10,5

10,5

10,3
10,5
10,4
10,3
10,6
10,6
10,6
10,6
10,6
10,8
10,7
10,4
11,4
10,1
10,4
10,5
10,4
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