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Vuoden 2017 tydeldakeuudistuksen yhteydessa otettiin kdytt6on uusia eldkelajeja, osittainen varhen-
nettu vanhuuseldke (osittainen vanhuuselédke) ja tyduraeldke. Osittainen varhennettu vanhuusela-
ke on ollut suosittu alusta alkaen toisin kuin ty6uraeldke. Heindkuun loppuun mennessa osittaisen
vanhuuseldkkeen hakemuksia on tehty yli 20 000, joista viime vuoden loppuun mennessa tehtiin
yli 14 000.

Tyouraeldke tuli voimaan timéan vuoden alussa. Sen suosio on ollut vihdinen; heindkuun lop-
puun mennessa tyduraeldkettd on hakenut 49 henkil64, joista 17 on saanut tyduraeldkkeen ja 11
jonkin muun eldkkeen. Heindkuussa oli voimassa seitsemin keskimddrin 1 900 €/kk tyouraeldket-
td. Kahdella tyburaelédke on ehtinyt jo paattya, koska tdna vuonna alkavat elakkeet voivat olla voi-
massa korkeintaan kolme kuukautta ennen vanhuuseldkeidn tayttamista.

Ensimmadiset osittaiset vanhuuseldkkeet alkoivat helmikuussa 2017. Alkuryntayksen jalkeen ke-
hitys on tasaantunut ja nyt elakehakemuksia tehddan 800 kuukaudessa. Tand vuonna nuorin eldk-
keeseen oikeutettu ikdluokka on syntynyt vuonna 1957. Toistaiseksi he ovat hakeneet uutta eldket-
ta yhtd innokkaasti kuin viime vuonna nuorin ikdluokka. Jos tahti jatkuu samanlaisena, tdnd vuon-
na joka kymmenes 61 vuotta tayttava vakuutettu hakee osittaista vanhuuseldkettd. Hakemisalttius
sdilyy siis nuorimpien osalta viimevuotisella tasolla.

Osittainen varhennettu vanhuuselédke on ollut erityisesti miesten suosiossa. Tand vuonna ero
miesten ja naisten valilld on hieman kaventunut, mutta edelleen miesten osuus hakijoista on suu-
rempi (56 prosenttia). Tind vuonna kaksi kolmesta osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen haki-
jasta on ollut yksityisella sektorilla — tilanne oli sama viime vuonna.

Heindkuun loppuun mennessa on alkanut 19 000 osittaista vanhuuseldkettd, joista viime vuon-
na alkoi 12 500 eldkettd. Yhdeksan kymmenesta eldkkeestd on alkanut ennen oman ikdluokan ela-
keikad, joten myohemmin alkaneita eldkkeitd on toistaiseksi pari tuhatta.

Ennen eldkeikdd otetuissa eldkkeissa on ollut tdand vuonna varhennusaika keskimédarin 25 kuu-
kautta. Se on leikannut eldkkeestd keskimddrin 84 euroa kuukaudessa. Leikkaus on pysyva. Vuon-
na 1957 syntyneilld varhennusvahennys on luonnollisesti suurin — keskiméaarin 33 kuukauden var-
hennus on pienentdanyt 50 prosentin tasoista kuukausieldkettd 110 euroa.

Heindkuun lopussa oli voimassa 16 600 osittaista vanhuuselékettd, joista miehilla oli 9 600 ela-
kettd. Lahes 90 prosenttia on valinnut eldakkeen 50 prosentin suuruisena, jolloin se oli keskimaa-
rin 800 €/kk ja mediaani ldhes 100 euroa pienempi. Pari tuhatta on valinnut 25 prosentin eldkkeen
suuruudeltaan keskimairin 430 €/kk (mediaanieldke 380 €/kKk).

Jos eldkkeen hakija on valinnut 25 prosentin tasoisen eldkkeen, hdan voi muuttaa sen 50 prosen-
tin tasolle hakemuksesta. Heindkuun loppuun mennessa tasokorotus on tehty 260 eldkkeeseen.

Osittaisen vanhuuseldkkeen voi myos peruuttaa. Perumisaika on kolme kuukautta. Mahdollisuut-
ta on kayttanyt tihan mennessa reilut sata henkil64, joista kaksi kolmasosaa oli julkiselta puolelta.

Heindkuun loppuun mennessd on paattynyt 2 400 osittaista vanhuuselédketta. Kuolemaan on
paattynyt 66 eldakettd ja muut eldkkeet ovat paattyneet padosin vanhuuseldkkeen alkamiseen. Paat-
tyneista eldkkeistd yhdeksdan kymmenesta oli 50 prosentin tasoisia ja ne olivat euromaaraltaan jon-
kin verran keskiarvoa suurempia (930 €/KkKk).

Valtaosa osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista jatkoi tyossd. Viime vuoden lopussa eldkettd
saaneista 70 prosenttia oli my0s tyossa vuoden 2017 lopussa. Jos tarkastelujoukko rajataan vuo-
den 2016 lopussa tyossa olleisiin, heistd ldhes 90 prosenttia oli tydssd myos viime vuoden lopussa,
vaikka he olivat osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneet. Vuosien 2016 ja 2017 valiset muutokset an-
siotasoissa olivat verraten vahdiset. Pieni pudotus ansiotasossa saattaa merkitd tyonteon vahenta-
mistd eldkkeen rinnalla. Pelkdstdan vuositason rekisteritiedon valossa tydnteon muutoksista ei voi
tehda vahvoja paatelmia.






Elakeuudistuksen 2017 yhteydessa otettiin kaytt66n osittainen varhennettu vanhuusela-
ke (ove), jonka voi ottaa 61 vuoden idssé. Se korvasi aiemmin kiyt0ssi olleen osa-aika-
eldkkeen, joista viimeiset alkoivat viime vuoden tammikuussa. Toisin kuin osa-aikaeldke,
osittainen varhennettu vanhuuseldke ei ole sidottu tydntekoon. Sen voi ottaa, vaikka jat-
kaisi ty0ssa entiseen tapaan tai olisi tyottémana.

Eldkeuudistuksen yhteydessa sovittiin my0s toisesta uudesta eldakemuodosta tydura-
eldkkeestd, jonka voi saada 63 vuoden idssa. Tyouraeldkkeelle on voinut jaada 1.2.2018
alkaen. Sen saaminen edellyttad vihintddan 38 vuoden tyoskentelya rasittuneisuutta ja ku-
luneisuutta aiheuttavassa tydssa.

Raportissa tarkastellaan erikseen osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen ja tyoura-
eldkkeen yleisyyttd, hakemusmaarid ja eldkkeensaajia. Aineiston avulla kuvataan uusi-
en elakemuotojen alkutaipaletta ja kehitystd. Samalla saadaan kisitys eldkkeiden tasos-
ta. Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen osalta tarkastellaan my6s tyénteon yleisyyt-
td eldkkeen rinnalla vuoden 2017 aikana. Aineisto perustuu Elaketurvakeskuksen tilasto-
rekistereihin. Hakemukset on poimittu rekisteritilanteesta 5.8.2018 ja eldkkeet rekisteri-
tilanteesta 15.8.2018. Tydssdolotiedot on poimittu ansaintarekisterista kesakuussa 2018.

Tama julkaisu on jatkoa viime helmikuussa julkaistulle katsaukselle Oven ensimmdinen
vuosi — Katsaus osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen valinneisiin (Eldketurvakeskuksen
tilastoja 02/2018). Lisdksi Eldketurvakeskuksen kuukausitilasto siséltda lukumaara- ja kes-
kieldketietoja osittaisesta varhennetusta vanhuuseldkkeestd. Aiheesta on julkaistu aikai-
semmin myos joitakin kyselytutkimuksia (Kuka haluaa OVElle?, Sirpa Sakslin, Keva ja Ky-
sely osittaisesta vanhuuseldkkeestd, Noora Jarnefelt, Eldketurvakeskus).

Taman raportin sisdllostd vastaavat kehityspaallikko Jari Kannisto ja tilastosuunnitte-
lija Katariina Kékonen, joille pyydetddn osoittamaan julkaisun sisaltéa koskevat kyselyt
ja ehdotukset. Aineiston rakentamiseen on osallistunut myos tilastotutkija Jukka Lampi.

Helsingissd lokakuussa 2018
Eldketurvakeskus
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Elakeuudistuksen 2017 yhteydessa otettiin kadyttoon uusi eldkelaji, osittainen varhennet-
tu vanhuuseldke (tekstissd lyhennetty: osittainen vanhuuselédke, ove). Hallituksen esityk-
sen perusteluissa todetaan tavoitteena olevan, ettd sen avulla tyontekijat ja yrittdjat voisi-
vat jatkaa pidempédan tydelamassa.

Osittainen vanhuuseldke korvasi aiemmin kaytdssad olleen osa-aikaeldkkeen. Osa-aika-
eldakkeen mairan ja ansioiden muutokset olivat tiukasti rajattuja, mika teki elakkeesta kay-
tdnnossd jahmeédn. Tyontekijan mahdollisuudet joustaa tydajoissa, esimerkiksi pidenta-
malld tyépdivad ruuhka-aikoina, olivat vdhaiset. Samoin hiljaisina aikoina tydmaaran piti
sdilyd ennallaan, vaikka ty6ta ei olisi ollut. Koska osa-aikaeldke ei mukautunut eika jous-
tanut muuttuvissa tyoolosuhteissa, eldakkeen kaytt6a ja ansioita jouduttiin erikseen valvo-
maan. My0s osa-aikaelakkeen kustannuksia ja tasoa kritisoitiin.

Osittainen vanhuuselédke tarjoaa joustavan mahdollisuuden yhdistaa tyonteko ja osit-
tainen eldke. Uudessa eldkkeessd on joustoa jopa niin, ettd sen voi ottaa, vaikka jatkai-
si ty0ssa entiseen tapaan tai lopettaisi tydonteon kokonaan. Osittaiselle vanhuuseldkkeel-
le siirtymisesta ei tarvitse ilmoittaa tyonantajalle, eika se rajoita tyonteon maaraad. Koska
tyonteko ei ole osittaisen vanhuuseldkkeen saamisen edellytys, sen ottanut voi olla koko-
naan ty6eldméan ulkopuolella tai saada vaikkapa ty6ttomyyskorvausta, johon osittainen
vanhuuseldke ei myoskain vaikuta.

Osittainen vanhuuseldke antaa 61 vuotta tayttaneelle mahdollisuuden ottaa maksuun
neljdsosan tai puolet karttuneesta tyoelakkeestd riippumatta siitd, mita han tyéeldmassa
tai sen ulkopuolella tekee. Eldkkeeseen tehdadn varhennusviahennys, joka pienentdda myon-
nettavaa eldketta pysyvasti. Lahtokohta on, etta osittainen vanhuuselédke on tyoeldkejarjes-
telmadlle kustannusneutraali ja etuuden saaja kustantaa itse elakkeestd syntyvan ylimaa-
rdisen menoeran. Varhennusaika lasketaan oman ikdluokan alimmasta vanhuuselékeids-
td. Osittaisen vanhuuseldakkeen voi ottaa my6s vanhuuselakeidn tayttamisen jdalkeen, jol-
loin siihen maksetaan vastaavasti lykkdyskorotus.

Osittainen vanhuuseldke on voinut alkaa aikaisintaan 1.2.2017, ja sen on voinut ottaa
61 vuoden idstd (ks. tarkemmin kappale ikdrajat) alkaen ilman yldikédrajaa. Eldke myon-
netddn eldkehakemuksen vireille tuloa seuraavan kuukauden alusta, eika sitd my6nneta
takautuvasti.

Osittaisen vanhuuseldkkeen aikaisista ansioista karttuu uutta tydeldketta samoin perus-
tein kuin muustakin tyoskentelystd. Eldkekarttuma on tydansioista 1,7 % vuodessa (vuo-
den 2025 loppuun asti) 63 vuoden idn tayttdmiskuukauden loppuun saakka. Sen jélkei-
sista tybansioista eldkettd kertyy 1,5 %.
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Osittaiseen vanhuuseldkkeeseen on oikeus vuonna 1949 tai sen jalkeen syntyneilla. Elak-
keen alaikdraja on sidottu syntymavuoteen. Yldikdrajaa ei ole.

Vuonna 1949-1963 syntyneilla henkil6illd on oikeus osittaiseen vanhuuseldkkeeseen
aikaisintaan 61 ikdvuoden tayttdmista seuraavan kuukauden alusta.

Vuonna 1964 syntyneillad henkil6illd on oikeus osittaiseen vanhuuseldkkeeseen aikai-
sintaan 62 ikdavuoden tayttamista seuraavan kuukauden alusta.

Vuonna 1965 ja sen jdlkeen syntyneilld osittaisen vanhuuseldkkeen alaikdraja sopeu-
tetaan elinidn odotteen muutokseen. Alaikdraja nousee enintdan kaksi kuukautta kerral-
laan kuten alin vanhuuselédkeikd. Vuonna 1965 syntyneille STM vahvistaa osittaisen van-
huuseldkkeen alaikdrajan vuodelle 2027 viimeistddn 31.10.2026.

Osittaisen vanhuuseldkkeen alaikdraja muuttuu ikdluokasta toiseen. Esimerkiksi vuon-
na 1956 syntyneilla aika ennen alinta vanhuuseldkeikda on ollut 30 kuukautta ja vuotta
nuoremmilla se on 33 kuukautta. Jatkossa tuo aika pitenee edelleen; vuosina 1962 ja 1963
syntyneilld alaikdraja tulee olemaan neljd vuotta ennen alinta vanhuuseldkeikda. Vuon-
na 1964 ja sen jdlkeen syntyneilld osittaisen vanhuuseldkkeen varhennusaika tulee ole-
maan korkeintaan kolme vuotta.

Pitempi varhennusaika merkitsee myds suurempaa varhennusvahennysta *. Viime vuon-
na varhennusvidhennys oli korkeintaan 12 prosenttia (1956 syntyneilld) ja tdnd vuonna
13,2 % (1957 syntyneilld). Jatkossa varhennusvahennys voi olla vield suurempi eli enim-
millddn 19,2 prosenttia. Suurempi varhennusvahennys voi vaikuttaa tulevaisuudessa myos
osittaisen vanhuuseldkkeen suosioon ja sithen, missa idssa tima eldke otetaan.

Osittaisen vanhuuseldkkeen maara on eldkkeenhakijan valinnan mukaan 25 tai 50 pro-
senttia eldkkeen alkamista edeltdneen kalenterivuoden loppuun mennessa karttuneesta
tyoeldkkeestd. Elakkeeseen lasketaan kaikkien tydeldkelakien mukaan karttunut eldke.

25 prosentin suuruisen osittaisen vanhuuseldakkeen voi muuttaa 50 prosentin tasoisek-
si. Muita muutoksia prosenttiosuuteen ei voi tehda.

Jos eldke alkaa ennen henkilon ikdaluokan alinta vanhuuseldkeikidd, osittaiseen van-
huuseldkkeeseen tehddan varhennusvahennys 0,4 prosenttia jokaiselta eldkkeen alka-
misen ja henkilon ikdluokan alimman vanhuuseldkeidn tayttdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alun vdliin jaavaltd kuukaudelta. Vahennys on pysyva, eli se sdilyy myds sil-
loin, kun elakkeensaajalle myonnetddn osittaisen vanhuuseldkkeen jdlkeen vanhuusela-
ke tai muu vastaava etuus.

Jos osittainen vanhuuseldke alkaa henkilon ikdluokan alimman vanhuuseldkeidn tayt-
tamisen jdlkeen, eldkkeeseen tehddan lykkayskorotus 0,4 prosenttia jokaiselta kuukau-
delta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykatdan henkilon ikdluokan alimman vanhuuseldke-
idn tayttamista seuraavan kuukauden alkua myohemmaksi.

1 Varhennusvdhennystd sovelletaan vain osittaiseen vanhuuseldkkeeseen, ei koko tulevaan vanhuuseldkkeeseen.
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Elakkeensaaja voi hakemuksesta perua osittaisen vanhuuseldkkeen kolmen kuukauden
kuluessa eldkkeen myontdmistd koskevan padtdksen antamisesta. Jos osittaisen vanhuus-
elakkeen peruu, eldkelaitos perii maksetun eldkkeen takaisin.

Jos henkild ei ole tayttanyt julkisen alan henkil6kohtaista eldkeikdansd, osittainen van-
huuseldke normeerataan. Jos henkil6lla on julkisten alojen palveluksesta karttunut ela-
kettd ennen vuotta 1995, normeeraus merkitsee 2 prosentin karttuman muuttamista 1,8
prosentiksi.

Jos henkild on tayttanyt julkisen alan henkil6kohtaisen vanhuuseldkeikdnsd, osittai-
nen vanhuuseldke sisaltdda myds osuuden lisdeldakkeestd. Yksityisten alojen rekisterditya
lisdeldkettd ei myonneta osittaisen vanhuuseldkkeen yhteydessa.

Julkisen sektorin tyontekijan osittaiseen vanhuuseldkkeeseen tehddadn seuraavat vahen-
nykset, jos sen ottaa ennen omaa henkil6kohtaista tai ammatillista eldkeikad:

ennen vuotta 1995 tyoskentelyn kartuttamaa eldkettd pienennetdén
normeerauksella

lisdeldkeosuutta ei saa osittaisen eldkkeen osalta

jos elake alkaa ennen oman ikdluokan vanhuuseldkeikaa, eldketta
pienennetdadn varhennusvahennykselld

vahennyksilla leikattu eldke kerrotaan elinaikakertoimella.

Kaksi ensimmadista kohtaa eivat kdaytannossa kosketa yksityista sektoria?. Ne nostavat osit-
taisen vanhuuseldkkeen hintaa ja saattavat tehda siitd melko kalliin julkisen sektorin tyon-
tekijoille. Tama vaikuttanee eldkkeen suosioon julkisella sektorilla. Samalla tosin elinaika-
kertoimen leikkausvaikutus jaa pienemmaksi kuin oman ikdluokan kertoimella. Elinaika-
kertoimen eldkettd pienentava vaikutus ei ole mydskadan osittaisen vanhuuseldkkeen eri-
tyispiirre vaan osa normaalia eldkkeenlaskentaa.

2 Rekisterdityd lisdeldkettd ei saa mydskddn yksityiselld sektorilla ennen eldkeikdd, mutta sen saa tdysimdardisend eldkeidssa
osittaisen vanhuuseldkkeen jalkeen toisin kuin julkisella sektorilla. Lisdksi yksityisen sektorin lisdeldke on nykyisin pieni ja harvinainen
verrattuna julkisen sektorin lisdeldkkeisiin yli 60-vuotiaiden keskuudessa.
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2 Osittaista varhennettua vanhuuselidketta hakeneet

Vuoden 2018 heindkuun loppuun mennessa osittaista vanhuuseldkettd on hakenut 20 500
henkil6d, joista 6 200 on jattanyt hakemuksensa tand vuonna. Eldkettd on voinut hakea jo
vuoden 2016 puolella, jolloin hakemuksia tuli 220 (kuvio 1). Viime vuoden ensimmaiset
kuukaudet hakemuksia jatettiin vilkkaasti. Kuukausittain ylittyi 1 500 hakemuksen maara,
ja korkein piikki osui helmikuulle 2017, jolloin hakemuksia kirjattiin 1dhes 1 800. Keskei-
nen syy alkuryntaykseen oli uuden elakemuodon avaaminen kerralla monelle ikédluokalle.
Useimmat 61 vuotta tayttaneet olivat tietoisia uudesta eldkkeestd jo vuoden 2016 puolella
ennen lain voimaantuloa, joten heilla oli aikaa harkita elakkeen ottamista. Moni jdi odot-
tamaan uuden elikemuodon voimaantuloa ja haki eldkettd heti alkuvuodesta 2017. Osit-
taisen vanhuuseldkkeen alkutaival onkin toteutunut pitkalti ennakkoarvioiden mukaisesti.

Tana vuonna hakijamaardn kehitystd voi pitad jo likimain normalisoituneena’. Nyt kuu-
kausittain osittaisen vanhuuseldkkeen piiriin tulevat uusina henkil6ind vain 61 vuotta tayt-
tavat. Tata vanhemmilla oikeus osittaisen vanhuuseldkkeen sdilyy ennallaan. Kuviosta 1
ndahddan hakemusmaarien tasaantuminen alkuryntayksen jalkeen ja timan vuoden alku-
puolen normalisoitunut hakemustilanne.

Kuvio 1.
31.7.2018 mennessd osittaista varhennettua vanhuuseldkettd hakeneet sukupuolen mukaan
kuukausittain

Lukumaara
1800

1600 —— —

1400 — — —

1200 —— — —

1000 ——

800
600
400

200

2016 01/ 03/ 05/ 07/ 09/ 11/ 01/ 03/ 05/ 07/
2017 2017 2017 2017 2017 2017 2018 2018 2018 2018
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3 Tdysin normalisoitunut tilanne ei vield toki ole vield vuosiin: emme vield vuosiin tiedd miten vuonna 1956 syntyneistd tydeldmdssa
jatkavat tulevat kdyttdmaéan osittaista vanhuuseldkettd. Vasta kun vuonna 1956 syntyneiden ikdluokka tayttda vanhuuseldkeidn
yldrajan, tieddmme, miten moni ikdluokasta on ottanut jossakin vaiheessa osittaisen vanhuuseldkkeen. Samalla uuden eldkemuodon
osalta tilanteen voi katsoa normalisoituneen.
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Osittainen vanhuuseldke on edelleen varsin suosittu. Erityisesti nuorimmat eldkkeeseen
oikeutetut kdyttavat mahdollisuutta runsaasti. Suosiota selittdd my6s muiden eldkereit-
tien karsiminen — vaihtoehtoja tydelaméan keventamiseen viimeisina tyévuosina on vdahan.

Miesten osuus osittaista vanhuuselédkettd hakeneista on ollut tdnd vuonna vajaan 60
prosentin tasolla. Naisten ja miesten mdara on likimain sama vanhimmissa ikdaryhmissa,
joissa hakijamdéardt ovat pienid. Sen sijaan nuorimpien ikdryhmissa miehid on enemman.
Viime vuonna 2017 miesten ja naisten viliset erot olivat hyvin samankaltaisia ja naisten
osuus hakijoista ndyttaa siis asettuvan runsaan 40 prosentin tasolle.

Syitd miesten yliedustukseen on varmasti monia. Osittaisen vanhuuseldkkeen hakemi-
seen saattavat kannustaa erityisesti miesten keskimaarin lyhyempi elinaika ja parempi an-
siotaso. Koska varhennusvdhennys lasketaan kustannus- ja sukupuolineutraalisti, keski-
madrin lyhyempi jdljelld oleva elinaika voi tehda miehille aikaisin nostetun elakkeen edul-
lisemmaksi. Osa miehistd saattaa pitda eldketta riittavina tai hyvana varhennusviahennyk-
sestd huolimatta, jos eldkkeen perusteena on ollut hyva ansiotaso. Samalla kun miehet tun-
tuvat hyvaksyvan paremmin eldkkeeseen tehtdavan varhennusvahennyksen, naiset saatta-
vat laskea useammin menettavdnsa varhennusvahennyksen lisaksi myos julkisen sekto-
rin lisdeldkettd, johon leikkaus my®s puree. Onhan julkisen sektorin tyontekijoista selked
enemmistd naisia, ja heista monella on viela lisdelakeoikeus, johon osittaisen vanhuus-
elakkeen ottaminen ennen henkil6kohtaista eldkeikaa vaikuttaa.

Jossakin tilanteessa esimerkiksi tyottomalle voi olla houkuttelevaa ottaa osittainen van-
huuseldke ja kohottaa ndin elintasoa. Kannattavuuteen vaikuttaa myos verotus, johon vai-
kuttavat eldkkeen lisaksi muut tulot. Jos vahentaa tyontekoa ja ottaa osittaisen vanhuus-
elakkeen, kdteen jaava tulo ei valttamattd muutu merkittavasti elaketulovihennyksen an-
siosta. Moni my0s arvostaa muita tekijoita, esimerkiksi vapaa-aikaa, enemman kuin mak-
simaalista eldkettd. Joku saattaa myos sijoittaa osittaisen vanhuuseldakkeensa.

Yksi peruskysymys osittaisen vanhuuseldkkeen kohdalla on, pitenevatké tyourat elak-
keen valinneilla vai ei. Onhan lainsdatdjan yhtena tavoitteena ollut, ettd eldkkeen valin-
neet jatkaisivat tydelamassa pitempadn keventamalla viikoittaista tydmaarda. Jos niin kay,
myo6s varhennusvahennyksen vaikutus jad pienemmaksi lopullisessa vanhuuseldkkeessa.
Taman selvittdminen on kuitenkin toistaiseksi mahdotonta.

On hyva huomata, ettd ennen eldkeikda otettuun eldkkeeseen tehdyn varhennusvahen-
nyksen voi kompensoida jatkamalla tydssa yli eldkeidn, jolloin myéhemmin nostettavaan
eldakkeen osaan saa lykkayskorotusta. Jos varhennusaika ja lykkdysaika ovat yhta pitkét,
ne likimain kumoavat toisensa, koska varhennusvahennys ja lykkayskorotus ovat kumpi-
kin 0,4 %/kk suhteessa vanhuuseldkeikdén. Toisin sanoen, jos henkild varhentaa eldkkeen
alkamista vuodella omasta eldkeidstdan, leikkaus on 4,8 % karttuneen elakkeen puolik-
kaasta (jos ottaa 50 prosentin tasoisen eldkkeen). Jos sitten jatkaa vuoden yli vanhuuseli-
keidn, saa toiseen puolikkaaseen samaisen 4,8 % korotuksen. Bonuksena tdhan tulee vie-
13 paalle tydonteosta karttuvan eldkkeen osuus.
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Vuonna 2017 helmikuun jalkeen osittaista vanhuuseldketta hakeneiden méaara laski sel-
vasti. Samaan aikaan hakijoista yhd suurempi osuus oli nuorimpia osittaiseen vanhuus-
eldkkeeseen oikeutettuja, eli vuonna 1956 syntyneitd (kuvio 2). Erityisesti vanhemmis-
sa ikdaryhmissa oli siis henkil6itd, jotka olivat paattaneet uuden eldkkeen ottamisesta he-
ti, kun se on mahdollista. Alkuryntdys tasaantui kevaan kuluessa, ja jo kesalla nuorimmat
osittaiseen vanhuuseldkkeeseen oikeutetut olivat suurin eldkkeen hakijajoukko. Vuonna
2018 hakijamaarat ovat olleet selvasti viime vuotta matalampia nuorimpia ikdluokkia lu-
kuun ottamatta. Alkuryntdys on ohi ja tilanne on tasaantunut.

Osittaisen vanhuuseldkkeen hakijamadara vanhimmissa ikdluokissa on pieni. Viime vuo-
den 2017 loppuun mennessa osittaista vanhuuseldkettd haki alle 100 vuosina 1949-1950
syntynyttd. Kolme neljdsta hakijasta oli syntynyt vuosina 1955 tai 1956 eli oli nuorimpia
elakkeeseen oikeutettuja. Tdnd vuonna hakijat ovat painottuneet yhda enemmaén nuorim-
piin ikdluokkiin. Tdna vuonna hakijoista 80 prosenttia on syntynyt vuosina 1956 tai 1957.
Tama on luonnollista, koska yli 65-vuotiaista valtaosa on jadanyt jo aiemmin varsinaisel-
le vanhuuseldkkeelle, ja vanhempien ikdluokkien suurin ryntays osittaisen vanhuuseladk-
keen ottamiseen meni ohi jo viime vuonna.

Ennen vuotta 1954 syntyneille osittaiseen varhennettuun vanhuuseldkkeeseen ei teh-
da varhennusvahennysta“, koska he ovat ylittdneet viimeistdan vuonna 2016 vanhuusela-
keidn alarajan. Sen sijaan idn perusteella heille maksetaan eldkkeeseen lykkayskorotus,
kuten my0s vuonna 1954 syntyneiden eldkkeisiin tdnd vuonna.

Vuosina 1949-1953 syntyneille on kirjattu hakemuksia vajaat 200. Lisdksi tdnd vuonna
osittaista vanhuuseldkettd on hakenut lahes 300 vuonna 1954 syntynytta, joille ei my&s-
kdadn tehda vahennysta. Viime vuoden loppuun mennessa heidédn ikdluokastaan haki osit-
taista vanhuuseladkettd reilut 1 200 henkil6a.

Kuvio 2.
Vuosina 2017 ja 2018 aikavililld 1.1.-31.7.0sittaista varhennettua vanhuuseldkettd hakeneet
61-62-vuotiaat ja 63—-68-vuotiaat
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4 Julkisella sektorilla henkilokohtainen eldkeika voi olla yli 63 vuotta. Jos osittaisen vanhuuseldkkeen ottaa ennen henkilokohtaista
elakeikadd, mahdollisen lisdeldkkeen mddraa leikataan, vaikka varsinaista varhennusvahennysta eldkkeeseen ei tehddkdan.
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Vuonna 1954 syntyneet tayttivit viime vuonna vanhuuseldkeidn alarajan 63 vuotta, ja si-
td vanhemmat olivat jo viime vuonna vanhuuseldkeidssa. Vuosina 1949-1954 syntyneis-
ta osittaista vanhuuseldkettd haki viime vuonna 3 200 henkiléa. Alkuvuodesta hakemuk-
sia tuli viitisen sataa kuukaudessa. Sen jalkeen hakemusten maara laski tasaisesti ja syk-
sylla tahti oli 150 hakemuksen luokkaa kuukaudessa. Tand vuonna samassa tilanteessa
ovat vuosina 1950-1955 syntyneet, joiden hakemusmaarat ovat olleet tdnd vuonna sel-
vasti viimevuotista pienempid. Tammikuussa he tekivat reilusti yli 300 hakemusta. Siita
madradt ovat pudonneet alle 200 hakemukseen kuukaudessa. Heindkuun loppuun mennes-
sd ldhes 1 400 vanhuuseldkeikdistd on hakenut osittaista vanhuuseldketta.

Viime vuonna 1956 syntyneet ja tdnd vuonna 1957 syntyneet ovat eri tilanteessa kuin
heitd edeltavat ikdluokat. He edustavat nuorinta elakkeeseen oikeutettua ikdluokkaa eli
ovat tdyttaneet tai tayttavat tilastovuoden aikana 61 vuoden alaikdrajan. Sen vuoksi on
erityisen mielenkiintoista seurata ndiden ikdryhmien kayttaytymistd. Heilld my6s varhen-
nusvahennys on suurin, koska aika eldkeikdan on pisin. Vertailun vuoksi on hyva seurata
my0s vuotta vanhempien ikdluokkaa, koska yhdessa nima muodostavat valtaenemmiston
osittaisen vanhuuseldkkeen hakijoista.

Viime vuoden loppuun mennessa eri ikdluokista osittaista vanhuuselédkettd hakivat
eniten vuonna 1956 syntyneet, joita oli yli 6 000 henkilda (kuvio 3). Toiseksi eniten haki-
joita (4 700) oli 1955 syntyneissd®, joista valtaosa haki osittaista vanhuuseldkettd jo ke-
vadlla 2017. Loppuvuoden aikana kiinnostus asettui runsaan 200 hakijan kuukausita-
solle. Sen sijaan vuonna 1956 syntyneistd 3 300 henkil6a oli tehnyt eldkehakemuksen jo
heindkuun loppuun mennessa. Vakiintuneeksi tasoksi ndyttdd muodostuneen 500 hake-
muksen kuukausivauhti.

Tdnd vuonna 61 vuotta tayttavdat vuonna 1957 syntyneet, joten heita on luontevaa ver-
rata vuotta vanhempaan ikdluokkaan viime vuonna. Vertailu osoittaa hakijamaaran ole-
van samaa tasoa (kuvio 3). Jos vuonna 1957 syntyneiden kiinnostus osittaiseen vanhuus-
eldkkeeseen sdilyy samalla tasolla loppuvuoden aikana, paddytdadn hakijamdardssa 10
prosentin tasolle, mika se oli my6s viime vuonna 1956 syntyneilld. Nuorimmat osittai-
seen vanhuuseldkkeeseen oikeutetut ottavat elakkeen edelleen yhtd innokkaasti kuin vii-
me vuonna. Vaihtoehtojen vahyys ndyttdd takaavan uuden eldkemuodon suosion jatku-
misen myos tdnd vuonna.

5 Vuonna 1955 syntyneiden ikdluokan kiinnostusta osittaiseen vanhuuseldkkeeseen vdahentdd myos osa-aikaeldke, silld vuoden
2016 lopussa heistd oli osa-aikaeldkkeelld 2 400. Lisdksi vield tammikuussa 2017 tdstd ikdluokasta jdi osa-aikaelakkeelle 1 400
henked. Tastd ldhes 4 000 henkilon joukosta vain muutama vaihtoi osa-aikaeldkkeensa viime vuonna osittaiseen vanhuuseldkkeeseen.
Osa-aikaeldkkeelld olevien osuus kaikista tydssa kayvistd oli likimain 6,5 prosenttia vuonna 1955 syntyneiden ikdluokassa. Vuonna
1956 syntyneilld ei ole ollut mahdollisuutta osa-aikaeldkkeeseen, mikd selittdd osaltaan edeltdvid ikdluokkia suuremman kiinnostuksen
osittaiseen vanhuuseldkkeeseen.
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Kuvio 3.
Vuosina 2017 ja 2018 aikavililld 1.1.-31.7. osittaista varhennettua vanhuuselékettd
hakeneista vuosina 1955-1957 syntyneet
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Eldkettd hakeneiden jakautuminen julkisen ja yksityisen sektorin valilla on vahvasti riip-
puvainen hakijan idstd. Mita vanhemmasta osittaisen vanhuuseldkkeen hakijasta on ky-
symys, sitd todenndkéisemmin hakija on julkiselta sektorilta. Yksi syy tdhdn on sektorei-
den erilainen ikdrakenne. Julkisen sektorin tydntekijoiden osuus ty0ssa olevista kasvaa,
kun tarkastellaan eldkeidn tayttaneitd ikaluokkia. My0s julkisen sektorin henkil6kohtainen
elakeikd edellyttda usein ty0ssa jatkamista yli alimman vanhuuseldkeidn. Ja kuten aiem-
min on todettu, julkisen sektorin palveluksessa olevilla osittaisen vanhuuseldkkeen leik-
kausvaikutus voi olla suurempi kuin yksityisella sektorilla tydskentelevilla — ainakin osit-
taisen vanhuuseldkkeen alaikdrajan lahella olevilla.
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Kuvio 4.
1.1.-31.12.2017 ja 1.1.-31.7.2018 osittaista varhennettua vanhuuseldkettd hakeneet
sektoreittain

Lukumaara
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Naiset 2017
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[0 Yksityinen sektori Julkinen sektori

Tdnd vuonna osittaista vanhuuselédkettda on hakenut heindkuun loppuun mennessa 4 200
yksityisen sektorin tyontekijaa ja yrittdjaa. Vastaavasti naisvaltaisella julkisella sektorilla
hakijoita oli 2 000. Koko viime vuoden vastaavat luvut olivat yksityiselld sektorilla 10 000
jajulkisella sektorilla 4 200. Yksityisen sektorin osuus hakijoista on siis hieman laskenut,
mutta edelleen kaksi kolmesta hakemuksesta tehdddn yksityisella sektorilla (kuvio 4).

2.2 61-vuotiaiden hakijoiden mdard suhteessa elakkeeseen
oikeutettuihin

Osittaista vanhuuseldketta hakeneiden lukumaarat eri ikdluokissa antavat hyvan kuvan
osittaisen vanhuuseldkkeen suosiosta. Erityisesti nuorimman ikdluokan kiinnostus osit-
taiseen vanhuuseldkkeeseen selvida suhteuttamalla hakijoiden maarad ikdluokan vakuu-
tettuihin. Perusvdeston muodostavat tyoeldkevakuutetut, jotka eivat olleet eldakkeelld vii-
me vuoden lopussa ja tayttavat tind vuonna 61 vuotta®. Tdma prosenttiluku kuvaa ikaluo-
kan hakemisalttiutta ensimmaisen vuoden aikana. Mitd suurempi hakemisalttius on, si-
td enemman elédkettd haetaan ja sitd suurempi osuus siihen oikeutetuista eldkkeen ottaa.
Tassd vaiheessa vuotta hakemisalttius on vdistamattda suuntaa-antava ja tarkentuu vuo-
den loppua kohti’. Silti viime vuoden ja tamdn vuoden alkupuoliskon perusteella voidaan

6 Tdssd tarkastelussa perusvdestona on kdytetty vuosina 1956 ja 1957 syntyneitd tyoeldkevakuutettuja, jotka eivdt saaneet omaan
tyduraan perustuvaa eldkettd 61 vuoden idn tdyttamistd edeltdavan vuoden lopussa.

7 Viime vuotta kdsitteleva raportti sisdltad yksityiskohtaisemmin viime vuoden hakemisalttiusluvut kohorteittain.
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paatelld osittaisen vanhuuseldkkeen suosion jatkuvan ennallaan nuorimpien siihen oi-
keutettujen keskuudessa.

Viime vuoden tietojen perusteella tiedetddn, ettd korkein hakemisalttius on nuorimmas-
saikdluokassa. Viime vuoden aikana vuonna 1956 syntyneistd vakuutetuista haki osittaista
vanhuuseldkettd 9,7 prosenttia. Luku on korkea, ja tind vuonna saatetaan hyvinkin paas-
td samalle tasolle vuonna 1957 syntyneiden ikdluokassa (kuvio 5). Kiinnostus osittaiseen
vanhuuseldkkeeseen jatkuu siis likimain viime vuotiseen tapaan.

Kuvio 5.
Osittaista varhennettua vanhuuseldkettd hakeneista 61 vuotta tdyttdvien osuus ikdluokasta™,
2017 ja 2018, 31.7. mennessd hakeneet
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*Hakijoiden prosenttiosuus oman ikdluokan ei-eldkkeelld olleista vakuutetuista
1956 syntyneiden tilanne 31.7.2017 mennessa
1957 syntyneiden tilanne 31.7.2018 mennessa

2.3 Hakijoiden tyétilanne

Osittaista vanhuuseldkettd 1.1.-31.7.2018 hakeneista ldhes 80 prosenttia oli tydssa vuo-
den 2017 lopussa (kuvio 6). Ty6ttomid oli 14 prosenttia, eli 900 henkil6d. Ryhmédn muut
osuus oli seitsemdn prosenttia, mika vastaa reilua 400 henkil6a. Tassa joukossa oli joita-
kin kuntoutujia, vuorotteluvapaalla olevia ja sairauspdivarahan saajia. Kuitenkin suurin
osa ilman ansiotuloja olevista jaa luokittelussa katveeseen. Luultavasti tydeldméan ulko-
puolella olevat koostuvat hyvin monesta erilaisesta ryhmasta. Myos viime vuonna osittaista
vanhuuseldkettd hakeneet jakautuivat tyo- ja tyottomyystilanteen suhteen samalla tavalla.
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Kuvio 6.
1.1.-31.7.2018 osittaista varhennettua vanhuuseldkettd hakeneiden tyétilanne 31.12.2017
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Ty6ttdmien osuus on suurin nuorimmissa ikdryhmissa ja miehilld. Vain muutama osittais-
ta vanhuuseldketta hakeneista ty6ttomista oli syntynyt vuonna 1953 ja muutama kymme-
nen oli syntynyt vuonna 1954. Muut tyottémat olivat nuorempia. Lahes puolet ty6ttomis-
td oli syntynyt vuonna 1957.

Osittaista vanhuuseldkettd hakeneista miehistd ty6ttomia oli 16 prosenttia ja naisista
12 prosenttia. Vuonna 1955 syntyneistd miehista ty6ttémia oli 18 prosenttia. Lahes kak-
si kolmesta ty6ttomasta ei ollut tydssa lainkaan vuoden 2017 aikana. Luvut olivat samaa
luokkaa viime vuonna eldkettd hakeneilla.

Kolme neljastd osittaista vanhuuselédkettd hakeneesta tyottomasta sai ansiosidonnais-
ta paivarahaa vuoden 2017 lopussa. Reilut 20 prosenttia sai tydmarkkinatukea, ja muu-
tama kymmenen eli nelja prosenttia oli peruspdivarahalla. Miesten ja naisten valilla ei ol-
lut suuria eroja. Mydskdaan muutosta mydskddn viime vuoden tilanteeseen verrattuna ei
ole tapahtunut.

Ty0ssa olevien osuus osittaista vanhuuseldkettad hakeneista oli siis suuri. Ty6ssa olleis-
ta yrittdjien osuus oli 18 prosenttia (taulukko 1). Miehista oli yrittdjida 23 prosenttia ja nai-
sista 12 prosenttia. YEL-vakuutetuista 2/3 oli miehia.

Yrittdjistd maatalousyrittdjid oli vajaat 200, eli alle neljd prosenttia kaikista hakijoista.
MYEL-vakuutetuista viitisenkymmenta oli naisia.
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Taulukko 1.

palkansaajiin, 31.12.2017 tydssd olleet

Tyossd olleet 31.12.2017

Kaikki Palkansaajat YEL-yrittdjat MYEL-yrittadjat
Henkiloita % Henkiloita % Henkiloita % Henkil6ita %
Kaikki 4900 100 4000 82 700 15 180 4
Miehet 2700 100 2100 77 500 19 130
Naiset 2200 100 1900 88 210 10 50 2

Vuoden 2017 lopussa 60—-66-vuotiaista® kdvi tydssd 200 000. Heista 10 prosenttia oli YEL-
vakuutettuja (20 000) ja 4 prosenttia MYEL-vakuutettuja (reilut 7 000), loput olivat pal-
kansaajia. Ndin ollen esimerkiksi yli 60 vuotta tayttaneistd YEL-yrittdjistd vuoden 2017
lopussa 3,5 prosenttia on hakenut tdnd vuonna heindkuun loppuun mennessa osittais-
ta vanhuuseldkettd. MYEL-vakuutettujen vastaava luku on 2,4 prosenttia ja kaikilla ty6s-
sd olleilla 2,5 prosenttia. Yrittdjien ja palkansaajien valilla ei siis ole merkittavia eroja ta-
nd vuonna. Sen sijaan viime vuonna erityisesti yrittajat hakivat uuden elikemuodon kayt-
tdjiksi palkansaajia aktiivisemmin.

Kun tarkastellaan 1.1.-31.7.2018 osittaista vanhuuseldkettd hakeneiden ty6ntekoa, tilan-
ne ennen eldkettd selvidd edellisen vuoden lopun tietojen perusteella. Lahes kaikki vuo-
den 2017 lopussa tydssd olleet olivat tyossa koko viime vuoden, joten he ovat olleet tiukas-
ti kiinni ty0elamassa. Elakettd kartuttaneiden ansioiden perusteella saadaan kasitys pal-
kansaajien tulotasosta (kuvio 7). Tulotaso ei poikkea merkittdvasti muiden saman ikédisten
tulotasosta, mutta toki pienid eroja on — niistd ehka suurin nuorimpien miesten kohdalla.
Nuorimpien miesten ansiot ovat hakijoilla jonkin verran pienemmat ja vanhimpien mies-
ten hieman suuremmat kuin miesten, jotka eivit ole hakeneet osittaista vanhuuseldketta.
Naisilla vastaavia eroja ei ole. Keskivuosiansio tdssa joukossa oli noin 41 000 euroa, mie-
hilla 46 000 euroa ja naisilla 35 000 euroa. Nuorimpien keskiansio nayttaad olevan selvasti
vanhimpia matalampi. Vanhimmissa ikdryhmissa tydssa olevien ansiotaso on korkea erityi-
sesti miehilld, likimain 60 000 €/vuosi. Toki kyseessd on melko pieni ja valikoitunut mies-
joukko. Naisilla erot eri ikdluokkien valilla ovat selvasti pienempid. Vuotta aiemmin vastaa-
va ilmio oli nahtavissa sekd miehilla ettd naisilla, mutta nyt naisilla tilanne on tasoittunut.

Jos tarkastelu rajoitetaan koko viime vuoden tydssa olleisiin, henkil6joukko pienenee
seitsemdn prosenttia ja vuosiansiot nousevat keskimaarin 1500 euroa.

8 Ikd vuoden 2017 lopussa eli vuosina 1951-1957 syntyneet.
Yrittdjd voi jatkaa yrittdjatoimintaa vanhuuseldkeidssa ilman YEL-vakuutusta. Talloin yrittdja ei tule tilastoissa tydssa olevaksi vaikka
tekeekin tyota.
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Kuvio 7.
1.1.-31.7.2018 osittaista varhennettua vanhuuseldkettd hakeneiden vuosiansiot 2017,
31.12.2017 tydssd olleet palkansaajat

€/vuosi

70 000

60 000

50 000

40 000

30 000 —

20 000 —

10 000 —

-1953 1954 1955 1956 1957 Kaikki
Syntymavuosi
[ Miehet Naiset

2.5 Arvio tulevista hakemusmaarista

Viime vuoden loppuun mennessa osittaista vanhuuseldketta haki runsaat 14 000 henki-
164, mika oli poikkeuksellisen suuri maara lain voimaantulosta johtuen. Taméan vuoden
2018 hakemusmadrien voi ajatella normalisoituneen ja vakiintuvan jollekin tasolle. Kun
katsotaan viime vuoden ja timadn vuoden alkupuoliskon hakijamaaria eri ikdluokissa, paa-
dytddn koko vuoden 2018 hakemusmaarissd arviolta 10 000 hakijan suuruusluokkaan.

Lahivuosina hakemusmaadrien voitaneen olettaa pysyttelevan likimain tdméan vuoden
2018 tasolla, koska jatkossa osittaiseen elakkeeseen oikeutettujen piiriin tulee vuosittain
vain yksi uusi ikdluokka. Samalla kuitenkin myos vanhuuseldkeikd nousee portaittain ja
osittaisen vanhuuseldkkeen alaikdraja sdilyy ennallaan. Se saattaa lisata kiinnostusta
osittaiseen vanhuuseldkkeeseen, koska ndin osittainen vanhuuseldke saa elakemuotona
ikdan kuin enemman tilaa ennen varsinaisen vanhuuseldkkeen alkamista. Toisaalta ha-
kemisintoa saattaa vahentdaa varhennusajan piteneminen ja siten myos varhennusvahen-
nyksen kasvaminen.
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Vuonna 2018 heindkuun loppuun mennessa osittaisen vanhuuseldkkeen on ottanut 6 400
henkil64d.® Alkaneiden eldkkeiden maara heijastelee luonnollisesti hakemusmaarien kehi-
tystd (kuvio 1) pienelld viipeelld. Alkuvuodesta ei ollut mitddn poikkeuksellista ryntéys-
td eldkkeelle kuten viime vuonna, vaan kehitys on tasaantunut. Nyt kuukausittain osittai-
sen vanhuuseldkkeen ottaa noin 800 henkilda. Alkavista eldakkeistda 14 prosenttia on 25
prosentin tasoisia. Naisista pienempadn eldkkeen osaan tyytyi 18 prosenttia. Viime vuo-
teen verrattuna neljasosaeldkkeen suosio on hieman noussut, mutta muutos ei ole suuri.

Moni osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista nayttda rekisteritietojen perusteella kar-
tuttaneen kohtuullisen hyvan eldkkeen. Osittaisen vanhuuseldkkeen suosiosta pdatellen
61-vuotiaat eivat pidd varhennusvahennystd kohtuuttomana. Nuorimmassa ikdryhmassa
suosio on sailynyt viimevuotisella tasolla, vaikka tdnd vuonna 61 vuotta tiyttavien var-
hennusviahennys on viime vuotista suurempi (vrt. taulukko 2). Vanhuuselékeidn alarajan
nousun vuoksi tdnd vuonna nuorimman ikdluokan varhennusaika voi olla 33 kuukautta,
kun se viime vuonna oli 30 kuukautta. Tdhan mennessa lahes kaikki vuonna 1957 synty-
neet elakkeenhakijat ovat ottaneet eldkkeen heti ikdrajan tdytettydan. Niinpa ikdluokan
keskimadardinen varhennusaika on pisin mahdollinen eli 33 kuukautta ja 50 prosentin ta-
soisen eldkkeen keskimaddrdinen varhennusviahennys 111 €/kk. Viime vuonna vastaavat
luvut olivat 29 kuukautta ja 94 €/kk.

Toisaalta kaikki eivit ota eldkettd varhennettuna. Myoskaan kokemusta toimeentulos-
ta varsinaisella vanhuuseldkkeella osittaisen vanhuuseldkkeen jalkeen ei vield ole — aina-
kaan nuoremmilla, joilla varhennusvahennyksen mdara on suurin. Osittaisen vanhuus-
eldkkeen valinneista osalla tydeldke on pieni. Silloin kaikki saatavissa oleva tulo saattaa
olla heti tarpeen.

1.1.-31.7.2018 alkaneet 50 prosentin tasoiset osittaiset vanhuuseldkkeet olivat keskimaa-
rin 810 €/Kkk ja 25 prosentin tasoiset eldkkeet keskim&drin 430 €/kk. Varsinaiselle van-
huuseldkkeelle siirtyvien karttunut eldke on samaa luokkaa. Tana vuonna vanhuuselak-
keelle siirtyneiden keskieldke oli ty6eldkejarjestelméssad 1 780 €/kk. Kun otetaan huomi-
oon osittaiseen vanhuuseldkkeeseen tehdyt vihennykset, voidaan sanoa elakkeiden ole-
van samaa tasoa. Osittaiselle vanhuuseldkkeelle siirtyneet eivit siis poikkea merkittavas-
ti muista vanhuuseldkkeelle siirtyvista elakkeen suuruuden suhteen.

Osittaisten vanhuuseldkkeiden tasoissa on suuret erot. Osa eldkkeistd on hyvin pienia,
vain joitakin kymmenid euroja ja osa eldkkeista on suuria, yli 2 000 euron eldkkeitd (kuvio
8). Mitd vanhemmasta ikdluokasta on kysymys, sitd suurempi on keskieldke. Syita on usei-
ta. Vanhimmat ikdluokat ovat ehtineet kartuttaa eldaketta pisimpaan?® ja he saavat osittai-

9 Viime vuonna heindkuun loppuun mennessa osittainen varhennettu vanhuuseldke alkoi 7 700 henkil6lld. Tilanne oli
poikkeuksellinen, koska uusi eldkemuoto tuli kerralla mahdolliseksi monelle ikdluokalle.

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen valinneita ei katsota eldkkeelle siirtyneiksi. Periaate on sama kuin osa-aikaeldkkeissa.

10 Na&illd ikaluokilla elakettd on korottanut erityisesti 4,5 prosentin karttuma 63 vuoden idstd alkaen.
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sen vanhuuseldkkeen ilman varhennusvahennystd, mahdollisesti jopa lykkadyskorotettu-
na. Lisdaksi vanhimmat tydssd kdyvat ovat hyvin valikoitunutta joukkoa, jonka ansiotaso
on keskimaaraista korkeampi.

Eldkkeiden keskihajonta'! on suuri, perati puolet keskiarvosta. Miesten 50 prosentin
tasoinen eldke oli keskim&darin 900 €/Kkk ja keskihajonta 500 €/kk. Naisten eldke oli vas-
taavasti 670 €/kk ja keskihajonta 310 €/Kkk.

Kuvio 8.
1.1.-31.7.2018 alkaneet osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet eldkkeen suuruuden mukaan
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Koska eldkkeiden keskihajonta on suuri ja elakkeiden suuruusjakauma vahvasti vino, tyy-
pillista tai tavallista eldkettd kuvaa paremmin mediaanieldke!? . Tand vuonna alkaneiden
50 prosentin osittaisten vanhuuseldkkeiden mediaani on 720 €/kk '3, eli ldhes sata euroa
pienempi kuin keskiarvo. Miesten 50 prosentin eldkkeen mediaani on 800 €/kk ja nais-
ten 630 €/Kkk.

Osittaisen vanhuuseldkkeen voi ottaa joko varhennettuna, oman ikdluokan eldakeidssa tai
lykattyna elakkeend. Varhennettuja eldakkeitd leikataan varhennusvahennykselld, joka on
0,4 prosenttia varhennuskuukautta kohti. Lykattyja elakkeitd korotetaan 0,4 prosenttia
lykkayskuukautta kohti. Tana vuonna osittaisen vanhuuseldkkeen on ottanut varhennet-
tuna 5 800 henkil64 eli yli 90 prosenttia kaikista (Taulukko 3). Eldkkeistd vajaat 600 on
varhentamattomia, joista 100 eldkettd alkoi eldkeidssa.

11 Keskihajonta kuvaa sitd, kuinka kaukana yksittdiset elakkeet ovat keskimdarin eldkkeiden keskiarvosta.
12 Mediaanieldke on suuruudeltaan keskimmdinen eldke. Sitd pienempda eldkettd saa puolet, ja toinen puoli saa suurempaa eldketta
13 25 prosentin tasoinen mediaanieldke on 390 €/kk.
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Lykkays- tai varhennuskuukausien maard lasketaan oman ikdluokan alimmasta van-
huuselédkeidsta. Esimerkiksi vuonna 1957 syntyneilld se on 63 vuotta ja 9 kuukautta. Heil-
le lykkayskorotus maksetaan, jos ottaa eldkkeen aikaisintaan 63 vuoden ja 10 kuukauden
ikdisena vuonna 2020. Poikkeuksen perussadnnosta tekevat jo ennen lain voimaantuloa
oman ikdluokan vanhuuseldkeidn tayttineet.

Taulukko 2.
1.1.-31.7. 2018 alkaneet varhennetut ja muut osittaiset vanhuuseldkkeet

Kaikki Elake 25 % Eldke 50 %

lkm €/kk lkm €/kk lkm €/kk
Kaikki 6 400 760 900 430 5600 810
Varhennetut 5800 730 800 420 5000 780
Varhentamattomat 650 980 100 550 550 1060

Vuosina 1949-1953 syntyneet ovat tayttineet oman ikdluokkansa vanhuuseldkeidan 63
vuotta jo ennen viime vuoden alkua. Heilla osittaista vanhuuseldketta korotetaan lykkays-
korotuksella vuoden 2017 alusta 0,4 prosenttia jokaiselta lykkdyskuukaudelta. Yldikdra-
jaa ei ole. Siirtymdsadnnon seurauksena heilld kaikilla on lykkayskorotusta vahintdadn 0,4
prosenttia (tfammikuulta), koska osittaisen vanhuuseldkkeen on saanut maksuun vasta vii-
me vuoden helmikuusta alkaen.

Koska tdmén katsauksen tarkastelujakso paattyy vuoden 2018 heindkuuhun, osittai-
sen vanhuuseldkkeen lykkdysaika on ollut enintddn 18 kuukautta ja lykkdyskorotus 7,2
prosenttia. Ennen vuotta 1954 syntyneiden kohdalla onkin hieman kyseenalaista puhua
osittaisen vanhuuseldkkeen lykkadamisesta tai lykkdysajasta ja -korotuksesta, koska heil-
14 ei ole aiemmin ollut mahdollisuutta ottaa tdtd eldkettd. Sen sijaan vuonna 1954 tai sen
jalkeen syntyneiden kohdalla voidaan puhua aidommin eldkkeen lykkdamisestd, jos osit-
taisen vanhuuseldkkeen hakija paatyy tai on paatynyt ottamaan eldkkeen vanhuuseldke-
idn alarajan tdayttdmisen jdlkeen.

Useimmiten osittainen vanhuuselédke on siis varhennettu eldke, johon on tehty pysy-
vd varhennusvidhennys ja se on otettu ennen oman ikdluokan eldkeikdd (kuvio 9). Viime
vuonna varhennusvahennys tehtiin lahes 11 000 eldkkeeseen. Tand vuonna 90 prosent-
tia alkaneista eldkkeistd on varhennettuja, ja niihin on tehty varhennusvahennys. Varhen-
nus koskee erityisesti vuosina 1956-1957 syntyneitd ikdluokkia sekd osin vuonna 1955
syntyneitd, jotka tayttavat ensi vuoden huhtikuuhun mennessa 63 vuoden ja kolmen kuu-
kauden eldkeidn. Viime vuonna varhentamattomien ja lykattyjen eldkkeiden osuus oli suu-
rempi, koska lykkadjille eli vanhemmille ikdluokille avautui mahdollisuus osittaisen van-
huuselédkkeen valintaan.

Varhentajien varhennusaika oli keskimdarin 25 kuukautta. Pisin varhennusaika on luon-
nollisesti vuonna 1957 syntyneilld, jotka tayttdvéat tand vuonna osittaisen vanhuuseldk-
keen alaikdrajan 61 vuotta. Moni nayttad ottaneen osittaisen vanhuuseldakkeen heti kun
sithen on lain mukaan tullut oikeus. Lihes kolmen vuoden (33 kk) varhennus on leikan-
nut 50 prosentin tasoista osittaista vanhuuseldkettd keskim&arin 110 euroa/kk.
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Kuvio 9.
1.1.-31.7.2018 osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen aloittamisen ajankohta suhteessa
oman ikdluokan vanhuuseldkeidn alarajaan
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Osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneissa oli sata eldkeidssa aloittanutta ja 550 lykkagjaa.
Lykkayskorotusta he saavat vain viime vuoden alusta, minka vuoksi lykkayskorotuksen suu-
ruustarkastelu ei ole talla hetkelld kovin mielekds. Kuviosta 9 nahddan kuukausijakauma-
na, miten monta kuukautta yli oman ikdluokan vanhuuselédkeidn osittainen vanhuuseldke
on alkanut vanhimmissa ikdluokissa. On hyva huomata, ettd kuvion muoto tulee muuttu-
maan olennaisesti, kun aikaa kuluu. Esimerkiksi vanhimmilla ikdluokilla ei ole ollut mah-
dollisuutta ottaa osittaista vanhuuseldkettd ennen viime vuotta. Toisaalta myds vuonna
1957 syntyneiden ikdluokassa tullee olemaan henkil6itd, jotka ottavat osittaisen vanhuus-
eldakkeen lykdttynd, mutta heille se on mahdollista ensimmaisen kerran vuonna 2020.

Taulukko 3.
1.1.-31.7.2018 ennen eldkeikdd otetut osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet sekd
keskimddrdinen varhennusaika ja -vdhennys

Ikdluokka Henkildita Varhennusaika 50 % oven
varhennusvdhennys

Kaikki 5800 25 kk 84 €/kk

1955 1000 9 kk 31 €/kk

1956 2 400 24 kk 79 €/kk

1957 2 400 33 kk 111 €/kk

25 % tasoinen osittainen varhennettu vanhuuseldke on 750 henkildlld, joilla varhennusvahennys on keskiméaarin

44 € [kk. Varhennusajoissa ei ole eroa.
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4 Osittaista varhennettua vanhuuseldkettd saaneet 31.7.2018

Edelld on kasitelty 1ahinnd osittaisen vanhuuseldakkeen hakijoita ja osittaiselle vanhuus-
elakkeelle siirtyneitd. Ndiden lisdksi on luontevaa kasitelld erikseen myds eldkkeensaajia
eli voimassa olevia osittaisia vanhuuseldkkeitd, koska eldkkeita alkaa ja paattyy kuukau-
sittain. Toistaiseksi voimassa olevat eldkkeet tai niiden saajat eivit poikkea paljoa uusis-
ta elakkeistd, koska kyseessd on vain 1,5 vuotta kidytossa ollut eldkemuoto (kuvio 10). La-
hivuosien aikana voimassa olevien eldkkeiden maira tulee edelleen nousemaan kunnes
paattyvien eldkkeiden maara alkaa olla alkavien eldkkeiden tasolla. Tahdn saattaa kulua
viela joitakin vuosia.

4.1 Voimassa olevat eldkkeet

Heindakuun lopussa osittainen varhennettu vanhuuseldke oli 16 600 henkil61ld, kun se oli
viime vuoden lopussa 11 700 henkil6lla. Osittaista vanhuuseldkettd saavien maara on siis
noussut tdnd vuonna ldhes viidelld tuhannella henkil6lld. Heistd 12 prosenttia on valin-
nut 25 prosentin tasoisen elakkeen. Tdmédn matalamman eldkkeen valinneiden osuus on
hieman noussut alkuvuoden 2017 jdlkeen. Alkuvaiheessa 25 prosentin tasoisten eldkkei-
den osuus oli alle 10 prosenttia.

25 prosentin osittainen vanhuuselédke oli 31.7.2018 keskimé&arin 430 €/kk*“. Se oli hie-
man yli puolet 50 prosentin tasoisesta eldkkeestd (800 €/kk?®). Vastaavasti mediaanieldk-
keet olivat 25 prosentin eldkkeend 390 €/kk ja 50 prosentin eldkkeend 720 €/kKk.

Kuvio 10.
1.2.2017-31.7.2018 osittaista varhennettua vanhuuseldkettd saaneiden mddrd kuukausittain
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17 000
16 000
15 000
14 000
13 000
12 000
11 000
10 000
9000
8 000
7 000
6000
5000
4000
3000
2 000
1000 E B B B EBE I

02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07
2017 2018

25% 7 s0%
14 Miehilld 510 €/kk ja naisilla 370 €/kk.
15 Miehilld 890 €/kk ja naisilla 670 €/kk.

Kuukausi




Osittainen varhennettu vanhuuseldke ja tyouraeldke 27

Kuvio 11.
1.2.2017-31.7.2018 osittaista varhennettua vanhuuseldkettd saaneiden keskieldke €/kk

€/kk
900

800
700
600
500
400
300
200

100

2017 2018

25 % 7 s50%

02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07

Kuukausi

Viime vuoden lopussa 50 prosentin osittainen eldke oli keskim&darin 800 €/kk. Eldkeja-
kauma oli vahvasti vino idn suhteen. Sekd miehilld ettd naisilla eldke nousi selvasti idn
myo0td. Sitd suurempi oli osittain vanhuuseldke, mitd vanhempi oli eldkkeensaaja (kuvio
12). 63-68-vuotiaiden miesten ja 65-68-vuotiaiden naisten ikdluokissa keskimédardinen
50 prosentin osittainen vanhuuselédke ylitti tuhat euroa kuukaudessa (kuvio 12).

Kuvio 12.

31.12.2017 osittaista varhennettua vanhuuseldkettd saaneet ja keskieldke €/kk,

50 %:n tasoiset eldkkeet
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Jos osittaisen vanhuuseldkkeen on ottanut 25 prosentin tasoisena, eldkkeen voi kaksin-
kertaistaa muuttamalla sen 50 prosentin tasoiseksi. 31.7.2018 mennessa tasokorotuksen
on tehnyt 260 henkil6a. Heistd hieman yli puolet on naisia. Eldkkeen tasoa korottaneita
oli ldhes saman verran seka julkisella ettd yksityiselld sektorilla. Ikdluokista eniten taso-
muutoksia ovat tehneet vuonna 1956 syntyneet, joista yli sata on korottanut eldkkeen 50
prosentin tasoiseksi. Toki tasomuutosten vaihtoehtona vanhimmissa ikdaryhmissa on siir-
tya kokoaikaiselle vanhuuseldkkeelle. Tata vaihtoehtoa ei nuorimmilla ole, mika sekoit-
taa eri ikdluokkien vertailua.

Osittaisen vanhuuseldkkeen voi myos perua. Perumisaika on kolme kuukautta. 31.7.2018
mennessa osittaisen vanhuuseldkkeen on perunut 121 henkil6d, joista 80 peruutti eldk-
keen viime vuonna. Perutut eldkkeet olivat keskimddrin 510 €/kk. Valtaosa perutuista eldk-
keistd (96 eldkettd) oli 50 prosentin tasoisia. Kaksi kolmesta eli 85 perui eldkkeen julkisel-
ta puolelta. Naisten osuus peruneista oli 60 prosenttia.

Julkisen sektorin osuus on siis suuri perutuissa eldkkeissa. Taman perusteella voisi ar-
vella, ettd keskeinen syy eldkkeen perumiseen oli lisdeldkkeen leikkautuminen. Sen hin-
talappu saattaa olla suuri eikd sitda ehka osata myoskaan laskea tai ottaa huomioon ennen
elakkeen ottamista.

Osittainen vanhuuseldke on paattynyt heindkuun 2018 loppuun mennessa yli 2 400 hen-
kilolla, joista viime vuonna paattyi 900. Osittainen vanhuuseldke voi padttya vain toisen
elakkeen alkamiseen tai kuolemaan. Lahes kaikki osittaiset eldkkeet ovat padttyneet var-
sinaisen vanhuuseldkkeen alkamiseen — vain 12 on saanut jonkin muun eldkkeen. Osit-
taista vanhuuseldkettd saaneista 66 on kuollut.

Paattyneista eldkkeista yhdeksan kymmenestd oli 50 prosentin tasoisia ja ne olivat eu-
romddraltddn jonkin verran keskiarvoa suurempia (930 €/kk). Pdattyneet eldkkeet olivat
olleet voimassa keskimadarin yhdeksan kuukautta.

Vuonna 1956 syntyneet poikkeavat muista ikdluokista suuremman kuolevuuden vuoksi:
20 prosentilla eldkkeen padttymissyy oli kuolema. Vaikka henkilomaara on pieni, voitaneen
paatelld heistd osan tienneen tulevan kohtalonsa jo osittaista vanhuuseldkettd hakiessaan.

Eniten pdattyneitd eldkkeitd on ollut vuonna 1955 syntyneilld, jotka tayttavat tdna ja
ensi vuonna vanhuuseldkkeen alaikdrajan. Lahes 60 prosenttia paattyneista osittaisista
vanhuuseldkkeista on ollut vuonna 1955 syntyneilla.
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Taulukko 4.
31.7.2018 mennessd pddttyneet osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet pddttymissyyn mukaan

Syntymavuosi Kaikki Muulle Kuolleet
eldkkeelle

Kaikki 2424 2358 66

1949-1953 483 479 4

1954 942 934 8

1955 877 849 28

1956-1957 122 96 26

Muulle eldkkeelle siirtyneistd 12 ei saanut vanhuuseldketta.

Verotus suosii osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen ottajaa, joka vihentaa tyontekoa
(taulukko 2). Jos palkansaaja vihentdi tyGpanostaan ja korvaa ansiomenetystidan osittai-
sella vanhuuseldkkeelld, hdnen veroprosenttinsa on alempi kuin samalla kokonaistulolla
olisi, jos koko tulo olisi palkkatuloa tai pelkkaa elaketuloa.

Vuonna 2018 eldaketulovihennys myonnetdin, jos puhtaat ansiotulot eivat ylitd valti-
onverotuksessa 41 982 euroa. Vahennyksen enimmdismadra 11 560 euroa. Kunnallisve-
rotuksessa eldketulovahennyksen saa, jos puhtaat ansiotulot eivit ylitd 26 766 euroa. Va-
hennyksen enimmadismadra on 9 040 euroa.

Esimerkki. Jos palkansaajan ansiotulo on 2000 €/kk, keskimddrdiselld kunnallis-
ja kirkollisverolla veroprosentti on 21,3 prosenttia. Jos henkil6 vaikkapa puolittaa
tyopanoksen ja saa sen rinnalle osittaisen vanhuuseldikkeen 1000 euron suuruisena,
hdnen bruttotulonsa sdilyy samana kuin ennen tydnteon puolittamista. Kuitenkin
hdinen veroprosenttinsa laskee 15,8 prosenttiin eli 5,5 prosenttiyksikkdd. Jos
koko 2000 euron kuukausitulo olisi vastaavasti eldkettd, veroprosentti olisi 22,1
prosenttia.

Esimerkin tilanteessa kokonaistulo oli 2000 €/kk. Vaikka ero tulojen noustessa pienenee,
veroprosentti on kaikilla tulotasoilla korkeampi, jos koko tulo on vain ansiotuloa tai vain
eldketuloa. Edellisen perusteella voidaankin todeta, ettd verotus suosii eldkkeen ja palkan
yhdistelmaa. Tall6in osittainen varhennettu vanhuuselédke toimii vanhan osa-aikaeldkkeen
tapaan, mutta joustaa tarvittaessa. Palkansaajan tulotaso ei juuri muutu tai voi jopa nous-
ta samalla kun vapaa-aika lisdantyy.
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Taulukko 5.

Erditd eldketulon ja palkkatulon veroasteita vuoden 2018 verotuksessa

Kokonaistulo
€/vuosi

12 000
18 000
24000
30 000
36 000
42 000
48 000

Laskelmissa kirkollisvero 1,39 % ja kunnallisvero 19,86 %. Veroprosentteihin sisdltyvdt veroluonteiset maksut.

Palkkaa 50 %,
eldkettd 50 %

4,9 %

8,9 %
15,8 %
20,3 %
24,3 %
28,3 %
30,7 %

Veroprosentti, jos koko vuositulosta

Palkkaa 75 %,
eldkettd 25 %

7,3 %

7,8 %
16,5 %
21,8 %
25,6 %
29,6 %
31,9 %

Lahde: Veronmaksajain Keskusliitto, Janne Kalluinen

Sen sijaan, jos ty6ton ottaa eldkkeen, hdn ei saa vastaavaa veroetua. Verotus ei mydskidan
tule vastaan palkansaajaa, joka jatkaa ty0ssa entiseen tapaan ja ottaa sen rinnalle osittai-

Palkkaa 100 %

9,8 %
15,3 %
21,3 %
24,8 %
28,5 %
31,3 %
33,4 %

Eldkettd 100 %

3,1%
16,1 %
22,1%
25,0 %
28,5 %
31,1 %
32,8 %

sen eldkkeen. Tulotaso kylla nousee, mutta samalla nousee my6s veroprosentti.
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5 Osittainen varhennettu vanhuuseldke ja tyonteko

Elakeuudistuksen 2017 yhteydessa osittainen vanhuuselédke korvasi osa-aikaeldakkeen ja
lainsdatdjan perusajatuksena oli, ettd uuden eldkkeen ottajat jatkaisivat tydntekoa eldk-
keen rinnalla. Samalla kun he voisivat keventda viimeisten tyovuosien rasitusta vahenta-
malld tydntekoa, tyOura saattaisi pidentyd. Tulotaso ei kuitenkaan merkittavasti muuttui-
si eldkkeen ansiosta. Myoskaan eldkekarttuma ei juuri karsisi, jos tydssa jatkaisi yli oman
vanhuuseldkeidn, jolloin “nostamatta olevaan” eldkeosaan saisi lykkayskorotuksen, joka
kompensoisi varhennusvdhennyksen leikkausvaikutusta lopullisessa vanhuuseldkkeessa.
Tarkastelun perusjoukon muodostavat vuoden 2017 lopussa osittaista vanhuuseldket-
td saaneet 11 700 henkil6d sekd heiddn tyontekoaan vuonna 2017. Viime vuoden lopus-
sa heisti oli tyGssa 70 prosenttia. TyGssa kdyvien osuus vaihtelee idn mukaan (kuvio 13).
Samoin eldketasojen valilld on selvd ero: 25 prosentin tasoisen eldkkeen valinneista suu-
rempi osa on tyossa kuin 50 prosentin eldkkeen valinneista. Ennen vuotta 1953 syntyneet
ovat tdyttdneet 65 vuoden idn viimeistadn viime vuoden lopussa, joten heidédn joukossaan
tyottomia on vdistamattd vahan'e. Sen sijaan nuoremmissa tyottomien osuus on 20 prosen-
tin luokkaa. Ty6ttomien osuus on hieman suurempi my6s 50 prosentin tasoisen elakkeen
valinneissa kuin 25 prosentin eldkkeen ottaneissa. Myos tyoelaméan ulkopuolella olevien
osuus on luonnollisesti suurin vanhuuseldkeikdd nuorempien keskuudessa.

Kuvio 13.
Osittaisella vanhuuseldkkeelld 31.12.2017 olleiden jakautuminen tydssdolon mukaan
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16 Tyottomyyspdivarahaa maksetaan vain 65 vuoden ikdan saakka.
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Osittaisen vanhuuseldkkeen valinneista YEL-yrittdjistd 16 prosenttia paatti vakuutuksen
osittaiseen vanhuuseldkkeeseen, jos oli valinnut 50 prosentin tasoisen eldkkeen. Sen si-
jaan 25 prosentin eldkkeen valinneet yrittdjat jatkoivat YEL-vakuutusta. MYEL-yrittdji-
en piirissd MYEL-vakuutuksen paadttdminen osittaisen vanhuuseldkkeen alkamiseen oli
harvinaisempaa.

Palkansaajilla tilanne oli sama kuin YEL-yrittdjilla. Heistd 16 prosenttia ei ollut tydssa
endd 50 prosentin tasoisen eldkkeen rinnalla vaan ty6 paattyi ennen sitd. Vuosina 1956 ja
1955 syntyneistd palkansaajista likimain joka viides oli jattanyt tydnteon osittaisen van-
huuseldkkeen alkaessa.

5.1 Vuoden 2016 lopussa tydssa olleet

Viime vuoden lopussa osittaista vanhuuselédketta saaneista ldhes 80 prosenttia oli tydssa
edellisen vuoden lopussa. Tilanne tyonteon suhteen oli hyvin saman kaltainen kuin tdna
vuonna eldkettd hakeneiden tyGtilanne viime vuoden lopussa (kuvio 6). Vuoden 2016 lo-
pussa tydssd kdyneistd 9 200 henkildstd enemmistd jatkoi tyossa koko viime vuoden, vaik-
ka ottikin osittaisen vanhuuseldkkeen. Puolikkaan tasoisen eldkkeen valinneista 86 pro-
senttia jatkoi tydontekoa ja oli tyossd vuoden 2017 lopussa. Neljdsosan valinneista vastaava
osuus oli 94 prosenttia. Voidaan siis sanoa, ettda 25 prosentin tasoisen eldkkeen valitsevat
henkil6t parantavat omaa elintasoaan ja jatkavat tyontekoa osittaisen vanhuuseldkkeen
rinnalla. Moni 50 prosentin eldkkeen valinnut tekee samoin, mutta heidan joukossaan tyot-
témien ja muiden ty0eldméan ulkopuolella olevien osuus on kaksinkertainen 25 prosentin
eldkkeen ottaneisiin verrattuna. Miesten ja naisten valilla ei ollut suuria eroja (kuvio 14).

Viime vuonna alkuvuoden aikana eldkkeen ottaneiden joukossa tyonteko oli hieman
yleisempaad viime vuoden lopussa kuin jalkimmadisen vuosipuoliskon aikana eldkkeen ot-
taneilla. Viime vuonna kesdkuun jidlkeen eldkkeen ottaneet olivat idltddn pddosin nuorem-
pia kuin alkuvuonna eldakkeen ottaneet.

Kuvio 14.
31.12.2017 osittaista vanhuuseldkettd saaneiden tydtilanne 31.12.2017,
tydssd 31.12.2016 olleet
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Viime vuoden lopussa osittaisella vanhuuseldkkeelld olleista 60 prosenttia jatkoi elakkeen
rinnalla samassa tyossd, jota teki ennen eldkkeen alkamista (kuvio 15). Joukosta 14 pro-
senttia aloitti uuden tyon tai tydsuhteen osittaisen vanhuuseldkkeen alkamisen jalkeen.
Joka viides ei ollut tydssd tarkasteluvuoden aikana lainkaan ja kuutisen prosenttia paat-
ti tydskentelyn ennen osittaisen vanhuuseldkkeen alkamista. Nayttda siltd, ettd naiset jat-
koivat hieman miehid yleisemmin tyontekoa osittaisen vanhuuseldkkeen rinnalla. Toisaal-
ta kysymys on ensimmaisestd vuodesta, kun tdma eldkemuoto on kaytdssa. Osa eldakkeis-
td on ehtinyt vasta alkaa eika tilanne ole vield vakiintunut, joten on hyvd muistaa, etta tie-
dot tyOnteosta ovat nyt ensimmaisid. Ensimmadiset eldkkeen ottaneet ovat monella taval-
la poikkeuksellinen joukko, joten tulevaisuudessa osittaisen vanhuuseldkkeen rinnalla
tyonteko saattaa muuttua.

Kuvio 15.
31.12.2017 osittaista vanhuuseldkettd saaneiden tydskentely vuonna 2017

Miehet
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[ sama tys ovenrinnalla Tyo alkoi oven aikana
Tydssé vain ennenovea [0 FEity6ssd vuonna 2017

5.2 Ansiot

Hieman pelkistden voidaan sanoa, ettd mitd vanhempi osittaisen vanhuuseldkkeen valin-
nut henkil6 on, sitd korkeampi eldke hdnelld on. Sama patee myds ansioihin. Kuten jo ai-
emmin on todettu, vanhimpien ikdryhmien palkansaajat ovat pieni ja valikoitunut jouk-
ko. Niinpa heiddn muita korkeampi tulotaso ei yllata. Sen sijaan hieman yllattavana voi
pitda palkansaajamiesten ja —naisten tulojakaumien erimuotoisuutta. Naisten eldkeja-
kauma on muodoltaan ldhempana tyypillista tulojakaumaa niin 25 prosentin eldkkeen va-
linneilla kuin 50 prosentin elakkeen valinneillakin. Jakauma on keskittynyt enemman kes-
kituloisten tuloluokkiin, kun taas miesten tulojakauma on tasaisempi ilman yhta selkeda
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huippua. Myos erot 25 prosentin eldkkeen ja 50 prosentin eldkkeen valilld ovat miehilld
pienemmat kuin naisilla. Naisilla selvdsti yleisimmat tuloluokat ovat 2 000 — 3 500 euron
kuukausiansioissa. Lahes puolet naisista sijoittuu eldkettd kartuttavien ansioiden osalta
2 000 ja 3 000 euron vdlille.

Kuvio 16.

Keskiansio €/kk palkansaadijilla, joilla 50 % osittainen vanhuuseldke 31.12.2017,
koko vuoden tydssd olleet

%-osuus

25

20 —

15 —

o 0 S f ot o Q Q o f o o
Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
\,Q RO S R R I OIS S AR

Miehet Naiset

Vuonna 2017 palkansaajien (yli 5 000 hldad) kk-ansio oli 50 % tasoisilla
- Keskimé&arin 3 420 €/kk (miehet 3 880 €/kk, naiset 2 870 €/kk)
- Mediaani 3 060 €/kk (miehet 3 490 €/kk, naiset 2 680 €/kk)

Osittaisen vanhuuseldkkeen voimassaoloaika on vield lyhyt. Niinpa eldkkeen ottaneiden
ansiotasomuutosten havaitseminen on toistaiseksi haasteellista. Tulevien vuosien aikana
kuva varmasti tarkentuu. Jos tyontekija jatkaa tydssa osittaisen vanhuuseldkkeen rinnal-
la katkaisematta tydsuhdetta, ansiotason mahdollinen muutos ei valttamatta nay rekiste-
ritiedoissa. Jos taas tyontekija lopettaa tyon osittaisen vanhuuseldkkeen alkamiseen, ha-
nelle saatetaan maksaa erilaisia palkkaan liittyvid erorahoja, jotka korottavat tydsuhteen
viimeisen kuukauden ansiota merkittavasti. Jos hdn sitten jatkaa samalla tai eri tydnanta-
jalla uusin ehdoin, vertailu alku- ja loppuvuoden ansioiden valilla vaaristyy, vaikka tar-
kastelu tehtdisiin kuukausiansioihin.
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Sen sijaan palkansaajien vuosiansioita vertailtaessa ongelmaa ei ole. Vertailemalla osit-
taisen vanhuuseldkkeen ottaneiden vuosiansioita vuosina 2017 ja 2016 saadaan kasitys
lyhyelld aikavélilla tapahtuvista ansiomuutoksista (kuvio 17). Tdssd tarkastelussa kaytet-
ty suhdeluku on saatu laskemalla viimeisen vuoden vuosiansion prosenttiosuus edellisen
vuoden indeksoidusta vuosiansiosta. Vertailussa ovat mukana osittaista vanhuuseldketta
saavat 31.12.2017, jos he olivat samana ajankohtana myos tyossd palkansaajina. Lisaksi
heiltd edellytettiin, ettd he olivat tydssd myos vuonna 2016 eika heilld ollut tarkasteluai-
kana YEL- tai MYEL-vakuutusta. Ndin rajatun henkil6joukon koko oli runsaat 7 000 hen-
kil64, joista tuhat sai 25 prosentin tasoista eldkettd. Eroa neljanneksen eldkkeen ja puo-
likkaan eldkkeen valinneiden valilld ei juuri ollut.

Miehilld vuoden 2017 ansiot olivat keskimdarin 104 % eli nelja prosenttia korkeammat
kuin osittaisen elakkeen alkamista edeltdvana vuonna. Naisilla vastaava luku oli 100 % eli
molempien vuosien ansiot olivat keskimdarin samat. Sen sijaan mediaanitarkastelu osoit-
taa, ettd ansiot hieman laskivat. Seka miehilla ettd naisilla mediaaniprosentti oli 97. Me-
diaani kuvaakin paremmin tarkasteltavaa muutosta. Yleisin prosenttiluokka eli moodi oli
sekd miehilld ettd naisilla 90-99 prosenttia (kuvio 17).

Tarkasteltavaan suhdelukuun vaikuttaa myos eldkkeen alkamisajankohta. Vaikutus ei
kuitenkaan ole suuri. Suurin ero on heti alkuvuodesta 25 prosentin tasoisen eldkkeen otta-
neiden palkansaajien kohdalla — heilla viimeisen vuoden ansioiden prosenttiosuus edelli-
sestd vuodesta putosi keskimaarin 90 prosentin tasolle, mika oli poikkeuksellisen matala.
Syy lienee uuden eldkkeen voimaantulosta, minka seurauksena alkuvuonna eldkkeen va-
linneet poikkeavat loppuvuoden eldkkeen valinneista. Joka tapauksessa alkuvuonna elak-
keen ottaneiden viime vuoden ansioiden osuus edellisestd vuodesta oli matalampi kuin
vuoden lopulla eldkkeen valinneilla. Toki joillakin eldke alkoi vasta joulukuussa, jolloin
eldkkeen vaikutus ansiotuloihin on ollut vaistamatta pieni.



Kuvio 17.
Vuoden 2017 vuosiansioiden prosenttiosuus edellisen vuoden vuosiansioista palkansadijilla,
joilla 50 % osittainen vanhuuselédke 31.12.2017
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50 % tasoisen eldkkeen valinneiden prosenttiosuus oli
- keskimaarin 102 % (miehilld 104 %, naisilla 100 %)
- mediaani 97 % (miehilld 97 % ja naisilla 97 %).

[0 Miehet Naiset
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Vuoden 2017 eldkeuudistuksen yhteydessa sovittiin tyduraeldkkeen kayttoonotosta. Tyo-
uraeldke on uusi eldkemuoto pitkdn ja raskaan tyduran tehneelle. Tyouraelakkeen on voi-
nut saada 1.2.2018 alkaen 63 vuoden idssa.

Tyouraeldke luetaan tyokyvyttomyyseldkkeisiin, ja sitd maksetaan vain oman ikadluo-
kan vanhuuseldkeidn alarajan tayttdmiseen saakka. Tand vuonna 63 vuotta tayttavien ika-
luokka on syntynyt vuonna 1955. Heilld vanhuuseldkkeen alaikdraja on 63 vuotta ja 3 kuu-
kautta. Tdnd vuonna alkava ty6uraelédke voi siis kestda enintddn kolme kuukautta, minka
jalkeen se muuttuu vanhuuseldkkeeksi. Vuonna 1956 syntyneet voivat ensi vuonna jaada
enintddn puolen vuoden mittaiselle tyouraeldkkeelle.

Tyburaelakkeeseen on oikeus vuonna 1955 tai sen jalkeen syntyneilla. Eldke voidaan my6n-
tda aikaisintaan 63 vuoden idn tayttamistd seuraavan kuukauden alusta. Vuonna 1965 tai
sen jdlkeen syntyneilld tyduraeldkkeen alaikdraja on kaksi vuotta alempi kuin ikdluokan
alin vanhuuseldkeika.

Tyouraeldke paattyy ikdluokan alimman vanhuuselédkeidn tayttimiskuukauden lopussa,
jolloin se muuttuu vanhuuseldkkeeksi. Tyouraeldke ei voi alkaa ikdluokan alimman van-
huuselédkeidn tayttamisen jalkeen. Tyouraeldkkeen sijaan myonnetddan vanhuuselake, jos

tyouraeldkkeestd on ennakkopaitos ja sen saanut henkild ilmoittaa haluavansa
jadda tyduraeldkkeelle ajankohdasta, jolloin hadn on jo tayttanyt alimman van-
huuselédkeikdnsa tai

tyouraeldkkeestd on haettu suoraan lopullinen paités ja hakija on ilmoittanut
jadvansa tyouraeldkkeelle ikdluokkansa alimman vanhuuseldkeidn tayttimisen
jalkeen.

Ennakkopditds tyduraeldkkeestd voi olla voimassa enintddn ikdluokan alimpaan van-
huuseldkeikadn asti.

Tyouraeldakkeen saamisen yhtend edellytyksena on, ettd tyontekija tai yrittdja on tydsken-
nellyt padtoimisesti vahintddan 38 vuotta tydssd, joka on ollut rasittuneisuutta ja kulunei-
suutta aiheuttavaa.

Rasittuneisuutta ja kuluneisuutta arvioitaessa edellytetdan, ettd tyd on merkittdvassa
maadrin sisdltdnyt yhta tai useampaa seuraavista kuudesta tekijasta:

1. suurta lihasvoimaa edellyttavia tai lihaksia pitkdkestoisesti kuormittavia tyoliik-
keita

2. hengitys- ja verenkiertoelimiston erityisen voimakasta kuormittumista
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3. kuormittavia ja hankalia ty6asentoja

4. voimaa tai suurta nopeutta vaativia toistuvia tyoliikkeita tai tyoliikkeitd, jotka
sisdltavat samanaikaisesti kdsien puristusta, kiertoa ja voimaa

5. tyOskentelya erityisen vaativassa ja poikkeuksellista henkistd kuormitusta aiheut-
tavassa vuorovaikutteisessa tyossa tai

6. tyoskentelya jatkuvaa varuillaan oloa tai erityista tarkkaavaisuutta edellyttavis-
sa tehtdvassd, jossa on korkea tapaturman tai onnettomuuden riski tai ilmeinen
vakivallan uhka.

Arvioitaessa em. rasittuneisuutta ja kuluneisuutta otetaan huomioon lisdavina tekijoind myos

tyon poikkeukselliset fysikaaliset tekijat (esim. poikkeukselliset lampGolosuhteet,
melu yms.)

kuormitusta lisddvien suojavarusteiden kaytté
toistuvaa yotyota sisaltdva tai muutoin kuormittava vuorotyo seka
toistuvat pitkat tydvuorot.

Tyon rasittavuutta ja kuluttavuutta arvioitaessa ei oteta huomioon tyéntekijan yksilollisia
ominaisuuksia, vaan arvio tehdddn objektiivisesti kenen tahansa tekemana tyona riippu-
matta esimerkiksi henkilon idstd, sukupuolesta tai muusta henkil6on liittyvasta tekijas-
td. Arvioon ei vaikuta myoskdan tyontekijan oma kokemus tyon rasittavuudesta ja kulut-
tavuudesta eika niitd osoittavia tekijoita ole sidottu ammatteihin.

Tyouraeldke on tydkyvyttomyyseldke, ja sen saaminen edellyttda tyokyvyn heikentymis-
td sairauden, vian tai vamman vuoksi. Henkilon tydkyvyn heikentymisen pitaa olla pysy-
vaa. Vaadittava tyokyvyn alenema on kuitenkin pienempi kuin tydkyvyttomyyseldkkeessa.
Tyburaelédkkeessa ei edellytetd vuoden yhtdjaksoista tydkyvyn heikentymista eikd sairaus-
pdivarahan ensisijaisuusajan tayttymista. Tyouraeldkkeessa ei mydskdadn maaritella tyo-
kyvyttomyyden alkamispdivaa, ja eldketapahtumapdiva on aina eldkkeen alkamista edel-
tdvan kuukauden viimeinen paiva.

Tyburaeldkkeen saamisen edellytyksena on, ettd henkilon tyokyky on heikentynyt sai-
rauden, vian tai vamman vuoksi vihemman kuin tdayden tydkyvyttémyyseldkkeen myon-
taminen edellyttdd. Tydkyvyn tulee olla heikentynyt vihemman kuin 3/5. Tyokyvyn hei-
kentymistd koskeva edellytys on kdytanndssa aina lievempi kuin 60 vuotta tayttaneen hen-
kilon ammatillisen tydkykyarvion perusteella myonnettavassa tdydessa tyokyvyttomyys-
elakkeessd. Mikali tyduraeldkettd hakenut henkild tayttaa tayden tydkyvyttomyyseldkkeen
myontdmisen edellytykset, hdnelle myonnetddn kyseinen eldke.

Myds osatyokyvyttomyyseldkkeeseen oikeuttavalla tavalla tyokykynsa menettanyt hen-
kilo on oikeutettu tyduraeldkkeeseen. Hallituksen esityksen perusteluissa todetaan, etta
henkil6llda on muiden edellytysten tdyttyessa oikeus tyduraeldkkeeseen myds, jos henki-
16n tyokyky on heikentynyt vihemman kuin 2/5 eli vihemman kuin osatyokyvyttomyys-
elakkeen myontaminen edellyttad. Jos henkilo tayttda sekd tyduraeldkkeen ettd osatyo-
kyvyttomyyseldkkeen myontamisen edellytykset, hdn voi valita kumman eldkkeen ottaa.
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Kun tyduraeldkehakemus tulee vireille eldkkeen alaikdrajan tayttamishetkelld tai ennen
sen tayttamistd, edellytyksend on, ettd tyduraeldkkeen alaikdrajan tdyttdmispdivana ra-
sittuneisuutta ja kuluneisuutta aiheuttavan tyon paattymisesta on kulunut enintdan vuo-
si, tai ty6 jatkuu edelleen.

Tyduraeldkkeen maara on eldkkeen alkamista edeltavdn kuukauden loppuun
mennessa ansaittu eldke. Eldkkeeseen ei sisdlly tulevan ajan osuutta kuten muihin
tyokyvyttomyyseldkkeisiin.

Tyouraeldakepdatos voidaan peruuttaa, jos hakija ilmoittaa valitusajan kuluessa, ettei ha-
lua my6nnettya eldkettd. Jos eldkepdatds on ehtinyt tulla lainvoimaiseksi, eldkettd ei voi
endd peruuttaa. Tyduraeldkettd ei voi myoskdan lakkauttaa.

Ty6uraelakkeen maksaminen kuitenkin keskeytetdan ja eldke jatetddan lepaamaan, jos
eldkkeensaaja on ansiotydssa ja ansiot ylittavat 737,45 €/kk (vuoden 2018 tasossa) va-
hintdan kolmen kuukauden ajan. Eldkkeen lepaamisen aikana henkildn tydansioille ei ole
ansaintarajaa. Tyouraeldkkeen aikaisista ansioista karttuu uutta tyoeldketta'’ 1,5 prosent-
tia vuodessa.

31.7.2018 mennessa on tehty 49 tyduraelédkkeisiin liittyvaa ratkaisua. Hakijoista 17:1le on
myonnetty tyouraeldke. Tyduraeldkkeen sijaan kahdeksalle hakijalle on myonnetty van-
huuseldke ja kolme on saanut tdyden tyokyvyttomyyseldakkeen.

Késitellyista tyduraelakehakemuksista 21 on hyldtty. Yleisin hylkdyssyy on eldkkeeseen vaa-
dittavan tyoskentelyn keston ja rasittavuuden riittdmattomyys. Hylkddvan paatoksen saaneis-
ta kaksi on kuitenkin saanut myonteisen ennakkopaatéksen osatyokyvyttomyyseldkkeesta.

Tyouraeldkkeitd on alkanut heindkuun loppuun mennessa kaikkiaan yhdeksan. Eldk-
keistd kaksi on ehtinyt padttyd, koska tdnd vuonna alkaneet eldkkeet voivat olla voimas-
sa enintddn kolme kuukautta ennen vanhuuseldkeidn alarajan tayttdmista. Myonteisista
tyduraeldkepaatoksista kahdeksan on ennakkopaatoksia. Naiden henkildiden elédke ei ol-
lut vield alkanut 31.7.2018.

Kaikki heindkuun lopussa ty0uraeldkettad saaneet olivat miehid. Eldkkeen suuruus oli
keskimdarin 1 874 euroa kuukaudessa.

17 Tyoeldke karttuu samalla tavalla riippumatta siitd, onko tyouraeldke maksussa vai lepdamassa.
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Kuvio 18.
Tyburaeldkehakemusten ratkaisut 31.7.2018
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1 31.7.2018 mennessd osittaista varhennettua vanhuuseldkettd hakeneet kuukausittain

Hakemuksen Hakijan syntyméavuosi
rekisterdinti-

ajankohta -1950Y 1951 1952 1953 1954 1955 1956 1957 Kaikki
Kaikki

2016 1 10 10 19 52 99 29 - 220
2017 85 135 350 638 1952 4614 6093 204 14 071
2018/01 3 9 30 69 231 438 390 1170
2018/02 1 6 15 42 138 297 364 863
2018/03 1 3 6 20 38 149 288 405 910
2018/04 1 - 5 24 34 116 240 483 903
2018/05 - - 4 14 32 101 213 467 831
2018/06 1 - 3 15 27 98 209 455 808
2018/07 - 1 3 6 22 82 150 432 696
2018/01-07 3 8 36 124 264 915 1835 299 6181
Yhteensa 89 153 396 781 2268 5628 7 957 3200 20 472
Miehet

2016 - 7 5 8 22 42 12 - 96
2017 46 81 156 290 1021 2782 3586 129 8091
2018/01 - - 1 21 38 142 255 239 696
2018/02 - - 3 17 79 173 219 499
2018/03 1 1 2 19 90 162 254 535
2018/04 - - 3 12 16 66 121 290 508
2018/05 - - 1 15 54 109 277 465
2018/06 - - 1 11 48 97 250 414
2018/07 - - - 3 5 35 74 257 374
2018/01-07 1 1 11 66 121 514 991 1786 3491
Yhteensd 47 89 172 364 1164 3338 4 589 1915 11678
Naiset

2016 1 3 5 11 30 57 17 - 124
2017 39 54 194 348 931 1832 2507 75 5980
2018/01 - 3 8 9 31 89 183 151 474
2018/02 - 1 3 7 25 59 124 145 364
2018/03 - 2 4 14 19 59 126 151 375
2018/04 1 - 2 12 18 50 119 193 395
2018/05 - - 3 17 47 104 190 366
2018/06 1 - 2 16 50 112 205 394
2018/07 - 1 3 17 47 76 175 322
2018/01-07 2 7 25 58 143 401 844 1210 2690
Yhteensa 42 64 224 417 1104 2290 3368 1285 8794

1) Siséltdd 11 vuonna 1949 syntynyttd hakijaa.
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2 31.7.2018 voimassa olleet osittaiset vanhuuseldkkeet ja niiden suuruusjakauma

Syntymavuosi

€/kk 1949-1953 1954 1955 1956 1957 Kaikki %

Kaikki osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet

-199 11 10 99 172 67 359 2,2
200-399 55 119 623 1267 376 2440 14,7
400-599 122 234 1026 1838 602 3822 23,1
600-799 160 302 1170 1887 605 4124 24,9
800-999 157 230 754 1030 322 2493 15,1
1000-1 199 137 171 438 539 179 1 464 8,8
1200-1399 91 90 225 273 90 769 4,6
1400-1 599 71 48 123 118 45 405 2,4
1600-1799 33 28 80 72 26 239 1,4
1800-1999 34 25 45 38 13 155 0,9
2 000- 77 33 71 84 24 289 1,7
Kaikki 948 1290 4 654 7318 2349 16 559 100,0
€/kk

Keskimdarin 1092 874 771 698 702 755

Mediaani 886 783 694 635 634 674
50 prosentin osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet
-199 8 7 82 123 55 275 1,9
200-399 18 63 391 720 224 1416 9,7
400-599 81 168 860 1566 528 3203 22,0
600-799 133 281 1119 1806 590 3929 27,0
800-999 148 222 743 1013 322 2 448 16,8
1000-1199 136 165 429 532 179 1441 9,9
1200-1399 88 90 222 272 90 762 5,2
1400-1 599 70 48 122 117 45 402 2,8
1600-1799 32 28 79 72 26 237 1,6
1800-1999 34 24 45 37 13 153 1,1
2 000- 77 33 68 84 23 285 2,0
Kaikki 825 1129 4160 6342 2095 14 551 100,0
€/kk

Keskimdarin 1171 928 808 743 741 800

Mediaani 976 836 731 675 666 715

25 prosentin osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet

Kaikki 123 161 494 976 254 2008
€/kk
Keskimdarin 557 496 455 401 388 430

Mediaani 478 440 399 364 360 385



Osittainen varhennettu vanhuuseldke ja tyduraeldke

43

2a 31.7.2018 voimassa olleet 50 prosentin tasoiset osittaiset vanhuuseldkkeet ja niiden

suuruusjakauma sukupuolen mukaan

Syntymavuosi

£/kk 1949-1953 1954

1955

1956

50 prosentin osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet, miehet

-199 2 2
200-399 3 24
400-599 30 56
600-799 49 101
800-999 53 104
1000-1199 62 100
1200-1399 56 68
1400-1599 48 40
1600-1799 25 26
1800-1999 29 18
2 000- 64 28
Kaikki 421 567
€/kk

Keskimdarin 1392 1068

Mediaani 1180 990

39
173
400
642
505
343
174
104

61

42

59

2542

894
806

53
342
755

1021
762
430
237
101

64

32

75

3872

823
757

50 prosentin osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet, naiset

-199 6 5
200-399 15 39
400-599 51 112
600-799 84 180
800-999 95 118
1000-1199 74 65
1200-1399 32 22
1400-1 599 22 8
1600-1799 7 2
1800-1999 5 6
2 000- 13 5
Kaikki 404 562
€/kk

Keskimdarin 941 788

Mediaani 824 750

43
218
460
477
238

86

48

18

18

3
9
1618

673
640

70
378
811
785
251
102

35

16

2470

618
595

1957

20
101
279
348
241
159

76

39

21

13

22

1319

824
751

35
123
249
242

81

20

14

776

599
584

Kaikki

116
643
1520
2161
1665
1094
611
332
197
134
248
8721

887
794

159
773
1683
1768
783
347
151
70
40
19
37
5830

670
629

%

1,3
7,4
17,4
24,8
19,1
12,5
7,0
3,8
2,3
1,5
2,8
100,0

2,7
13,3
28,9
30,3
13,4

6,0

2,6

1,2

0,7

0,3

0,6

100,0









09 ELAKETURVAKESKUKSEN
2018 TILASTOJA

Osittainen varhennettu vanhuuselake
ja tyouraelake
Uudet eldkelajit 1.2.2017-31.7.2018

Julkaisussa tarkastellaan uusien eldkelajien alkua ja kehitysta.
Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen osalta kuvataan
elakkeen yleisyyttda, hakemusmaarid ja eldkkeensaajia seka heiddan
tyontekoaan eldkkeen ensimmadisen puolentoista vuoden aikana.
Ty6uraeldkkeesta esitetddn keskeisimmat tiedot ensimmaisen puolen
vuoden ajalta.

ELAKETURVAKESKUKSEN TILASTOJA

Elaketurvakeskus on lakisddteinen tydeldketurvan kehittdjd,
asiantuntija ja yhteisten palvelujen tuottaja. Tilastoja-sarjassa
julkaistaan tilastotietoja eldketurvan eri alueilta. Tilastot perustuvat
eldkejarjestelman rekisteritietoihin.

eYe Eldketurvakeskus
A
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