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Toissd Suomessa — eldkettd Suomesta

Kun tyontekijadsi tekee tditda Suomessa, sinun
pitdd vakuuttaa hanet tyontekijan eldkelain
(TyEL) mukaisesti. Tama velvollisuus koskee
niin suomalaisia kuin ulkomaisia tydnantajia
ja tyontekijoita.

Kun ulkomainen tydntekijasi jaa elakkeelle,
hénelle maksetaan Suomeen kertynyt tydeldke
mihin tahansa maahan.

ESIMERKKI

Vendldinen tydnantaja palkkaa Virosta
tulevan tydntekijan Suomeen toihin.
Tyontekija tydskentelee Suomessa ja on
viikonloppuisin vapaalla Virossa.
Tydnantaja maksaa tyontekijasta
lakisddteiset eldkemaksut Suomeen.
Aikanaan tyontekija hakee eldkettd myos
Suomesta, vaikka asuisi tuolloin Virossa.




EU-maasta Suomeen
téihin tuleva tyontekijd

Oletpa suomalainen tai ulkomainen tyénantaja,
sinun tulee ottaa tydntekijallesi tydeldkeva-
kuutus Suomesta. Jos hadnelld on A1-todistus,
ota hdnelle vakuutukset todistuksen antaneesta
maasta.

Tyontekijalldsi voi olla A1-todistus, jos

- olet lahettanyt tydntekijasi Suomeen
tilapdisesti, tai

- tyontekijasi tydskentelee sdannollisesti
useissa eri maissa tai useille erimaalaisille
tyonantajille.

Tyontekijdsi voi kuulua vain yhden maa ‘
sosiaaliturvan piiriin kerrallaan. Toi
sanoen, dld maksa sosiaaw uj

kahteen maahan! “
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ESIMERKKI

Suomalainen tydonantaja palkkaa tyontekijan
Suomeen Liettuasta. Tydnantaja maksaa
vakuutusmaksut Suomeen.

ESIMERKKI

Suomalainen tyontekija tekee toitd Suomessa.
Tydnantaja on venaldisen yrityksen suoma-
lainen tytaryhtio. Lisdksi hdn tydskentelee
Virossa virolaiselle tydnantajalle. Tyonteki-
jalla on A1-todistus Virosta. Molemmat tyon-
antajat maksavat maksut Viroon.




EU:n ulkopuolelta Suomeen téihin
tuleva tyontekijd

Jos tydntekijdsi tulee sosiaaliturvasopi-
musmaasta Suomeen (esim. USA tai Kiina),
tyoeldkevakuuta tyontekija Suomessa,
ellei hdnelld ole lahtomaasta mydnnettyd
todistusta.

Jos tyontekijasi tulee muualta EU:n ulko-
puolelta, esimerkiksi Vendjaltad, vakuuta
hdnet Suomessa. Merkitystad ei ole silld,
oletko suomalainen vai ulkomainen
tydnantaja tai minkd maan kansalainen
tyontekijdsi on.

Tamad sdanto ei kuitenkaan pade, jos toimit ‘
EU:n ulkopuolisessa maassa, jo t
tydntekijdsi Suomeen eni& 2'vuodeksi.
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Jos tyontekijdsi tydsk
ta, voit hakea Ela et ki selta vapau-
tustaﬁ evakuuttamisesta.

ESIMERKKI

Venaldinen tyonantaja ldhettda venaldisen
tyontekijansa Suomeen 1,5 vuodeksi.
Tyonantaja ei maksa hanesta tydeldakeva-
kuutusmaksuja Suomeen.




Tydnantajan muistilista

e Ota tyodelakevakuutus Suomesta ulkomaiselle
tyontekijdllesi, joka tydskentelee Suomessa.
Yleensd sinun on maksettava muutkin laki-
sdateiset sosiaalivakuutusmaksut (mm. tapa-
turmavakuutus) Suomeen.

e Et maksa vakuutusmaksuja Suomeen, jos
1. tydntekijdsi tulee EU-alueelta tai sosiaaliturvasopi-
musmaasta ja hanelld on A1-todistus toisesta maasta,
2. tydntekijdsi tulee EU:n ulkopuolisesta maasta,
kuten Vengjaltd, ja
- olet ldhettanyt tydntekijasi Suomeen enintddn
2 vuodeksi ja toimit myos lahtomaassa, tai

- sinulla on ETK:n myontdma vapautus, jos tydnte-
kijdsi on lahetetty Suomeen 2-5 vuodek5|

e Jos olet suomalainen ta|
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messa

Suomesta, vak

®Jos v n tyonantaja ja palkkaat
%ﬁ yontekijan, vakuuta hanet Suo-

llei hanelld ole A1-todistusta muualta).

MIKA ON A1-TODISTUS?

A1-todistus

- osoittaa minkd maan sosiaaliturvaan
tyontekijasi kuuluu,

- osoittaa mihin maahan sosiaalivakuutus-
maksut maksetaan,

- koskee EU:ssa tydskentelya.

Tyontekijan tulee nayttaa A1-todistus tyon-
antajalle ennen kuin aloittaa tyoskentelyn.




Lisdtietoa tydntekijdn
vakuuttamisesta
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