takaisen tybttomien tarinoiden
kokoelman perusteella. Maini-
tussa kirjassa tyottomét kirjoit-
tivat viime vuosien tydeldmés-
ti ja tydpaikkojen kiemuraiset
sattumukset ja ihmissuhteet
tuntuvat saaneen kirjoittajien
péihuomion.

Kirjasta kiy ilmi, ettd monet
rajat ovat vuosikymmenien ai-
kana kaatuneet tai ainakin ma-
daltuneet. Lihes kaikille Lei-
viin tidhden -teoksen varttu-
neille kirjoittajille tysttomyys
on kokematon asia, tyotd hei-
dién maailmassaan tuntui ole-
van loputtomasti. Nykyisin yhi
useammalla alkaa olla koke-
musta seké tydttomén etti tyol-
lisen eldmaistii, ja tyoton syo jo
monen keskiluokkaisenkin ih-
misen poydéssi. Toinen suuri

Mitd suurempia luvut ovat, sitid
helpompi niitd on olla ymmiir-
timittd — oli sitten kysymys
asevarusteluun kulutettavista
rahoista tai maailman nilkéis-
ten midristd. Kohtuullisella
varmuudella  voi  kuitenkin
viittdd, ettd milld hyviinsd kri-
teerilld 140 000 suomalaista on
paljon. Tuon verran tissd
maassa oli viime vuonna ihmi-
sid, joiden tybttomyys oli kes-
tinyt kauemmin kuin vuoden.
Viisi vuotta aikaisemmin vas-
taava luku oli 3 000. Tuire San-
tamiiki-Vuori on julkaissut tii-
viin ja tirkedn tutkimuksen
pitkittyvisti tyottomyydesta.
Massiivinen pitkéaikaistyot-
tomyys tuli osaksi suomalaista
yhteiskuntaa vasta télld vuosi-
kymmenelld késiin  riijéhta-
neen tybttomyyden vuoksi. Kir-
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muutos on se, eltd naisen ja
miehen tyon maailmat ovat li-
hentyneet.

Satuttavinta kirjassa on tyy-
neys ja jopa ulkokohtaisuus,
jolla kirjoittajat kuvaavat ko-
kemuksiaan. Niille ihmisille
ty6 on ollut niin arvokasta, etti

PITKITTYVA TYOTTOMYYS

joittaja huomauttaa, ettd suo-
malaiset pitkdaikaistyottomét
poikkeavat kollegoistaan muu-
alla Euroopassa. Kun suoma-
laisista pitkédaikaistyottomistid
kolme neljiisosaa on ennen
tyottomyyttd  ollut  tyossi,
EU:ssa vain puolella sitkeid
tybttomyys on alkanut tyopai-
kan menetyksell.
EMU-kriteereiden mukaan
mitattuna Suomi on rynnisti-
nyt EU:ssa suoraan tihtien
poytiiin, ja ehki vihdn ylikin.
Jos kriteeriksi valitaan se,
kuinka suuri osa tyovoimasta
on pitkdaikaisesti tyottoméni,
Suomen paikka vertailussa
mybtiiilee jo paremmin maan-
tiedettd eli Euroopan reunoja.
Pitkdaikaistyottomien — mééré
on suurin Espanjassa (11,4 %),
seuraavina tulevat Irlanti (9

lo4

se on tehnyt suoranaisista kiir-
simyksistd jalostavia koke-
muksia.  Siind  miettimisti
meille, jotka huokailemme
tyon raskautta jo nelikymppisi-
né.

SEPPO PAANANEN

%), Ttalia (6 %) ja Suomi (5,4
%).
Santaméiki-Vuori tutkii tyos-
sidn sitid, mitd kahden vuoden
kuluessa on tapahtunut niille
83 792 ihmiselle, jotka vuoden
1992 lopulla ovat olleet tystti-
miné vihintidn vuoden. Tulok-
set puhuttelevat: kuusi pro-
senttia irrottautui tyttomyy-
destd pysyvisti  tydllisyyden
puolelle, 75 prosenttia vuoden
1992 tyottomistd oli pédosin
tyottomind myds kahden vuo-
den kuluttua. Pitkittyvi tystto-
myys niyttid siis kohtuullisen
tehokkaalta loukulta.
Ikésntyminen ja tydmarkki-
noiden riskit liittyvit yhteen,
mutta tdssi analyysissi iki el
suinkaan yksikisitteisesti seli-
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td  syrjdytymisuhkaa; tyotto-
myyteen juuttuneista puolet oli
alle 40-vuotiaita. Sukupuolen
vaikutuksen analysointi osoit-
tautuu visaiseksi kysymyksek-
si. Enemmisto (62,5 %) pitké-
aikaistyottomistd oli  miehis.
Rekistereiden herkkyystasolla
sukupuolen vaikutus luisuu
samealle vyshykkeelle; tyosti
ja tyottomyydestd vetdytymi-
sen syyt ovat naisilla huomatta-
vasti vaikeammin tulkittavissa
kuin miehilla.
Tyovoimahallinnon toimen-
piteiden vaikutus — tai pikem-
minkin vaikuttamattomuus —

tulee tutkimuksessa vii
miittd esiin. Tybvoimapoliitti-
seen koulutukseen osallistui
vain seitsemén prosenttia pit-
kiaikaistyottomistd.  Tamiin
joukon tyéllistyminen paljastui
vield keskimdidriistakin  hei-
kommaksi. Syy ei ymmiirretti-
viisti ollut kursseissa ja koulu-
tuksessa vaan siini, etti koulu-
tukseen valikoituivat tyomark-
kinaresursseiltaan  heikoim-
mat. Neljinnes koulutuksessa
olleista pitkdaikaistyottomisti
ei osallistunut varsinaisille
ammattikursseille vaan tyoeli-
miéiin valmentavaan koulutuk-
seen.

Tiedot tukityon, eli siis arki-
kielessii tydllistimistuella
tyollistimisen,  vaikutuksista
ovat erityisen huomionarvoi-
sia. Kaksi kolmesta tysttomiis-
ti on ollut vihintdin yhden
kuuden kuukauden jakson tu-
ella tyollistettyni. Tukitys vai-
kutti selvisti tyomarkkinoille
palautumiseen. Paras tilanne
oli niilld, jotka onnistuivat pii-
semiin tyollistetyksi yksityi-
selle sektorille; tysttomyyden
pédttyminen oli téssi joukossa
kaksi kertaa yleisempii kuin
koko joukolla.

* K x
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Tutkimuksen 60 sivulla kirjoit-
taja rajaa kisittelynsi tiukasti
vain aineiston analyysiin. Eko-
nometriikan finesseihin tottu-
maton lukija kohtaa vililli
graeca sunt, non leguntur -tun-
temuksia, mutta onneksi kaik-
ki oleellinen kiydadan lipi
myds tavallisena tieteelliseni
proosana.

Hémmiistelyn aiheita luki-
jalle jai yllin kyllin. Teksti va-
kuuttaa siité, ettei tyottomyys-
ongelma ratkea ilman pitkiai-
kaistydttémyyden jonkinlaista
hallintaa. Samalla ongelmasta
paljastuu  ikévisti  hallinnan
monituinen vaikeus, ellei suo-
rastaan mahdottomuus. Pitki-
aikaistybttomiin pitiisi selviis-
ti "kohdistaa erityistoimia”,
niin ei kuitenkaan néyti kiy-
viin. Joko tille ryhmélle tarjot-
tavan tydvoimapoliittisen kou-
lutuksen ongelmallisuutta ei
ole huomattu tai kiinnostus sen
kehittimiseen on jidnyt ole-
mattomaksi.

Vield hankalammalta tilan-
ne niyttid tukityossi. Yksityi-
selle sektorille tysllistiminen
niiytti oleellisimmalta paluu-
tieltd tybmarkkinoille. Kuiten-
kin vuonna 1995 — siis timin
tutkimuksen aikajinteen jil-
keen —yksityisen sektorin tysl-
listimisen ehtoja kiristettiin,
koska se selvisti varisti tyo-
markkinoita. Enin osa tyéllis-
tamisestéi tapahtuu julkiselle
sektorille eli sinne, minne
uusien pysyvien tybdpaikkojen
synnysti el ole toivoakaan.

Suomen nuori mutta samalla
ddrimmiisen tiukka palkka-
tydyhteiskunta on osoittautu-
nut tilld vuosikymmenelli us-
komattoman  haavoittuvaksi.
Tinne on enniityslyhyessi
ajassa muodostunut eurooppa-
laisen mittapuun mukaan huo-
mattava ammattitaitoinen pit-
kiaikaistybttomien joukko.
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Santamiki-Vuoren — argu-
mentaation vahvuuksiin kuu-
luu Suomen tilanteen suve-
reeni suhteuttaminen euroop-
palaiseen tilanteeseen. Teks-
tistd on piiiteltivissd, ettei
Suomi ainakaan aktiivisimpia
maita  pitkiaikaistysttomyy-
den lievitysyrityksissi ole ol-
lut. Suoraviivainen ja ilmei-
sesti tulevaisuudessa yhi pu-
huttavampi resepti tyottomyy-
den hoitoon on etuudet pois
-linja. Viilessti kirjoittaja ke-
hottaa arvioimaan myos niiti
ajatuksia kansainviilisen tie-
don valossa; tuon linjan saa-
vutukset eiviit liheskiiin aina
niiytd olevan sitd, mitd alun
perin tavoiteltiin.

Aivan lopuksi Santamiki-
Vuori esittdd pidtelmén, josta
varmasti 16ytyy huoneentau-
lua laajempaankin politiikan
tekoon: ”Kestiviit _ratkaisut
niiyttiviit edellyttiviin _sitd

elld myos asianomaiset tyotto-

miit voivat kokea toimintata-
van _hyodylliseksi. suotuisia

tulevaisuuden niiksaloja tar-
Joavaksi.” Kaikenlaista ny-

kyisessd tyon kriisissi on —

enintiiiin vaihtelevalla menes-
tykselld — kokeiltu. Kysytt:i-
siinké vililld myos kohteilta,
miti he mahdollisesti haluai-
sivat, pitdisivit jirkeviind ja
toivottavana?
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